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OZET

506 sayili Kanunun gegici 81 nci maddesi hiikmiine gore, ilk defa sigortal
oldugu tarih 8 Eyliil 1999 6ncesi olup 2829 sayili Kanununun 8§ inci maddesine
gore yashlik aylig1 baglanacak sigorta statiisiiniin 4/I-(a) kapsaminda belir-
lenmesi halinde yaglilik ayligina hak kazanma sartlari, sigortalinin 23.5.2002
tarihindeki sigortalilik siiresi dikkate alinarak 506 sayili Sosyal Sigortalar Ka-
nununun gegici 81’inci maddesine gore tespit edilir. Yasa koyucu agir ve yip-
ratici islerde calisanlarin sigortalilik siirelerine, belirli bir oranda sigortalilik
siiresi eklenmesi 6ngordiigii i¢in sigortalilik siiresine eklenen bu siireler emekli
olunan tarihi daha erkene ¢ekmekte ayrica sigortalilara daha yiiksek miktarli
yaslilik aylig1 baglanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: sosyal sigorta, yashlik ayligi, emekli ayliginin erken
yasta baglanmasi, fiili hizmet siiresi zammy, itibari hizmet siiresi.

THE EFFECT OF THE HYPOTHETICAL SERVICE PERIODS
OVER THE CONDITIONS FOR BENEFITING FROM THE
OLD-AGE PENSION WITHIN THE SCOPE OF THE ARTICLE
4/1-(A) OF THE ACT NO 5510 SOCIAL INSURANCE STATUS

ABSTRACT

According to the regulation of the Provisional Article 81 of the Act No.
506, for a social insurance holder who has become insured before the date of
8th of September 1999, in case that the social insurance status to which the
old-age pension will be allocated in accordance with the Article 8 of the Act
No. 2829 is being determined within the scope of social insurance status of
4/1-(a), the conditions for being entitled to the old-age pension are to be evalu-
ated according to the Provisional Article 81 of the Social Insurance Act No.
506, by taking into account the insurance period he/she has as of the date of
23rd of May 2002. Since the legislator envisaged adding a certain amount of
additional period to the social insurance periods of those working in heavy and
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laborious jobs, these periods added to the insurance period brings the old-age
pension allocation date earlier, and grants higher amount of old-age pension
to the insured.

Keywords: social insurance, old-age pension, allocation of retirement pen-
sion earlier, actual service period increase, nominal service period

GIRIS

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun' yiiriir-
lige girdigi 2008/Ekim ay1 bagindan once ilk defa sigortali olanlarin birden
fazla kanuna tabi sigortali hizmetleri bulunuyorsa 2829 sayili Sosyal Giivenlik

Kurumlaria Tabi Olarak Gegen Hizmetlerin Birlestirilmesi Hakkinda Kanu-
nun? 8 inci maddesi gozetilerek yaslilik aylig statiisii tespit edilir.

Ik defa sigortali oldugu tarih 8 Eyliil 1999 6ncesi olup 2829 sayili Ka-
nununun § inci maddesine gore yaslilik ayligi baglanacak sigorta statiisiiniin
4/1-(a) kapsaminda belirlenmesi halinde yaslilik ayligina hak kazanma sartlari,
506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun® gegici 81’inci maddesine gore tespit
edilir.

506 sayili Kanunun gecici 81’inci maddesi ii¢ bentten olusmaktadir. Tlk
bendin (A bendi) yiiriirliik tarihi 8 Eyliil 1999’dur. B bendinin ve C bendinin
yiirtrliik tarihi ise 23 Mayis 2002 tarihidir. Gegici 81 inci madde hiikmiine
gore yaslhilik ayligina hak kazanma sartlari ilgili bendlerin yiiriirliige girdigi
tarihlerdeki sigortalilik siiresine gore belirlenir. 506 sayili Kanunun ek 5 inci
madde kapsaminda itibari hizmet siiresi zamlar1 (IHZ)* sigortalilik siiresine
eklendigi icin ilgili bentlerin yiiriirliik tarihi 6ncesine ait [HZ siireleri, yashlik
ayligina hak kazanma sartlarin1 degistirmektedir.

Sosyal Giivenlik Kurumu, 506 sayili Kanunun ek 5 inci maddesi kapsamin-
da THZ hizmeti bulunan sigortalilarin yaslilik aylig1 sartlarin1 Kanuna uygun
bigimde belirledigi i¢in 506, ek m.5 yoniiyle SGK uygulamasi ile sigortalilar
arasinda bir uyusmazlik bulunmamaktadir. Ancak 4/I-(a) kapsamindan aylik
baglanacak sigortalilarin 5434 sayil1 Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Ka-
nununun® 32 inci maddesi kapsaminda fiili hizmet siiresi zammi (FHZ) var ise
5434 sayili Kanun m.32 hiikmii uygulanmasinda SGK ile sigortalilar arasinda
uyusmazlik ortaya ¢ikmakta, bu uyusmazlik yargi kararlarina konu olmaktadir.

1 16/5/2006 tarih ve 26200 say1l1 Resmi Gazete’ de yayimlanmistir.

2 27/5/1983 tarih ve 18059 say1l1 Resmi Gazete’ de yayimlanmistir.

3 29-30-31/7/1964, 1/8/1964 tarih ve 11766-11767-11768-11769 sayili Resmi Gazetelerde ya-
yimlanmigtir.

4 Itibari hizmet siiresi zamlar1 ayrica emeklilik yasindan da indirilir.

5 17/6/1949 tarih ve 7235 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanmustir.
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Farazi Hizmet Siirelerinin 5510 Sayili Kanunun 4/I-(A) Maddesi
Kapsamindan Yaslilik Ayligina Hak Kazanma Sartlarma Etkisi

Bu calismada, 4/1-(a) kapsamindan ayliga hak kazanan sigortalilarin 5434
say1l1 Kanunun 32 inci maddesi kapsaminda FHZ hizmetlerinin bulunmas: ha-
linde emeklilik sartlarinin nasil belirlenecegi ve bu konuda verilen yargi karar-
larinin isabetli olup olmadig1 hakkinda degerlendirme yapilacaktir.

1. FARAZIi HiZMET SURELERININ NiTELiGi VE YASLILIK AY-
LIGINA HAK KAZANMA SARTLARINA ETKISI

Bazi agir, tehlikeli ve yipratici islerde ¢alisan sigortalilarla gorevleri geregi
irade dis1 hizmet kesintisi yasayan sigortalilarin fiilen ¢aligtiklar1 hizmet sii-
relerine, fiili caligmaya dayanmayan farazi hizmet siireleri eklenmekte, farazi
hizmet kapsamina alinan sigortalilarin bu uygulama nedeniyle yas smir1 bek-
lemeden daha kisa siirede yaslilik ayligina hak kazanmalari miimkiin olmak-
tadir®.

“Fiili hizmet siiresi zamm1” sosyal giivenlik hukukunca diizenlenmis bulu-
nan, belirlenmis is ve isyerlerinde ¢alisan ve yaptiklari is dolayisiyla ¢esitli is
risklerine fiilen maruz kalan, bu yoniiyle nispeten daha fazla yipranan sigor-
talilara emsal ¢alisanlara gore daha erken emeklilik hakki saglayan, pozitif
ayrimcilik niteliginde bir sosyal giivenlik diizenlemesidir’.

Farazi hizmet siireleri, 5510 sayili Kanunda, m.40’da “fiili hizmet siiresi
zammi” ve m.49’da itibari hizmet siiresi zammi” olarak iki farkli tiirde dii-
zenlenmistir®. 5510 sayili Kanunda, diizenlenen fiili hizmet siiresi zammu ile
itibari hizmet siiresi zammui, nitelikleri itibariyle farkli oldugu igin sigortali-
larin yaslilik ayligina hak kazanma yaglaria katkisi, yashlik ayligi miktarina
katkis1 ve emekli ikramiye miktarina katkis1 da farklilik gostermektedir.

Farazi hizmet siireleri, 5510 sayili Kanunun yiiriirliige girmesiyle yiiriir-
likkten kalkan 506 sayili Kanunda ek-5 inci maddede “itibari hizmet siiresi
(zammi)” olarak isimlendirilmistir. Halen 15.10.2008 tarihinden once istirakg¢i
olarak iligkilendirmis olan sigortalilar hakkinda uygulanan 5434 sayili Kanun-
da ise m.32’de “fiili hizmet siiresi (zammi)” ile m.36°da “itibari hizmet siiresi
(zammi)” diizenlemesine yer verilmistir. Yine 5434, m.37°de, 5434, m.32’deki
fiili hizmet siiresi zammindan yararlanan, “Pilot olan ve olmayan Tiirk Silahl
Kuvvetleri (Jandarma Genel Komutanlig1 dahil) uguculari ile Devlet Hava-
yollar1 Genel Miidiirliigli ugucu personelinin ugucu olarak; denizaltici, dalgig,

6 Can Tuncay/Omer Ekmekgi, Sosyal Giivenlik Hukuku Dersleri, Beta Yayinevi, Yenilenmis
20.Baski, Istanbul:2019, s.529.

7 Biinyamin Esen, “Sosyal Giivenlik Hukukunda Fiili Hizmet Siiresi Zammi Ve Basin Calisanlar
Yoniinden Emeklilige Etkisi” Legal Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Dergisi, (2013). Say::
10 (37). S.111.

8 Can Tuncay, “Yeni Sistemde Fiili Calisma Iligkisine Dayanmayan Sigortalilik”, Mercek Der-
gisi, (2006-Temmuz) s.68.
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kurbaga adam ve parasiitcii subay, yedek subay ve astsubaylarin denizaltici,
dalgig, kurbaga adam ve parasiitgii olarak gorevlerinde gegirdikleri fiili hizmet
miiddetlerinin her yili i¢in ayrica 6 ay itibari hizmet miiddeti eklenecegi dii-
zenlenmistir.

5510 sayili Kanunda diizenlenen fiili hizmet siiresi zammiu ile itibari hizmet
siiresi zammi, 5434 sayili Kanunda diizenlenen fiili hizmet siiresi zammu ile
itibari hizmet siiresi zammi, benzer niteliklerde olmakla birlikte 506 sayili Ka-
nunda diizenlenen itibari hizmet siiresi zammi, 5510 sayili Kanunda ve 5434
sayili Kanunda diizenlenen fiili hizmet siiresi zammu ile itibari hizmet siiresi
zammindan daha farkli niteliklere sahiptir.

5434 sayili Kanun kapsaminda olan ve 5434 sayili Kanunda diizenlenen fi-
ili hizmet siiresi zammu ile itibari hizmet siiresi zammindan yararlanan istirak-
¢inin 5434 sayili Kanun kapsaminda yaglilik ayligina hak kazanmasi halinde
aylig1 baglayan Kurum SGK, bu farazi hizmet siirelerini, istirak¢inin yaslilik
ayligina hak kazanma yasina katki, yaglilik ayligi miktarina katki ve emekli
ikramiye miktarina katki yoniiyle 5434 sayili Kanuna uygun bi¢imde deger-
lendirdigi i¢in istirakg¢ilerle SGK arasinda bir uyusmazlik yasanmamaktadir.

5510 sayili Kanunun m.4/1-(a) kapsaminda olan ve kendisine 5510, m.4/I-
(a) kapsaminda yaslik baglanan sigortalilarin gegmiste yararlandigi 506, ek
m.5 kapsamindaki itibari hizmet siireleri ile 5510, m.40 kapsamindaki fiili
hizmet siiresi zammi, aylig1 baglayan Kurum SGK tarafindan, -farazi hizmet
stirelerinin sigortalinin yashlik ayligina hak kazanma yasina katkisi ve yaglilik
aylig1 miktarina katkis1 yoniiyle- gerek 506 gerekse 5510 sayili Kanuna uygun
bi¢imde degerlendirdigi i¢in istirakc¢ilerle SGK arasinda da bir uyusmazlik ya-
sanmamaktadir.

5510 sayili Kanunun m.4/I-(a) kapsaminda olan ve kendisine 5510, m.4/1-
(a) kapsaminda yaslik baglanan sigortalinin 5434 sayili Kanunda diizenlenen
FHZ hizmetlerinin bulunmasi halinde, farazi hizmet siirelerinin sigortalinin
yaslilik ayligina hak kazanma yasina katkisi yoniiyle SGK ile sigortalilar ara-
sinda ihtilaf yasanmakta ve bu ihtilaf yargi yoluyla ¢6ziilmektedir. FHZ stire-
lerinin yaslilik aylig1 miktarina katkis1 yoniiyle bir ihtilaf yasanmamakta ancak
FHZ siirelerinin emeklilik yasindan indirilmesi yoniiyle de uyusmazliklar ya-
sanmaktadir.

1.1. itibari Hizmet Siiresi Zammnin 4/I-(a) Kapsamindan Yashhk Ay-
higina Hak Kazanmaya Etkisi

506 sayili Kanunun miilga ek 5 inci maddesi hiikmiine gore, bu kapsamda
bulunan sigortalilarin sigortalilik siirelerinin her 360 giinii i¢in 90 giin itibari
hizmet siiresi zammi verilmektedir. Ek m.5’de diizenlenen itibari hizmet siiresi
zammi, bes yildan ¢ok olmamak iizere bu Kanunun 60 ve Gegici 81 inci mad-
delerinde belirtilen yas hadlerinden indirilir (506, ek m.39).
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Kapsamindan Yaslilik Ayligina Hak Kazanma Sartlarma Etkisi

Sigortalinin gegici m.81 in yliriirliigli oncesine ait itibari hizmet siiresi zam-
minin bulunmasi halinde, bu stireler 8.9.1999 ve 23.5.2002 tarihlerine gore
belirlenen sigortalilik siirelerine eklendigi i¢in eklenen bu siireler de sigortali-
nin 8.9.1999 ve 23.5.2002 tarihlerindeki sigortalilik siirelerini artirma islevine
sahip oldugu i¢in sigortali hem daha erken yaslilik ayligina hak kazanir hem de
toplam itibari hizmet siiresi zammu 5 yil1 gegmemek iizere emeklilik yasindan
indirilir.

Ornegin; ilk defa 1.4.1992 tarihinde ilk defa sigortali olanin 23.5.2002 tari-
hindeki sigortalilik siiresi 10 y1l 1 ay 22 giindiir. Bu sigortali, 506, gegici m.81
hiikmii geregi 25 yil sigortalilik siiresi, 5600 giin prim édeme ve 53 yasint
tamamlamasi halinde yaslilik ayligina hak kazanir (506, gegici m.81/B-j). Or-
nekteki sigortalinin 506, ek m.5 kapsaminda 23.5.2002 tarihi Oncesi i¢in 1440
giin, 1.10.2008 tarihine kadar da 3600 giin hizmetinin bulunmasi halinde, bu
stirelerin dortte biri sigortalilik siirelerine eklendigi i¢in sigortalinin 23.5.2002
tarihindeki yaslilik ayligina esas sigortalilik siiresi 11 y1l 1 ay 22 giin alinaca-
gindan, 506, gecici m.81 hiikmii geregi 25 yil sigortalilik stiresi, 5525 giin prim
O0deme ve 52 yasini tamamlamasi halinde yaslilik ayligina hak kazanir (506,
gecici m.81/B-1). Bu emeklilik yasindan toplam fiili hizmet siiresinin dortte
biri (3600 giin i¢in 900 giin) olan 2 y1l 6 ay indirim yapilacagindan sigortali 49
yil 6 ay yas sartin1 sagladigi tarihte yaglilik aylig1 almaya hak kazanir.

Tablo 1: 506 sayili Kanunda Diizenlenen Itibari Hizmet Siivesi Zamminin Yashhik Ayligina Hak

Kazanma Sartlarina Etkisini Gosterir Tablo

Yararlanilan Farazi Hizmet | Aylik Statiisii | Farazi Hizmet Siiresinin Yaglilik Ayligina Hak
Kazanma Sartlar1 Yoniiyle Degerlendirilmesi
itibari Hizmet Siiresi Zam- | 5510, m.4/I-(a) | A-23.5.2002 tarihi &ncesine ait itibari hizmet
mi1 (506, ek m.5) stiresi zammi 23.5.2002 tarihindeki fiili sigor-
talilik siiresine eklenir. Bu uygulamaya bagl
olarak sigortali1 506, gegici m.81 hitkmiine gore
daha erken yasta emeklilige hak kazanir.

B-Toplam (1.10.2008 dncesi) itibari hizmet sii-
resi zammu fiili sigortalilik siiresine eklenir. Bu
uygulama nedeniyle sigortali daha erken tarih-
te sigortalilik siire sartini1 tamamlar.

C- Toplam itibari hizmet siiresi zammi, bes y1li
asmamak iizere emeklilik yasindan indirilir.
D-itibari hizmet siiresi zamm prim giin say1si-
na eklenmedigi igin prim giin sayisini artirmaz.
Buna bagl olarak yaslilik ayligi miktarina et-
kisi olmaz.

1.2. Fiili Hizmet Siiresi Zammu ile itibari Hizmet Siiresi Zamminin 5434
sayllh Kanun Kapsamindan Yashhik Ayhgina Hak Kazanmaya Etkisi

5434 sayili Kanunun 32 inci maddesi hiikkmiine gore, istirakgilerin bu kap-
samda gecen fiili hizmetlerinin her 360 giiniine isin niteligine gore 2 ay, 3 ay
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veya 6 ay hizmet eklenir. Maddede diizenlenen FHZ, ilk defa 8.9.1999 tarihin-
den itibaren sigortali olan istirakg¢ilerin emeklilik yasindan ii¢ yildan ¢ok olma-
mak iizere yarisi nispetinde indirilir (5434, m.39/son). Ancak ilk defa 8.9.1999
tarihinden Once istirak¢i oldugu i¢in emekli ayligina hak kazanma sartlari
5434, gecici m.205 hiikmiine gore belirlenen istirakg¢ilerin emeklilik yagindan
fiili hizmet siiresinin tamami kadar indirim yapilir (5434, gecici m.205/son)

Fiili hizmet siiresi zamminin yaslilik aylig1 miktarina da etkisi olmaktadir.
5434 sayili Kanunun 41 inci maddesi hitkmiine gore, Emekli, adi malulliik ve
vazife malulligii ayliklar, ... her y1l Biitge Kanununda tespit edilen katsay1
ile carpilmasi sonunda bulunacak tutarin fiili ve itibari hizmet toplami 25 y1l
olanlara % 75’1, 25 yildan az olanlara her tam y1l i¢in % 1 eksigi, fazla olanlara
da her tam y1l i¢in % 1 fazlasi iizerinden baglanir (5434, m.41/b).

Sigortalilik siirelerine eklenen fiili hizmet siiresi zammi, yaglilik ayligina
hak kazanmak i¢in aranan sigortalilik siiresine eklenir. Ayrica fiili hizmet siire-
si zammi emekli ikramiyesi 6denmesinde de dikkate alindig1 i¢in fiili hizmet
siiresi zammina da emekli ikramiyesi 6demesi yapilir. Ornegin; 13.10.1996
tarihinde ilk defa polislik gérevine baslayan erkek istirake¢i 14.10.2016 tari-
hindeki 20 yillik fiili hizmetine dortte bir oraninda 5 yil fiili hizmet stiresi
zammu eklendigi i¢in emeklilik i¢in gerekli olan 25 yillik prim 6deme siiresini
14.10.2016 tarihinde tamamlayacak, bu tarihte yas sartin1 saglayarak emekli
olmasi halinde de 25 yil i¢in emekli ikramiyesi almaya hak kazanacaktir. Ayri-
ca 6rnegimizdeki istirak¢inin aylik baglama orani da fiili hizmet siiresi zammi
dikkate alinarak %75 olacaktir.

[k defa 8.9.1999 tarihinden 6nce istirakgi olanlarin 5434 say1li Kanun kap-
saminda emekli ayligina hak kazanma sartlarinin diizenlendigi gegici 25 inci
maddesinde “Emeklilik hizmet siirelerini doldurmaya” ibaresi yer almakta-
dir. Bu ibareye bagl olarak, istirak¢inin toplam fiili hizmet siiresi zammi dahil
erkekler i¢in 25 y1l olan kadinlar i¢in 20 y1l olan emeklilik hizmet siirelerini
doldurmaya kalan tarih belirlenerek bu tarihle 14.6.2002° tarihi arasindaki siire
bulunduktan sonra gecici 205 inci maddede karsilig1 olan emeklilik yas1 tespit
edilmektedir. i1k &rnegimizde yer alan ve 13.10.1996 tarihinde ilk defa polislik
gorevine baslayan erkek istirak¢i bu gorevini kesintisiz olarak 14.10.2016 tari-
hine kadar siirdiirmiigse 15.10.1996-14.10.2016 tarih araliginda hak kazandigi
5 yillik FHZ ile emeklilik i¢in aranan 25 yillik hizmet siiresini tamamlayacak-
tir. Bu durumda gegici 205 inci maddenin yiiriirliige girdigi 14.6.2002 tarihine
gore, 25 yillik hizmet siiresini doldurmasina kalan siire 14 yi1l 4 ay oldugun-
dan 53 yagini tamamlamasi halinde emekli ayligi baglanabilecek (5434, gecici
m.205/k) ayrica yararlanmis oldugu FHZ emeklilik yasindan da indirilecektir.

9 5434 sayili Kanun kapsamindaki istirakgilerin kesenekleri/primleri aybasinda pesin yatirildigi
icin SGK uygulamasinda 5434, ge¢ici m.205 i¢in dikkate alinan tarih 14.6.2002 tarihidir.
(bkz: 2020/22 say1l1 SGK Genelgesi)
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Omegimizdeki sigortali fiili hizmet zammindan yararlanmayan bir istirakci
olsa 56 yas sartina tabi olacakt1 (5434, gecici m.205/n).

5434 sayil1 Kanunun 36 nc1 maddesi kapsaminda bulundugu i¢in itibari hiz-
met siiresi zammindan yararlanan istirak¢ilerle 37 nci maddesinde bulunan ve
32 nci maddede yer alan fiili hizmet zammu siiresinden yararlandigi i¢in ken-
disine ayrica itibari hizmet siiresi zammu verilen istirak¢ilerin bu siirelere ait
hizmetleri sadece emekli aylik hesabinda degerlendirilir. Diger bir anlatimla
itibari hizmet stireleri emeklilik i¢in gerekli hizmet siiresinin tamamlanmasin-
da dikkate alinmaz ve bu siireler i¢in ikramiye 6denmesi de yapilmaz.

Tablo 2: 5434 sayili Kanunda Diizenlenen Fiili Hizmet Siiresi Zammu Ile Itibari Hizmet Siiresi
Zammnin Yaghhk Ayhigina Hak Kazanma Sartlarina Etkisini Gosterir Tablo

Yararlanilan Farazi| Aylik |Farazi Hizmet Siiresinin Yaslilik Ayligima Hak Kazanma

Hizmet Statiisti | Sartlar1 Yoniiyle Degerlendirilmesi
Fiili Hizmet Siiresi|5434 A-5434, gecici m.205 kapsamindaki istirak¢inin toplam fi-
Zammi (5434, m.32) ili hizmet siiresi zammu dikkate alinarak 14.6.2002 tarihine

gore 20/25 yili tamamlamasina kalan siire bulunur.

Bu uygulamaya bagli olarak sigortali 5434, gegici m.205
hiikmiine gére daha erken yasta emeklilige hak kazanir.

B- Fiili hizmet siiresi zammi1 emeklilik i¢in aranan hizmet
siiresini tamamlamada dikkate alinir.

C- Fiili hizmet siiresi zamminin tamami lk defa 8.9.1999
tarihinden Once istirakg¢i olan ve emeklilik yas1 5434, gecici
m.205 kapsaminda belirlenen sigortalinin emeklilik yagin-
dan indirilir. Tlk defa 8.9.1999 tarihinden 6nce istirak¢i olan
ve 5434, m.39/b kapsamindan emekli olanin fiili hizmet
siiresi zammi, emeklilik yasindan {i¢ yili gegmemek {izere
yarisi nispetinde indirilir.

D - Fiili hizmet siiresi zammu, hizmet siiresine eklendigi igin
bu uygulama emeklilige esas hizmet siiresini artirir. Buna
bagli olarak yaslilik aylig1 miktari artar.

E- Fiili hizmet siiresi zammi, emekli ikramiyesi 6demesine
esas hizmet siiresine eklendigi i¢in emekli ikramiyesini de

artirir.
itibari Hizmet Sii-|5434 A-Toplam itibari hizmet siiresi zammi, hizmet siiresine ek-
resi Zammi (5434, lenir. Hizmet siiresi artigina bagli olarak emekli aylig1 bag-
m.36-37) lama orani dolayisiyla emekli aylig: artar.

B-Itibari hizmet siiresi zammi1 emekli ikramiyesi 6demesine
esas hizmet siiresine eklenmedigi i¢in bu siireler i¢in emekli
ikramiyesi 6denmez.

C- Itibari hizmet siiresi zammi emeklilik i¢in aranan hizmet
siiresini tamamlamada dikkate alinmaz.
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2. 5434 SAYILI KANUN KAPSAMINDA FARAZIi HiZMET SURE-
Si BULUNAN SIGORTALILARIN 5510 SAYILI KANUN M.4/I-
(A) KAPSAMINA GORE YASLILIK AYLIGINA HAK KAZANMA
SARTLARININ BELIRLENMESI

5510 sayili Kanunun gegici 9 uncu maddesine gore, ilk defa 8 Eyliil 1999-
30 Nisan 2008 tarihi arasinda sigortali olanlar, kadin ise 58 erkek ise 60 yasini
doldurmak ve 7000 giin malulliik, yaslilik ve 6liim (MYO) sigortalar1 primi
O0demis olmak sartiyla ya da 25 yildan beri sigortali bulunmak ve en az 4500
MYO primi 6demis olmak sartiyla 4/I-(a) kapsamindan, yaslilik ayligma hak
kazanir. Bu diizenleme, 506 sayili Kanunun yashilik ayligindan yararlanma
sartlarinin diizenlendigi ve 8.9.1999 tarihinden gecerli olmak iizere yiiriirliige
giren 60 1nc1 maddesinin birinci fikrasi (A) bendi hiitkmiidiir.

5510 say1ili Kanunun 106 inc1 maddesi ile, 506 sayili Kanunu'nun 142 ve
143 inci, ek 36 nc1, gegici 20 nci, gegici 81 nci ve gegici 87 nci maddeleri ha-
ri¢ diger maddeleri yiiriirliikten kaldirilmistir. 506 sayili Kanunun yiiriirliikte
bulunan gegici 81 nci maddesi hitkmiine gore ilk defa sigortali oldugu tarih 8
Eyliil 1999 6ncesi olup 2829 sayili Kanununun 8 inci maddesine gore yaslilik
aylig1 baglanacak sigorta statiisiiniin 4/1-(a) kapsaminda belirlenmesi halinde
yaslilik ayligina hak kazanma sartlari, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun
gecici 81’inci maddesine gore tespit edilecektir.

506 sayili Kanunun gegici 81 inci maddesi geregi, yaslilik ayligina hak ka-
zanma sartlari sigortalilik siiresine gore belirlendigine gore sigortalilik siiresi
kavramina agiklik getirmek isabetli olacaktir.

506 say1li Kanunun 108 inci maddesine gore, MYO sigortalarinin uygulan-
masinda dikkate alinacak sigortalilik siiresinin baslangici, sigortalinin, yiiriir-
likten kaldirilmig 5417 ve 6900 sayili kanunlara veya bu kanuna tabi olarak
ilk defa ¢alismaya basladig tarihtir. Tahsis islerinde nazara alinan sigortalilik
stireleri, bu siirenin baslangig tarihi ile, sigortalinin tahsis yapilmasi i¢in yazih
istekte bulundugu tarih, tahsis talebi bulunmayan sigortalilar i¢in de 6liim ta-
rihi arasinda gegen siiredir.

Benzer diizenleme 5510 sayili Kanunun “Uzun vadeli sigorta kollar1 baki-
mindan sigortalilik siiresi” baglikli 38 inci maddesinde yer almakta olup mad-
de hiikmiine gére MYO sigortalariin uygulanmasinda dikkate alimacak sigor-
talilik siiresinin baslangici; sigortalinin, miilga 5417, 6900, 506, 1479, 2925,
2926 ve 5434 sayili Kanununa ve 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi
kapsamindaki sandiklara veya bu Kanuna tabi olarak MYO sigortalarina tabi
olarak ilk defa kapsama girdigi tarih olarak kabul edilir. Aylik baglama is-
lemlerinde dikkate alinan sigortalilik stireleri, sigortaliligin baslangig tarihi ile
sigortalinin aylik baglanmasi igin yazili istekte bulundugu, aylik baglanmasi
icin istekte bulunmayan sigortalilar i¢in ise 6liim tarihi arasinda gegen siiredir.
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Gerek 506 sayili Kanunun 60 inc1 maddesi gerek 5510 sayili Kanunun 41
inci maddesi gerekse 3201 sayili Kanun geregi, tespit edilen sigortaliligin
baslangi¢ tarihinden 6nceki siireler i¢in bor¢lanma yapilmasi halinde, sigorta-
liligin baslangig tarihi, bor¢landirilan giin sayisi kadar geriye gotiiriiliir.

Dikkat edilirse ilk defa MYO sigortalarina tabi olan sigortalilarmn, sigorta-

lilik baslangicini geriye gotiiren tek olgu sigortalilik dncesine ait bir siirenin
bor¢lanilmasidir. 506 sayili Kanunda itibari hizmet siirelerinin ilk defa si-
gortal olunan tarihi geriye gotiirecegine iliskin hiikiim yer almadigi gibi
5434 sayih Kanunda ve 5510 sayih Kanunda FHZ siirelerinin ilk defa si-

gortali olunan tarihi geriye gotiirecegi hakkinda da hiikiim bulunmamak-
tadir '° Aksine 506 sayili Kanunun ek 5 inci maddesi kapsamindaki itibari

hizmet siiresi zamminin sigortalilik siiresine katilacagi hiikkmii yer almakta'’,
5434 sayili Kanunda da FHZ siirelerinin hizmete katilacag belirtilmektedir.

Kanundaki bu diizenlemeler geregi ilk defa sigortali olunan tarih 6ncesine
ait bir bor¢glanma varsa sigortalilik siiresi bor¢lanilan giin kadar geriye gotiirii-
lerek yaslilik ayligina esas sigortalilik baslangici belirlenir.

506 sayili Kanunun gegici 81’inci maddesi A bendine gore, 8 Eylil 1999
tarihindeki sigortalilik siiresi 18 y1l ve {izeri olan kadinlarla, sigortalilik siiresi
23 yil yil ve iizeri olan erkekler, A bendinin yiiriirliigii oncesine ait Kanun
hiikiimlerine tabidir. Bu bend kapsaminda olan kadin sigortalilar, 20 yil si-
gortalilik siiresi i¢inde 5000 giin prim 6demisse, erkek sigortalilar da 25 yil
sigortalilik siiresi iginde 5000 giin prim édemisse yasa tabi olmaksizin yaslilik
ayligina hak kazanir.

Bu asamada gerek kadinlar i¢in aranan 18 y1l sigortalilik siire sartin1 gerek-
se erkekler i¢in aranan 23 y1l sigortalilik siire sartin1 saglayip saglamadig: tes-
pit edilirken sigortalinin bu bendin yiiriirliik tarihine gore (8.9.1999) kazandig1
itibari hizmet siireleri ile FHZ siireleri sigortalilik siirelerine katilmalidir. Or-
negin; ilk defa 1.8.1978 tarihinde MYO tabi sigortalilig1 baslayan sigortalinin
8.9.1999 tarihine gore kazandig1 8 senelik FHZ kapsaminda gegen calismasi
bulunuyorsa bu siirenin dortte biri olan 2 senelik siire, 8.9.1999 tarihine gore
hesaplanacak sigortalilik siiresine katilmalidir. Sigortalilik siiresine katilan bu
FHZ siiresiyle sigortalinin 8.9.1999 tarihine gore 23 yildan fazla sigortalilik
siiresinin bulundugu anlasildigina gore 5000 giin prim sartinin olusmasiyla
sigortaliya yas sarti aranmaksizin yashilik ayligi baglanmalidir (506, gegici
m.81/A).

10 Murat Ozdamar-Erden Cakar., “Fiili Hizmet Zammimn Emeklilik Yagina Etkisi” Yaklagim
Dergisi, (2012-Aralik) s.152.

11 Itibari hizmet siiresinin sigortalilik siiresine eklenecegi, prim giin sayisina ilave yapilma-
yacagi ve yaslilik aylik miktarina etkisinin bulunmadigi hakkinda bkz; Yargitay 10.HD;
19.10.2015 tarihli, 2014/24440 E, 2015/17109 K.
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Belirtelim ki 506 sayili Kanunun 60’1nc1 maddesi G bendine gore 18 yasin-
dan 6nce sigortali olanlar icin sigortalilik siire baslangici 18 yasinin tamam-
landig tarih alindigindan bu bendin yiirtirligii de 1.4.1981 tarihi oldugundan
1.4.1981 tarihinden itibaren sigortali olan kadinlar ancak 38 yasinda aylik al-
maya hak kazanir. 1.4.1981 den itibaren sigortali olan erkeklerin her durumda
8 Eyliil 1999 tarihi itibariyle sigortalilik siireleri 23 yildan az kalacagindan
gegcici 81’inci maddenin B bendinde de yaslilik ayligia hak kazanma yas1 en
erken 44 yas oldugu icin 18 yas olgusundan etkilenmezler.

Gegici 81’inci maddenin A bendi geregi yaglilik ayligina hak kazanamayan
diger bir ifade ile 8 Eyliil 1999 tarihinde sigortalilik siiresi 18 yildan az olan
kadinlarla 23 yildan az olan erkeklerin yaslhlik aylig: sartlari, B bendine gore
belirlenir.

Daha once de ifade edildigi tizere 506 sayil1 Kanunun gegici 81 inci madde-
si B bendi 23 May1s 2002 tarihinde yiiriirliige girmistir. Bu nedenle sigortalinin
23 Mayis 2002 tarihindeki sigortalilik siiresi gozetilerek yaglilik ayligina hak
kazanma yasi ve 6denmesi gereken prim giinii tespit edilmelidir. 23 Mayis
2002 tarihine gore sigortalilik siiresi tespit edilirken sigortalinin 506, ek m.5
kapsamindaki itibari hizmet stireleri ile 5434, m.32 kapsamindaki FHZ siirele-
1i de sigortalilik siirelerine katilmalidir.

Ozellikle vurgulanmalidir ki 506, gecici 81 inci madde B bendi hiikmiine
gore sigortalinin 506, ek m.5 kapsamindaki toplam itibari hizmet siireleri ile
5434, m.32 kapsamindaki toplam FHZ siireleri i¢in sigortalilik baslangici geri-
ye gotiiriilmemeli, ancak 23 Mayis 2002 tarihine kadarki kazandigi itibari hiz-
met siireleri ile FHZ siireleri bu tarihteki sigortalilik siiresine katilmalidir. Bu
islemi yapabilmek i¢in de sigortalinin 23 Mayis 2002 tarihine kadar kazandig1
itibari hizmet siireleri ile FHZ siirelerini bilmek gerekmektedir.

Gegici 81 inci madde B bendi (a) alt bendine gore 23.5.2002 tarihinde; (A)
bendi kapsaminda olanlar hari¢ sigortalilik siiresi 18 (dahil) yildan fazla olan
kadinlar 20 yillik sigortalilik siiresini ve 40 yasini doldurmalari, sigortalilik
stiresi 23 yildan (dahil) fazla olan erkekler 25 yillik sigortalilik siiresini ve 44
yasini doldurmalar1 ve en az 5000 giin MYO sigortalar primi édemis bulun-
malar sart1 ile yaslilik ayligindan yararlanabilir. Sigortalilik siiresi 18 yilin
altinda olan kadinlar ile sigortalilik siiresi 23 yildan az olan kadinlarin hangi
sartlarla emekli olacagi B bendinin diger alt bentlerine bakilarak tespit edilir.

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK), sigortalinin 8.9.1999 tarihi 6ncesine ait
FHZ siiresi varsa bu siireleri 8.9.1999 tarihindeki sigortalilik siiresine katarak
sigortalinin yaglilik ayligina hak kazanma sartlarin1 A bendine gore degerlen-
dirmektedir. Bu bende gore ayliga hak kazanamayanlarin bu kez 23.5.2002
tarihi oncesine ait FHZ siirelerini 23.5.2002 tarihindeki sigortalilik siiresine
katarak sigortalinin yaglilik ayligina hak kazanma sartlari1 B bendine ve/veya
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B bendi alt bentlerine gore degerlendirmektedir. Bu uygulamanin da Kanuna
uygun oldugunu 6zellikle belirtmemiz gerekmektedir.

SGK, sigortalilarin 506, ek m.5 kapsaminda gegen toplam itibari hizmet
stiresi zamlarmi emeklilik yasindan diigmekle birlikte 5434, m.32 kapsaminda
gegen FHZ siirelerinin, 1.10.2008 tarihi 6ncesini emeklilik yasindan diigmedi-
gi gibi 1.10.2008 tarihinden sonraki FHZ siirelerinin de sadece yarisini yastan
indirdigi i¢in sigortalilarla SGK arasinda uyusmazliklar ¢ikmakta, uyusmazlik
nedeniyle sigortalilar Is Mahkemelerinde dava agmaktadr.

Is Mahkemeleri, Yargitay’in igtihatlarmi gozeterek sigortalinin 5434 sayil
Kanun kapsaminda gecen toplam FHZ siiresinin tamamini1 emeklilik yasindan
indirmektedir. Gergekten de bu kapsamda gegen calismalarin esas itibariyle
bir yipranma karsilig1 oldugu, 506 sayilt Kanunun ek 5 inci maddesinde yer
alan yipranma siirelerinin diger bir ifade ile itibari hizmet siirelerinin emeklilik
yasindan indirildigi gozetildiginde Yargitay’in bu karara ulagsmasimin isabetli
oldugunu da belirtmek gerekmektedir.

Sigortaliya 4/I-(a) kapsamindan aylik baglanmasi halinde 5434 sayili Ka-
nun kapsaminda gegen toplam FHZ siirelerinin yastan indirilecegine iligkin
bir hilkkmiin bulunmamas1 nedeniyle Yargitay bu yonde bir igtihat olugturmus-
tur. Bu ictihat Yargitay 1. Hukuk Dairesinin 31.12.1976 tarih 1976/9370 Esas,
1976/13138/ Karar numarasi ile vermis oldugu hiikiimde ifadesini bulan, “ha-
kim; insana, tabiata, ger¢cege, olagana sirt gevirmeden ve kati1 kaliplar iginde
sikigip kalmadan uyusmazliga insan kokusu tastyan bir ¢6ziim getirmek zorun-
lulugundadir” ilkesiyle ortiismektedir.

Ancak Yargitay, 2021 yilinda igtihat degisikligine gitmeden 6nceki karar-
larinda, sigortalinin 5434, m.32 kapsaminda gegen FHZ siirelerinin 23.5.2002
tarihinden 6nceki ve sonraki kismini diger bir ifade ile tamamimi ilk sigorta
baglangig tarihinden geriye gotiirerek emeklilige esas sigortalilik siiresinin be-
lirlemektedir. Bir bakima FHZ siirelerinin 23.5.2002 tarihinden sonrasina ait
kismini da 23.5.2002 tarihine kadar olan sigortalilik siiresine eklemek yoluyla
emeklilik yasini daha 6ne ¢ekmektedir.

Bu uygulamaya katilabilmek iki yonden miimkiin degildir. Bunlarin ilki
506, ek m.39’da sigortalilik siiresine ekleme yapilacagi diizenlenmistir. Oysa
Yargitay’in ilk sigortalilik siiresinin toplam FHZ kadar geriye gotiirmesi, si-
gortalinin 18 yasindan 6nce sigortali olarak prim 6demeye baslamasi sonucu
doguracaktir. Oysa Yargitay’1n, sigortaliligim 18 yasinda baslayacagi hususun-
da ¢ok sayida karar1 vardir ve bu uygulama bu kararlarla celisecektir. ikinci
olarak, 8.9.1999 tarihinden 6nce ilk defa sigortali olanlarin emeklilik yasi 506,
gecici m.81’°e gore belirlenir. 506, gecici m.81°de esas alinacak kriter ise sigor-
talinin maddenin ytirtirliige girdigi 23.5.2002 tarihindeki sigortalilik siiresidir.
Bu uygulamayla 23.5.2002 tarihinde FHZ dabhil sigortalilik hizmetinden daha
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fazla hizmet bulunmakta bu da emeklilik yasini yasaya uygun olmayacak bi-
¢imde erkene ¢ekmektedir.

Istanbul 21. Is Mahkemesinde 2016/21 Esas numarasi ile goriilen Yar-
gitay 10. Hukuk Dairesi tarafindan da 13.5.2019 tarihinde 2017/2961 Esas
2019/4198 Karar numarasi ile onanmis olan karar iizerinden Yargitay’in ona-
ma kararini degerlendirmemiz konuyu daha anlagilir kilacaktir.

Uyusmazliga konu olan davada, davaci sigortalinin dogum tarihi 1.1.1970
tarihidir. Davaci sigortalinin ilk defa sigortali oldugu tarih 15.10.1988 tarihi-
dir. 15.9.1992-14.10.2009 tarihleri arasinda FHZ kapsaminda ¢aligmigtir. Si-
gortalinin 23.5.2002 tarihine kadar 2 y1l 6 ay 28 giin olmak iizere toplamda 4
yil 3 ay 8 giin FHZ bulunmaktadir.

Mahkeme Kararinda 15/10/1988 tarihinden, FHZ siiresinin dortte biri olan
4 yil 3 ay 8 giin diisiilerek sigortalilik baglangic1 12/07/1984 tarihi olarak be-
lirlenmis, bu tarih gozetilerek yaslilik ayligi kosullarinin diizenlendigi 506,
gecici m.81’in yiiriirliik tarihine gore sigortalinin FHZ dahil sigortalilik siiresi
17 y1l 10 ay 11 giin bulunarak emeklilik sartlarinin 25 yil sigortalilik siiresi,
48 yas ve 5225 prim d6deme giin sayis1 olmasi gerektigi tespiti yapilmistir. Bu
yastan 4 y1l 3 ay 8 giinliik siire diistilerek 31/12/2015 tahsis talep tarihi itibari
44 yasinda olan davaciya yaglilik aylig1 baglanmasina hilkmedilmis, bu karar
BAM ve Yargitay tarafindan da onanmistir.

Karardan da anlasilacag iizere ilk defa sigortali olunan tarih, davacinin 14
yasinda oldugu 12.7.1984 tarihi alinmis dolayisiyla 23.5.2002 tarihinden sonra
kazanilan FHZ siiresi de 23.5.2002 tarihindeki sigortalilik siiresine eklenmistir.

Yapilmasi gereken davacinin sigortalilik siiresinin bagladigi tarihi degistir-
meksizin bu tarihten -15.10.1998- tarihinden-, 23.5.2002 tarihine kadar olan
fiili sigortalilik siiresi olan 13 y1l 7 ay 8 giinliik sigortalilik siiresini belirlemek,
23.5.2002 tarihine gore kazanilan 2 y1l 6 ay 28 giinliikk FHZ siiresini bu siireye
eklenerek FHZ dahil 23.5.2002 tarihindeki sigortalilik siiresini 16 yil 2 ay 6
giin almak, 506, ge¢ici m.81/B-f hitkkmii geregi, 23.5.2002 tarihindeki sigorta-
lilik siiresi 15 y1l 6 ay (dahil) dan fazla, 17 yildan az olan erkek sigortalinin 25
yillik sigortalilik siiresini ve 49 yasini doldurmasi ve en az 5300 giin 6demesi
sartiyla yashlik ayligina hak kazanacagi belirlenmek, bu yastan da toplam 4
yil 3 ay 8 giin olan FHZ siiresi indirilerek sigortalinin 44 yas 8 ay 22 giin sar-
tin1 saglayacagi 23.9.2016 tarihinde yaslilik ayligina hak kazanacag tespitine
bagli olarak 31.12.2015 tahsis talep tarihine gore davacimin ayliga hak kazana-
mayacag1 yoniinde hiikiim kurmak olmaliydi.

Dikkat edilirse 506 sayili Kanunun gegici 81 ve ek 39 uncu maddesine uy-
gun olan bu hesap yonteminde sigortalinin ilk defa sigortali oldugu tarih degis-
tirilmedigi/geriye gotiiriilmedigi gibi emeklilik yas1 da 23.5.2002 tarihine ka-
dar kazanilan FHS siiresi, normal sigortalilik siiresine eklenerek bulunmaktadir.
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Yargitay 10. Hukuk Dairesi tarafindan 31.12.2020 tarihinde verilen
2020/6838 Esas, 2020/7961 Karar numarali bozma kararinda da ek 39. mad-
de hiikmiiniin uygulanmasi ile ilgili olarak fiili hizmet zamminin sigortalilik
baslangici tarihinden geriye ¢ekilmesi esnasinda bulunan tarihin degerlendiril-
mesinde 506 sayili Kanunun 60/G maddesi hiikmiiniin dikkate alinip alinma-
yacag1 degerlendirmesi yapilmistir.

Bozma kararinda, 506 sayili Kanunun 60 ve gegici 81 inci maddelerinde
yvaslhilik ayligindan yararlanmak icin; kural olarak maddede belirlenen yasa
ulagnus olmak, belirli bir siire prim ddemek, isten ayrilmak ve talepte bulun-
mak kosullart ongoriildiigii, 506 sayili Kanunun Kanunla miilga 60 nct mad-
desinin (G) fikrasinda, “Bu maddenin uygulanmasinda; 18 yasindan énce ma-
lulliik, yashlik ve oliim sigortalarina tabi olanlarin sigortalilik siiresinin, 18
yvasini doldurduklar: tarihte baglamig kabul edilecegi ancak, bu tarihten onceki
stireler i¢in 6denen malulliik, yashilik ve oliim sigortalari primlerinin, prim
odeme giin sayilarinin hesabina dahil edilecegi, diger taraftan, 18.02.2000
tarihli 1997/1 Esas ve 2000/1 Karar sayili I¢tihadi Birlestirme Karari'na
gore, “506 sayili Kanun'un Ek 5’inci maddesinde ongériilen itibari hizmet
stiresinin salt sigortalilik siiresine eklenmesi gerektigi ve ayrica bu siirenin
fiili prim odeme giin sayisina eklenmesi soz konusu olmayacagi, 506 sayili
Kanun’un Ek 39 uncu maddesine gore, “Ek 5 ve Ek 6 maddeleri geregince
sigortalulik siiresine ilave edilen giin sayilarinin, bes yildan ¢ok olmamatk iize-
re bu Kanun'un 60 ve Gegici 81 ’inci maddelerinde belirtilen yas hadlerinden
indirilecegi, 506 sayili Kanundaki itibari hizmet stiresinin, hem sigortalilik
stiresini uzattigi hem de yashilik ayligi oranun yiikselttigi(!), fiili hizmet zam-
minn; hizmet stiresini, emeklilik ikramiye miktarint ve emekli ayligi baglama
oranmmm artirdigini ve yas haddinden de 8 yila kadar indirim sagladigini, bu
nitelikleri nazara alindiginda 5434 sayili Kanundaki fiili hizmet zamminin 506
sayuly Kanundaki itibari hizmetin karsiligi oldugu, buna bagl olarak da; 5434
sayili Kanun fiili hizmet zammunin 506 sayili Kanun kapsamindaki hizmetlerle
birlestirilmeleri durumunda sigortalilik siiresine eklenmesi ve yas haddinden
de indirilmesi gerekecegi, 5434 sayili Emekli Sandigi Kanunun Gegici 205.
maddesinin son fikrasinda, 506 sayili Kanunun Ek 39. maddesine benzer ve
ayni amaca yonelik nitelikte, “... 32°nci madde geregince fiili hizmet siirelerine
zam yapilanlarin bu maddede belirtilen yas hadlerinden, hizmetlerine eklenen
Sfiili hizmet siiresi zammi kadar indirim yapilw.” seklindeki hiikiim ile 5510
sayilr Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’'nun 40 maddesinde
bir arada diizenlenen fiili hizmet siiresi zamlarinin, genel olarak belli mikta-
rimin emeklilik yas hadlerinden indirilecegine dair hiikmii gozetildiginde, hiz-
met birlegtirmesinde davaci hakkinda 506 sayili Kanunun Ek 39. maddesinin
uygulanmasi gerektigi, hizmetleri birlestirilen davacimin ayliga hak kazanma
kosullarinin tespitinde fiili hizmet zammu siiresinin sigortalilik siirelerine ilave
edilmek ve yas haddinden de indirilmek suretiyle dikkate alinmasi gerektigi,
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bu dogrultuda, 25/11/1972 dogumlu davacinin fiili hizmet zammu stirelerinin
sigortalulik siirelerine ilave edilmesi neticesi bulunan sigortalilik baslangig ta-
rihinin 07/06/1988 tarihi oldugu (18 yas altr), 506 sayili Kanunun Gegici 81.
maddesinin birinci fikrasvmin (B) bendine gorve 29 yil sigortalilik siiresi, 51
yas, 5450 primi 6denmis giin sayist yasliik ayligt sartlarin saglamasi gerek-
tigi dikkate alinarak 51 yas haddinden, 4 yil 3 ay 8 giinliik fiili hizmet zammi
indirildiginde davacinin 17/08/2019 tarihinden itibaren yashilik ayligina hak
kazanacag hiikmii kurulmustur.

Bu Karara katilmayan {iye ise 17/08/2019 tarihinde davacinin yaslilik ay-
ligina hak kazandigimin tespiti istemi hakkinda, isabetli olarak, her davanin
acildig tarihteki hukuki kosullara gore goriiliip sonuglandirilacagindan, ile-
ride dava sartinin gerceklesip gerceklesmeyecegi, davacinin belirtilen tarihte
tahsis bagvurusunda bulunup bulunmayacagi belirsiz oldugundan 09/08/2018
tarihinde agilan davada, bu tarihten sonraki bir tarih yoniinden ileriye doniik
ve sarta bagli hiikiim kurulmasinin usul ve yasaya aykir1 oldugunu belirtmistir.

Kararda sigortalinin hak kazandig1 5434 sayili Kanun kapsamindaki FHZ
stirelerinin 506 sayili Kanun kapsamindaki hizmetlerle birlestirilmeleri duru-
munda sigortalilik siiresine eklenmesi ve yas haddinden de indirilmesi gerek-
tigi agikca belirtilmekte ancak bunun tersi bigimde sigortalilik siiresine ekleme
yapmak yerine sigortalilik baslangi¢ tarihinin geri ¢ekilmesi sonucu 18 yas
altt olan 07/06/1988 tarihi ilk defa sigortali olunan tarih alinmaktadir. Esas
itibariyle sigortalilik siiresinin 6ne ¢ekilmemesi, ancak 506, gegici 81/B uygu-
lamasinda da maddenin yiiriirliik tarihine, -23.5.2002 tarihine- kadar kazanilan
FHZ dikkate alinarak emeklilik yasinin belirlenmesi gerekmektedir.

Kararda yer alan itibari hizmet siiresinin, hem sigortalilik siiresini uzattig
hem de yaslhilik aylig1 oranin1 yiikselttigi degerlendirmesi de hatalidir. Soyle ki,
506, ek m.5 kapsamindaki itibari hizmet siiresi zammi yaslhlik ayligini yiikselt-
memektedir. Nitekim Yargitay 10. Hukuk Dairesi tarafindan 19.10.2015 tari-
hinde verilen 2014/27440 Esas, 2015/17109 Karar numarali bozma kararinda,
itibari hizmet siiresinin sigortalilik siiresine ilave edilmesi gerektigi, prim giin
sayisina ilave edilemeyecegi ve bu cercevede yaslilik ayligi miktarina etkisinin
bulunmadig1 degerlendirmesi yapilmistir.

Yargitay son donemde karar degisikligine gitmis, daha 6nce verilen karar-
larindan farkl olarak ¢ok daha farkli bir sonuca ulasilan karara hilkkmetmistir.
Yargitay 10. Hukuk Dairesi tarafindan 30.12.2021 tarihinde verilen 2021/535
Esas, 2021/17117 Karar numarali bozma karar1 gerekcesinde aynen, 5434 sa-
yilt Yasanmin 32.vd. maddelerinde diizenlenmis olan “fiili hizmet zamminin”
506 sayili Yasadaki ve ictihad: birlestirme karar: geregince sadece sigortalilik
stiresine eklenmesi gereken “itibari hizmet siiresinden” farkli bir kavram ol-
dugu, acik¢ca anlasimakta oldugundan, bu siirenin 506 sayili Yasa kapsaminda
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tahsise esas sigortaliligin baglangi¢ tarihinden geriye ¢ekilmesi miimkiin de-
gildir. Baska bir deyisle, 5434 sayili Yasa kapsaminda hak kazanilan “'fiili hiz-
met zammuinin” kisilerin fiili hizmetlerine eklenmesi gerektigi soylenebilirse de
birlesen hizmetler sonrasinda, 506 sayili Yasanin 60. ve gegici 81. Maddesinde
vashlik ayligr baglanmasina iligkin kosullar bakimindan uygulama yapilirken,
sigortalulik siivesi yoniinden, kisinin sigortalilik baglangic tarihinden geriye
dogru ekleme yapilmasi ile sigortalilik baslangi¢ tarihinin geriye ¢ekilmesi
suretiyle, ek bir sigortalilik siiresine veya baskaca bir uygulama yapilmasina
imkan vermedigi hususu dikkate alinmali ve buna gore tahsis kosullarinin ye-
niden irdelenmeli, sonucuna gore karar verilmeli gerekgesiyle Is Mahkeme-
sinin ve Bolge Adliye Mahkemesinin (BAM), sigortalilik baglangi¢ tarihinin
toplam FHZ siiresi kadar geriye gotiiriilerek sigortalilik siiresinin bulunmasi
ve bu tarihe gore yaslilik ayligi sartlarinin belirlenmesine iligkin kararin bozul-
masina hiikmedilmistir.

Yargitay 10. Hukuk Dairesi verdigi bu yeni kararda, dnceki kararlarindan
farkli olarak 506 sayil1 Yasanin 60 mnc1 ve gegici 81 inci maddesinde, yaslilik
aylig1 baglanmasina iliskin kosullar bakimindan uygulama yapilirken, sigorta-
lilik siiresi yoniinden, davacinin sigortalilik baglangi¢ tarihinden toplam FHZ
siiresi kadar geriye gidilmesi uygulamasina son verdigi anlasilmaktadir. Karar,
ilk defa sigortali olunan tarihin toplam FHZ siiresi kadar geriye gotiiriilmemesi
yoniiyle isabetli olmakla birlikte 23.5.2002 tarihine kadar kazanilan FHZ sii-
resinin 23.5.2002 tarihine gore belirlenen sigortalilik siiresine eklenerek 506,
gecici m.81°de yer alan aylik sartlarinin belirlenmesi bakimindan da isabetsiz
olmustur.

Bu karara karst BAM tarafindan direnme karari verilmesi nedeniyle dava
konusunun Yargitay Hukuk Genel Kurulunda karara baglanacagmi da ozel-
likle belirtelim. Yargitay Hukuk Genel Kurulunda goriisiilecek bu karar, terér
Orgiitli iyeligi veya teror orgiitityle iltisaki nedeniyle 5434, m.32 kapsaminda
bulunmakta iken gorevine son verilen yiiz binleri bulmus olan sigortalilari il-
gilendirmesi ve hatali karar verilmesi halinde kamu zararinin olugacak olmasi
nedeniyle kritik 6neme haiz niteliktedir.

Ik defa 8.9.1999 tarihinden dnce sigortali olanlarin 23.5.2002 tarihinden
once ve sonra 5434, m.32 kapsaminda FHZ siiresinin bulunmasi halinde yas-
lilik aylig1 yoniiyle SGK uygulamasi, Yargitay’in eski kararlari ve Yargitay’in
yeni karar1 tabloda agiklanmistir:
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Tablo 3: Sigortalimin 5434, m.32 kapsaminda FHZ siiresinin bulunmast halinde yaghhik ayligi

yoniiyle SGK uygulamasi, Yargitay in eski kararlar: ve Yargitay in yeni kararina iligkin tablo

5434. m.32 Kapsamindaki
Hizmetlerin Yashlik Ayligin-
da Degerlendirilmesine iliskin
SGK’nin Uygulamasi

A-Sigortalinin sadece 23.5.2002 tarihi Oncesine ait FHZ
siliresi, 23.5.2002 tarihindeki fiili sigortalilik siiresine ek-
lenir. Bu uygulama sonrasi sigortalinin 506, gecici m.81
hiikmiine gore yaslilik ayligina hak kazanacag tarih tes-
pit edilir.

B- Sigortalinin 1.10.2008 tarihi dncesine ait FHZ siiresi si-
gortalilik siiresine eklenerek 20/25 y1l sigortalilik siiresi-
nin tamamlanip tamamlanmadig: tespit edilir.

C- FHZ kapsamindaki hizmetlerin 3600 giin olmas: sartiy-
la 15.10.2008 tarihi sonrasina ait FHZ siiresinin yaris1
emeklilik yasindan indirilir. 15.10.2008 tarihi dncesine
ait FHZ siiresi emeklilik yasindan indirilmez.

D- FHZ kapsaminda gegen hizmetlerin dortte biri prim dde-
me giin sayisina eklenir, emekli aylig1 hesabina esas prim
giin sayis1 artirilir. Buna bagli olarak yashilik ayligi mik-
tar1 (aylik baglama orani) artar.

Yargitay’n Onceki Kararla-
rina Gore 5434. m.32 Kapsa-
mindaki Hizmetlerin Yaglilik
Aylig1 Baglanmasinda Deger-
lendirilmesi

A- Sigortalinin FHZ kapsaminda gegen toplam hizmet siire-
sinin dortte biri ilk defa sigortali olunan tarihten geriye
gotiiriiliir. Dolayisiyla toplam FHZ siiresinin (23.5.2002
tarihinden sonraya ait kismi da) 23.5.2002 tarihindeki
sigortalilik siiresine katilmig olur. Bu uygulama sonrasi
sigortalinin 506, gegici m.81 hilkkmiine gore yaslilik ayli-
gina hak kazanacag: tarih tespit edilir.

B- Sigortalinin FHZ kapsamindaki hizmetlerinin dortte biri
sigortalilik siiresine eklenerek 20/25 yil sigortalilik siire-
sinin tamamlanip tamamlanmadig tespit edilir.

C- FHZ kapsamindaki gegen hizmetlerinin dortte biri emek-
lilik yagindan indirilir.

D- FHZ kapsaminda gecen toplam hizmet siiresinin dortte
biri prim 6deme giin sayisina eklenir, emekli aylig1 hesa-
bina esas prim giin sayisi artirilir. Buna bagli olarak yasli-
lik aylig1 miktar1 (aylik baglama orani) artar.

Yargitay’m Yeni Kararina
Gore 5434. m.32 Kapsamin-
daki Hizmetlerin Yaslilik Ay-
lig1 Baglanmasinda Degerlen-
dirilmesi

A- Sigortalinin FHZ kapsaminda gegen hizmet siirelerinin
dortte biri ilk defa sigortali olunan tarihten geriye gotii-
riilmez. . Dolayisiyla FHZ siiresi 23.5.2002 tarihindeki
sigortalilik siiresine katilmaz. Bu uygulama sonrasi sigor-
talinin 506, gegici m.81 hilkmiine gore yaslilik ayligina
hak kazanacag: tarih tespit edilir. Bu yeni uygulama so-
nucunda emeklilik yas1 daha ileri bir tarih belirlenir.

B- FHZ kapsamindaki gegen hizmetlerinin dortte biri emek-
lilik yagindan indirilir.

D- FHZ kapsaminda gecen toplam hizmet siiresinin dortte
biri prim 6deme giin sayisina eklenir, emekli aylig1 hesa-
bina esas prim giin sayisi artirilir. Buna bagli olarak yasli-
Itk aylig1 miktar1 (aylik baglama orani) artar.
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Yukarida yer verilen tablodan da anlasilacagi iizere, Sigortalinin 5434, m.32
kapsaminda FHZ siiresinin bulunmasi halinde yaslilik aylig1 yoniiyle SGK’nin
uygulamasi ile Yargitay’in eski kararlar1 ve Yargitay’in yeni karar1 arasinda
farkliliklar bulunmaktadir. Kanaatimizce 506 sayili Kanunun ek m.5 hiikmii,
ek m.39 hiikmii ve gecici m.81 hitkmii gozetildiginde sigortalinin 5434. m.32
kapsaminda hizmetinin bulunmasi halinde bu siirelerin yaslilik aylig1 baglan-
masinda degerlendirilmesi sdyle olmalidir:

A-Sigortalinin sadece 23.5.2002 tarihi 6ncesine ait FHZ siiresi, 23.5.2002
tarihindeki fiili sigortalilik siiresine eklenerek bu uygulama sonrasi sigortalinin
506, gecici m.81 hitkmiine gore yashlik ayligina hak kazanacag tarih tespit
edilmeli. Ik defa sigortali olunan tarih FHZ siire kadar geriye gotiiriilmemeli.
(Kurum uygulamast)

B-Sigortalinin FHZ kapsamindaki hizmetlerinin dortte biri sigortalilik sii-
resine eklenerek 20/25 yil sigortalilik siiresinin tamamlanip tamamlanmadig:
tespit edilmeli. (Yargitay’in dnceki kararlari)

C- FHZ kapsamindaki gecen hizmetlerinin dortte biri emeklilik yagindan
indirilmeli. (Yargitay’in dnceki kararlari ve yeni karart)

D-FHZ kapsaminda gegen toplam hizmet siiresinin dortte biri prim édeme
giin sayisina eklenmeli, emekli ayligi hesabina esas prim giin sayis1 artirilmali,
buna bagl olarak yaslilik aylig1 miktar1 (aylik baglama orani) artirilmali. (Ku-
rum uygulamasi, Yargitay’in 6nceki kararlar1 ve yeni karar1)

Sigortalinin 5434, m.36 kapsaminda itibari hizmet siiresinin bulunmasi, ya
da 5434, m.32 kapsaminda bulundugu i¢in 5434 m.37 kapsamindaki itibari
hizmet siiresinden yararlanmasi veya 4/I-(a) kapsamindaki sigortalinin 3160
sayili Emniyet Teskilatt Ugus Hizmetleri Tazminat Kanununun 15 inci mad-
desi geregi itibari hizmet siiresine hak kazanmasi (ugucu personeller) halinde
itibari hizmet siireleri prim 6deme giin sayisina eklendigi i¢in emekli aylig
hesabina esas prim giin sayisi artirilmakta'> buna bagli olarak yaslilik ayligi
miktar1 (aylik baglama orani) artirildigi i¢in bu konuda SGK ile sigortalilar
arasinda ihtilaf yaganmamaktadir.

SONUC

506 sayili Kanunun yiiriirliikte bulunan gecici 81 nci maddesi hiikkmiine
gore ilk defa sigortali oldugu tarih 8 Eyliil 1999 oncesi olup 2829 sayili Ka-
nununun § inci maddesine gore yaslilik ayligi baglanacak sigorta statiisiiniin
4/1-(a) kapsaminda belirlenmesi halinde yaslilik ayligina hak kazanma sartlari,
506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 81’inci maddesine gore tespit
edilir.

12 6.11.2018 tarihli ve 2018-38 sayili SGK Genelgesi, 31.3.2022 tarihli ve 42996449 sayili
SGK yazisi.
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506, gecici m.81 hiikmii geregi sigortalilarin yaslilik ayligina hak kazanma
sartlari, maddenin yiiriirliik tarihi olan 23.5.2002 tarihindeki sigortalilik siiresi-
ne gore belirlenmektedir. Bu nedenle 506 sayili Kanunun ek m.5 hiikmii, ek m.
39 hiikmii ve gegici m.81 hikkmii gozetildiginde, sigortalinin 23.5.2002 tarihi-
ne kadar olan 506, ek m.5 kapsamindaki itibari hizmet stireleri ile 5434, m.32
kapsaminda gecen FHZ siirelerinin dortte biri sigortalilik siiresine eklenerek
yaslilik aylig1 sartlarinin belirlenmesi gerekir. Diger bir ifadeyle sigortalilik
baslangig tarihi 506, ek m.5 kapsaminda gecen toplam itibari hizmet siireleri
ile 5434, m.32 kapsaminda gegen toplam FHZ siireleri kadar ilk defa sigortali
olunan tarihten geriye gotiiriilmemelidir.

Yargitay’in daha erken emeklilik yas1 saglayan ilk defa sigortali olunan ta-
rihin toplam FHZ siiresi kadar geriye gotiiriillmesine iliskin eski kararlar ile
sigortalinin daha geg¢ yasta emekli olmasina yol agan FHZ siiresinin 23.5.2002
tarihinden onceki kisminin 23.5.2002 tarihindeki sigortalilik siiresine eklen-
memesine iliskin yeni kararinin da isabetli olmadigini, bu iki farkl kararin 506
say1li Kanunun ek m.5 hiikmii, ek m.39 hiikmii ve geg¢ici m.81 hilkkmiine uygun
diismedigini degerlendirmekteyiz.

5434, m.32 kapsaminda gecen FHZ hizmet siiresinin bir yipranma karsiligi
oldugu ve yastan indirildigi, bu yoniiyle sigortaliya yastan indirim saglayan
506, ek m.5 kapsamindaki itibari hizmet siiresine benzemesi yaninda 506, ek
m.39 hiikmii geregi bu nitelikteki hizmetlerin dortte birinin 5 yil1 gegmemek
iizere yastan indirildigi dikkate alindiginda Yargitay’in eski kararlar ile yeni
kararinda yer verdigi 5434, m.32 kapsamindaki FHZ siirelerinin dortte birinin
emeklilik yasindan indirilmesine yonelik kararlarini ise isabetli bulmaktayiz.
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