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Bagkandan

Sadece BUGUNUMUZ icin Degil,
Donusen YARINLARIMIZ icin de
CALISIYORUZ...

Gidanin Gelecegi
Ellerimizde Zirvemiz,
gida ve iklim
vizyonunu disiplinler
arasi bir yaklasimla
¢6zUm ortaklarini bir
cati altinda toplayarak
gerceklestirildi.
Zirvemiz, biz
calisanlarin sadece
Uretim carklarini degil,
gelecegin carklarini

da déndidrmede aldigi
sorumlulugu gésteren
ornek bir ¢calismaya
imza atmistir. Bir

sivil toplum kurulusu
olarak, gidadan sekere,
iklimden sagliga
gecmisten bugine
nelerin degistigi, bizleri
nelerin bekledigi,

neler yapilmasi
gerektigini ele aldik;
konunun uzmanlari,
alaninin énde gelenleri
hatta duayenlerinin
tecribelerinden
suzdlen 6zel
sunumlarla, ufuk acan
bildirilerle bugine ve
yarina isik tuttuk.

isimizin yarini icin tasin altina
koydugumuz ellerimizi, usta el-
lerle birlestirdik, gidamizin sar-
durdlebilirligini ve gelecegini, yeni
teknoloji ve kaynaklari, iklim degi-
sikligi ile stratejileri, Ulkemiz seke-
rinin potansiyelini ve yapilan yan-
lislar konustuk, masaya yatirdik.

Bu ilham veren calisma dolayisly-
la Konfederasyonumuz Tirk-is'in
buylk destediyle gida ve seker
calisanlari olarak, gelecegimi-
ze sahip ¢ikma mucadelemizde
bizleri guclendiren tim kiymetli
destek ve katilimlar icin mate-
sekkiriz. Bu vesileyle gezegenin
ve gelecedin beslenmesi, gida is-
rafl ve surdurulebilirlik meselesi,
iklim krizi, saglikli yasam, gelecek
nesillerin bilin¢lendirilmesi konu-
larinda insanimizi aydinlatan ve
farkindalik yaratan tim calisma-
larin artmasini, ¢6zum mekaniz-
malarina katki sunmasini diliyor,
bilimin 1s1ginda iyi dunya Ulkele-
rini referans almayi, tartismayi
ve gelistirmeyi kisacasi gelecege
1sik tutan tim kanallardan sade-
ce bakmak degil, hakkini vererek
gorebilmeyi ve dzellikle uygulan-
masini yirekten istiyoruz.

Yine ayni bilincle gectigimiz gun-
lerde, Kizilay isbirligi ile hayata
gecirdigimiz qida israfinin  6n-
lenmesi ve farkindaliginin art-
tirilmasi  amacini  taslyan “Bir
Lokma, Bir Hayat” kampanyamiz
devam etmektedir. Sendikamiz
gida israfinin azaltilmasina yo-

nelik biling olusturma calisma-
lariyla israfin bedeli anlaminda
gonulliltk esasina dayali olarak
yapilacak bagislari as evleri bas-
ta olmak Uzere yoksullukla muca-
delede kullandiracaktir. Otel ve
misafirhanemizde de yarittigu-
muUz ve Ulkemizin dort bir kdse-
sinde teskilatimiz seferberliginde
ilerleyen bu farkindalik zincirinin
dalga dalga yayilmasini sagla-
mak icin calisiyor, basta Kizilay
ve teskilatimiz olmak Gzere katki
veren herkese tesekkurlerimizi
sunuyoruz.

*%%

Biz Sendikalarin isci haklari ya-
ninda iklim krizi-adil gecis, gida
guvenligi, metaverse, akilll tarim
ve daha bir¢ok guncel gelismenin
takipcisi ve tarafi olmasi gereki-
yor. is givencesi temelinde, zor-
lu sartlari isci lehine yoneten en
onemli mekanizmanin Sendikalar
oldugunu biliyoruz. Déndsum ya-
sanan bu blyuk sistem icerisin-
de kusku yok ki Sendikalar, hem
kiresel hem de Ulkemiz dzelinde
yasanan zorlu donemde ve yakin
gelecekte bambaska bir yere ko-
numlanacaktir. Bir sivil toplum
kurulusu olarak fabrika ayarla-
rimizi  yenidinyanin yeni nesil
dénusumlerine goére yapilandira-
rak, 6rqutliluk dizeylerimizi yUk-
seltmek, daha fazla kardesimize
ulasmak zorundayiz. Sendikasiz
calismak, yanlislara baskaldirila-
mamasinin temelinde yatan en
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blytk gercekliktir. Orgutli bir
toplum olmadan en ufak bir ha-
yalimizi dahi basaramayacagi-
miz bilinmelidir. Calisma ve Sos-
yal Guvenlik Bakani Sayin Vedat
Bilgin'in onderlik ettigi “Burada
sendika var, toplu sdzlesme var,
prim borcu yok, burada is dizgin
yUrdyor” anlamina gelecek beyaz
bayrak uygulamasinda oldugu
gibi devletimizin bu mucadele-
de, sendikasizlastirma kanallari-
ni kullanan, isciyi magdur eden,
orgutlenme 6zqurligund huku-
ka ragmen engelleyen, calisanin
emedini hice sayan yerli, yaban-
cI tim isveren/isyerlerine karsin
yaptirim yahut etkin dizenleme-
ler tez vakit devreye alinmalidir.

Seker-is olarak iskolumuzun gii-
venilir sendikas! olma vizyonu-
muzu her daim koruduk, koruyo-
ruz. Orgutlilugamaza arttirmak
icin sarf ettigimiz enerjimiz bera-
berinde yerinde sayan, gelisme-
leri/yenilikleri geriden takip eden
degil, bir dinya sivil toplum ku-
rulusu olma hedefiyle, sendikalar
icerisinde yenilik¢i egitim prog-
ramlariyla, uzman ekip raporla-
riyla, profesyonel seminerlerle,
dijital platformlarin avantajlariy-
la, mesleklerimizin gelecegine
dontk calismalar ve daha nice-
leriyle, camiamizi ve sendikamizi
yeni ac¢ilimlarla bulusturma gay-
reti icerisindeyiz. Bu bakis acisly-
la Arsimet'in "bana bir dayanak
noktasl verin, dunyayl yerinden
oynatayim” s6zine binaen bizim
dayanak noktamiz gida ve seker
sanayinin azimli ¢alisanlaridir.
CUnki  Seker-is'imizin  gélgesi
genisledikce; sanayimiz, sektoru-
muz, Ulkemiz icin yapabilecekle-
rimizin katbekat artacagina olan
inancimiz tamdir.

*k*
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Ote yandan yillardir Glkemiz se-
ker sektorinin kalkinmasi ve
glclenmesi icin verdigimiz emegi
ve tecrubeyi gelecege aksettirme
cabamiz ayni heyecanla devam
etmektedir. Biliyoruz ki giclu sa-
nayi, gucll Uretim ve gUclu cali-
sanla mUmkUindir ve Ulkemizin
bugin her zamankinden daha
fazla ihtiyaci bulunan "katma de-
ger yaratan Uretim” firsati seker
sanayinde mevcuttur.

Bircok sektorde yasandidi gibi bu-
gun seker sektora de icsel ve dis-
sal olmak Uzere coklu etkiler al-
tinda bulunmaktadir. Bu etkilerin
bir kismi, zaman icinde birikerek
gelen sektdre 6zgu kroniklesmis
etkilerdir. Bir kismi ise 2020 yili-
nin sonundan bu yana pandemi
ve Rusya-Ukrayna gerilimi ne-
deniyle yasanan gecici olmasini
umdugumuz gelismelerdir. Bun-
lardan en 6nemlileri; arz soklart,
tedarik zincirindeki aksamalar,
gida ve enerji fiyatlarindaki artis-
lar ve dolayisiyla yiksek enflas-
yon ve finansman maliyetlerinde
meydana gelen artislardir. Batln
bu etkilere ilave olarak Tirkiye,
2018 yilinda 6zellestirme ile bir-
likte gelen yapisal bir dénisuim
surecini yasamaktadir. Bu olaga-
nustd sartlarin bir araya geldigi
zamanlarda oncelikli konu *"arz
guvenligi"nin saglanmasi ve talep
tarafinin Grdne erisimidir.

Bildiginiz gibi, hammadde teda-
riki “arz guvenligi” nin ve sirdi-
rulebilirligin olmazsa olmazidir.
Bugin maalesef, pancar ciftgisi-
nin ekime olan ilgisinin giderek
azaldigini gériyoruz. Bu sektor
icin tehlikeli bir isarettir. Tarlada
gubre, ilag, enerji maliyetlerin-
deki artislar nedeniyle, pancar
cift¢isinin ekim karari vermesi
ancak tatminkar bir alim fiyati ve

glcld bir destekleme politikasi
ile dogrudan iliskilidir. Bir onceki
yila gore ylzde 140'a varan ar-
tisla aciklanan alim fiyatina rag-
men pancar c¢iftcisinin halen bazi
tereddutleri oldugu anlasilmak-
tadir. Burada pancar ciftgisi icin
onemli olan, 6ngorilemez girdi
fiyatlari karsisinda aciklanan fi-
yatin yeterli olup olmayacadi ve
alternatif Grinden daha fazla ge-
lir elde edip edemeyecegidir.

Son birka¢ yildir pancarin en
yayqgin alternatifi olan bugday ile
pancar fiyatlari arasindaki iliski-
nin pancar aleyhine bozuldugu
gorulmektedir. Bu da pancar cift-
¢isini alternatif Grinlere kaymaya
Ozendirebilmektedir.  Tatminkar
bir pancar fiyati ve destekleme
politikasl; surdurdlebilir Gretim
basta olmak Uzere, pancar ciftci-
sinin makine ekipmanlarini yeni-
leyebilmesi, sulama sistemlerini
iyilestirebilmesi, gelecege hazir-
lanabilmesi ve yatirim yapabil-
mesi icin sermaye biriktirebilmesi
acisindan énemlidir.

Arz guvenliginin bir diger bile-
seni olan sanayimizde ise bu-
gun yine maliyet artisi getiren
kalemler sanayici icin zor bir
donemin habercisidir. Enflas-
yon ortaminda ongorulmesi zor
girdi maliyetleri; sekerin ve yan
Granlerin  fiyatlandirilmasinda
da istikrari olumsuz etkilemek-
tedir. 2018 vyili 6ncesinde, pi-
yasadaki “fiyat yapicl” oyuncy,
sektordeki agirligr ve piyasadaki
glct nedeniyle, TURKSEKER'di
ve dolayisiyla toptan fiyatlarda
Turkiye ortalamasi ile kamu ara-
sinda cuzi farklar olusmaktaydi.
Pancar alim fiyatlarinda da ayni
sekilde Turkseker “fiyat yapici”
oyuncu durumundaydi. 2018 yi-
lindan itibaren kamu sirketi olan



Turkseker'in piyasadaki agirligini
kaybetmesi ve piyasada hemen
hemen esit agirlikta ve Gc¢lU bir
yapinin  olusmasi  sonrasinda,
pancar alim fiyatlarinda vyine
"Fiyat yapici” oyuncunun kamu
oldugu gorulirken, seker toptan
fiyatlarinda kamu ile diger oyun-
cular arasinda farklilasma mey-
dana geldigi gérilmektedir.

Kamu da dahil olmak Gzere sek-
tordeki tum oyuncularin sirda-
rdlebilir  olmasi, teknoloji ge-
listirebilmesi ve riskler ile bas
edebilmesi icin sermaye birik-
tirmesi zorunludur. Cogu zaman
satis fiyatlari Uretim maliyetle-
rinin altinda kalan kamu tarafi,
gecmiste sermaye biriktireme-
mis, hatta sermaye transferleri
ile guglendirilmek zorunda kal-
mistir. Bugun yasanan fiyat ar-
tislari Gzerinde ge¢miste yapil-
mayan zam oranlarinin etkisi de
gorulmektedir.

Ozetlemek gerekirse, “gorinim”
sektorin bir yandan yapisal de-
gisim bir yandan da kuresel ge-
lismeler agirlikli riskler ile karsi
karsiya olduguna isaret etmek-
tedir. Her sektdorde oldugu gibi
onemli olan, kriz zamanlari ile
bas edebilecek tedbirleri gelistir-
mis olmak, riski yonetebilmek ve
krize hazir olmaktir. Esnek tek-
noloji ve proseslere sahip sirket-
ler, girdi tedarikinde ¢esitlendir-
me altyapisina sahip oyuncular
bu krizleri daha rahat atlatma
imkdnina sahip olmaktadirlar.
Nitekim dUnya bundan on yillar-
ca 6nce hayata gecen cesitlen-
dirme ve biyobazli Gretim (kim-
yasallar, biyoenerji, biyoplastik
vb) vyatinmlari sayesinde bir
yandan 0rdn portféydnd genis-
leterek blyulrken, bir yandan da
diger codgrafyalardaki firsatlari

degerlendirerek blyumuslerdir.
Turkiye'de sadece birkag sirket
¢esitlendirme yatimmlarina yo-
nelebilmistir. ic pazarda biyime-
yi kisitlayan yuaksek yogunluklu
tatlandiricilar pancar sekeri ta-
lebi Uzerinde baski olusturarak,
talebin genislemesine ve dolayi-
siyla pancar sekeri sirketlerinin
biyUimesine engel teskil etmek-
tedir. Bu Grunlerin ithalatindaki
hacimsel buylime, pancar sekeri
sektoru yillik ortalama buyume
hizinin 6 kati dizeyindedir.

Son vyillarda yasanan bir diger
sorun da nicel ve nitel olarak is-
glcunde yasanan yetersizliktir.
Gecici iscilerin kadro meselesi ve
taseron sisteminin getirdigi nitel
olumsuzluklar yaninda tarim ve
sanayi tarafindaki nicel yeter-
sizlik verimlilik kaybina neden
olabilmektedir. Ote yandan se-
kerli mamul ihracatcilarinin se-
ker ihtiyaclarinin karsilanmasin-
da istikrarsizlik yasanmaktadir.
Sekerli mamul ihracat¢ilarinin
seker ihtiyaci Turkiye'nin yakla-
sik 1,5-2 aylik seker tiketimine
esdederdir. Sekerli Grunlerin ih-
racati icin gerekli seker, 2015
yilindan bu yana yerli C sekeri
dretimi ile karsilanamadigindan
DIR kapsaminda seker ithal edil-
mektedir. Kiresel arz soklari ris-
ki karsisinda, ihracatgilarimizin
duzenli ve istikrarli sekilde gir-
di tedarik edebilmesi acisindan
yerli ve yeterli C sekeri Uretimi,
Ureticilerin sorumluluk almalari
onemli ve gereklidir.

Aslinda gelecege dair “net zero”
ve " regeneratif tarim” gibi he-
defler karsisinda Ulkemizde sek-
toéran kritik bir esikten gectigini
anlatmak son derece talihsizdir.
Dolayisiyla su anda oncelik, dev-

letin 6ncUligunde, tarim ve sa-

Baskandan

nayi birlikteligiyle arz guvenligi
ve piyasa istikrarinin saglanma-
sidir. Gelinen bu noktada, devlet
tarafindan alinacak ek tedbirler
ve saglanacak destekler sekto-
run surdardlebilirligi ve gelecedi
acisindan belirleyici olacaktir. Ta-
rim ve sanayinin sermaye birik-
tirmesine, yatirim yapabilmesine
olanak saglayacak piyasa sart-
larinin olusmasina imkan tanin-
mas! gerekmektedir. Bdylelikle
daha sadlikli isleyen ve istikrarli
bir piyasa olusmasi mimkun ola-
caktir. Bunlar saglandiktan son-
ra, sektor teknolojik acidan ati-
lim yapacak noktaya gelecek ve
rekabet qucUnU artiracaktir. Tabi
bu noktada sektordn saglikli isle-
yisinde, duzenleme ve denetle-
me faaliyetlerinin sosyal diyalog
esasinda devlet, Uretici, ¢alisan
ve ilgili paydaslarin yer aldigi Se-
ker Kurul/Kurumunun tekrar is-
lerlik kazandirilarak yurutalmesi
gerekmektedir. Pancar ve seker
Uretiminin istikrari ve surdaru-
lebilirligi, yerli arz guvenliginin
saglanmasi, Uretimin planlanma-
s ve piyasanin denetimi, fiyat is-
tikrari, tarimsal kaynaklarimizin
korunmasl, dis tehditlere karsi
sektorin korunmasi icin, paydas-
larin 6zqur iradeleri ile ¢6zim
Uretecekleri Kurum ve Kurul ya-
pisi Ulke ve sektdr menfaatleri
icin zaruri bir gereksinimdir.

inaniyoruz ki, 2026 yilinda bir
asri geride birakacak olan Tirk
seker sanayi, bu kritik dénemi
devlet, Uretici, sanayici, ¢alisan
isbirligi ve dayanismasi ile asa-
caktir. CUnkU biliyoruz ki, Gida-
nin ve Sekerin Gelecedi bizlerin
ve tUm paydaslarin ellerindedir.
Bu duyqu ve disuncelerle, buyudk
Seker-is Ailesi'nin  tim emegi
yUce bireylerine sevgi ve sayqila-
rimi sunar, esenlikler dilerim.

www.sekeris.org.tr ‘ 7
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“GIDANIN GELECEGI
ELLERIMIZDE" ZIRVESI
ANKARA'DA GERCEKLESTIRILDI

Seker s Sendikasi tarafindan diizenlenen ‘Gidanin Gelecedi Ellerimizde’ zirvesi yapilan
oturumlarla Ankara’da dizenlendi. Bircok akademisyen ve alaninda uzman kisilerin
katildigi zirvede ‘gidanin geleceginde yeni trend ve algilar’, ‘veni teknoloji ve kaynaklar’,
‘sirddrdlebilir gida Gretimi, iklim degisikligi, stratejiler’ ve ‘sekerin gelecegi’ ele alindi.

Zirvede konusan Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakani Prof. Dr. Vedat Bil-
gin, emek 6rguatleri ve sendikalarin
sadece emegin degil, Glkenin suyu-
na, ekmedine ve Uretimine sahip
cikmasinin 6nemli oldugunu soyle-
di. Bilgin, “Gida konusunda yapilan
son arastirmalar ve veriler, 6nlem
alinmazsa gelecekte nasil bir tehdit
ile karsi karslya oldugumuzu goste-
riyor. Topragimizi, gidamizi koruya-
cagiz. Sekerimize sahip ¢ikacagiz.
Seker-is'in gdsterdigi duyarlilik ka-
dar duyarlilik gosterecegiz” dedi.

Yapilan zirveye Calisma ve Sos-
yal Guvenlik Bakani Prof. Dr. Vedat

Vedat Bilgin
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Bilgin, Tirk-is Konfederasyonu Ge-
nel Baskani Ergin Atalay, Seker-is
Sendikasi Genel Baskani isa Gok,
Orman ve Su isleri Eski Bakani Prof.
Dr. Veysel Eroglu, Prof. Dr. ilber Or-
tayli, Ankara Kent Konseyi Baskani
Halil Yilmaz, PANKOBIRLIK Baskani
Ramazan Erkoyuncu, FAO Turkiye
Temsilci Yardimcisi Dr. Aysequl Se-
lisik ve bircok davetli katildi.

“Topragimizi, Gidamizi
Koruyacagiz, Sekerimize
Sahip Cikacagiz"

Nisasta bazli sekerin gelecegimi-
zi tehdit ettigini dile getiren Ca-
lisma ve Sosyal Gulvenlik Bakani

Vedat Bilgin ise emek orgutleri ve
sendikalarin sadece emegin dedil,
Ulkenin suyuna ekmedine ve Ure-
timine sahip ¢ikmalarinin énem-
li oldugunu sodyledi. Vatan, emek
ve demokrasi olmasa TUrkiye'nin
ayakta duramayacadgini ifade eden
Bilgin, “Gelecegimizi bu U¢ eksen-
de kuracagiz, her seyi bu ¢ eksen
Uzerinde sekillendirecegiz. Son ya-
sadigimiz salgin da insanin tabiatla
olan iliskisiydi. Tabiatla olan iliski
insanin su, toprak ve canlilarla olan
iliskisidir. Toprak, su ve hava ile
olan iliskimiz bozuldugunda ayakta
kalamayiz. Kapitalizmn bunlari bir
tlketim araci haline getirdi. Kapi-
talizmin haz duygusunun nasil bir
tahribat yarattigini gériyoruz. Yeni
bir cevre, insan ve tabiat iliskilisine
evirilmemiz gerekir. Son yapilan
arastirmalar ve veriler énlem alin-
mazsa gelecekte nasil bir tehdit ile
karsi karsiya oldugumuzu gosteri-
yor. Topragimizi, gidamizi koruya-
cagiz. Sekerimize sahip ¢ikacagiz.
Seker-is'in gosterdigi duyarlilik ka-
dar duyarlilik gosterecegiz.”

3600 ek gbsterge sorununu bu ay
sonunda bitiriyoruz. Adim adim dos-
yalari aclyoruz, dosyalari ¢ézime
ulastirdigimiz anda da kamuoyu ile
paylasiyoruz. Emekcilerimiz sorun
yapmasin, onlari enflasyon karsisin-
da korumak bizim en temel gorevi-
miz. Bu gorevimizi yerine getirece-
giz" aciklamasinda bulundu.



“Herkesin Turkiye'denyana'elmak mecburiyeti
var. Vatan hainleriyle, hirsizlarla; methametsiz
isverenlerle aramiza mesafe koyacagiz. Biz bu
ulkenin dortte ucuyuz, iyitdurdugumuaz zaman

iyi isler olur.”

“15 Fabrika Olmasaydi

Sekeri Ug Misli Pahali

Yiyecektik"

TURK-iS Konfederasyonu Genel Baska-
ni Ergun Atalay, “Herkesin Turkiye'den

yana olmak mecburiyeti var. Vatan ha-
inleriyle, hirsizlarla, merhametsiz isve-
renlerle aramiza mesafe koyacagiz. Biz
bu Ulkenin dortte U¢lyUz, iyi durdugu-
muz zaman iyi isler olur.” dedi.

e Raver

Atalay, Turkiye Gida ve Seker Sanayi
iscileri (Seker-is) Sendikasi tarafin-
dan Ankara'da bir otelde duzenle-
nen “Gidanin Gelecegi Ellerimizde
Zirvesi"'nde seker fabrikalarinin 6zel-
lestirilmesi konusunun ceyrek asirdir
U¢ kez gindeme geldigini, bu fabrika-
larin dzellestirilmemesi icin kapi kapi
dolastiklarini anlatti.

Kendilerine “Sendikacisiniz ne isiniz
var sekerle?” diye tepki gosterildigini
animsatan Atalay, “Hala bu ifadeler
devam ediyor. Aynisi Et ve St Kuru-
munda oldu. Belli kafalar bu Ulkede si-
yasetin 6nuine getiriyorlar, ‘Batiyoruz’
diyorlar. Su anda 15 seker fabrikasi
olmasaydi sekeri 3 misli pahaliya yi-
yorduk." ifadelerini kulland.

Atalay, sunlari kaydetti:

"Bu vatan bizim. Vatan yoksa ne parti
ne sendika ne dernek ne oda var. Batin
kitle 6rgutleri basta olmak Uzere butln
partilerin Turkiye'den yana olmak mec-
buriyeti var. Hangi partiye oy verdiginiz
beni ilgilendirmez. Herkesin Turkiye'den
yana olmak mecburiyeti var. Vatan ha-
inleriyle, hirsizlarla, merhametsiz isve-
renlerle aramiza mesafe koyacagiz. Biz
bu Ulkenin dortte Gclylz, iyi durdugu-
muz zaman iyi isler olur.”
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"Herkesin Sapkasini Cikartip
Oniine Koymasi Gereken Bir
Yiizyili Yasiyoruz"

Acilis konusmasini yapan Seker-is
Sendikasi Genel Baskani isa Gok, zir-
veyi neden gerceklestirdiklerinden
bahsetti. ‘'Sempozyumda toplanma-
miz kesinlikle bir tesaduf dedil’ di-
yen GOk, sdzlerine soyle devam etti;

‘Bugun bir ilki daha gerceklestirecek
olmanin ayri bir heyecani, gururu ve
kivanciyla “Gidanin Gelecedi Elleri-
mizde" zirvemize hos geldiniz diyor,
hepinizi sayglyla sevgiyle selamliyo-
rum. Neden bu zirveyi yapiyoruz?
Oncelikle suna inanin, bu sempoz-
yumda toplanmamiz kesinlikle bir
tesaduf dedgil. Artik bazi seyleri siz-
gecten gecirmenin zorunlulugunu
hepimiz biliyoruz ve her seyin far-
kindayiz.

iste bu sebeple farkindaligimizi
harekete gecirerek, sanal gozlukle-
rimizi ¢cikarip dinyaya farkl gozler-
den bakabilmenin yollarini aramak
Uzere bugUn bir araya geldik. Sanal
gercekliklerin ileri boyutlara ulasti-
g1 acl ve gozyaslariyla dolu evrende

isa Gok

12 | seker-is dergisi / AGustos 2022

herkesin sapkasini cikartip 6nine
koymasi gereken bir yizyili yasiyo-
ruz. Savaslarla sinanan, aclikla im-
tihan edilen ve milyonlarca insanin
yok olusuyla sonu henuz belli olma-
yan bir evrilme ylzyilindan bahsedi-
yorum.

Bizler, farkli milletlerden, farkl kal-
tirlerden, farkli renklerden, farkl
inanis sekillerinden olsak da gurur-
la, iftiharla gelecek nesillere anla-
tacagimiz cok seylerimiz oldugunu
dustnuyorum. Cumhuriyet Kusagl
olan Atalarimiz tarafindan emanet
edilen, Ulkemiz ve dinya denilen
bu mirasi, kendi ellerimizle yok et-
mek gibi bir secenegimiz kesinlikle
olmamali. Yasamallyiz ama yasat-
maliyiz...

Konusmamin bu bélumunde sizlere
farkli bir perdeden sunum yapmak,
konuyu sempozyum  konumuzla
baglamak ve biraz da, bu konudaki
elestirilere ve dzelestirilere yer ver-
mek istiyorum.

A'dan Z'ye alfabeyle isimlendirdigi-
miz neslimizden bahsetmek istiyo-
rum. Z Kusagl, teknolojiyi hizli sekil-

de kavrayan bir nesilken, X kusadi,
yeniliklere acilk ama geleneklerine
bagli ve bircok icada taniklik eden
bir nesildir. Y kusagi ise X ve Z kusagi
arasindaki dénemi temsil eder. Ge-
lelim benim de icinde bulundugum
nesil yani 1946-1964 yillari arasin-
da dogan kusaga.. Sadakat duygu-
lar yUksek, caliskan, kanaatkar bir
jenerasyon.. Farkli yapida ama 6vgu
duyulacak dort nesil... Neden bu
dort nesli sizlere anlattim? Elbette
tim nesillerin farkli ve énemli 6zel-
likleri var.

Bu vesileyle bizlere bu guzel vata-
nimizi bedel 6deyerek kazandiran
neslimizi de rahmet ve minnetle yad
etmek istiyorum. Onlerinde saygiyla
eqgiliyorum.

Yillar gegiyor, teknoloji olanca hiziy-
la ilerliyor ve buna bagli davranis
sekilleri de degisebiliyor. Bir gercek
var ki, Dinyayi daha yasanabilir kil-
mak artik yeni nesillerimizin elle-
rinde. O halde vakit kaybedilmeden
yapilmasi gereken tek bir sey var;
1946-64 yillari kusadinin sadakat
ve caliskanligi ile Z Kusagi'nin tek-
nolojik ve pratik zekasini, gelenek-
lerine bagli X kusadi ile cevreye ve
dunyaya duyarli Y kusagiyla birles-
tirerek yeni bir neslin temellerini
atmak. Burada hepimize énemli gé-
revler dusuyor.

insanlik icin énce iyi insanlar yetis-
tirmeliyiz diyoruz. Bu konunun so-
rumluluk alani gercekten ¢ok biyUk.
Her birimiz Uzerimize dusenin ge-
redini layikiyla yerine getirdigimiz-
de, inanin yarinlarimiz daha guzel
olacaktir. Farklliklarimiz, fikir ca-
tismalarimiz, ayriliklarimiz olabilir.
Kirpiler 1sinabilmek icin birbirlerine
sokulurlar ama dikenleri birbirine
batar. Birbirlerinden ayrildiklarin-
daysa soguktan rahatsiz olurlar.
Yaklasinca canlari yanar, uzaklasin-
ca Usurler. En sonunda hem kendi-
lerini soguktan koruyacak hem de
dikenlerin batmayacadi bir mesafe-
yi ayarlarlar.



Bizler de tipki kirpiler gibi birbirimize
zarar vermeden sorunlari ¢ozebiliriz.

Evet!

Gelecek; kapinin arkasinda dedil,
yani basimizda ve su anda tasarim
asamasinda. Eger bizler gelecekte
var olmak istiyorsak, tarim ve gi-
danin gelecegine katki sunmak zo-
rundayiz. iklim krizi, hepimizin ortak
sucu. Son 10 yildir yasanan iklim de-
gisikligi daha yikici olmaya baslad.
Bu da gelecek yillarda gida krizini
tetikleyecek en onemli faktorlerin
basinda geliyor. iklim krizi ve ona
paralel ortaya cikacak olasi bir gida
krizinin, tUm dinyada yeni bir go¢
dalgasini derinden tetikleyecegi de
buyUk olasiliklar arasinda.

Gegmisi degil ama gelecedi degis-
tirebilir, iyilestirebiliriz. “Gida ege-
menligi, kendi kendine yetebilme”
hedefleri artik tarim ve gidanin milli
bir mesele oldugu gercedini iyice
ortaya koyuyor. Aksi halde seker
sektorimuzde oldugu gibi kriz ve
risk senaryolari stratejik UrUnleri-
mizin isimlerinin yanindan bir tarld
ayrilamiyor. Ulkemiz seker sekto-
rinde yasanan zorlu muicadeleye
ragmen dun alinmayan kararlarin
buglin yarattigi sonuglari gériyo-
ruz. O nedenle milli fikir, karar ve ic-
raatlarin ne denli dnemli oldugunu
esasen yasamadan, fakat yasadiy-
sak da ders ¢ikararak hayata gecir-
memiz gerekiyor.

Bununla beraber tarlada calisan-
dan, fabrikada Uretene ve evde
sofrayl kuran her bireyin gidanin
gelecedini, dzellikle de guvenilir gi-
daya erisimde daha surdUrtlebilir
politikalar Uretme noktasindaki et-
kisi g6z ardi edilmemelidir. Bugun
gida krizinin en somut yasandidi
55 Ulke veya bolgede 5 yas alti 16
milyon ¢ocugun durumu gercekten
¢ok kritik. 16 milyon ¢ocuk oldua oOle-
cek durumda. DUnya genelinde 150
milyon cocuk ise beslenme yetersiz-
liginden muzdarip. Akut gida soru-
nu yasayan sadece 98 milyon insan

Afrika'da yasiyor. Bunu biz sdylemi-
yoruz. Birlesmis Milletler Gida ve
Tarim OrqUtd yetkilileri séylyor ve
durum gergekten ¢ok vahim.

Son 5 yila bakildiginda, Turkiye'de
yillik ortalama 26 milyon ton gida
israf edilmis. Bir kamyonun 10 ton
¢Op tasidigini hesaba katarsak, yil-
da 2,5 milyon kamyondan fazla gida
cOpe atiliyor. Ekmek israfi ise kor-
kung boyutlarda. Turkiye'de her gin
5 milyondan fazla ekmek israf edi-
liyor. israf israfi getirir derler yal..
Sadece tarladan soframiza gelen 1
dilim ekmek icin harcanan su mik-
tari ne kadar tahmin edin? 40 litre.
Saddan carpin, soldan carpin. Ne-
reden carparsaniz ¢carpin, toplayin,
boldn, ¢ikarin. Karsimiza korkung
parasal rakamlar ¢ikiyor. Yazik, ger-
cekten cok yazik...

Gida quvenligi sadece bir Ulkeye
mahsus degildir. Bu sorun bir milli
guvenlik sorunu haline gelmis ise
sadece Turkiye'nin dedgil, tum dinya
Ulkelerinin  sUrdUrdlebilir  stratejik
bir milli gida politikasi olusturmasi
gerekmektedir. Aksi takdirde, bugun
bana yarin sana mantigi devreye
girecektir. CunkU bugun burada, bu
toplantiy yaptigimiz su saatte, daki-
kada hatta saniyede kim bilir kag ¢o-
cuk, kac insan daha acliktan, temiz
su bulamamaktan 6lmus olacak?
Ka¢ anne baba daha caresizlikten
kendi elleriyle evladini topraga ve-
recek? Bunu disunmek bile istemi-
yorum.

Obeziteye harcanan parayla acligin
yok edilebilecegi gercegini hepimiz
biliyoruz. Oyleyse, acligin kurqusal-
lginin da olmayacagini bilmemiz
gerekiyor. Daha nereye kadar Aclik
Safarisi yapilacak?

Teknolojinin bas donduiruci hizda
ilerledigi bir ylzyilda 6zellikle son
aylarda Metaverse'd yani kurgu-
sal evren denilen olguyu, simdiden
zihinlerimize yerlestirerek hayati-
mizin bir parcasi haline getirmeye
¢alisiyoruz. Sanal paralarin, sanal

e Raver

arsalarin, sanal evlerin satin alina-
bilecegini goruyoruz. EGer Metaver-
se, 'Hayal et yap' mantigiyla hareket
edecek ise 0 zaman acligin hayalini
degil de, herkesin esit bir sekilde
ihtiyaci kadar doydugu bir dinya
dizeni hayal edildiginde ¢6zim sag-
lanmis mi olacaktir?

Oncelikle gercek dinyayr dogru
analiz etmeden sanal dinyaninicine
girmek ne kadar gercekgidir? Ger-
¢cek dinyayl sanal dinyaya adapte
ederken, cok dikkatli davranmak
gerekmektedir. Bugin metaverse
konusurken level atladik diyoruz.
Ama bir seyi unutuyoruz. Dinyanin
bir tarafinda tika basa midesini dol-
duran, yiyemedigini ¢ope atan bir
kitle varken, diger tarafinda aclik-
tan ¢ocuklar 6liyorsa ve buna hala
kayitsiz kaliniyor ise bunun adi ne
kalkinmadir ne de refahtir. Bu olsa
olsa kendi kendimizi kandirmaktir. O
nedenle, vakit kaybetmeye taham-
mMUlOMUaz0n kalmadidr bu ddnemde,
artik esitsizlik ve adaletsizligi orta-
dan kaldiracak adimlar atilmalidir.

Bugln bu toplanti sona erdiginde ve
hepimiz buradan ayrilip evlerimize
isyerlerimize, sehirlerimize déndu-
gumuzde, dunyanin bir tarafinda
yine insanlar acliktan olecek, yine
feryatlar yukseliyor olacaktir. Eger
sorunlara duvar 6rmek yerine ¢are-
ler ararsak, gozl yasli tek bir cocu-
gu bile yatagina tok gonderebilirsek
inanin, insanlik vazifemizin belki de
kalplere dokunan en guzel yanini
sergilemis olacagiz. iste bu yiizden,
konusmamin basinda ifade ettigim
gibi iyi insanlar yetistirmemiz lazim
diyoruz. Bir insanin acliktan élmesi
kadar utanc verici bir insanlik hakki
ihlali disinemiyorum.

Oyle ise; Konusmami sonlandirir-
ken, gelin hep birlikte sanal Cen-
netler yaratmak vyerine insanliga
hizmet ederek, ozellikle cocuklarin
yataga acg ve susuz girmeyecedi, tok
insanin a¢ insanin halinden anlaya-
cag iyi niyet ve duyarlilidin zirveye
cikacagl gercek Cennetimizi yara-
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talim. Ellerimizi birlestirip, sadece
gidanin gelecedinin dedil, dinyanin
gelecedinin bizlerin ellerinde oldu-
guna hep birlikte inanalim, insanlik
adina birbirimize sz verelim. Hepi-
nizi sayglyla selamliyorum.'dedi.

“@ida uretimi iyi planlanmali”

Eski bakanlardan AK Parti Afyonka-
rahisar Milletvekili Veysel Eroglu da
“TUrkiye gida Uretim merkezi olabilir.
Bunun icin ilk olarak Turkiye'de gida
Uretimi ve tarimin ¢ok iyi planlan-
mas! gerekiyor.” ifadesini kullandi.

ikinci olarak yapilmasi gerekenin
kuresel iklim degisikligiyle micade-
le konusu oldugunu aktaran Eroglu,
bunun icin TBMM'de bir arastirma
komisyonu kuruldugunu soyledi.

Kendisinin de baskani oldugu komis-
yonun ¢alismalarina strdirdigini
anlatan Eroglu, su bilgileri verdi:

“Asadl yukar butin kurum ve kuru-
luslari dinledik. Guzel bir rapor or-
taya cikardik. Tespit ve tekliflerimiz
var. Burada sunu goéruyoruz, 6zellik-
le ziraatla ilgili husus su, Turkiye'de
bilhassa Ege, Akdeniz ve Guneydo-

Veysel Eroglu
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Ggu Anadolu bélgelerinde yadislarda
azalma soz konusu. Hatta 2050'de
yadislarda ylizde 30 azalma bekliyo-
ruz. Dolayisiyla Grunleri planlarken,
bitki desenini secerken buna gore
secmemiz lazim.”

Eroglu, Turkiye'nin su zengini ya
da fakiri olmadigini dile getirerek
iyi bir sekilde yonetilmesi halinde
Turkiye'de su sikintisinin olmayaca-
gina isaret etti.

Turkiye'de suyun tasarruflu kullanil-
masl gerektigini vurgulayan Eroglu,
TBMM'ye sunduklari komisyon rapo-
runda 2022, 2023 ve 2024 yillarinda
modern sulamaya gecilmesi husu-
sunda Ulke genelinde bir seferberlik
yapilmasini vurguladiklarini bildirdi.

Eroglu, “Yakin gelecekte iklim degi-
sikligi sebebiyle gidaya talep daha
da artacaktir. Gida arzi ve guvenli-
gi gelecegin en onemli meselele-
rinden biri olacaktir. Hatta olmaya
basladl.” dedi.

Kovid-19 salgini, kuraklik ve Rusya-
Ukrayna savasi dolayisiyla Grin te-
darik zincirinde aksakliklar yasandi-
gini ve bu aksakligin surebilecegine

isaret eden Eroglu, buna karsi ya-
pilacak seyin c¢alismak ve Uretmek
oldugunu vurguladi.

Tarim-gida sisteminin icerisinde
her bir kuruma her bir bireye
gercekten biiyik sorumluluk
disiiyor

Tarim-gida sisteminin icerisinde her
bir kuruma her bir bireye gercekten
buyUk sorumluluk distigunu belir-
ten FAO Turkiye Temsilci Yardimcisi
Dr. Aysequl Selisik sdzlerine soyle
devam etti;

Tarim-gida sistemlerine  ydnelik
risklerin, tehditlerin arttigi ve sid-
detlendidi bir donemde &zellikle
iklim krizi, ekonomik dalgalanma
ve soklar derinlesen 0Ozellikle din-
yadaki aclik, yetersiz beslenme ve
gida guvensizligi konusunda FAO
olarak yillardir calisiyoruz ama bu
artik gercekten dinyada kuresel
olarak birey olarak hepimizin so-
runu. Yillar icerisinde bildiginiz gibi
FAO, IFAD, Dunya Gida Programi,
UNICEF ve Dinya Saglik Orguta ta-
rafindan hazirlanan ve adi dinyada
gida glvensizliginin durumu olarak
yayinlanan raporlar 2030'da aclik
gida guvensizligi ve yetersiz beslen-
meye son verme seklindeki kiresel
hedeflerimizden giderek uzaklasti-
gimizi ortaya koyuyor. Hic siphesiz
buglin tarim ve gida sistemlerinin
acil mudahaleye ihtiya¢ duydugu
kritik bir kavsaktayiz fakat bunun bi-
lincindeyiz ki bu toplanti da aslinda
farkli disiplinleri bir araya getirerek
birlikte bu sorunun altindan kalkabi-
lecegimizi isaret eden bir ¢alisma.

Degerli konuklar; tarim-gida sis-
temlerinin déndstimund ve sirdu-
ralebilirligini ancak gidanin istik-
rarli bir sekilde bulunabilirligini ve
herkesin besleyici ve saglikli gidaya
erisebilir olmasini saglayarak mim-
kin kilabiliriz. Bunun icin kapsamli
ve tutarli bir politik cerceveye her
dlzeyi kapsayan acil bir eylem plani
elbette bodlgesel ve kiresel dlcekte
guclu bir is birligine ihtiyacimiz var.



Aysegiil Selisik

Tarim-gida sistemlerinin kirilganli-
ginl gdz 6nune seren aclik ve gida
guvensizligini  arttiran COVID-19
pandemisi de kuresel olcekte ha-
rekete ge¢me ihtiyacini daha da
gorundr kildi. Her seyden o6nce ta-
rim-gida sistemlerinin  déndsimu
icin bir gida sistemi perspektifinin
benimsenmesi gerekiyor. Daha acik
bir ifade ile tarim-gida sisteminin
donisumuine yonelik ¢ozimlerin,
deger zincirinin budtin halkalarini
kapsamasi ve gelismekte olan Ulke-
lerdeki kicUk olcekli aile Ureticileri
basta olmak Uzere tim kirilgan top-
luluklarr icermesi gerekiyor.

C6zUm onerilerimiz gidaya erisim-
deki esitsizlige odaklanmali herke-
sin yeterli besleyici gidaya erisimini
saglayabilmek icin birlikte calismali-
yiz ve bunun i¢in de zaten hep birlik-
te gUclerimizi bir araya getiriyoruz ki
buginkl tema aslinda 'Gidanin Ge-
lecedi Elimizde’ temasl, 2030 yilinda
on milyari bulacak olan nifusumuzu
besleyebilecek miyizi detayli bir se-
kilde tartisacagimiz, iklim degisikli-
ginin etkilerini konusacagimiz, gida
israfinin ve kaybinin nasil birlikte
onlenebilecedinin ¢6zim onerilerini
arayabilecedimiz bir tema, o anlam-
da tarim-gida sisteminin igerisinde
her bir kuruma her bir bireye ger-
cekten buyUk sorumluluk dasayor.

Ben, ozellikle SEKER-IS'in Genel
Baskani isa Gok ve ekibine bdyle bir
toplantilyl organize ettidi icin sayin
bakanimiza isin emekg¢i tarafini da
dusUnerek ve gdzeterek bugune ka-
dar politikalarini yonlendirdigi icin
ve tarim sektérine katki veren her
bir bireye cani génilden tesekkur
etmek istiyorum. Tarim, gercekten
Onemli; tarim, bizim gelecegimiz,
glda bizim gelecegimiz ve cocukla-
rimiz icin gelecek nesillerimiz icin
hep birlikte bu gelecegi en iyi sekil-
de yasatip erismemiz gerekiyor ve
bunun icin de bu isbirligini, bu gizel

Halil ibrahim Yilmaz
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toplantlyl ¢cok o6nemli buldugumu
tekrar ifade ederek sozlerime son
vermek istiyorum. Umarim, gercek-
ten istedigimiz gibi guzel sonuclarla
buradan ayriliriz.”

Yilmaz: ‘Bir Fincan Kahve icin
200 Litre Su Kullandigimiz
Miiddetce Diinyamizdan
Vazgecmis Oluyoruz’

Ankara Ticaret Odasi (ATO) Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi ve Ankara
Kent Konseyi Baskani Halil ibrahim
Yilmaz, Gidanin Gelecegi Ellerimiz-
de Zirvesi'nde "“Bir deri ayakkabi
icin 22 ton, bir tisért icin 1.7 ton, bir
fincan kahve icin 200 litre su kullan-
digimiz gercedini konusmadigimiz
muUddetce kar etmis olmuyor, top-
ragimizdan, suyumuzdan, havamiz-
dan yani dunyamizdan vazgecmis
oluyoruz" dedi.

ATO Yonetim Kurulu Baskan Yar-
dimcisi ve Ankara Kent Konseyi Bas-
kani Halil ibrahim Yilmaz, Tirkiye'de
her U¢ kisiden birinin gida ve gida
ile baglantili sektorlerde calistigini
belirterek, bu yuksek oranin avan-
tajlarindan yararlanarak gida konu-
sunda bilinclenmeye sektérlerden
baslanabilecegini sdyledi.

Yesil dontstmin devamliligini sag-
lamak icin gelecek yuzyilin sorun-
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larina ¢6zUm Uretilmesi gerektidi
vurgulayan Yilmaz, sunlari sdyledi:

"Biz is dinyasi olarak ekonomik faa-
liyetleri de yakindan etkileyecek ik-
lim degisikligi ve yesil dondsum ko-
nularinin farkindayiz. Dogal kaynak
maliyetini bilancoda gdstermeden
rekabet etmeyi birakip, dunyay du-
sunerek Uretim yapmamiz gerektigi-
ni tartismaya basladik. Bir deri ayak-
kabl icin 22 ton, bir tisort icin 1.7
ton, bir fincan kahve i¢in 200 litre su
kullandigimiz gercegini konusmadi-
gimiz muddetce kar etmis olmuyor,
topragimizdan, suyumuzdan, hava-
mizdan yani dinyamizdan vazgec-
mis oluyoruz.” Yilmaz, yeni donemin
firsatlarini yakalayarak, dinyada s¢z
sahibi olabilmek icin bu konuda ge-
rekli dizenlemeleri hayata gecirmek
gerektigini de sozlerine ekledi.

"“Gidada olmazsa olmazimiz,
suyun verimli kullanimi ile
korunmasidir”

PANKOBIRLIK Genel Baskani Rama-
zan Erkoyuncu, tarimin sdrdirile-
bilirliginin 6nemine dikkat cekerek,
"TUrkiye Uretmek zorundadir, Ure-
ticisine sahip c¢ikmak zorundadir.
Planli ve sozlesmeli tarimi bitin
tarim sektoru icin uygulayacak alt
yapilari, yasal duzenlemeleri biran
once yapmak zorundadir, yapmak
zorundayiz. Gidada olmazsa olmazi-
miz, suyun verimli kullanimi ile ko-
runmasidir” dedi.

Baskan Erkoyuncu, degisen dinya
sartlarinda gidanin gelecedini konu
alan konusmasinda, “Buguin burada
konusulanlarin, alinacak kararlarin
sadece Ulkemizde dedil, dinya gida
sektorine 1sik tutmasini diliyorum.
PANKOBIRLIK ve Konya Seker'i bu
zirveye davet etmenizi anlamli bul-
dugumuzu, kurumumuzun guvenli
gida anlaminda yaptigi 6nemli ¢a-
lismalarin, vizyonunun kamuoyunda
bir karsiliginin olmasinin degerli ol-
dugunu belirtmek istiyorum. Kuru-
mumuzun Ulkemizdeki gida glven-
ligi ve gida arzinda 6nemli islevler
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yaptigini burada 6zellikle belirtmek
istivorum. Guvenli gida ve genel
olarak gidanin gelecedi icin bu tur
calismalarin buytk 6nem arz ettigi
muhakkaktir. Gidanin gelecedini ta-
rimin ve Uretimin geleceginden, ta-
rimin gelecedini ise basta suyumu-
zun kullanimi ve tedariki ile birlikte,
tarlalarimizdan, topragimizdan, bu
alanlarda teknolojiden faydalan-
maktan, ciftcilerimizden, Greticimiz-
de ayri disinmemiz mumkan degil.
BUtun bu sUreclerde, bir noktada
olusacak hatanin aslinda butin zin-
ciri olumsuz etkileyecegini hepimi-
zin ¢ok iyi bilmesi gerekiyor” dedi.

Erkoyuncu, dinyanin en gelismis
Ulkelerinin bile gida arzinda bir ak-
saklik olursa nasil sikintilara girdi-
gini bu slrecte cok net bir sekilde
gorduklerini ifade ederek, “Turkiye
Uretmek zorundadir, Ureticisine sa-
hip ¢ikmak zorundadir. Planli ve s¢z-
lesmeli tarimi butun tarim sektoru
icin uyqulayacak alt yapilari, yasal
duzenlemeleri biran 6nce yapmak
zorundadir, yapmak zorundayiz. Gi-
dada olmazsa olmazimiz, suyun ve-
rimli kullanimi ile korunmasidir. Gi-
danin gelecedi konusunda bu husus
birinci siradadir, bitin tedbirler de

Ramazan
Erkoyuncu

bu minvalde alinmalidir. Unutulma-
malidir ki, su olmazsa hayat olmaz.
Kullanilacak enerjinin ekonomik ol-
mas! saglanmalidir. Ozellikle tarim-
da venilenebilir enerji unsurlarinin
tesvik edilmesi ve kullanilmasinda
oncu olunarak, bu alanda calisma-
lar hizli bir sekilde yapilmalidir.
Teknolojiden en verimli bir sekilde
yararlanilarak topragin omru uza-
tilmalidir. Tohumda yenilesme ca-
lismalari artirilmall, kurakliga daya-
nikli ve verimli Grin elde edebilmek
icin calismalarin yogunlastirilmasi
gerekmektedir” dedi.

“Urettigimiz Griinlerle ve
yaptigimiz calismalarla
bircok alanda model olarak
goériilmekteyiz"

Konusmasinda, Uretimi ve Ureticiye
destekleri ile Ulkemizin glvenli gida
ve gida arzinda kilit rolU ile sekto-
rin 6nemli paydaslarindan biri olan
Konya Seker’in calismalarindan da
bahseden Genel Bagkan Ramazan
Erkoyuncu sunlari soyledi:

“Biz Konya Seker olarak, gidanin qu-
venligi ve glvenilir gidaya ulasimda
cok 6nemli bir yol kat ettik. Urettigi-
miz Urunlerle ve yaptigimiz ¢alisma-
larla bir¢ok alanda model olarak go-



rllmekteyiz. Topraktan baslayarak,
tohumda, ilagta, glbrede, akaryakit
ve elektrikte, sulamada Ureticinin
sikintl yasamayacagi sistemin sirrl,
Ureticiye verilecek olan destektir.
Tohumculug@a, sulama sistemlerine,
hayvancilida yaptigimiz katkilar her
seyden once qidaya katkidir. Kur-
dugumuz fabrikalarimizda islemek
icin Ureticimizden 36 farkli Urin
allyoruz. Gidanin guvenligi i¢in su-
rekli calisiyoruz. Surekli regulasyon
gbrevimizi yaplyoruz, aycicedinde,
patateste, bugdayda, misirda énemli
oranlarda alim yaparak ciftcinin elin-
deki Grunun dederli kalmasini sagli-
yoruz. Neticede, Konya Seker olarak
Ureticinin tohum tarlaya dismeden
baslattigimiz destek sureci ile her
hallkarda ciftcilerimizin yaninda yer
aliyor, gidada zincirin kirilmamasinin
guvencesi oluyoruz. Unutmayalim ki,
Ureticiyi anlayan, Uretime deger ve-
ren Ulkelerin guiclu kalabilecegi bir
doneme girdik. Tarim ve gidanin ol-
mazsa olmazligi noktasinda konsen-
sus olusmusken, gerekli adimlarin
atilarak, Ulkemizin gelecedini kurta-
racak kararlarin biran 6nce alinma-
sinl temenni ediyorum.”

Gidanin Geleceginde
Yeni Trend ve Algilar Oturumu

Moderatorligind GidaTakviyesi ve
Beslenme Dernegi Yon. Kur. Bsk. Sa-
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met Serttas'in yaptigi oturuma Milli-
yet Gazetesi Yazarl Streyya Uzmez,
Reklamci ve Marka Uzmani Selim
Tuncer, Habertirk Yazari Kemal Oz-
tirk, Rafadan Tayfa Yapimcisi ve ISF
Stiidyo Kurucusu ismail Fidan katildi.

Siireyya Uzmez;

Denizlere, okyanuslara olan bilimsel
calismamiz meraktan degil, yasan-
timizi sirdirmemiz denizlere bagli
oldugundandir diyen Uzmez agac
dikmenin ve su kaynaklarinin dne-
mine degindi. Karbon saliniminin
dinyay! tehdit ettigine dikkat ¢ekti.

Selim Tuncer;

Son zamanlarda daha da populer
olan davranissal ekonominin tiketim
aliskanliklarina en derinlerine kadar
indigini belirten Tuncer; *‘Reklam
sektorl olarak biraz glinah ¢ikarayim.
Biz iyi sinav vermedik endUstriyle be-
raber. Ne yaptik mesela? Margarini
yUceltmek icin tereyadini koylilige
mahkdm ettik on yillardir. Veya siga-
ra reklamlarinda doktorlari, dis he-
kimlerini oynattik. Benzer &6rnekler
cok fazla. Yani bunlari tekrar etmek
istemiyorum ama sonug itibariyle biz
algi muhendisleri olarak negatif bir
nesneye pozitif imgeler yUkleme ko-
nusunda ¢cok mahiriz."diye konustu.
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Kemal Oztiirk;

Son doénemlerin en popdler konusu
tarim-gida meselesi, uzun stredir son
dénemlerin en kritik konusu oldugunu
belirten Oztlrk; “'Birkag sorun var bu
konuda. Birincisi; benim alanim, yani
iletisim medya alaniyla ilgili. Okuyu-
cular yani bu meseleyi takip eden
insanlarin bu haberleri nasil okudugu
ve anladigi. ikincisi; konunun aktorleri
olan sizlerin bu meseleyi nasil anlatti-
gi. ikisi birbirinden ayri ama birbiriy-
le iligkili ve son derece de dnemli bir
konu. Yani tarim sorununun ya da gi-
danin gelecegi meselesini siz nasil an-
latmalisiniz ki vatandaslar, kamuoyu,
sektor oyunculari bunu iyi algilasin?
ikincisi, nasil okutmamiz gerekiyor?
Buna tarim okuryazarligi deniliyor.
Ne kastediyorum? Bir vatandas tarim
sektorundeki sorunla ilgili bir haberi
okudugunda nasil etkileniyor ve bu
haberi nasil okumasi gerekir? Genel-
likle insanlarimiz, 6zellikle hanime-
fendiler bir gida kilo yapiyorsa, beyler
bu isin parasi yuksekse, icinde zehir,
hormon varsa gibi algilarla bakiyorlar
duruma. Bunlarin yizde 80'i de ger-
cek disi, bircogu gercedi yansitmiyor.
Ama bizim dyle bir sey yapmamiz
gerekiyor ki vatandas o haberi oku-
dugunda bir dakika, benim ¢ok dnemli
bir konuyu ¢ocuklarima da 6gretmem
gerekiyor demeli." dedi.
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ismail Fidan;

Gizqi Filmlerin hep-
sinde aile vurgusu
oldugunu dile Fidan;
“Nasil ki biz bir to-
humu toprakla bu-
lusturdugumuzda
Yaradan'in da mu-
azzam sirriyla bize
onlarca,  yuzlerce
meyve olarak geri
dondyor, biz de o
yuzden arkadasla-
rimizi bir tohum gibi disuntyoruz
ve bugln onlara yapacagimiz ne
kadar blyUk bir yatirim varsa ge-
lecekte Ulkemize ve tUm dunyaya
aslinda ayni o meyvenin bereketiy-
le onlarca yuzlerce karsiligi olarak
geri donecegdine inaniyoruz. Cocuk
evrenseldir. Turkiye'deki bir cocuk-
la Amerika'daki bir ¢cocuk arasinda
hicbir fark yoktur. Hatta Rafadan
Tayfa'yl yayimlamak amaciyla ilk
isteyen Ulke Kuzey Amerika'dir.
Niye? CUnkU cocuk evrensel. O
ylizden biz emekten de bahset-
tik. Nasil ki bir tohumu ekmek
icin bir emek sarf ediyorsak bizim
arkadaslarimiz(cocuklar) icin de
burada tim kuruluslarimizla emek
verirsek insallah gelecekte bizim
icin cok 6nemli olacaktir diyorum."

‘ ismail Fidan

Gidanin
Geleceginde
LL Yeni Teknoloji
ve Kaynaklar
Oturumu

-Moderatorligunad
Stratejik  Danisman
Selen Kocabas'in yap-
tigi oturuma Ankara
Universitesi, Gida M-
hendisligi  BOlUmMUn-
den Prof. Dr. Ferruh
Erdogdu, LIVZYM Bi-
yoteknoloji Ar-Ge San. ve Tic. A.S. Ku-
rucu Genel Mudurd Dr. Serdar Uysal,
Tabit Akilli Tarim kurucusu Talin Akin,
Endustri 4.0 Ozmen Un Yonetim Ku-
rulu Baskan Yardimcisi Oguz Ozmen
katild.

Prof. Dr. Ferruh Erdogdu;

Gida arzindan qgida olayindan ziyade
biraz daha gida proses gida proses-
lerinde gida uyqulamalarinda bizleri
neler bekledigine dedinen Erdoddu;
"'Gida prosesi, gida uygulamasi, gida
muhendisi dedigimiz zaman bu olay
aslinda insanoglunun atesin bulma-
siyla basliyor ve surekli olarak evrim
geciriyor. Endustri-4 ile Endustri-5'i
birbirine badlayan olay; internet
nesneler internet dedigimiz olay
ve yapay zeka ve sanallastirma. Sa-
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nallastirma dedigimiz olay da belki
cogunuz duymustur; dijital ikiz ola-
yI. Tam bir tezat olacak belki ama
sabah sayin baskanin konusmasi
sirasinda “sanal cennetler yaratma-
yalim” cimlesini duymustum. Bizim
burada qida prosesinde yapmamiz
gereken olay gercekten cennet ya-
ratmak, sanal cennet. EJer onu
yapmazsak gida prosesinde gercek
anlamda bir devrim yapamayacagiz,
giday! verimli kullanamayacagiz ya
da Urunden istedigimiz verimi ala-
mayacagiz ve tabii ki kayiplarimiz
cok olacak. Kotl Uretim fazla olacak,
kaliteli Gretim olmayacak." dedi.

Talin Akin;

FAO verilerine gore Dlinyada 570
milyon ¢iftci oldugunu ve bu 570
milyon c¢iftcinin Turkiye'deki gibi kir-
sal alanlarda yayginlasmis olani ve
aile ciftciligi yapanin orani ise %90
ve kendi Uretim kararlarini alan ¢ift-
¢i %90 ve bu ciftciler dinya qgida
ihtiyacinin 9% 80'nini  karsiladigini
belirten Akin; “Ciftciler teknolojiye,
venilige, bilgiye kapali degil, kapall
olduklari sey risk, yeni her yeni bil-
gi ve teknoloji bir risk iceriyor. Yeni
teknoloji ve yeni bilgi risk icerdigi
icin yaptiklari bir calisma, yeni bir
dedgisiklik bir sonraki seneyi, belki
baska yillari da etkileyecedi icin di-
ger islerden farkli olarak bir seyleri
degistirmekten cok korkuyorlar. An-
cak su anda da bir seyleri dedgistir-
meden Uretim yapabilmeleri iklim
krizi nedeniyle mumkin degil. Bu
nedenle; artik yapamiyoruz, daha iyi
sartlarimiz olsun, kadinlarin ben ar-
tik tarlada gunes altinda calismak-
tan, inek sagmaktan yoruldum, bir
komsuya bile gidemiyorum, s6zu ile
kizmi da evlendirmeyecegim cift-
ciyle diyerekten yapilan gocler var.

Cocuklarimiz tarimla ilgilenmiyor
¢UnkU ona gore ciftcilik bir kariyer
degil. Oysa yarin herkes ciftci ola-
bilir, bir laveli yok. Herkesin emekli
olunca yapabilecedi kolay zanne-
dilen ve tarlalarina bir gun déneriz
diye b plani atil tutulan bir yer ama



teknolojinin yayginlasmasi, ciftcile-
rin bunu algilamasi sart. Boyle yer-
lerin bir tane Aydin'da birkag ciftci
grubu kurdu. Batman'a da kurdular,
bunun vyayginlasmasini  hedefliyo-
ruz. Ddnyanin her yerinden ciftci-
ler aliyoruz. Bu sayede aldigimiz
oduller de var. Burada biraz hava
atmak gibi oldu ama simdi 6 Ulkede
faaliyet gosteriyoruz. Turkiye'de 1,5
milyon cift¢ci abonemiz var, dinyada
da 7 milyon cift¢inin hayatina doku-
nuyoruz. Cezayir'de de akilli vaha
Uzerine ¢Olde tarim nasil yapilir ve
¢ol alanlar tekrar yesillenebilir mi,
dunyanin topografisi degisebilir mi
Gzerine ¢alismaya devam ediyoruz.
Olur ya da olmaz, bu yolda ilerliyo-
ruz." Seklinde sézlerine son verdi.

Oguz Ozmen;

Uzun nesillerdir Gaziantep'te ya-
sadiklarini 70 yili askin suredir de
degirmencilikle ugrasan bir aile ol-
duklarini belirten Ozmen; ““Var olan
tesislerimiz hayal ettigimiz gelecedi
kuramiyor haldeydi ve dinya qida
guvenligini, sirdarebilirligi, endustri
4.0'I konusuyordu.. Simdi kendi ara-
zimizde kendi bugdayimizi ekiyoruz.
Endustri 4.0 teknolojilerini orada da
kullanmaya ¢alisiyoruz' dedi.

Serdar Uysal;

Biyoteknoloji firmasi olan LIVZYM'in
kurucusu oldugunu belirten Uysal
LIVZYM biyoteknoloji 50 yildir bu cog-
rafyada Uretilmemis olan endUstriyel

GIDAMNIM
GELECEGI
ILLERIMIZDE

enzimleri rakamlarin DNA ve ferman-
tasyon teknolojisiyle Ureten bir biyo-
teknoloji firmasi oldugunu belirtti.

Siirdirilebilir Gida Uretimi,
iklim Degisikligi ve Stratejiler
Oturumu

Moderatérligind TBMM Sanayi, Ti-
caret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi
ve Teknoloji Komisyonu Danismani
Mert Can Duman'nin yaptigi oturu-
ma FAO Turkiye Temsilci Yardimcisi
Dr. Aysequl Selisik, Bogazici Univer-
sitesi, iklim Dedisikligi ve Politikala-
r Uygulama ve Arastirma Merkezi
M0UdirGg Prof. Dr. Levent Kurnaz,
Diyetisyen Dilara Kocak, Duzce
Universitesi Biyoloji Bolimi Ogre-
tim Uyesi Doc. Dr. Meral Kekecoglu
ve Tarim ve Orman Bakanlidi Gida
Kontrol Genel MUdur Yardimcisi Sel-
man Ayaz katildi.

Prof. Dr. Levent Kurnaz;

Kiresel 1sinmaya ve bunula birlikte
iklim gocleri olacagina dikkat ceken
Kurnaz; Su anda dunya 1,3 derece
iIsinmis durumda. Ben bunu anne-
me; "Bak anne, bu isin sonu kotd."
diye séyliyorum. “Oglum, ne guzel
isiniriz.” diyor. Yani kisin dogalgaz
parasi az gider, butin masraflar
azalir. Eyvallah, azalir ama sunu
unutmayin, size basit bir 6rnek ve-
recegim. Aciklamalarimdan az c¢ok
anlarsiniz ne diyecedimi. Ben dog-
dugum sene ya da o zamandaki 30
seneye bakacak olursak istanbul'un
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yazin ortalama sicakligi 29 derece,
yaz mevsimi dedigimiz sey yaklasik
26 ile 32 arasindaki sicakliklari kap-
siyor. Yani istanbul'da bir yaz gini
kalktiginizda sicaklik 26 ile 32 ara-
sindaysa eyvallah, yasiyoruz guzel
bir yaz ginu diyoruz ve onun disina
belki senede bir gun cikiyor, 33 de-
rece oluyor. Bugune geldigimizde
ortalama 1,3 derece artmis durum-
da. Yani 29'dan 30,3'e geldik ama
bugin 36 dereceyi normal kabul
ediyoruz artik. Benim hayat done-
mimde 32'yi normal kabul ederken
36'y1 normal kabul eder hale geldik.
Sicakliklar iyice arttigi zaman biz
burada salonda oturacadiz, konusa-
cadiz, sunu mu azaltalim bunu mu
diye. Hepimiz olece@iz, bu kadar
basit. Onun icin saka yapmiyorum,
gercekten élecediz. Buna karsilik ne
yaplyoruz Paris'te? Hicbir sey yap-
miyoruz. Diyorlar ki sicaklik artisi
1,5 dereceyi asmasin. 1,5 dereceyi
biz 5 sene sonra asacagiz. Hayati-
mizi degistirecek bir sey yapildigi-
ni gortyor musunuz ortalikta? Yok.
Kimsenin bir sey yaptigi yok ondan
sonra bekliyoruz ki bir tane iyilik pe-
risi inecek, bir yerden sopasiyla do-
kunacak her sey glzel hale gelecek.

Hepimiz, yaptigimiz isleri yaptigimiz
gibi yapmaktan vazge¢cmemiz gere-
kiyor, eger bir gin sicaktan 6lmek
istemiyorsan. Ha benim yasim ve
Ustindekiler sansli ¢inkl biz ger-
cekten o boyle herkesin sicaktan
korkun¢ gidecegi zamanlari gor-
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meyecegiz. O kadar yasamay! plan-
lamiyorum. Bu yasimi gérdigime
de sUkrediyorum simdilik. Simdi 20
yasindakiler diyelim 80 yasini gore-
ceklerse hayatlari ¢cok ilging olacak.
Gectigimiz hafta yani mayis ayinin
bir ilk haftasi Pakistan 50 derece
sicakligi gordu. Farkinda misiniz bir
sicaklik seviyesi var ve bu sicakligin
Ustine ciktigin zaman higbir sey
yapamiyorsunuz, 6ldyorsunuz. O di-
saridaki nemin %100, vicut sicakli-
ginin 30, disaridaki sicakligin da 35
derece oldugu disunin. Bu sagma
mi? Hi¢ de sagma gelmiyor bana.

Gecen sene Sirnak'ta sicaklik 49
derece oldu. Bu, en buyUk rekoru-
muzdu. Nem ne kadardi? %10. Nem
9%60'a ¢iktigl an sokakta yuruyenler
patir patir disUp Olecek. Yeterince
korktunuz mu? BuUyUk seyleri de-
gistirmemiz gerekiyor ve maalesef
bunlari degistirirken a¢ kalacagiz.
CUnky sadece sicaklik artmiyor bir
de yadis azaliyor. Turkiye'de kisi ba-
sina dusen su miktari bundan 100
sene 6nce senede 8 bin metrekiptd,
bugln 1346 metreklp. Altida birine
disty  kullanacagimiz su  miktari.
Onun da tek sebebi nifus artisi. Yani
13 milyondan 85 milyona ¢iktik, kisi
basina dusen su da bu kadar azaldi.
Simdi Pakistan'da sicaklik 49 oldu
ya 3-5 sene icerisinde onlar patir
patir 6lmeye baslayacaklar. Olmeye
baslayinca da bu tarafa go¢ edecek-
ler. Buraya goc¢ ettiklerinde durum
degisecek kotl yonde. ilber hocanin
soyledidi bir sey vardi; su savaslari,
gida savaslari. Bu durumu bol bol
gbrecegiz yakin zamanda. Su anda
Misirla Etiyopya savas durumuna
gelmek Uzereler su yUzUnden ve
bizde de ayni sey bekleniyor. Bizim
de Suriye'yle savasmamiz bu konu-
da bekleniyor ama Ulkede 5 milyon
Suriyeli var su anda nasil savasaca-
giz? Beni ilgilendirmiyor, Disisleri
mutlaka planlamasini yapiyordur o
konunun. Ama su ¢ok 6nemli bir so-
run, bunun Usttne 20 milyon daha
mdlteci geldiginde bundan 10 sene
sonra kisi basina disen su miktari
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1000 metreklpUn altina inecek. Bu
su da su fakiri bir Ulke olacagimiz
anlamina geliyor. Ustine bir de ik-
lim degisikligiyle su %20 azalacadi
icin yadislar inecek 800 metreklpe,
kisi basina disen su miktari. Bu-
nunla tarim yapip karnimizi doyur-
mamiz gerekecek ve doyurmamiz
gereken nifus da 85 milyon dedil
muhtemelen 110-120 milyon civa-
rinda olacak, problemimiz bu.”" Sek-
linde konustu.

Dr. Aysegiil Selisik;

iklim verileri dogal olarak tarimsal
verileri de etkiledigini ve dunyadaki
suyun %70'ten fazlasinin tarimda
kullandigini belirten Selisik; “Ciddi
derecede bir sikinti yasayacagimiz
6ngorebilirizama direkt boyle 6ldik
bittik demek de istemiyorum. Simdi
sdyle baslayayim; Gida Tarim Orgu-
tinUn duzenli olarak diger Uyenin
Birlesmis Milletlerin kuruluslariyla
ortak yayimladigi Gida Guvenligi
Raporu var. Bu son raporlarda 2021
yilinda da Sofi isimli rapor artik gi-
dada, qida glvenliginde duinyada
bir gida krizinin olduguna yénelik.
Ozellikle ekonomik kosullar, catis-
malar, iklim degisikliginin etkileriyle
bu sorunun giderek de artacagi yo-
ndnde bir sinyal veriyor. Surdurebi-
lir kalkinma hedeflerine 2030 yilina
kadar ulasma gibi bir amacimiz var;
hani dinyada acligl, yoksullugu yok
etmek, dogal kaynaklari korumak,
iklim degisikliginin etkilerini azalt-
mak, qgida israfini azaltmak, okya-
nuslardaki yasami elimizden geldi-
gince korumak. Butun bu hedeflere
ulasmak icin sadece 8 hasat done-
mi kaldi. Dinya nufusu bir taraftan
artiyor ve 2030'da 10 milyara yak-
lasmasi bekleniyor. Elimizdeki kay-
naklar ise kisitli. Ekonomik kosul-
lar, Rusya-Ukrayna Savasl sadece
Turkiye'yi degil tum dunyay etkile-
di. Bugday arzini tekrar gdzden ge-
cirilmesi, dagilimin nasil yapilacadi
butin Ulkelerde bir ekonomik ve
savas tehdidi disinda qida guvenligi
acisindan da bir tehdit yaratti. iste

butin bu resme baktigimizda sunu
konusmamiz gerekiyor; biz insanla-
rin neler yapmasi gerekiyor? Artik
tabii ki bir tehdit var gida guvenligi
acisindan ¢unkU elimizdeki kaynak-
larla su anda besledigimiz nufustan
daha fazla bir nidfusu besleyecediz
7-8 yil sonra. Turkiye'de bu nifus
100 milyona ¢lkacak bu rakamlar.
110-120 milyon dediniz ama en az
100 milyon olacaktir.

SEKER-IS Sendikasi'nin bu toplantiyi
dizenlemesi su acidan 6nemli; FAO
olarak sunu soyluyoruz; farkli pay-
daslarla farkli kurumlarda kurum-
sal olarak artik birlikte ¢alismamiz
gerekiyor, sadece ciftcinin dedgil, sa-
dece Tarim ve Orman Bakanligi'nin
dedgil, bu 6zel sektdr dahil hepimizin
sorunu. Ozel sektdr sonucta belki
ihracat yaparken mutlu oluyor, su
kadar dolar kazandim, Ulkeme bu
kadar dolar getirdim diyor ama il-
ber hocamiz da soyledi, dncelikle
kendi Ulkemizdeki insanlarimizi do-
yurmamiz ve doyururken de eko-
nomik kosullari da dikkate alarak
bunu gerceklestirebilmemiz lazim.
Cebimizi yakan fiyatlarla bir gidaya
erisim hicbirimizi mutlu etmiyor.
FAO'nun son bu ayki qida fiyatlari
bir miktar dinyada esneme goster-
di, biraz dustse gectik ama gecen
yila baktigimizda gercekten gida
fiyatlari dinyada da zirve yapmis
durumda. Sadece bu ayki fiyatlarla
bir miktar boyle bir disise gecmis
gibi bir gérinim var ama sonucta
Ukrayna-Rusya Savasl tahil arzin-
daki durumu dengeyi bozdu. Her
ne kadar iste dinyada tahil Ureten
sadece Rusya-Ukrayna yok, Hindis-
tan ve Amerika da var. Sonucta bir
dolasim s6z konusu ve o dolasimin
icerisinde parasi olup alabilen ul-
keler var ya da ihtiyaci olup yardim
edilen Ulkeler de var. Simdi gida gu-
venligini konusurken dunyada Tarki-
ye gibi sansli Ulkelerde belki buydk
bir sorun yok ama iste sahra alti
Afrika dedigimiz Ulkeler gercekten
gida guvensizligi icerisinde, orada
milyonlarca insan aclik cekiyor ve



dinya gida programi da yardimla-
rini gida yardimlarini gerceklestirir-
ken Ukrayna'dan Rusya'dan bugday
alip o Ulkelere gonderiyor. Alinda
Oyle bir sistemin icerisindeyiz ki bir
Ulkenin ya da iki Ulkenin ¢ikardigi bu
sorun dinyada hepimizi etkiliyor.”
Diye konustu.

Dilara Kocak;

Gidanin gelecedinin ellerimizde ol-
dugunu fakat bunu bozduysak ta-
mirinin de bizim elimizde oldugunu
belirten Kocak konusmasina soyle
devam etti;

"Peki, gelecegi beslemek icin ne
yaplyoruz? Levent hocamla ilk defa
ayni sahnede olusumuz dedil, ken-
disi hep *“Sicaktan odleceksiniz.",
arkasindan ben cikarim; “Acliktan
Oleceksiniz." dedim. Bunu nasil
¢Ozecegiz? Cozecek olan da biziz.
Bir kisiden ne olur demeyecegiz
clnkU bir kisiden ne olur derse
milyonlarca kisi ¢ok sey oluyor,
bunu bu héle getiren de biziz. 2021
Birlesmis Milletler insani Gelisme
Raporu’'nda antroposen caga gir-
digimiz aciklandi. Artik insan eliyle
bizim dogaya mudahale ettigimiz
¢cagdayiz, eder biz bunu bozduysak
tamiri de bizim elimizde.

Evet, iklimle ilgili Paris Antlasmasi'nda
17 tane surdirulebilir kalkinma ama-
cimiz var. Sevgili Aysegul Hanim lider-
liginde TUrkiye'de Birlesmis Milletler
Gida ve Tarim OrqUti FAO destekgi-
Ssi gonullisy olarak calisiyorum. Ne
mutlu bana ki akilda kalici bir sdylem
olmus, birey beslenmesinden 6te ge-
lecege ve gezegeni beslemek Uzere
zamanimi  kullanmaya calisiyorum.
Bireyi iyi beslememiz bu sartlarda
muUmkuan dedil. Bir beslenmeci olarak
benim gorevim, bireylerin sagligini
iyilestirmek, gelistirmek ve hastalik-
lardan korumak ama su anda Akde-
niz'deki her iki baligin birinin mide-
sinde plastik varsa ve biz haftada bir
kredi karti blyUkligunde mikroplastik
yutuyorsak ben nasil okyanuslarin,
denizlerin sagligini konusmadan 6nce

sagliginizicin balik yiyin diyebilirim. Ya
da topragimiz bu durumdayken pesti-
sitler artik insan saglidina zarar verir-
ken arilar bu sebeple 6lUrken ve arilar
biyocesitliligin 6nemli bir parcasi iken
ben insanlarin hangi mevsimde hangi
sebze meyveyi yiyecegini karistirmis-
ken insanlara domates, 1spanak, seb-
ze-meyve Onerirken pestisiti disine-
rek nasil icim rahat edebilirim. iste
bUtin bunlarin i1siginda gelecegimizi
besleyen beslenmenin tanimini yine
FAO cok kapsaml bir sekilde madde
madde anlatiyor, biz bu maddelerin
karsiigini buldugumuzda hem kendi-
miz icin hem gelecek ve gezegen icin
iyi beslenmeyi kesfetmis oluyoruz.

Besleyici olacagl konusunda hicbiri-
mizin suphesi yok. Besleyici, saglikli,
guvenli ama ayni zamanda dusuk
cevresel etkiye sahip olacak. Ben
Universitede ders verdigim 6gren-
cilerime meslektaslarima diyorum
ki; eskiden kalori hesap ederdik. Bir
tabaga baktigimizda ne kadari kar-
bonhidrat, protein, yag diye hesap
ederdik. Bugin yemekte Levent ho-
camla goz géze geldik, tabaga bak-
tik. O, karbon dedi, ben su dedim.
Evet, artik restoran mendlerinde
fiyat, kalori, bunun yaninda su ayak
izini, karbon ayak izini de gérmemiz
gerekiyor ¢Unkl bu sorumluluktan
Ote bir zorunluluk olsun ki her fir-
satta gdozimuze gdézimuize sokalim,
belki o zaman bir pirin¢ tanesi bile
bize daha anlamli gelir.

Dilara
Kocak

e Raver

Kaltirel olarak kabul edilebilir, adil,
ekonomik herkes icin ulasilabilir
olacak. BUtun bunlari sagladigimiz-
da surdurulebilir beslenmenin ge-
reklerini yerine getirmis oluyoruz
ama burada soyle bir celiski ortaya
cikiyor; maalesef bizim bu arzulari-
miza ragmen bu endustriyel Gretim
sirketlerin kar odakli bakis acisiyla
toplumsal ¢ikarlar ¢atisiyor. Sabahki
oturumlarda ilham veren, yizimuzu
gulduren sonuglar da goérdudk; unun
kisisellesmesi ya da enzimlerin bu
anlamda kullanilmasi gibi. SEKER-
IS Sendikasi ile su anda bir beslen-
me uzmani olan meslektaslarim bu
sahnede 15 yil 6nce beni gorseydi
ben bile kendi kendime derdim ki;
seker 6nermez bir beslenme uzma-
ni benim, ne isim var o sahnede. Su
anda biz sizi mumla ariyoruz. Seker
istiyoruz, seker pancari istiyoruz.
Maalesef bu hale geldik. Nasil ki ilk
6nce tam tahil tanesinden beyaz ek-
medi alkislayip tam tahila dondik;
sekerden fruktoz surubuna gelip
tekrar sekeri arar olduk. insallah
bugUnlerimizi aramayalim. Seker,
gercek seker diyelim, hayatimizda
olsun, OlcUlU bir sekilde olsun ama
her seyin gercegi soframizda olsun.
Yoksa biz bunu strduremiyoruz, sur-
durulebilirlikle sirdurtlemezlik ara-
sinda qidip geliyoruz.

Bir gida Uretiliyor, sahane ama din-
ya nufusu artiyor, herkesi doyurmak
adina topraktaki verimi arttirmamiz
gerekiyor. E@er insan ve cevre di-
sundlmeden asir kimyasal kullani-
liyorsa burada bir strdurilemezlik
durumu var demektir. Ya da gida
paketleniyor, aylarca dayansin diye
icine kimyasallar katiliyorsa bu hem
surddrilemezlik hem de benim sag-
lgima zarar veriyor. Yani bana iyi
gelen bir gidanin cevreye, gezegene
de iyi gelmesi gerekiyor. Bu gidayi
iletirken acligi onlemek icin degil de
lUks zevkleri tatmin icin kitalararasi
tonlarca petrol harcaniyor mesela.
Biz kinoa ile buylmedik, makayla,
macayla, ciayla blylimedik. Super
food aciklanir her yil, icinde ismini
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duymadigimiz yiyecekler olur ama
hayir, benim ¢ nesil 6nce atalarim
bunlari yemiyorlardi. E§er amacimiz
yasamaksa hele bir de uzun ve kali-
teli yasamaksa Blue Zones denilen
bolgede uzun yasayan insanlarin,
ada insanlarinin ortak &zellikleri;
dogduklari cografyanin disina ok
¢ikmamislar; oradaki su ve toprak-
tan yetisen Urlnlerle beslenmisler.
Benim atalarim Uc¢ nesil 6nce siyez
bugdayi, karakilcik yedilerse benim
topragimdakini, Mezopotamya'da-
kini, Anadolu'dakini yedilerse benim
onu yemem gerekir uzun ve saglikl
yasamak i¢in. Bunun strdirdlebilir-
likle su acidan da ilgisini gérmek la-
zim o luks zevkler acisindan. CUNk{
bir yiyecek ne kadar uzaktan geliyor-
sa ben uzun yasayacagim diye maka-
yl, Macgayl, ciayl Guney Amerika'dan,
oradan, buradan gelmesine vesile
oluyorsan o kadar karbon salinimi
yaratiyorsun. Bu gelen sey hem se-
nin cebine hem sagligina zarar verir
¢Unku senin bagirsak mikrobiyotan
da buna alisik degil hem de ¢cevreye
zarar. O ylUzden kendimizi iyi besle-
mekle gezegeni beslemek arasinda
hicbir fark yok aslinda."

Doc. Dr. Meral Kekecoglu;

""Eskiden arilara seker verilmiyordy,
arilari koyuyordunuz kovanina, hig
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Kekecoglu

bakmiyordunuz bile. Ve hatta balin
en alasini aliyordunuz. Ama ne ya-
zik ki gunumuzde kiresel 1sinma, su
kaynaklarinin yok olusu, bir strt do-
gal afetler, yanginlar yGzinden artik
arilari sekerle besler duruma geldi
aracilarimiz. istiyorlar mi beslemevyi,
tabii ki istemiyorlar, o da bir maliyet
ama mecbur kaliyorlar. Tabii benim
de burada bir sunumum var sunuma
cok bagli kalmadan hizlica ilerleye-
cedim ama ayni zamanda gdzunuzd
de doyuralim dedim. Arilar gercek-
ten ¢ok guzel canlilar ve dinyanin
en 6nemli canlisi se¢ilmis durumda.
Bakin, biz hep tuketen bir toplumuz
dikkat ediyor musun, hep tiketiyo-
ruz. iste su kaynaklarini tilketmisiz,

gidalari tuketiyoruz, her seyi tiket-
misiz. Olecegiz dedi az 6nce hocam
bize ama arilar ne yapiyor, hep Ure-
tiyor; bal Uretiyor, propolis Uretiyor,
diger ari Uranlerini Uretiyor, Uretiyor
da Uretiyor. Herhdlde dinyanin en
blayUk canlisi secilmesinin nedenle-
rinden biri de bu.

Paris'in gordyorsunuz. Gobeginde
luks otellerin tepesinde aricilik ya-
piyorlar. Bizim de artik ¢ocuklarda
ari korkusunu yendirmemiz ve sehir
ariciigina gecmemizin zamani gel-
di, eger bitkisel kaynaklarin sirdu-
rllebilirligini saglamak istiyorsak.

Yurt disinda bakin cevresel farkin-
dalik amaciyla bunu video olarak
gostermeyim, cevre binalarin dis
cephesine bu sekilde arilarin yuva
yapabilecegi ve ev olarak kullanabi-
lecegi malzemeler désemek zorun-
lu hale getirilmis. Bizim Ulkemizde
de bu tUr zorunluluklar veya cevre
bilinci olusturacak birtakim isler
yapmamiz gerekiyor. Kisacasl, gida-
nin gelecegi bizim elimizde.” dedi.

Selman Ayaz;

Tarim ve Orman Bakanligi olarak
hem gida gUvenirligi hem gida qu-
venligi konularinda calismalar ya-
pildidi dile getiren Ayaz konusma-
sina su sekilde devam etti;




""@Gida glvenirligi olmadan gida gu-
venliginden bahsetmemiz mumkuin
degil. Biraz da ilber hocamizin ve
diger katiimcilarin aciklamalarina
cevap niteliginde olacak. Biz or-
ganik gidayla beslenelim, diyoruz.
Beslenelim, ama nasil? Butin dun-
ya organik gidayla beslenebilir mi?
Dunyada organik Uretim %1-2 ci-
varinda yani Turkiye ile benzer. Biz,
Ulke olarak 125 milyon ton bitkisel
Uretim gerceklestiriyoruz. Yine ilber
hocanin soyledigi gibi keske ihracat
yapmasak. Dinyanin neredeyse bu-
tln Ulkelerine tarim ve gida Granleri
ihrac ediyoruz, bu ¢cok énemli. Tabii
Ki biz zaman zaman eger ihtiyacimiz
varsa ihracatta kisitlama yapiyoruz,
orada bir sikinti yok. 209 Ulkeye 2
bin ¢esidin Uzerinde tarim ve gida
Urdnd ihrag ediyoruz.

Aslinda quclt bir altyapiya sahibiz.
41 tane kamu kontrol laboratuvari-
miz var, 6zel gida kontrol laboratu-
varlari var, uluslararasi standartlar-
da faaliyet gosteren laboratuvarlar
bunlar. Bizim gida guvenligi konu-
sunda dedigim gibi kendi kendine
yeter bir Ulkeyiz. Gida guvenligi ko-
nusunda Ulkemizin ddnyanin 6nde
gelen Ulkelerinden biri oldugunu
rahatlikla soyleyebilirim. Bunun di-
sinda yine tlketici sagligini daha Ust
dizeyde korumaya yonelik de bircok
dizenleme yaptik. Hatta bazi duzen-
lemeleri Avrupa Birliginden de 6nce
yaptik; 6rnegin trans yagd. Trans yag-
da Dinya Saglik Orgltinin 6ngér-
digu sekilde %2'nin altina ¢ektik ve
Avrupa Birliginden 4 ay 6nce ¢ektik.
Bu konuda bakanlik olarak her tarld
calismay!i yapiyoruz, tuketici taleple-
rini degerlendiriyoruz.”

Sekerin Gelecegi Oturumu

Moderatorligund Prof. Dr. Aydin
Basbug'un vyaptigi oturuma Awv.
Gokhan Candogan, Gastroentero-
log ve Hepatolog Prof. Dr. Metin
Basaranoglu, Seres Tarim Danis-
manlik Kurucusu Aysin Unal, ABH
icra Kurulu Uyesi ve Konya Seker
Genel MUduru Kemal Ates ve uzak-

Kristjan Bragason

tan video yoluyla ile EFFAT (Avrupa
Gida Tarim ve Turizm Sendikala-
ri Federasyonu) Genel Sekreteri
Kristjan Bragason katildi.

EFFAT Genel Sekreteri Kristjan
Bragason;

Dijitallesme ve iklim degisikliginin
esiginde qgida ve seker sektorind
dederlendirdigi video mesajindan
sunlara dedindi;

"Dijitallesme ve iklim degisikliginin
esiginde seker sektorinin gelecedin-
den bahsetme sansi buldugum icin
cok mutluyum. Ne yazik ki Turkiye'de
bizzat aranizda olamadim ama bu
kisa video mesajl ile size EFFAT aile-
mizin selamlarini iletiyorum. Son iki
yil tim dinyayi test etti. COVID-19'un
hem ciddi ekonomik ve sosyal etkileri
oldu hem de bizi calisma sekillerimi-
zi yeniden degerlendirmeye zorlad.
Pademi basladidinda, c¢alisanlarin
sagugini ve gelirlerini korumak icin
¢alisma kosullarini pandemi dizenine
uyarlamak gerekti.

Avrupa seker endustrisindeki sos-
yal ortaklar da hizla hareket etti
ve bunun i¢in yeni saglik ve guven-
lik protokolleri gérismeye basladi.
Gida endustrisi pandemi boyunca
Uretime devam etti ve sektordeki
¢alisanlar hastalik riskini bilerek her
gun ise gitmeye devam etti.

e Raver

Sektordeki calisanlar, islerine olaga-
nustd bir baglilik ve tutku gosterdi-
ler, saygl gormeyi hak ediyorlar.

AB, seker kotalarinin 2017'de sona
ermesinden bu yana, Avrupa seker
sektord sert bir gecis ve konsolidas-
yon déneminden gecti. Daha distk
tUketim, Avrupa disindan gelen hak-
siz rekabet ve duslk seker fiyatlari
ile fabrikalarin kapanmasina ve is
kayiplarina tanik olduk.

Zaten zor olan bu yogun pazar du-
rumuna ek olarak bir de pandemi
eklendi. On bes yilda bircok fabrika
kapandi ve 25 binden fazla is kaybi
yasandi. Bu tesislerin geri déonmesi
pek olasi dedil ve bu isler muhteme-
len sonsuza kadar kaybedildi.

Seker Gretimi, enerji yogun bir sek-
tordur ve normal bir yilda enerji
maliyeti Uretim maliyetinin %20
'sini olusturur. Son 12 ayda, yesil
donlisim ve Ukrayna'daki trajik sa-
vas nedeniyle eneriji fiyatlari da fir-
layarak sektor icin halihazirda mev-
cut olan zorluklara eklendi.

Yukarida belirtilen zorluklarla basa
cikmak icin Avrupa seker sektoran-
de daha fazla dijitallesme ve oto-
masyona dogru bir baski yasadik.
Sirketler, rekabet edebilmek ve ha-
yatta kalabilmek icin yeni teknolo-
jilere yatimm yapmaya basladi. Son
yillarda Avrupa Birligi ve bircok Av-
rupa hukumeti, iklim degisikligiyle
mucadele icin iddiali hedefler be-
lirlemistir. Yesil mutabakat, Fit for
55 ve Tarladan Catala Stratejisi gibi
cesitli yeni politikalar gezegenimiz
icin 6nemlidir. EFFAT olarak biz de
bu hedeflere katiliyoruz; ancak bu
hedeflere ulasmak blyuk olasilikla
Avrupa seker sektort ve Uyelerimiz
icin yikici olacaktir.

Yesil donidsim, sektorlerimizdeki ca-
lisanlar i¢in yeni bir tehdit olmamall.
Yesil déndsume yonelik politikalarin
¢cogu calisanlari ve sosyal kosulla-
ri dikkate almadan hazirlaniyor. Bu
nedenle dijital ve yesil ddnisimu yo-
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netmek EFFAT icin acil bir énceliktir,
¢Unka her iki gecis de sektorlerimiz-
deki ¢alisanlar icin riskler ve firsatlar
yaratmaktadir. Ayrica iscilerin katili-
mi olmayan hicbir gecis adil degildir.

Sektorin potansiyellerini optimize
etmek istiyorsak, yeni beceriler ge-
listirmeye odaklanmaliyiz. is giic,
Urdn yeniligi, yeni teknoloji ve iklim
gereksinimleri ile basa ¢ikmak icin
bircok alanda hélihazirda olan be-
cerilerimizi daha da gelistirmemiz
ve bunlara ek olarak yeni beceriler
edinmemiz gerekiyor. Yine de sa-
dece becerilere odaklanmak yeterli
dedil, baska Onlemlere de ihtiyag
var. Avrupa seker sektérinun des-
tege ve bazi buyuk ¢ok uluslu sirket-
lerden perakendecilerden ve kota
ticaret anlasmalarindan korunmaya
ihtivaci var. Deg@er zincirindeki en
hassas aktorleri etkileyen rekabet
dengesizlikleri ve carpikligiyla mu-
cadele etmek de ¢ok onemli.

EFFAT ayrica gelecekteki serbest
ticaret anlasmalarinin Avrupa qida
ve icecek endustrisini desteklemesi
gerektigine inaniyor. Avrupa sendi-
kal hareketi, Avrupa'ya ithal edilen
Urdnlerin sosyal emeksel ve cev-
resel olarak Avrupali Ureticilerden
beklenenlerle ayni standartlara tabi
olmasini talep etmelidir. Sosyal or-
taklar olarak bizler, sektord koru-
mak ve halihazirda mevcut is qlcl
icin kariyer yollari net olan iyi, istik-
rarli ve cekici isler yaratmaya de-
vam etmek i¢in birlikte calismaliyiz.
EFFAT icin yaratilan islerin kalitesi
gercekten cok 6nemli. Elbette dijital
ve cevresel donisuimun Gyelerimiz
icin yikici ve zorlayici olabilecedini
kabul ediyoruz. Ancak Uyelerimiz
Uzerindeki etkiyi en aza indirmeye
odaklanmali; sosyal diyalog ve kar-
silikli anlasma yoluyla bu sektdéran
gelecegini sekillendirmeliyiz. Ancak
0 zaman c¢alisanlar ve ekonomi igin
gercek anlamda yenilikgi, rekabetgi
ve surdurdlebilir bir Avrupa Seker
Endustrisi yaratabiliriz.”
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Aydin Basbug

Prof. Dr. Aydin Basbug;

"Avrupa Gida Tarim ve Turizm Sen-
dikalari Federasyonu Genel Sekre-
teri Kristjan Bragason bu sunumun-
dan dolay! su sonuca da variyoruz;
sendikalar artik ginimuzde sadece
calisanlariyla ilgili degil sektorleri-
nin bdtin sorunlariyla ilgileniyorlar,
bunu goéridyoruz. Aslinda biz SEKER-
iS tecribesiyle uzun yillardir yasi-
yoruz. Artik toplum yararing, top-
lumun menfaatine yonelik hareket
etmek, kendi ¢ikari kadar toplumun
cikarini sektorin ¢ikarini korumak
ki bunu SEKER-IS 6rneginde gérduk.
Bu nedenle SEKER-IS Sendikasi de-
gerli yoneticilerine tesekkur ederiz
cUnku seker fabrikalari seker Ureti-
mi basta olmak Uzere Turkiye sen-
dikaya, Turk ciftgisi de ayni zaman-
da sendikaya ¢ok sey borcludur. Bu
sektor degisimiyle beraber gidanin
bitln dallarinda ortaya cikacak, sa-
dece ¢alisanlar degil ayni zamanda
tUketicilerin de haklarini, saglgin
da bu anlamda 6n plana ¢ikararak
basarili 6rnekler ortaya koyuyor.
Bu 6érneklerin ortaya ¢ikarilmasinda
6nemli bir katkisi olan konusma-
cllarimizdan birisi Avukat Gokhan
Candogan'dir. isin hukuki yénini ta-
kip edebilmek icin dnce sektord de
bilmek gerekir. Siz, seker Uretimi-
ni, seker Uretim slrecini bilmeden
bununla ilgili hukuksal mucadeleyi
veremezsiniz. Yine cevre, iklim de-
gisikligini bilmeden mucadele vere-

mezsiniz. Bu hukukcu kimliginin ya-
ninda biraz da fedakarlik gerektiren
bir durumdur, buna yirekten ina-
nacaksiniz ki siz buna mucadeleye
katilacaksiniz. Bu bakimdan Gékhan
Bey'i hem sekere, seker sektorine,
seker fabrikalarina, Ureticiye gonul
vermis, yillarca bu sekilde muca-
dele etmis, uzun yillardir kendisiyle
hukukumuz oldugundan dolay! cev-
reyle ilgili asir hassas oldugunu ve
bununla ilgili hukuki mdcadelelerde,
bircok davalarda gonullt olarak yer
aldigini goérlyoruz. Bu baglamda
cevre, iklim degisikliginin ve bunun
seker Uretimi, seker pancari baki-
mindan yeri nedir konusunda bilgi
verirseniz memnun olurum."

Gokhan Candogan;

Seker-is Sendikanin &zellikle kendi
Uretim alanini ¢evre sorunu, iklim
degisikligi kapsaminda ele almasi
¢cok cesurca bir davranis oldugunu
belirten Candogan;

"Olas! bir iklim degisikliginin seker
Uretiminde Turkiye'de ne anlama
gelebilecedi konusunda kisa bir su-
num yapmak istiyorum. Bu harita
bizim Turkiye'de seker fabrikala-
rinin yerlerini gosteren harita. 15
Turk-Seker, 12 tane dzel sektor, 6
tane de Panko olmak Uzere toplam
33 fabrikamiz var. Bunlarin dagili-
mina dikkat ederseniz ic Anadolu
Bolgesinde bir yodunlasma oldu-

Gokhan Candogan




gunu gorebiliriz. iklim kosullari ve
topografya itibariyle ic Anadolu
Bolgesi Turkiye'de seker Uretiminde
gercekten ¢ok kayda deder bir paya
sahip. ic Anadolu Bélgesinde 10'un
Uzerinde fabrika var ve bu fabrikala-

rin Urettigi seker Uretimindeki payi
2017 verilerine gore %70. Dolayi-
siyla seker Uretiminin buyUk ¢cogun-
lugu o bélgede yapiliyor.

Turkiye'de 25 tane akarsu havzasi
var, bu hafizalarin 4 tanesi ig Ana-
dolu Bolgesinde ve bunlardan da en
O6nemlisi Konya Kapall Havzasi. Bu
havza bizim i¢in de ¢ok 6nemli ¢cun-
kU bu sinirlari gosterilen Konya Ka-
pali Havzasi'nda 6 tane seker fabri-
kasi var. Bunlar; Ilgin, Cumra, Eregli,
Bor, Aksaray seker fabrikalari. Kon-
ya da var icerisinde toplam 6 tane
seker fabrikasi ve bunlar ozellikle
yUksek kapasitesi olan seker fabri-
kalari. Bu Konya Kapali Havzasi'ni
se¢cme sebebim su; gecen yil sabah
oturumunda eski bakan da acikla-
ma yapti Turkiye BlyUk Millet Mec-
lisi bunyesinde bir iklim komisyonu
olusturuldu o iklim komisyonunda
Ozellikle kamu kurumlarinin buyuk
bir cogunlugu gelip sunumlar yap-
tilar, iklim degisikligi Turkiye'yi nasil
etkileyecek diye. Orada kayda de-
ger ve bizi ¢cok yakindan ilgilendiren

sunumlar vardi. Bu veriler, bundan
sonraki 3-4 slayt o verilerle ilgili.
Kapali su havzalarina akarsu hav-
zalarina bakildiginda cesitli iklim
projeksiyonlarinda isi degisikligi ve
yagis degisikligi dikkate alinarak
yapilan projeksiyonlardan ortaya ¢i-
kan net bir tablo var, bu da iklim de-
gisikliginin Turkiye'de en cok Akde-
niz Bélgesi ile ic Anadolu Bolgesini
etkileyecedi ve ozellikle Konya Ka-
pall Havzasi'nda cok ciddi bir yagis
azalmasl ve su potansiyelinde, su
varliginda azalma bekleniyor, butin
olasi senaryolarin icerisinde.

Burada, belli bolgelerde,
Karadeniz'in dogusunda ortalama
yagislarda artis bekleniyor ama
onun disinda dzellikle Ege Boélgesin-
de ve Konya Bolgesinde Konya Ka-
pali Havzalarinda su aciginin olaca-
§! bizzat kamu tarafindan Meclisteki
komisyona aktarilan bilgilerden biri-
si. Yine bu senaryolarin devaminda
bu yadis azalmasi sebebiyle ki bu
konuya 1000 sayfalik Meclis Aras-
tirma Komisyonu Raporunda detayli
bir sekilde yer verilmis.

Konya Kapali Havzasi'nda yer alan
butdn gél ve sulak alanlarda dogal
hayatin surdurulebilmesi, ekosiste-
min yeniden kazandirilabilmesi ve
yuta kalanlarin canlandirilmasi icin

su kaynaklarinin etkili ve verimli
kullanilmasi gerekiyor seklinde bir
tespit var raporda. Havzada asiri
su tuketen sekerpancari, misir gibi
urtnlerin ekiminden kaginilmalidir
tespiti var. Konya Kapall Havzasin-
da su anda bile su acigi var ve bu
su acigini gidermek igin baska bir
havzadan Goksu Havzasi'ndan bu-
raya su nakli calismalari epey bir
zamandir devam ediyor, belki bas-
ladi baslamak Uzere. Baska bir su
havzasindan Konya Havzasi'na su
tasinip Konya'nin ac¢igini gidermek
istiyor, bir ¢6zUm olarak devletimiz.
Ancak komisyon raporlarinda da yer
aldigi Uzere bir havzadan baska bir
havzaya su naklinin de uzun vadeli
ve gercekci bir ¢6zim olmayacadi
yoénuinde tespitler var.

Yine komisyon Uyesi milletveki-
li Nevzat Ceylan'in bir aciklamasi
var. Konya Havzasi ile ilgili yeralti
su kaynaklarinin her yil 2,5 metre
daha asadi gitmek zorunda oldugu-
na dair bir tespiti s6z konusu. Urdn
deseninde degisiklige gecilmedik-
ten sonra Konya Kapali Havzasi'nda
su sorununu ¢ozemeyiz sekline bir
cumlesi oldu.

Bir baska profesorimuiz ise artik bu
da gindeme gelmeye basladi; suya
gore tarim. Su bulunan bdlgelerde
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sulu tarim, su olmayan boélgelerde
ise kuru tarima gecmek zorundayiz,
bunu yapmadiktan sonra kalici bir
¢6zume ulasmamiz mumkun dedil,
dendi. Asil 6nemlisi de 6énemlisi bu-
rada bir baska milletvekili ki bu da
iktidar Partisi Milletvekilidir, Konya
ile ilgili bilgiler verdikten sonra bu
bolgede ciftcilere verilen destekle-
rin az su tiketen bitkileri yetistirilen
Ureticilere verilmesi gerekir, cok su
tUketen bitki grubunda yer alan se-
ker pancarinin islenmesi i¢in kuru-
lan seker fabrikalarinin baska yere
kaydirilmasi gerekiyor, dedi. Simdi
bu cumle, raporda yer alan bu tespit
ve bu tespite goturen butun bilimsel
veriler 6nUmuzdeki surecte cok da
uzak olmayan bir surecte Konya Ka-
pali Havzasi'nda su ac¢iginin daha da
artacagini ve sulu tarim Urdnu olan
cok su gerektiren seker pancari Ure-
timi noktasinda cok ciddi sikintilar
yasanacagini Meclis bu arastirma
raporuyla tespit etmis durumda.
Bu bolgede 6 tane yUksek kapasiteli
seker fabrikamiz var ama ne yazik
ki su anda bile havzada su acigi var.
Dolayisiyla burada ilk defa dillendi-
rildi, bu bolgede bulunan seker fab-
rikalarinin - 6nUmudzdeki dénemde
akibetinin ne olacagi su anda belir-
siz durumda ama bunun strdurile-
meyecek durumda oldugunu bizzat
devlet kendisi kabul etmis durumda.

Gecen hafta c¢ikmis bir haber,
Akdeniz'e akan 70 milyon metrekip
su bulundugunu ve bunun Konya
Ovasi'na aktaracagiz seklinde bir
aciklama oldu DSi Genel Midiri-
nun. 70 milyon metrekip su zaten
yetersiz bir kaynaktir o bdlgenin
toplam su tUketimini dikkate aldi-
ginizda. Bir de tabii ki bu sekilde
bir yaklasim su dongusunu dikkate
almaksizin burada bosa akan bir su-
dan bahsediliyor. DUnya ekosistemi
icerisinde hicbir dogal varlik bosa
hareket etmez, denize akan su deniz
ekosistemini besler, oradan su don-
gusU icerisinde buharlasir, yagmur
olarak geri doner. Eger siz su don-
gUsUnu bir yerde kesecek olursaniz
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ne yaparsaniz yapin tasima suyla
degirmen déndUremiyorsunuz.

ic Anadolu Bélgesi ve dzellikle Kon-
ya Kapall Havzasinda yakin zaman-
da cok ciddi bir sekilde basta seker
pancari olmak Uzere yogun su kul-
lanimini gerektirir bitkisel Gretimin
sonlanmas! ihtimali sdéz konusu.
Sektor olarak bu noktada o bélgenin
onemini belirttim i¢ Anadolu Bélgesi
toplami %70 seker pancari ve seker
Uretimini saglayan bolgedir. Bu bél-
gede seker Uretimi bir sekilde aksa-
yacak olursa eger Turkiye'nin kendi
seker ihtiyacini kendi Uretiminden
saglamas! konusunda zorlanacagi-
niz demektir. Bu durum calisanlar
acisindan ne anlama geliyor? EFFAT
Genel Sekreterinin soyledigi gibi biz
Ozelestirmelerden sonra dogru ya-
pilmayan dzelestirmelerle bazi seker
fabrikalarinin kapanabilecegini sdy-
lemistik ama iklim dedisikligi olgusu
ki bu kac¢inilmaz olan veriler bazi se-
ker fabrikalarinin da daha baska se-
beplerle kapanabilecegi yoninde bir
durumu karsiniza ¢ikariyor.

Peki, ne yapabiliriz? Calisanlarin bu
isin icinde mutlaka olmasi gerekir.
CUnkU dogrudan olumsuz sonuglari-
NI yasayacak olan kesim calisanlar-
dir. EFFAT Genel Sekreterinin bah-
settigi gibi Avrupa Birligindeki cevre
politikalarinin dahi ¢alisanlarin du-
rumunu ve sosyal yapilarini gozet-
meden yapilmasi da ciddi sikintilar
yaratiyor. Devlet, kamu sirketleri,
Ozel sirketler, calisanlar, bu alanda
calisan STK'lar, zaten Konya'da ciddi
calismalar yapan Tarim Universite-
si ve farkli Universitelerde konunun
uzmani akademisyenlerle bir araya
gelip bu meseleyi ciddi bir sekilde
varlik sorunu olarak gérdp ne yapi-
labilecegi hakkinda careler Gretme-
leri gerektigini dusunlyorum.

Kapsamli bir eylem plani hazirlan-
masi gerekiyor. Daha somut bir or-
nek vereyim; Turkiye'de son yillarda
seker Uretilen alan sayisi artma-
makla birlikte Uretilen seker mikta-
rinda degisiklikler gbze carpmakta-

dir. CUnkU seker verimini arttirma
yonUnde calismalar var tohumun
1slahi temelinde. Seker Kurumu gibi
bir kurumumuz vardi ne yazik ki ka-
patildi ve su anda seker dairesine
doénlisms durumda. Hicbir ihtiyaca
karsilik vermedigini sektor olarak
herhalde herkes rahatlikla soyle-
yebilir. Bu anlamda bagimsiz karar
alma yetkisine sahip bir Seker Ku-
rumunun yeniden ihdas edilmesinin
onemli oldugunu ddsundyorum.

Seker fabrikalarinin iklim dedisikli-
ginin olumsuz etkileriyle mucadele
konusunda ¢ok daha ciddi ve somut
adimlar atmasi gerekiyor ki burada
calisanlarla is birligi icerisinde bu-
nun yapilmas! ¢ok daha 6nemli.

PANKO, bu anlamda olumlu ¢alis-
malari olan bir birlik. Konya Bélge-
sinde agaclandirma, orman varligi-
nin arttirilmasi, damlama sulama
tesviki konusunda guzel ¢alismalari
var ama butun fabrikalarin ve fabri-
ka sahiplerinin artik bunun kendile-
ri icin bir varlik meselesi oldugunu
gormeleri ve daha ciddi adimlar at-
malari gerektigini disinuyoruz.

Bir de burada kamu sirketi olarak
15 tane kalan Turk-Seker’e ait fabri-
kalari Uzerinden Turk-Sekerin de bu
tdr yeni meselelerle ilgili bagimsiz
ve etkili karar alabilecek bir yapiya
kavusturulmasi bizim i¢in bir zorun-
luluktur. Bu ne acidan énemili; biz ilk
defa son toplu s6zlesme zamaninda
cevreyle ilgili hikimler koymak iste-
dik ancak ne yazik ki Tirk-Sekerin bu
anlamda bile irade sergileyememesi
sebebiyle bu hukimlerin hicbirisini
yasama geciremedi. Turk-Sekerin de
daha bagimsiz karar alma noktasina
gelmesi ¢6zUm anlaminda yol aca-
caktir diye distndyorum."

Prof. Dr. Aydin Basbug;

"Ben normalde buradaki siralama-
yI takip etmek istiyorum ama konu
Konya Havzasi'yla ilgili olunca da
Konya-Seker'in yoneticisi olarak Ke-
mal Ates Bey genel mUdird ve Ana-
dolu Birlik Holding'inicra kurulu Gye-



si olarak aramizda bulundugu icin
konuyu baglantili olarak kendisine
s6z vermek istiyorum, ¢Unki sorun
oradan cikti buyuk olctde. Biz, Kon-
ya-Seker baglaminda 6zellikle iyi bir
marka konumuna gelen Torku'yla
iftihar ediyoruz, qurur duyuyoruz
yaptidi faaliyetlerle. Bu zamana ka-
dar cevre konusunda guzel 6rnekler
verdiler. Ureticilerin ve kooperatif-
lerin gelecegi bakimindan da Kon-
ya-Seker onemli bir gdsterge. Yani
sizin basariniz ayni zamanda Uretici
¢iftginin  kooperatifleserek sanayi-
lesmesi ve zenginlesmesi icin de
bir basari olacak. Basarisizliginiz da
maalesef kooperatiflerin basarisizli-
gl olacak. Konya-Sekeri uretim ala-
ninda ozellikle tehdit eden kuresel
bu iklim degisikligi baglaminda ve
buna bagli bundan sonra ciftci Ure-
timinde kooperatiflerin seker Ureti-
mindeki yeri nedir, 6nemi nedir bu
konulara deginirseniz?"’

Kemal Ates;

Ulkemizde, 6nimuzdeki sezon icin
yaklasik 3 milyon dekar pancar ara-
zide 2 milyon 750 bin ton seker Gre-
timi planlandigini dile getiren Ates;

"Toplamda 20 milyon ton pancar-
dan da bu Uretim gerceklestirilecek-
tir. 33 seker fabrikasi var. 15 adet
devlette, 12 adet 6zel ve 6 adet de
kooperatif fabrikalari olmak Uzere.
Kooperatiflerin seker pancari tarimi
ve seker sektorl icin hayati 6neme
sahip oldugunu burada belirtmek
istiyorum. Seker pancari Gretimi Gl-
kemizde tamnamen pancar koopera-
tifleri araciliiyla minavi ve sozles-
meli tarim vasitasiyla yapilmaktadir.
Burada munavebe de topragimizi
korumak, suyumuzu korumak, soz-
lesmeli tarimda da ciftcimizi ve ¢ift-
¢imizin sahadaki tarladaki Grinle-
rini korumaktir amag. Tabii burada
kooperatiflerimizin ciftcilere verdigi
destekler de var. Bu destekleri sdyle
siralayabiliriz; tohumdan gubresine,
zira ilacindan zirai aletlerine, mo-
toruna kadar bircok Grunde uygun
fiyatlarla destek saglamaktadir.
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Kemal Ates

Turkiye'de 31 tane kooperatifimiz
ve yaklasik 1,5 milyon aktif Gyesi
vardir. Bu aktif Uyelerin birlikteli-
ginden verdigi gucle Tarkiye'de Ulke
tariminda kooperatifcilik buydk bir
katkl saglamaktadir. Tabii bu katki-
yI saglarken de devletten herhangi
bir destek almadan, tamamen kendi
sermayesiyle, 6z kaynaklariyla bu
icraati gerceklestirmektedir.

Kooperatifler Ulkemizde sadece
seker sektorunun guvencesi de-
gil ayni zamanda guvenli gidanin,
tarladaki Uretimin, cift¢cinin de gu-
vencesi haline gelmistir. Burada
guvence derken 6zellikle koope-
ratif sirketi olan Konya-Seker'e de
deginmek istiyorum. Sirketimizin
kurdu@u fabrikalardan 6rnek saya-
bilirsek burada patates, yag, yem,
un, bulgur, et-sit tesisleri gibi te-
sislerde isletmelerde sadece seker
acisindan dedil Ulkemizin guvenli
gida icin de bir guvence olmayi
basarmistir. Bunun yaninda pande-
mi sirecinden sonra Ulkemizdeki
bir alkol dezenfektan alkol ihtiyaci
dogmustur, burada biyoetanol fab-
rikamizla Glkenin ihtiyacinin badydk
bir kismini dezenfektan olarak de-
zenfektanda kullanilan alkol olarak
karsilamis bulunmaktayiz.

Kooperatifler, seker pancari tari-
minin ve gidanin gelecedi olarak
distnlyoruz. Neticede sunu da soy-
leyebiliriz; 6zelde Konya-Seker ve

e Raver

genelde pancar ekicileri kooperatifi
Ulkemizin tarim ve gidanin gelece-
gi acisindan buyuk tecribeleri sun-
mustur ve blyUk dnem arz etmek-
tedir. Ustadin da séyledigi gibi tabii
Konya Havzasi'nda su problemi var-
dir, Uzerinde buyUk ¢alismalar yapil-
mas! gerekli sart biz de bu ¢alisma-
lara hiz veriyoruz, biz de calisiyoruz
bunun Uzerinde. Pancarin, pancar
tariminin surdurdlebilirligi icin sir-
ket olarak pancar ekicileri koopera-
tifleri olarak elimizden gelen batin
calismalari fedakarlikla yapmaya
calisiyoruz. Ben burada sozlerimi
fazla uzatmiyorum bu calistayda
emedi gecen SEKER-IS Sendikasina
ve dederli baskanima tesekkurler
ediyorum.” diye konustu.

Prof. Dr. Aydin Basbug;

Burada sunu da unutmayalim, se-
ker fabrikasinda sadece seker Ure-
tilmiyor, sadece Urin olarak seker
cikmiyor, sekerin disinda bircok
kimyasallar, yan Grinler; yem, kis-
pe, biyoetanol gibi. Hele biyoeta-
nol bambaska bir konu. Brezilya,
bu sekerden Urettigi biyoetano-
lun Ggte ikisini Amerika Birlesik
Devletleri'ne satiyor ve bir dénem
neredeyse dis bor¢larinin tamamini
bu biyoetanolden dolayi yakit yani
petrol karistirilan yakit. Biz bunlari
aslinda Aysin Hanim'dan 6grendik.
Yani neler; hangi Urunler, hangi
kimyasallar, tiptan saglik alanindan
tutun enerjiye kadar bircok alanda
Uretiliyor. Seker fabrikasi da basit
bir fabrika degil maalesef sektorin
icerisinde olmayan fabrikalari gez-
meyen yanlis biliyor, sadece burada
seker Uretiliyor, basit bir gida Uru-
nd Uretildigini zannediyor. Ne kadar
zor kosullar altinda calisildigi go-
rildyor. Yine ciftci bakimindan da
pancar ¢evre dostudur, bir déonim
pancarin Urettigi, atmosfere kattigi
oksijen yine bir donim pancar, 3,5
dénUm ¢cam ormaninin kattig oksi-
jene denk geliyor. Yani anlatilmasi
gUc¢ diye distintyorum.
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Prof. Dr. Metin Basaranoglu;

Bir tip profesdra ve gastroenteroloji
hepatoloji uzmani oldugunu belir-
ten Basaranodglu sozlerine su sekil-
de devam etti;

""Bizim kendi klinik pratigimizde gor-
diugimiz karaciger bozuklugunun
en sik sebebi su an dunyada yaqgli
karaciger hastalidi. Batili Ulkelerde
tabii alkol basi cekiyor ama Ulkemiz-
de alkol tUketimi az oldugu icin ni-
hayetinde su anda dinyada da artik
ikinci siraya yUkseldi. Karaciger en-
zim yUksekligi ve karaciger bozuklu-
gu ultrason yaptiginizda karacigerin
parlak goruilerek ifade edildigi yagli
karacigerin en sik sebebi metabolik
yadlanma yani obezite asiri kilolu
olma hali. Bugln Turkiye'de de so-
kaktan 3 kisiyi cevirin, ultrasona ko-
yun, birinde yaglanma vardir. Zaten
ikisi de ya over-weight asiri kilolu-
dur ya da obezite.

Kitabim, yagli karaciger iltihabinin
patofizyolojisini anlatiyor. Patofizyo-
loji dedigimiz sey esasen sismanlik
ve asiri kilolu olmayi nasil dgrettigi-
mizdi. Tabii ki tip profesori olarak
sadece para kazanmayacadiz, Fran-
sizlarin 6zellikle Gzerinde durdugu
bir sey var. ilber hocam bunu daha
iyi izah ederdi. Benim gdzlemim su;
bilim insanlari bir yere kadar bilim
Uretirler ondan sonra tibbi topluma
faydaya dénistirmeleri gerekir. iste
ben onu amacladim, o yuzden de o
kitaplarimdan sonra Turkiye'ye don-
digumde su ilk 6nce karacigerimizin
friktoz surubundan neden korumali-
yiz adli toplum sagligi kitabini ¢ikart-
tim. 2017'de daha sonradan da onun
kapag! daha okunur olsun diye “Ya-
lanci Seker” diye dedistirdik. CUnku
bu saate kadar herkes pancar seke-
rinin zaten ne kadar oldugunu hepi-
niz biliyorsunuz. Turkiye'de Uretilme-
digi icin seker kamisi da yurt disinda
Gretiliyor, onun da faydali oldugunu
biliyoruz ama misir surubunun ne ol-
dugunu kimse anlatmadi su dakikaya
kadar. Cok bariz bir sekilde kotidur,
Ocudur, obezite nedenidir, sihhatsiz-
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Basaranoglu

dir dendi ama ne oldugu séylenmedi.
Simdi bunu anlatacagim.

Basit bir giris yapayim, sonra direkt
konuma atlayacagim. ilk insanog-
lunun tarihine, insanin, daha dogd-
rusu oglu demeyelim ¢unkd yanlis
oluyor, insanin evrimine tarihine
baktigimizda ki burada evrimden
kastim tabii evrim teorisi falan de-
gil. insanogly, ilk insanlar avciydi.
Neydi yani? Kosardi, avlanirdi, gi-
derdi avini bulurdu, yakalardi, bul-
dukca yerdi bulamazsa yiyemez, ag
kalirdi. O zamanlar insanligin tari-
hine baktigimizda marketler yoktu,
marketlerde bu kadar dolu yiyecek
icecek de yoktu, market rafi tipiktir
cunku market raflarindaki Granlerin
%95'inde maalesef misir surubu
icerir, bu yizden market rafini gés-
terdim. Yine insanoglunun insanlik
tarihine baktigimizda asiri sekerli
yagli besinler ilk zamanlarda yoktu.
Aktif olan bir insanlik vardi hem de
daha dogal Grunler vardi, artifici-
al urunler yoktu. O yUzden de tabii
insanoglunun saglikli sihhatli émra
vardl fakat bulasici hastaliklar ne-
deniyle de dmar suresi kisaydi ama
bugUunkU gibi de yas 70'ler, 80'ler,
S0'lari kronik hastaliklarla birlikte
ilaclar hasini diyabet, hipertansi-
yon, obezite ve bunun nedeni olan
kanserler, inmeler, kalp krizlerini
yasamiyordu. Ruhsal sagligi da ye-
rindeydi. GUnUumuzde ne oldu, bu
tipik bir Amerikan slaydi, bakin se-

danter yasam suriyoruz gunimuz-
de elimizi uzattigimizda hemen bol
karbonatli, bol yagli ve bol sekerli
iceceklere hemencecik ulasabili-
yoruz. Bu da asiri kilolu olma ve
obeziteyi yaratiyor. Benden onceki
degerli konusmacilar da cocuklarin
1/3'Gnln obezite oldugunu soyledi.
Sebebi iste bu, sedanter yasam ve
cok rahat bir sekilde asiri kalorili ve
sagliksiz gidaya ulasabilmemiz.

2002 yilinda Dinya Saglik Orgutd
obeziteyi bir pandemi, epidemi ola-
rak ilan etti. Esasen epidemi, pande-
mi nedir? Bunlar birer hastaliktir ve
CDC dedigimiz Amerika Atlanta'da
merkezi bulunan Hastalik Kontrol
Merkezi takip eder ama o kadar
cok oldu ki obezitenin sikligi tim
dinyada maalesef CDC de bunu bir
pandemi epidemi olarak bir bulasici
hastalik diye tarif etti.

Burada asiri kilolu olma ve obezi-
teyle kanser iligkisini goriyorsunuz.
Ozellikle erkeklerde, benim bransim
geregi her gun neredeyse bir iki tane
goriyorum. Ozofagus kanseri, pank-
reas ve kolon kolorektal kanserler sik.
Asiri kilolu olmayla alakali kadinlarda
endometrium kanseri, 6zofaqus kan-
seri ve rahim kanserini biz obezlerde
asiri kilolularda sik gériyoruz.

Peki, bu obezitenin sebebi ne? Misir
surubu niye kétli? iste bu slayt onu
gosteriyor. Cogunlukla itiraz ediliyor,
televizyon programlarinda da 6zel-
likle diger taraf konustugu zaman
nasll bir iliski ilinti kuruyorsunuz diye,
grafik bunu gosteriyor esasen.

Fruktoz surubu dedigimiz misir su-
rubu dogada bulunmaz, enzimatik
reaksiyonlarla tUplerde Uretilir. Bu-
nun benzeri ...eritmis olan marga-
rindir. Margarinde ne var, trans yag
var. Trans yag da tuplerde elde edil-
di ve enzimatik reaksiyonlarla elde
edilen bir Urin dogada bulunmaz.
Trans yag icin ne diyoruz? Kotu. Bu
Ulke yillarca margarin kullandi degil
mi? Oysa zeytinyadi kullanmaliyd.
Trans yag, kalp damar hastalik ve



serebrovaskuler hastalik riskini art-
tirdi dedik. Bu bilgiye herkes sahip.
iste frilktoz surubu da benzer bir
sekilde yine tiplerde elde edildi. Ne
hikmetse 1945'te atom bombasini
yiyen Japonya bunun teknigini bul-
du ve 1950'lerde 1960'larda bunu
Amerika'ya transfer etti. Amerika
da bunu markette kullanmayi kes-
fetti ve biz bugiin bunu Amerika'ya
bor¢luyuz. Amerika bu misir su-
rubunu aldi, fabrikalarda tonlarca
Uretti, sonradan da bunu Uretime
sundu. Nasil sundu? Disarida yemek
yemegi tesvik etti McDonald'lar
¢ikartti hem de bazi mesrubatlarin
icerisine koydu ve boylece tiketi-
mi yillar icerisinde artti. Bu temel
..sunu soyluyor; bakin 1960'larda
hendz friktoz surubu tiketimi belli
belirsiz. 1970'lerde Amerika piyasa-
ya marketingi sokuyor, misir suru-
bunu 6zellikle mesrubat tatlandiril-
mis gazli iceceklerde %55 oraninda
kullaniyor yani misir surubunu. %45
oraninda da glikoz kullaniyor ve mi-
sir surubunun tiketimi ve yurt di-
sina satisiyla birlikte tUm dunyada
obezite de bakin neredeyse bir pa-
ralel cizgi giderken 1975'ten sonra
bunun bir kimdlatif yansimasi ola-

cak. Once tiketeceksiniz, biraz kilo
alacaksiniz ama obezite body mass
index in 30'un Ustlne cikmasi de-
mek ya over-weighti burada kastet-
miyoruz bir ...30'un Ustine ¢ikmasi
zaman alacak ve nihayet 1980'ler-
den sonra obezite ve high-fructose
surup tdketimi yani misir surubu
tUketimi el ele zirve yapmaya basla-
dilar. Bu tuketim arttikca obezite de
artmaya basladi. Bu bizim elimizde-
ki en gU¢lu kanit.

Peki, diyeceksiniz ki nasil oluyor da
misir surubu glikoz surubundan fark-
li veya pancarda niye farkli. Bakin,
temel olay ilk 6nce bu bir tipte Ure-
tilmis madde yani dogada yok, ayni
trans yag gibi. High-fructose suru-
bun yani meyve friktozundan farki.

Glikoz ve friktozun metabolizmasini
size burada gdsteriyorum. Fructose
karacigere qittigi zaman basitce
%95'i trigliseride yani yaga doénua-
suyor. Oysa glikoz karacigere gittigi
zaman ya kullaniliyor ya da glikoje-
ne donustyor. Friktoz %95 trigli-
seridi yaga donusuyor karacigerde,
sonra kan yoluyla vicudunuza gidi-
yor. Belinizde, kalcanizda birikiyor,
yakilmiyor ilk basta. Oysa glikoz
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vicuda qirdigi zaman c¢ogunlukla
karacigerde ve diger organlarda ya-
kiliyor. Beynin tek yakabildigi seker
glikozdur, friktozu yakamaz. Onu da
didsunin. Glikozu yakiyor, glikojen
olarak depoluyor. Aradaki fark cok
basit dedil mi, biri yag oluyor %95,
digeri ise yakiliyor; bu kadar net.
Bu yuzden iste high-fructose surup
tehlikeli. LUtfen kavram karmasasl
olmasin. Televizyona cikanlar baz
bilim adamlari da soyliyor glikoz
surubu degil bu, bu misir surubu. Bu
friktoz. Friktoz esittir bakin ...ya-
ziyor. Yani karacigerde bu gliserol-
le birlesir U¢ tane molekUld bunun
trigliseride donusur, trigliseri de ya
yagd damlacigr olarak karacigerde
birikip nihayetinde bana hastalar si-
roz olarak gelirler ya da inme geciri-
lerek kalp krizi gecirirler. Ama glikoz
oyle dedil, bakin glikojene dénayor
ya da yakiliyor. TCA ...gidip yakiliyor.
Olayin temeli bu, farkli olmasi.

Bu ise tipik olarak ne yemeliyiz, ne
icmeliyizi anlattigim sey. Bugin Ak-
deniz diyetini herkes onerdi. Tek
soylemek istedigim su; organik ara-
mayin. Pazarda var ya bildiginiz pa-
zarda pazar tezgahlarinin Uzerinde
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¢UnkU oradaki tabir tezgah, tezgahin
Uzerinde ne varsa onu tiketin. Hani
bu organikmis, inorganikmis veya-
hut da mevsiminde degilmis! Caniniz
cekiyorsa tuketin. Tabii ki hani ébir
tirlist organik olani tercih ederiz
ama ne dedi degerli konusmacilar
organik Urtnlerin organik olmayan-
lara orani %1. Size tavsiyem, kabul
buyurursaniz arz etmek istedigim;
pazar tezgahinda satilanlar tike-
tin, market raflarindan uzak durun.
Bunu cocudunuza da lutfen ayni
sekilde anlatin ¢linki market rafla-
rindaki Urdnlerin 9%95'inde mutlaka
friktoz surubu var. Bunu tiketme-
meye gayret edin ¢Unka tlketirseniz
ben neredeyse her gun bir-iki tane
kolon kanserine, haftada bir iki tane
de pankreas kanserine tani koyu-
yorum. Bana géruntilerle geliyor,
emarla btlerle ya da endoskopi ko-
lonoskopi yapiyorum, kalinbagirsak
kanserine teshis koyuyorum. Kalin
bagirsak kanserinin sebebi asiri et
yemeyin deniyor, islenmis gida tu-
ketmeyin deniyor, katki maddesi
tiketmeyin deniyor ama bunlarin
yani sira en onemli sebeplerden
biri de obez olmayin, ¢inki bugin
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danya biliyor ki Ugte biri kadar kan-
serleri kadinlar icin meme kanseri,
endometrium kanseri ve 0zofagus
kanseri dedim. Erkekler icin de ko-
lon kanseri dedim farkindaysaniz.
Karaciger kanseri, pankreas kanseri,
yemek borusu kanseri. iste bunlarin
belli basli sebebi Ucte biri gidalarla
onlenebilir. Siz eger misir surubunu
fazla tiketirseniz, doymus yag fazla
alirsaniz asiri kilo aliyorsunuz obez
oluyorsunuz ve kanser sebepleri ice-
risinde Ucte birlik gruba yakalaniyor-
sunuz. Oysa daha saglikli beslenirse-
niz bunlardan korunabiliyorsunuz.”

Prof. Dr. Aydin Basbug;

Burada sunu goériyoruz; friktoz ve
glikoz kamuoyunda maalesef her
ikisi de ayni seker olarak biliniyor.
Vicudumuzun enerjiye ihtiyaci var,
bu enerjiyi bir yerden almamiz ge-
rekiyor, bu bakimdan glikoz Grinle-
rin 6nemli oldugunu, asil friktozun
bizim biyokimyamiza uygun olma-
digl konusuna ozellikle degindi ho-
cam. Aslinda bu konunun daha cok
izah edilmesi, sizin gibi degerli bilim
adamlarina daha cok kamuoyunda
yer verilmesi gerekiyor. Maalesef

AR

seker adi altinda friktoz elestirilmi-
yor friktoz Ureticileri elestirilmiyor,
bundan yine dogal seker Ureten Ure-
ticiler zarar goruiyor. Sendika olarak
belki bundan sonra bunun dzellikle
on plana cikarilmasi gerektigi sonu-
cu cikiyor burada.

Simdi Aysin Hanim'a sz verece-
gim. Aysin Hanim, seker sanayi, se-
ker sektorl konusunda Turkiye'de
belki sayili birka¢ kisiden birisi.
Aslinda tek kisi diyecegim ¢unkU
yillardir bu konuda bilgi birikimiy-
le sektore ne kadar hakim oldugu-
nu goérdyoruz. Ayni zamanda Seres
Tarim Danismanlik'in da kurucusu
Aysin Unal Hanimefendi. Sekerin
Turkiye'de stratejik bir Grin olarak
mevcut durumu ve gelecedini siz-
lerden istirham ediyoruz?

Aysin Unal;

Hem Kamuda hemde kooperatif
fabrikalarinda calismis bir uzman
oldugunu dile getiren Unal sozlerine
su sekilde devam etti;

“Tabii ki tim verileri, dinyayi izle-
yerek ve analiz yaparak. Bu analizler
de uzun yillara dayaniyor. Hammad-




de tedariki “arz glvenligi”" nin ve
surdurdlebilirligin olmazsa olmazi-
dir. Bugin maalesef, pancar ciftcisi-
nin giderek ekime ilgisinin azaldigini
gdzlemliyoruz ve bu sektér icin tehli-
keli bir isaret. Tarla tarafinda; gubre,
ilag, enerji maliyetlerindeki artislar
nedeniyle, pancar ciftcisinin ekim
karari vermesi ancak tatminkar bir
alim fiyati ve guglu bir destekleme
politikasi ile dogrudan iliskili. Bir 6n-
ceki yila gore % 140'a varan artisla
aciklanan alim fiyatina ragmen pan-
car ciftcisinin halen bazi tereddutleri
oldugu anlasiliyor. Burada pancar
¢iftcisi icin 6nemli olan, 6ngorule-
mez girdi fiyatlari karsisinda acikla-
nan fiyatin yeterli olup olmayacadi
ve alternatif Griinden daha fazla ge-
lir elde edip edemeyecegidir.

Son birkag yildir pancarin en yaygin
alternatifi olan budday ile pancar
fiyatlari arasindaki iliskinin pancar
aleyhine bozuldugunu gormekteyiz.
Bu da pancar ciftcisini alternatif
Urlnlere kaymaya 6zendirebilmek-
tedir. 2021 Grin yilinda,

Anadolu Kirmizi Sert Bugday TMO
alim fiyati ile pancar alim fiyati ara-
sindaki parite, pancar aleyhine, on
yillardan beri en yUksek seviyesine
ulasmistir (5,36). Kaldi ki, bugdayin
piyasa fiyati son yillarda TMO alim
fiyatinin da Uzerinde olusmakta ve
bdylelikle Ureticisine daha da cok
kazandirmaktadir. Tatminkar bir
pancar fiyati ve destekleme poli-
tikasi; sUrdirdlebilir Uretim basta
olmak Uzere, pancar ¢iftcisinin ma-
kine ekipmanlarini yenileyebilmesi,
sulama sistemlerini iyilestirebil-
mesi, gelecege hazirlanabilmesi ve
yatirim yapabilmesi icin sermaye
biriktirebilmesi a¢isindan énemlidir.

Ozetleyecek olursam, arz givenligi-
ne yonelik olarak; pancar Ureticisine
tatminkar gelir elde edecedi ve al-
ternatifleri ile arasindaki ideal pari-
tenin gdzetilecedi fiyatlandirmanin
yapilmasi gerektigi diusincesinde-
yim 2018 yilindan itibaren kamu
sirketi olan Turkseker'in piyasadaki

Aysin Unal

agirligini kaybetmesi ve piyasada
hemen hemen esit agirlikta ve Ggld
bir yapinin olusmasi sonrasinda,
pancar alim fiyatlarinda yine “Fiyat
yapicl” oyuncunun kamu oldugu gé-
ralirken, seker toptan fiyatlarinda
kamu ile diger oyuncular arasinda
farklilasma meydana geldigini goru-
yoruz. Bunu ben, az énce aktarmaya
calistigim, pancar ve seker fiyatlari
arasindaki irrasyonel iliski agisindan
olmasi gereken bir “dlzeltme ve
normallesme” olarak degerlendiri-
yorum. CUnk{, kamu da dahil olmak
Uzere sektordeki tum oyuncularin
surdurulebilir olmasi, teknoloji ge-
listirebilmesi ve riskler ile bas ede-
bilmesi icin sermaye biriktirmesi zo-
runludur. Cogu zaman satis fiyatlari
Uretim maliyetlerinin altinda kalan
kamu 2000'li yillarin basindan bu
yana birikerek gelen kronik sorun-
lar, 6nemli OlcUde dzellestirme sU-
recinin uzamasindan kaynaklanmis
ve sektorin kamu ayagini olumsuz
etkilemistir. Yatirnm 0Odeneklerinde
zaman i¢cinde meydana gelen reel
gerileme (2022-2019 -% 0,5) sek-
tort bir yandan Dinya ile teknolo-
jik yarista geride birakirken, baz
blyUk kooperatif sirketleri dnemli
yatirim acilimlari ile kamu ile arala-
rindaki teknolojik farkl olumlu yon-
de a¢mislardir. Bu da verimlilik aci-
sindan kamu ayaginin kooperatifler
karsisinda geride kalmasina neden
olmustur. Enerji tasarrufuna yone-
lik dnlemler kamuda yetersiz kalir-
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ken, proses verimliliginde de kayda
deger gelismeler elde edilememis-
tir. En temel goésterge olarak sunu
soyleyebilirim. Turkiye'de 7-7,5 kg
pancardan 1 kg seker elde edilirken,
bazi AB Ulkelerinde bu deger 6,25
kg'a kadar dusebilmektedir.

Dunya bundan on yillarca 6nce ha-
yata gegen c¢esitlendirme ve biyo-
bazli tretim (kimyasallar, biyoenerji,
biyoplastik vb. yatirimlari sayesinde
bir yandan Grun portféyina genisle-
terek blyurken, bir yandan da diger
cografyalardaki firsatlari degerlen-
direrek buUyumduslerdir. Turkiye'de
sadece birkag sirket cesitlendirme
yatirimlarina yonelebilmistir.

ic pazarda biyimeyi kisitlayan
yuksek yodunluklu tatlandiricilar
pancar sekeri talebi Uzerinde baski
olusturarak, talebin genislemesine
ve dolayisiyla pancar sekeri sirket-
lerinin blyumesine engel teskil et-
mektedir. Bu Grunlerin ithalatindaki
hacimsel blyUme, pancar sekeri
sektort yillik ortalama blylime hi-
zInin 6 kati duzeyindedir.

Son yillarda yasanan bir diger sorun
nicel ve nitel olarak isgictnde ya-
sanan yetersizliktir. Taseron siste-
minin getirdigi nitel olumsuzluklar
yaninda tarim ve sanayi tarafindaki
nicel yetersizlik verimlilik kaybina
neden olabilmektedir.

Sektorin “Buguni” ile ilgili olarak
en kritik ve acil alanin sektdrdn
surduralebilirligi ve arz guvenligi
oldugunu ve bunu asmak Uzere pan-
sartlarin  saglanmasi  gerektigini
sOyleyebilirim. Tarim ve sanayinin
sermaye biriktirmesine, yatirim ya-
pabilmesine olanak sadlayacak pi-
yasa sartlarinin olusmasina imkan
taninmasi gerektigini disintyorum.
Boylelikle daha saglikli isleyen ve is-
tikrarli bir piyasa olusmasi mdmkun
olacaktir. Bunlar saglandiktan son-
ra, sektor zaten teknolojik acidan
atiim yapacak noktaya gelecek ve
rekabet giicUnU artiracaktir.”
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PROF. DR. ILBER ORTAYLI:
“SU SURUP ISI SINIRIMI BOZUYOR
YALNIZ ONU SOYLEYEYIM!"

Sempozyumda Prof. Dr. ilber Or-
tayli ile tarim, gida ve tarih Gzeri-
ne Ozel bir sdylesi gerceklestirildi.
Soylesiye Ortayli'nin basta NBS
olmak Uzere dogal olmayan seker-
ler Ozerine sdyledigi ‘Su surup isi
sinirimi bozuyor yalniz onu soyle-
yeyim' sozleri damga vurdu.

Soylesiden kesitler;

MiNE ATAMAN - Umut Bey ‘kolay
gelsin’ dedi ama bilmiyorum kolay
olabilecek mi? Hocam o0Oncelikle
hos geldiniz. Universitede sizin se-
sinizden tarihi isittik, sizin sesiniz-
le tarihin o cetrefilli arka odalarini
dinleme sansimiz oldu. Buguin de
burada "Gidanin Gelecegi Elleri-
mizde" derken tahmin ediyoruz ki
bize gecmisten ginimuze cesitli
anekdotlarla bugun yasadiklarimi-
zin ge¢cmiste de var olup olmadigi-
ni-mi, ne tur ogutler vereceksiniz
bize?

Biraz sikintili bir yerden basla-
mak istiyorum. Eskiden gidamiz
azdi, Uretim teknolojileri cok yok-
tu, imkanlarimiz yoktu, gidamizi
cok fazla tasiyamiyorduk ama qu-
nimuzde her turld sorunumuzu
¢6zmus olmamiza, gidamizin ¢ok
olmasina ragmen neden paylasa-
miyoruz hocam?

PROF. DR. iLBER ORTAYLI - So-
ruyu sorusta hataniz var demek
istemiyorum ama sorusunuz so-
runuzun sekli maalesef ferisitast
teorisine dayaniyor, yani hedoniz-
me. Cankld XX. yazyil editiminin en
sakat tarafi, insanlarin nereden
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SEMPOZYUMDA PROF.
DR. ILBER ORTAYLUI

ILE TARIM, GIDA

VE TARIH UZERINE
OZEL BIR SOYLESI
GERCEKLESTIRILDI.
SOYLESIYE ORTAYLI'NIN
BASTA NBS OLMAK
UZERE DOGAL
OLMAYAN SEKERLER
UZERINE SOYLEDIGI
'SU SURUP S SINIRIMI
BOZUYOR YALNIZ ONU
SOYLEYEYIM' SOZLERI

DAMGA VURDU.
ry

akillarina geldiyse daha iyiye qitti-
gimizi ve ¢ok daha iyi oldugumuzu
o6gretmek olmustur. Bu bir hatadir.
Boyle teleolojik dedigimiz gay! bir
felsefi yaklasimin ki bu aydinlan-
manin ve XIX. asrin yani XVIL-XIX.
asrin getirdigi bir amactir. Yani
Wolter bdyle der, Hegel boyle der.
Wolter icin ideal devlet, XIV. Lui
toplum alaninda bir ilerleme kay-
dediyor belirli safhalardan sonra.
Eski Yunan, eski Roma, Ronesans
ve Fransa.... bildidi yani XIV. Lui
asri Fransa'ya, dinyaya aydinlik
getiriyor. Hegel'e gore bu Prusya
devletidir, ideal ...Béyle bir teolo-
jik ilerlemenin sonunda beser XX.
yUzyilda bilhassa Il. Harpten son-
ra insani problemleri de aniden
¢6zdugune kani olmus, Birlesmis
Milletleri, UNESCO'yu kurmustur,
kaltirler birbirine hirmet ede-
cektir, birbirleriyle cok saygili bir
simbiyosis icerisinde olacaklardir.
Coluk ¢ocuga da bunlar 6gretili-
yor, bu tamami ile yanlis. Yani ta-
mami ile dedilse de buyUk oOlclde
yanlis. Beseriyetin problemleri
¢6zUp ebedi bir saadete ulasma-
lari maalesef ancak incil'de s6z
konusu olabilir, boyle bir goklerin
melekutunda onlarin bir gék mu
kral king the mafter Haven orada
rahat olacadiz, boyle bir sey. Bura-
da s6z konusu degil.

ikincisi, boyle teoriler, béyle inanc-
lar var artik 6rgltlenen. Ne zaman
¢ok iyi olacadiz, onu bilmiyorum.
Yani bdyle dindar arkadaslarimiza,
bazen ben de cok dindar olacak-



sam Havwva ile Adem'in glinahkar
evlatlariyiz, yalanclyiz, itaatsiziz
0 yuzden sikinti ¢ekerek dogu-
racaksin, sikinti cekerek yasaya-
caksin, biz de hep ac¢ kalacagiz ve
calismak zorunda olacagiz. Bizi
tek kurtaracak sey sevgi ve ilahi
merhamet diyorum. Yani dinya
iyi olacak diye bir seye atildiginda
boyle bir felsefeye girersen cevabi
da bu olabilir ancak. Duzelme var
mi? Dizelme yok. Bir sGjenin bir
dalin Gzerindeki mdkemmellesme
belirtisi butund kapsamaz, bu ¢ok
aclk bir sey.

insanligin saadeti diye bir sey ol-
maz, insanligin survivor yani ida-
mei ve hayati s6z konusu olabilir.
. de humanite degil, survivor
icin olabilir. Yani egzistans icin. O
da nedir? Victorya devrinin isci
kadini sikinti icinde calisiyordu.
Cocugunu birakacak yer yoktu.
Mahallede birine ¢ocugunu bira-
kiyordu bazen aksam geldiginde
Olostnd  buluyordu  bebedinin.

CUnkU senin sabah hafif ates de-
digin ama cocugunun agir bir ki-
zIl hastaligi (skarlatina) oldugunu
nerden bilecek. Simdi durum odyle

degil. Doktorlu, hemsireli kresler
var; hatta modern fabrikada bile.
Rusya'da Car devrinde iscilerin
yasama sartlari ve kres sartlari-
nin olmayisi ¢ok adgirdi. Birakin
komuUnistlerin tenkidini Madame
collon dayim falan Agahan kale-
minde. Agahan, Rusya'daki fabri-
kalari ve fabrika hayatini iscilerin
durumunu Bombay'dan daha kotu
gosteriyor, hakli olarak. Cunkd
Bombay'da fabrikanin disina cikip
temiz hava alabiliyorlar, Rusya'da
onu da yapamazlar. Bazen eksi 40
oluyor hava sicakligi, havasiz ¢a-
lismak ve ardindan iste tiberkiloz
hastaligi filan. Neyse edebiyata
fazla girmeyelim.

Benden evvelki konusmaci be-
yefendi hakli olarak Malthus
Teorisi'ne dokundu. Yani nifus ge-
ometrik olarak artar, gidalar arit-
metik bir siralamayla gider. Neti-
cede sonumuz aclik. Caresi de halk
olacak. Bircok kisi 6lecek, kalanlar
hayatina devam edebilecek diyor.
lyilestirmede gidadan séz ediyor
ama bu tabii hicbir zaman tasav-
vur edemeyecedi bir sey. Simdi
diyorlar ki iyilestik. 1960'larda
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acligin  bitece@ini distniyorduk
¢UnkU butdn suni gubreler, batin
ilaclamalar, birtakim suni vitamin-
ler vesaire hepsi devreye girmis,
artiyor. Birincisi, bu durum ne
kadar devam edecek, ikincisi de
bunlar ne yapacak? Bunlarin hep-
sine ziraatgisi, veterineri, insan
doktoru, hayvan doktoru hepsi-
nin birlikte karar vermesi gerekir.
Hayvanlar acaba eski hayvan mi?
Etini yedigimiz mahllkatin eti eski
et mi? insan ne durumda? Niifus
azaliyor, acaba dogurganlik ora-
ninin dasmesi sirf kadinlar icin mi
s6z konusu? Peki, 0 zaman yeter-
li sperma sayisinda dusuklikten
dolayl erkek cinsindeki kisirligi
nasil izah edeceksin, bunlar ne-
reden geliyor? Gidanin payl nedir
bunda? Butun bunlari disinmek
zorundayiz. Acaba alzheimer es-
kiden beri hep vardi da bilmiyor
muyduk, yoksa artti mi? Bana ka-
lirsa cok fazla arttl.

Son zamanda bir yerde birkag
arkadasimiz aglamis hatta bizim
okulun en sportmen, en yakisikli,
en saglikli gérinen adami 60 ya-
sinl zor devirdi, deviremedi bile
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alzheimer olmus. Boyle bir sey
olamaz. Alzheimer dedigin hare-
ketsizlikten oluyorsa herif bu ya-
sina kadar basketbol oynuyordu.
Alzheimer denilen hastalik zihin
tembelliginden ileri geliyor. Bu
ornekler ginden gine cogaliyor
dinyada. Hele benim gibi sadda
solda bir sUru insani taniyan ada-
min karamsar olmamasi mumkun
degil, kendi meslek grubumda.
Demek ki ciddi bir tibbi muza-
kere ortaya koymamiz lazim. Bu
bakimdan tabii dont sudur; kont-
rolld bir UGreme noksanligi yani
yediklerimizden, ictiklerimizden,
hastaliklarimizdan dolayl dogur-
ganligin dusmesi kotu bir durum-
dur. Kedilerin ve kdpeklerin sokak-
ta havaya, suya ve gidaya bakarak
dogurmamalari feci bir sey olur,
faunanin devami bakimindan ko-
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tadar ¢unku biz o faunaya muhta-
ciz. Ama bilerek 6l¢U icinde kastre
edersen kontrol edebilirsin fuzuli
artisi. Tabii kedi bilemez dogum
kontrolU yaptirmayi, bunun ¢6-
zUmU de baskadir. Dolayisiyla
bu konularda konusan adamlari
pek dinlemememiz gerekir. Bu-
nun bir 6lcdsu vardir. Sehirlesme
dedigimiz zaten bagimllik yasi-
nin yukselmesidir yani egitimin
yukselmesidir. Bu konuda gerekli
sartlarin hazirlanmasi gerekir.

Mezopotamyali da tahil Gretimi
yapiyordu, Lowa'daki de yapiyor,
Michigan'deki de yapiyor ve bir ye-
rin Uretimi digerini tutmuyor. He-
pinizin bildigi gibi Anadolu bugda-
yI 20-30 sene evvel boyle dedildi.
Tahilin vatani Mezopotamya'dir,
Misir'dir  demek de yanlistir.

Anadolu’nun bugun kismen kurak
gordiguimuiz El-Cezire, Hakkari
vesaire bolimunde baska bir fau-
na ve baska bir flora vardi. Hayvan
ve bitki ortusu dedisikti. Sartlar
dolayisiyla tahila gecilmis, bugin
Siyez dedigimiz, verimi disik fa-
kat lezzetli ve besleyici bu sekilde
ortaya cikmistir.

Annem diyordu ki; “Valla bu mem-
leketin tarlalari nedir bdyle yav!
Halbu ki Ukrayna'da herifin atin
Ustunde qgidisini sapkasindan anla-
riz. Bugdaylar o kadar boy atmis.”

Babam da dedi ki; “Bir buhle bir
halta yaramaz. Bugdayin en alasi
buradadir, tadi da baskadir, lezzeti
de baskadir.” dedi. Babam bura-
da bir tespitte bulunuyor. CUnk{
adam muhendis ve ziraati ¢ok iyi
biliyor; oradaki tarlayl da taniyor,
buradakini de. Simdi ise biz bu cin-
si biz 6ldurduik, bereket getirecegiz
bahanesiyle. Aslinda bunun gel-
mesi fevkalade hatali oldu clnki
Turkiye'de 1950'lerin mevcut bug-
dayiyla aclik maclik olacak dedildi.

Talep mi vardi TUrkiye'nin bugda-
yIna? asiri derecede de karsila-
mak icin bu yola gittik. O da dogru
degil. Dunya tahil ticaretinin nak-
liyatina bakarsaniz goriyorsunuz.
Bu dodrudan dogruya zipirliktan
ileri geliyor. Madem demokrasiye
gecmisin, koylileri doyurmak zo-
rundasin. Adamlar talep etmekte
cok haklilar. Bunun carelerinden
biri en kolayidir. Getirilen bugday
cinsini tatbik edersin, onlar da bol
bir rekolteyle silolarin 6ndne gi-
der, paralarini alirlar; Allah’'a, dev-
lete ve ilgili partiye sukranlarini
sunarak basmalarini, sekerlerini
alarak evlerine donerler. Dinyada
sekerin olmadigini hi¢bir zaman
sOyleyemezsiniz. "Boyle seker mi
vardi?" diyor birisi, evet vardi. Her
yerde yoktu ama baylesi yoktu.



Misirlilarin, hatta sadece Misir'da
degil, bizim Basra Korfezi'nde,
Mezopotamya'da, Cukurova'da
kullandiklari seker kamisin sekeri-
ni kullanmak, kamisi bir tatli ya da
tuzluyla karisik kaynatmak normal
bir durumdu. Bunun bir zarari ol-
maz ama orada da asiri istismara
gider ve o seker kamisindan bir de
kristalize seker ortaya cikarirsan
bugUnku problemler ortaya ¢ikar.
Sen simdi bana nasil artan rekolte
ve beslenme imkanlari, herkesin
¢ikolata yemesi vesaire gibi sart-
larla oturursun ve boyle saglikli
bir dunya ve mutlu bir insanlik ci-
zebilirsin, ¢ok tartisilir seyler bun-
lar. Bu da yetmezmis qibi birtakim
garip seyler de oldu; musir bitki-
sinden surup elde etmek gibi. Bu-
nunla cikolata yapmak bizim yerli
sanayinin basvurdugu bir metot,
bu bir cinayettir.

Sonuclar ortada, Turk milleti obe-
zitede birinci. Cocuklarimizin hep-
si asiri kilolu. Yanlis besleniyorlar

ve onlarin sihhatini katleden sey
chan fodd dedigimiz Grunler. Bun-
larin hepsini dile getirmeliyiz. Bu
is bir ahlak meselesidir ama boyle
mahallenin ahlaki degil, bu bir pa-
zarlama ahlakidir, bir Gretim ahla-
kidir ve tuketimin kontrold, savun-
masi ve tespiti demektir.

Ziraatta muhtelif hormonlu gub-
relerin kullanilmasinin ne kadar
zararll oldugunu size soyleyecek
degilim, ¢Unka siz daha iyisini bi-
liyorsunuz.

Bugun tespit edin, koylllerin ken-
di yakinlarina verdikleri ve kendi
tUkettikleri hormonsuz gidanin
tadi baska, kalitesi baska, sagli-
g1 baska. Pazarda satilan Granler
ise Oyle degil. Turkiye'de doma-
tes yemeye kalkarsan cok buylk
sorunlarla karsi karsiyasin. Yani
birtakim Ulkelerin yamru yumru
sebzeleri tercih edilir ama ben-
ce asil facia Fenike'nin batisinda
Mudla'va dogru giden ovalarda
yetistirilen domatesin duinyanin
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mutlu bir azinligina pazarlanmasi.

Bir yaz qgidasi olan domatesin bu-
tin bir sene pazarlanmasi ciddi
seyler degil; bu nasil temin edi-
liyor, bu asiri bir pazarlamadir.
1960'lardaki naif mutluluk zihni-
yetinin bir sekilde devami ve bizim
gibi G¢UncU dinyanin ac¢ Ulkeleri
yani .. Lavel'in altinda yasayan
toplumlarina dahil olmadigimiz
halde bizimki gibi bereketli bir Ul-
kede de s6z konusu oluyor buna
cok dikkat etmemiz lazim. Nasil
dizenleriz? Bunlarin hepsi ayri
bir mesele ve bu meseleye dikkat
edildigini zannetmiyorum. Niye
biz bugday ihrag ediyoruz onu so-
ruyorum? Burada yetisen kaliteli
bir bugday biz pazarda kolay bu-
lamiyoruz. Bu garip bir celiski de-
gil mi? ihrac ediyorsun, 6nce ken-
dini doyur yani benim ihtiyacim
var. Ben kitlik ¢eken bir ada yahut
Afrika'daki bir Ulke dedilim ki. Bu-
rada insanlarin gida ihraciyla geti-
recedi zenginlige pek ihtiyac yok,
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bu cok acik. Siz ona karsilik asil
topraklarinizi koruyun, lizumsuz
bir merdiven alti dedigimiz sana-
yiyle, lozumsuz bir kimya sanayiy-
le istanbul'un etrafi bugiin berbat
vaziyette. Dilovasl denen yeri ta-
mamen kaldirsan ne olur, hicbir
sey olmaz. Hi¢cbir yerde memleke-
tin geliri de dismez, olan zenginli-
gi de azalmaz ama o toprakta cok
iyi ziraat yapilir, bunu biliyorum.
izmit'ten istanbul'a kadar cok zen-
gin zeytinlikler silsilesi vardi ve o
zeytinlikler bugln yok. Yerinde ise
abuk subuk endustriler ve oraya
yigilan bir nafus var. NGfusun ¢ogu
da sefalet dizeyinde yasama-
ya mahk(m. istatistikler ortada,
Istanbul'da 5,5 milyon insan dcret
aliyor, 9%60' asgari ucret. Bir suru
calisan da asgari Ucretin altinda
gelir elde ediyor ve bu durum ista-
tistikte gérunmuyor. Benim bir¢ok
konusmami yanlis ve ahlaksizca
aksettirdiler. O ATV kanali bu yol-
la politika yaparsa bizim milletin
yolu iyi olmaz ama onlarinki de
iyi olmaz. O kasaba ulemasi mol-
lalarin konusmanin belli yerlerini
cambizla cekip hadisle bagdasti-
rip isine geldigi sekilde topluma
yutturmasi hos dedil. Suriyeliler
kalsin demedim, demiyorum. Niye
demiyorum? CUNkU hem Uretimi
hem is¢i UGcretini hem de tiketim
normlari baltalaniyor.

istanbul kalabaliklasamaz, buna
dikkat etmemiz gerekiyor. BUtin
yapacagimiz sey; sergilerde tes-
hir ettigimiz muthis mallarin in-
sanlara ulasmasi, bunlar Afrika'da
yetismiyor, burada c¢ikiyor. Simdi
sizin su masaya koydugunuz be-
nim girerken gene bodyle tadina
doyamadidim seyler, bunlari bizim
yememiz lazim. Bu temin edilemi-
yor. Niye edilemiyor, onu da anla-
miyorum.
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MiNE ATAMAN - Bir sey sorabilir
miyiz hocam izin verirseniz?

PROF. DR. iLBER ORTAYLI - Evet.

MiNE ATAMAN - Niye biz yiyemi-
yoruz konusunda genelde kurum-
lar rakamlar acikliyor ve diyorlar
ki; 20 yil sonra bu kadar qgida yet-
meyecek, 20 yil sonra 3 kati gida-
mizin olmasi gerekiyor, bdyle bir
aclik korkusuyla sanki manipule
edilip sonra da...

PROF. DR. iLBER ORTAYLI -
Evet, ¢cUnki nUfus godstergeleri
ve hesaplamalarinda daima bir
dogrusal artis var. Ben, 1969-
1970'te Hacettepe Nufus Etutleri-
ne gittim. Bir sene okudum ¢Unku
benim isim degildi onu bitirmek.
Viyana'ya gittim, biraz demogra-
fi 6greneyim diye, oradaki arka-
daslarim mukemmel insanlard.
Bunlarin cogundan icisleri Bakan-
lig1 istifade edemiyordu. Ne dogru
darast bakanliklar istifade ediyor
ne de nifus cizelgeleri. Onlarin
arastirmalari milletin é6nidnde du-
ruyor, boyle bir sacmalik olabilir
mi? NUfusun 80 milyon diyorsun
senin sabah aksam futbol mag,
boyle bir meraka karsi dedilim,
buyursunlar ama yani futbol ma-
¢ini sevmek demek dinyadan kop-
mak dedil, onun kadar nufus etit-
lerini de demografik gelismeyi de
bileceksin. O zamanlar binde 25'ti
dogum orani artisi. Neymis o za-
man ben 21 yasindayim, bugun 75
yasindayim. 50 senenin icinde bu-
nun binde 17'ye dismesi bir facia
degil, cok guzel ve saglikli bir ge-
lisme ama bdyle bir memlekette o
zaman nufus tahminlerini de yani
eksraporasyonunu da ona gore
yaparsin, ona gbre konusursun
ve ona gore de ziraata ayarlarsin.
Herkes her istedigini yetistirip her
istedigi gibi ihrac edemez, bunu
Onleyecek mekanizmalar var, eli-

ne sopayl al da Stalin'in korfoz
mitleri gibi tepesine vur falan de-
miyorum sana. Benzer bir metodu
Naksiler de uygulardi Almanya'da.
Bunu yap demiyorum, bunun de-
mokratik yollari ve piyasa meka-
nizmasi var. Burada musteri var,
sana aynl parayl verecek adam.
Sen ne diye benim domatesimi
ingiltere'ye satiyorsun? Lafa bak
ya ben sana veriyorum ayni parayi
niye satiyorsun yani gerekgesi ne
bunun? Once ben doyarim ona
da eger artarsa satarim, curlte-
cek degiliz ya! Ona goére fabrika-
ni kurarsin bilmem ne yaparsin.
Boyle bir ekonomiye ulasmis yani
Kuzey Akdeniz toplumu olmus bir
Ulkenin qgida satarak zenginles-
meyi disinmesi bir pespayeliktir
ve bundan zenginlesmezsin ¢un-
kU senin baska dallarin var artik.
Bunun hesabi kitabi yapilir, plani
yapilir, bu bir zorballk da degildir.
Yani ben siyez bugdayini toplanti
masasindaki sergide gormek iste-
miyorum, bu kadar acik. Bunu da
kendim yerim, ancak bana yeter.
Bunun da Uretimini tesvik eder-
siniz tahilda. Bizim koylu ¢alismi-
yormus dendigi zaman getirirsin
Kirgizistan'dan,  Afganistan'dan.
Suriye'den getirmezsin, Musli-
mandir kapida kalmistir diye cun-
kd 3,5-5 milyon adam birden ala-
mazsin, yok boyle bir sey ve onlar
da senin isine yaramiyor. Senin
ihtiyacin olan dallarda calismayan
insanlari almazsin bu memlekete,
geredi yok. Yahut alirsan hakika-
ten siginmaci statlsinde gegici
olarak tutarsin ¢Unku onun yaptigi
sanayinin onun yaptigi Gretimin
sana yarar bir tarafi yok.

MiNE ATAMAN - Hocam, siz Su an
dinyadaki en 6nemli sorunlardan
birinin iklim krizi oldugundan bah-
sediyorsunuz.



PROF. DR. iLBER ORTAYLI -
Evet, iklim krizinden daha beteri
de zirai plansizlik.

MINE ATAMAN - Elbette. Cin-
kU iklim krizi tarimi cok etkiliyor
en nihayetinde qidayl ve qida fi-
yatlarini. Tam bu noktada yapilan
calismalar iklim krizini iyilestirme
birazcik karbon ayak izinin 6lcul-
mesi, karbonun nétrlestirilmesi,
yesil mutabakat, Paris Anlasma-
sl ama yapilan arastirmalar sunu
gosteriyor; bu yapilanlarin cok da
sonu¢ vermedigi gibi yani sanki in-
sanlar hep "mis” gibi yapiyor sanki.

PROF. DR. iLBER ORTAYLI - Ya-
pilmad ki, nerden yapildi? iki tane
buyik dev, iki tane yabani mahldk;
Birlesik Devletlerle, Cin Halk Cum-
huriyeti. Tasdik bile etmiyorlar. Ge-
rekli seyleri statlleri neye ne yara-
digi belli dedil, dogru dirust tasdik
bile etmiyorlar. iklim Anlasmasi
dedigin zaman herhélde bu atmos-
feri kirletenlerin en biylk pay bu
iki devlette. Ben tasdik ediyorum,
Fransa tasdik ediyor, Orta Avrupa
ister istemez ediyor. Mesela Bav-
yera'daki fabrikanin bacalarindan
pislik sizsa Cekoslovakya aninda
muUdahale edip orada oluyor. Bir-
lesik Devletler ve Cin'de bu konuda
bir itaat bir uyum s6z konusu dedil.

Direkt atmosfer delinmis, bunun ne
oldugunu bilen bir ilmin sahibisin,
bunun nasil dnlenecegini, yavasla-
tilacagini da bilebilirsin ama uygu-
lama niyeti yok herifin. Ben fabrika
kapatirsam bunun icin su kadar
issiz olacak, secimi kaybedecegim,
diyor. Cin de bambaska bir sey sody-
lGyor, daha az para olacak, karsi ta-
rafi daha az yiyebilecegim, diyor. O
da ayri bir kafa. Yani mantalite diye
bir sey de s6z konusu. Fakat sundan
tabii cekinmemiz lazim; 6lim nok-
tasina geldigimiz zaman gosterilen
¢abalar ¢ok etkili olmayacak.

MiNE ATAMAN - O zaman Sunu so-
ralim size; gida savaslari dedigimiz
savas bir gun olacak mi gercekten?

PROF. DR. iLBER ORTAYLI - Ola-
bilir. Su icin de olacak. Aklinizi ba-
siniza almazsaniz o asagimizda bar
bar badiran Suriyeliler de dogru
durust sulama yapmayi 6grenmez-
lerse neticede savaslar kacinilmaz
olur. Firat icin boyle bir sey ¢ikabi-
lir. Filistinlilerin suyunu kesmek icin
diger bir devlet yerin altindan nu-
maralar ceviriyor. Allah akil versin,
once o susuz kalabilir ertesi gin de
sen kalirsin. Buna da insanin akli
erer ya! Tabiatla su yoluyla bilmem
ne yoluyla bu kadar oynanmaz, yani
bunun bir ¢ikari yoktur. Tabiati ken-
di kolayina gore degistirmeye kal-
karsan, lizumlu lUzumsuz prestij
icin veya a¢gdzIu bir davranis sergi-
lersen bunun sonu agir olur. Batun
doldurdugun denizler sonunda sen-
den intikam alir. Kirlettigin bolgeler
sonunda seni de zehirler. O takdir-
de buna uyacaksiniz. Yani gin eko-
lojistlerin giinidur aslinda. Suursuz
kimyagerlerin, suursuz Uretimci-
lerin, plancilarin, mudhendislerin
dedil; gida muhendislerinin, ¢evre
muUhendislerinin, ekolojistlerin dev-
ri, ona girdik anlayacaginiz. insan,
parlak cocuklarin bunlari okumasi-
ni, 6grenmesini ve etkili olmasini is-
tiyor, baska bir ¢aremiz yok. Baska
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ne onerebilirsiniz, derseniz, hicbir
¢Ikim s6z konusu degil.

Ddnyanin nufusu  bir problem
olarak gosteriliyor. Brijinski gibi
herifler 4 milyar olmaliyiz, diyor.
Utanmasa acik¢a emir verecek,
doérdinU ne yapip edip kaldiralim
ortadan diye de kimleri kaldira-
caklarina karar veremedikleri icin
bir sey yapamiyorlar. Obir adam
oradan cikmis bir sey soyluyor,
kétuye karar veremedikleri icin.
Pandemi yayildigi vakit bazilari-
mizin hafizasindadir, Hindistan'da
sorumlu bakan yardimcisi bir ha-
nimefendi televizyona konusuyor,
en az 300 milyon 6lu bekledikle-
rini soyltyor. Bunu séyleyen kadin
nerdeyse zil takip oynayacak.

MINE ATAMAN - Bundan sonra da
hani bir yavru yaptim, neslimi devam
ettiriyorum. Bir de sizinle sahnede
yan yana oturdum, iki yakisikliyla.

PROF. DR. iLBER ORTAYLI - Bu
yasindan sonra bu kadar iltifati
duydun ya artik olebiliriz.

Valla bizim nesil cok fena, 50. me-
zuniyet yilinda bir sey gosterdiler
Deli Macit bizim Mulkiyede bir sey
verdi, ¢cekim yapmis; o 6lmus, bu
6lmas! Aman Allah'im dedik, daha
cok var da soylemedim, ylzde 15
telef var, dedi. 60 yas civarindayiz
ve ylzde 15 telefat var. Bunlarin
hepsi bu beslenme isinden ¢ikiyor,
sana soyleyeyim, fakirlikten degil.

MINE ATAMAN - Hocam, tam
da bu noktada isa Baskanim ve
SEKER-IS Sendikasi olarak seker
pancarindan imal ettigimiz sekeri
dogal sekeri hep Gneriyoruz, bu
anlamda da ok calisiliyor bizim
de bayagi bir muicadelemiz var,
sadlikli dogal olanla ilgili.

PROF. DR. iLBER ORTAYLI - Su
surup isi sinirimi bozuyor yalniz
onu séyleyeyim!
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Atilan Isciler Geri Alinsin!
Yasasin Orqutlu Mucadelemiz!

Kamuoyunun yakin bir sekilde takip
ettigi Gzere, son gunlerde bircok sek-
toérde isci arkadaslarimiz, sendikali
¢alismak istedikleri ya da Ucretlerinde
kendilerine dayatilan sefalet zamlarina
karsi durduklari icin isverenler tarafin-
dan isten atilmaktadir. Kisa bir zaman
once Alp Hindi fabrikasinda da cogun-
lugu saglayarak Bakanlik nezdinde yetki
basvurusu yapmis olmamizin Uzerine
fabrika yonetimi tarafindan 4 arkada-
simiz hukuksuz bicimde isten atilmistir.

Oysa Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi-
nin 51. Maddesinde, iscilerin ekonomik
ve sosyal kosullarint iyilestirmek amacly-
la sendikaya Uye olmalari acik¢a tanin-
mis bir haktir. Bu Anayasal hakka daya-
narak hazirlanan Sendikalar ve Toplu is
Sézlesmesi Kanununun 25. Maddesinde
de sendikaya Uye oldudu iciniscinin is ak-
dinin feshedilemeyecedi vurgulanmistir.
Turk Ceza Kanunu da sendikali olma
hakkina yonelik baskilarin, 6 aydan 3 yila
kadar hapis cezasi ile cezalandirilmasini
hikmetmektedir.

Ancak Ulkemizde tim bu yasal ve
anayasal haklara ragmen, hala isci-
ler sendikali olduklar icin isten ¢i-
kartilmakta, en demokratik haklari-
nin 6ndne gecilmeye calisilmaktadir.

iscilerin insani ve demokratik talepleri-
ne kulak tikayan bu anlayisin bir temsil-
cisi olan Alp Hindi fabrikasi, yillardir is-
¢ilerine uzun calisma saatleri dayatmis
ama asla fazla mesai Gcreti 6dememis,
calisanlarini disuk Gcrete mahkim et-
mistir. Strekli is kazalariyla ve agir calis-
ma kosullariyla magdur edilen Alp Hindi
iscileri demokratik haklarini kullanarak
sendikali olduklarinda da hicbir gerekce
gosterilmeksizin isten atilmislardir.

Bizler Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi isci-
leri Sendikas! (Seker-is) olarak Uye isci-
lerimizin haklarinin takipgisi olmaya de-
vam edecegiz. Yasanan olay vesilesiyle

bir kere daha géruyoruz ki bu hukuksuz-
luklara karsi iscilerin 6rgitlenmekten
ve guclerini birlestirmekten baska bir
¢ikar yolu yoktur.

Bizler buradan Seker-is Sendikasi ola-
rak Alp Hindi isverenine, kati ve kabul
edilemez tutumlarindan vazgecmeleri-
ni, sendikali calisma hakkini tanimalari-
ni ve sorunun diyalog yolu ile ¢6zilmesi
gerektigini ifade ediyor, sendikali ol-
duklar icin atilan isci arkadaslarimizin
ise geri alinmasi ¢agrisinda bulunuyo-
ruz. Emek ve sendika karsiti tavrindan
vazgecerek, is barisini bozmamasini ve
yasalara saygi gbstermesini istiyoruz.
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SARPER DAMITIMCILIK A.5.'DE
ILK TOPLU SOZLESME HEYECANI

Tirkiye Gida ve Seker Sanayi isci-
leri Sendikasl ile Sarper Damitim-
clik AS. arasinda toplu sdzlesme
gorusmeleri 7 Temmmuz 2022 tarihi
itibariyle basladi. Yapilan toplantiya
Sarper Damitimcilik adina Sirket
CEO'su Aydin Soysal, insan Kaynak-
lar1 Direktéri Gaye Unalan, Danis-
man Cetin Gunes, Avukat Gulcan
Bolatli, Avukat Hilal Bayar, Seker-is
Sendikas! adina Genel Sekreter Fev-
zi Sengll, Genel Teskilatlandirma
Sekreteri Murat Tasliyurt, Avukat
Hasan Cetinbulut ve Ar-Ge persone-
li Mert Aydemir katild.

Sendikali Isci Sayisi 2 Milyon 280 Bin 285 Oldu

Turkiye'de 15 milyon 987 bin 428
isciden 2 milyon 280 bin 285'inin
sendika Uyeligi bulunuyor. Calis-
ma ve Sosyal Guvenlik Bakanli-
ginin “6356 Sayili Sendikalar ve
Toplu is Sézlesmesi Kanunu Ge-
regince; iskollarindaki isci Sayila-
ri ve Sendikalarin Uye Sayilarina
iliskin 2022 Temmuz Ay istatis-
tikleri Hakkinda Teblig"i Resmi
Gazete'de yayimlandi.

Buna gdre, 15 milyon 987 bin 428
isciden yuzde 14,26'sina denk ge-
len 2 milyon 280 bin 285'i her-
hangi bir isci sendikasina Uye.

2 Nolu Gida iskolunda toplam isci
saylisi ise 688 bin 678 oldu. Gida
is kolunda toplam sendikall isci
sayisl ise toplam 85 bin 740 oldu.
Orgiitlalik orani ise 912,45 oldu.

20 is kolu arasinda en fazla iscinin
yer aldigi is kolu, 4 milyon 86 bin
7 isciyle “ticaret, buro, egitim ve
guzel sanatlar” oldu. Bunu 1 mil-

yon 865 bin 713 isciyle "metal” ve
1 milyon 445 bin 368 isciyle “in-
saat” is kollari izledi.

iskollari acisindan bakilacak olur-
sa 2022 yili Temmuz istatistikle-
rine gore en ¢ok iscinin ¢alistid
is kolu 4.086.007 kisi ile 10 Nolu
iskolu olan Ticaret, Buro, EGitim
ve Guzel Sanatlar iskoludur. En
az isci sayisina sahip iskolu ise
yine 8 Nolu iskolu olan Basin,
Yayin ve Gazetecilik iskolu ola-
rak aciklanmistir. is kolundaki
isci sayisi 96.995'tir. Orgutli isci
oraninin en yuksek ve en dusuk
oldugu iskollari ise ayni kalmis-
tir. En yuksek orgutlulige sahip
is kolu % 53,78 ile Genel isler(20
Nolu), en dusuk ise % 3,66 ile
insaat is kolu olmustur. Onceki
donem 215 olan isci sendikasi
sayisi 218'e yikselmistir. iki sen-
dika faaliyetine son verirken 5
yeni sendika kurulmustur. Yeni
kurulan sendikalarin 2'si Saglik

ve Sosyal Hizmetler(17 Nolu is
Kolu) iskolunda iken diger sendi-
kalar ise “Dokuma, Hazir Giyim
ve Deri(4NoluisKolu)","Savunma
ve Giivenlik(19 Nolu is Kolu)" ve
"Genel isler(20 Nolu is kolu)" is
kollarinda kurulmustur.

TURK-iS En Biiyiik Konfederasyon

TURK-IS 2022 yili Temmuz ayi
istatistiklerine gore en blyuk isci
sendikasl konfederasyonudur.
TURK-IS Ocak 2022 tarihinde 1
milyon 213 bin 439 olan Uye sa-
yisini %3,54 arttirarak 1 milyon
256 bin 438'e yUkseltmistir. Tem-
muz 2021 ile karsilastirildiginda
1 milyon 154 bin 177 olan Uye
sayisini 9%8,86 oraninda arttir-
mistir. HAK-IS Konfederasyonu
762 bin 439, DiSK ise 220 bin 357
Uyeye sahip.

Kaynak: https://www.resmigazete.
gov.tr/

https://sendikadata.com/
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Seker Sanayinde Tehlike Sinifi
ve Mesleki Yeterlilik Calistayi
Antalya'da Gerceklestirildi

Seker sektor paydaslari ile birlikte Se-
ker Sanayinde Tehlike Sinifi ve Mes-
leki Yeterlilik konulari Gzerine yapilan
Calistay Seker-is Sendikas’'nin ev
sahipligi ile Antalya'da gerceklestiril-
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di. Ayrica Calistay sonunda Seker-is
Sendikasi ile Turkseker arasinda pan-
cardan seker imalati alaninda ¢ikacak
olan meslekler icin sinav ve belgelen-
dirme is birligi protokold imzalandi.
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Gunu nde Manavgat ta Bulustu

Bu yil 8 Mart DUnya Emekci Kadinlar
GUNU kapsaminda Cevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi Bakanligi ile Turkiye
isci Sendikalari Konfederasyonu ara-
sinda Antalya’nin Manavgat ilcesinde
“Turk-is Kadin isciler Hatira Ormani”
olusturulmasina yonelik is birlidi pro-
tokolu imzaland.

Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakani Murat Kurum, Tirk-is Genel
Baskani Ergin Atalay ve Seker-is
Sendikas! Genel Baskani isa Gok, 8
Mart Dunya Emek¢i Kadinlar GUna
kapsaminda Antalya'da Grand Seker
Otel'de kadin iscilerle bir araya gele-
rek bir etkinlik gerceklestirdi.

Tirk-is Konfederasyonu bu yil 8 Mart
etkinlikleri kapsaminda Antalya'nin
Manavagat ilcesinde Collesme ve Eroz-
yonla Micadele Genel Midurligu ile
is birligi protokolil imzaladi. Seker-is
Sendikasi'na ait otelde duzenlenen
térene, Cevre Sehircilik ve iklim De-
gisikligi Bakani Murat Kurum, Tirk-is
Konfederasyonu Genel Baskani Ergiin
Atalay, Seker-is Sendikasi Genel Bas-
kani isa Gok, Antalya Valisi Ersin Ya-
zicl, Collesme ve Erozyonla Micadele
Genel MUdUrd Nurettin Tas, sendika
yoneticileri ve bakanlik gorevlileri ile
cok sayida kadin isci katild.

SENDIKAL
ORGUTLENMENIN,
NORVEC, DANIMARKA
GIBI ULKELERDE
YUZDE 90, GELISMIS
AVRUPA ULKELERINDE
ISE YUZDE 40
SEVIYELERINDE
BULUNDUGUNA
DIKKATI CEKEN ATALAY,
BUNUN TURKIYE'DE
YUZDE 14 SEVIYESINDE
OLDUGUNU SOYLEDI.

4

Tiurk-is Genel Baskani Ergiin Atalay, is
birligi protokoll imza téreninde yap-
tigr konusmada, kadin emekcilerin 8
Mart Dunya Kadinlar GUnd'ni kutla-
di. Collesme ve Erozyonla Micadele
Genel Mudirliga ile Turk-is arasinda
cevre, doda ve tim vyesil alanlarini
merkeze alan, son derece 6nemli bir
protokolU imzalayacaklarini belirten
Genel Baskan Ergun Atalay, 6rnek bir
projenin icinde yer aldiklarini belirtti.

Sendikalasmanin dnemine dikkat ce-
ken Genel Baskan Atalay, Turkiye'de
17 milyon insanin calistigini ancak
sendikall kisi sayisinin yizde 14 ci-
varinda oldugunu sdyledi. Bu oranin
disik oldugunu ifade eden Atalay, bu
yil TUrk-is'in 70'inci yilini kutladiklari-
ni ve 5 milyonluk bir aile olduklarini
belirtti.

Orgutlenmeden korkulmamas! ge-
rektigini vurgulayan Atalay, “Sendi-
kalasmaya ne gerek var?” yonindeki
yaklasimlarin cok yersiz ve anlamsiz
oldugunu kaydetti. Genel Baskan Ata-
lay, sendikalasmada Ulke ¢ikarlarin 6n
planda tutulmasi gerektigine isaret
ederek, “Zor bir cografyada yasiyoruz.
Partinin, patronun, belediyenin sen-
dikasi olmaz. Ulkenin sendikasi olur.
Once ilkenin cikarlari dogrultusunda
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hareket eder. Secime gidinceye kadar
bu Ulke icin birlikte hareket edecegiz,
kenetlenecegiz. Sandida gidince nasil
istiyorsaniz dyle hareket edersiniz."
dedi.

Orgltlenmede kadinlarin  erkeklere
gbére cok daha basarili oldugunu ak-
taran Atalay, sendika olarak da her
zaman kadinlarin sorunlarini, sorum-
lulugunu cok iyi bildiklerini ve her
platformda dile getirdiklerini kaydetti.

Turkiye'de son 2 senede deprem, sel,
yangin, kuraklik, pandemi yasandigini
hatirlatan Genel Baskan Ergln Atalay,
yasanan tim afetlerde 24 saat icinde
barinma, yeme i¢cme ihtiyaclarinin
karsilandigini bildirdi.

8 Mart Dinya Kadinlar GUnU etkinlik-
leri kapsaminda Kadin isciler Hatira

Ormani icin fidan dikeceklerini belir-
terek konusmasina baslayan Bakan
Murat Kurum, soyle konustu:

Bu protokolle 8 Mart Dinya Kadin-
lar GUNU etkinligi kapsaminda Hati-
ra Ormani calismalarini artik her yil
birlikte yapacagiz. Bugun uUlkemizin
her yerinde milyonlarca fidanimizi,
kadinlarimizin yogun ilgi gosterdigi
ve sahiplendigdi millet bahcelerimizde
toprakla bulusturuyoruz.”

Turkiye'nin iklim dedgisikliginin olum-
suz etkilerini derinden hissettigi bir
dénemden gectidini belirten Bakan
Kurum, sozlerini soyle sirdirdi:

“Son yillarda iklim krizine bagli GzUcl
hadiselere sahit olduk, can kayiplari
yasadik. Rize, Artvin, Kastamonu, Si-
nop ve Bartin'da sel felaketleri, aka-

binde Antalya ve Mudla basta olmak
Uzere Ulkemizin bircok yerinde es
zamanli orman yanginlariyla karsl
karsiya kaldik. Canimizi acitan tim bu
afetlerden sonra bir seferberlik anla-
yisiyla yaralari sarmak icin vatandas-
larimizin yardimina kostuk. Antalya
ve Mugla'da kdylerimizin alt yapisini
tamamen yeniledik. Bu yanginlardan
hemen sonra yeni yuvalarimizin ya-
pimina basladik. Kdy evlerimizi, ahi-
riyla, deposuyla, camisiyle, okuluyla,
sosyal donatilariyla birlikte 1 yil ice-
risinde teslim etmek icin gece gindiz
calisiyoruz.” dedi.

Bakanlik olarak yaklasik 55 bin cift-
ciye toplam 595 milyon metrekare
yuzdlcimll hazine arazisini, basta
zeytin olmak Uzere ceviz ve badem
Uretimi icin verdiklerini kaydeden
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Bakan Kurum, “Simdi yeni bir hedef
daha belirledik. Bunu da ciftcimize bir
mujde olarak Antalya'mizdan veriyo-
rum. 2022 yilinda, ¢ok daha buylk
oranda hazine arazimizi yine basta
zeytin ve aycicedi olmak Uzere, or-
ganik tarimin her tird icin ¢iftgimizin
kullanimina agacadiz. Zeytin Ureticisi
kardeslerimiz, ciftcilerimiz rahat ol-
sun, musterih olsun. Sadece zeytinde
degil, tim bitki ve meyve cesitlerinde
stratejik adimlari, gelistirici adimlari,
zeytinin alanini genisletecek adimlari,
ciftcimizle, Greticimizle el ele vererek,
kararlilikla atacagiz” diye konustu.

Turkiye Gida ve Seker Sanayi iscileri
(Seker-is) Sendikasi Genel Baskani isa
GOk de her daim kadinlarin standart-
larini yUkseltecek calismalar icinde ol-
duklarini belirterek sunlara kaydetti;

"Sendikamiz Seker-is'in dizenledigi
8 Mart Dunya Kadinlar GuUnd egitim
semineri ile Konfederasyonumuz 6n-
ciligunde gerceklesecek Programa
katiiminizdan duydugum memnuni-
yetle, hepinizi en derin saygl ve sev-
gilerimle selamliyorum.

Seker-is'imizin istiraklerinden olan ve
turizm sektoérinde bir Sendika Oteli-
nin otesinde, bir Aile Oteli olarak kiy-
met verilen Grand Seker Otel'imize
hepiniz hos geldiniz.

Oncelikle, bu 6zel ginin anlam ve
onemine binaen tim kadinlarimizin,
siz kiymetli hanimefendilerin GUNUG-
nd en icten dileklerimle kutluyorum.
Seker-is Ailesi'nin birlik ve beraberli-
gini guclendiren goénul bagliligiz igin
gida ve seker calisani kardeslerime
sUkranlarimi sunuyorum.

Seker-is olarak, “kadinin calisma
yasamina etkin olarak katilmasini”,
“toplumdaki ve sendikal harekette-
ki rol ve statUsUnuin yUkseltilmesine
yonelik calismalar yapmay!”, sendikal
Onceliklerimiz arasinda gqoruiyoruz.

Kadinlarimizin - gozlerindeki 15133,
yuregindeki inanca, karanliga mum
yakan durusuna, mukaddes emedine
mutesekkiriz.

Fakat, kadinin dederini, haklarini, so-
runlarini sadece 8 Mart'ta konusmak
bu meselenin 6nemine godlge dusu-
rlyor. Gerek aile, gerekse de calisma
hayatinda kadin olmak zor, sorumlu-
luklari cok agir, magduriyet alanlari
ise maalesef olduk¢a blyuk.. Bu bi-
lincle, hayatimizin 6znesi konumunda
olan kadinlarimiza yakisir bir hayat
anlayisini tesis etmek icin, daimi ve
Ozel bir hassasiyet icerisinde hareket
etmemiz gerekiyor.
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Kabul etsekte etmesekte yasam kav-
rami déndstyor. Ussel bir hizla iler-
leyen bu donlisim icerisinde calisma
hayatimiz da degisime ugruyor. Usti-
ne yasanan pandemi, iklim dedisikligi,
artan enflasyon, yoksullasma, gelir
adaletsizligi, gida glvensizligi derken,
calisanlarin mucadele alanlarinin gi-
derek arttigini goriyoruz.

Biz sendikalarin érglitlenme muicade-
lesi cetin bir bicimde devam ederken;
haklarimizi, guvenligimizi, gelecedi-
mizi Oncelerken; dedisen donemin
kilit alanlari icin de proaktif olmak
zorundayiz.

Nitekim calisanlar olarak artik; iklim
dedisikligine, cevre sorunlarina ve
surdurdlebilirlige 6nem veren isyer-
lerinde ¢alismak istiyoruz. Bu ugurda
sorumluluk alan, gelecek i¢in bugin-
den harekete gecen isyerlerinin insan
odaklli bu yaklasimi benimsemesini
talep ediyoruz. Nitekim bu husus, ku-
rumsalligin vazgegilmez bir unsuru
olarak gorulmelidir.

Diger taraftan calisan sagliginin daha
da 6nem kazandigi bir dénemdeyiz.
isverenlerin yalnizca calisan Gretken-
ligini degil, ayni zamanda refahini da
artirmaya daha fazla odaklanmalari
gerekiyor. Calisanlarin refahi konu-
sunda kurumsal farkindalik olustur-
mak icin biz sendikalarin roltyle kdl-

tUrel bir degisim gerekli goriniyor.

iste bu degisim-dénisim sirecinde;
kadinin éncelikle istihdam artisi, ca-
lisma standartlarinin iyilestirilmesi,
Ucret ve diger haklar bakimindan gu-
venli ve guvenceli kosullarda ¢alisma-
lari, sosyal diyalog mekanizmalarinda
daha fazla ve aktif bicimde temsil
edilmeleri amaclanmalidir. Toplumsal
cinsiyet esitligine duyarli politikalarla
kalici adimlar atilmalidir.

Ne var ki ayni zamanda, kadinin Ulke
ekonomisine ve topluma verecedi
katkilarin artisiyla toplumsal biling,
kadin duyarliligiyla da beslenmis ola-
caktir.

Nitekim topraga, ekmede, suya, toplu-
ma, isyerine kisacasi yasama dokunan

kadin eli, muhakkak ki “yasami israf
edenler”i engelleyebilecek guctedir.

Dogaya, yesile ve suya en cok ihtiyag
duydugumuz bu dénemde, Kadinlar
GUNU gibi 6zel bir gind programimiz
munasebetiyle dikecedimiz agaclarla
daha da kiymetlendirecediz. Topraga
can sularini "hep birlikte" vereceqiz.
Ayni zamanda temennim o ki; Umu-
dun, Gelecegin, Orgutlid Toplumun,
Emegin “glcline gU¢ katacak can
suyu"nu da yine bugun ayni sinerjiyle,
bu saglam beraberlikle birlikte ver-
mis olalim.

Sozlerime burada son verirken, bu
onemli etkinlikle, Manavgat'ta ve tim
Turkiye'de nefesimizi kesen orman
yanginlarinin telafisine katki verecek
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olmanin memnuniyetini de sizlerle
paylasmak isterim.

Bu duyqularla, bugin gerceklesecek
olan egitimimize katki sunacak hoca
ve uzmanlarimiza, Programda emegi

& SEKER-IS (

W e bt o ek

B ..o 2022,

gecen herkese sonsuz tesekkarlerimi
sunuyor, 8 Mart Dinya Kadinlar GUnU
Programimizin ¢alisma hayatimiza ha-
yirlar getirmesini temenni ediyorum.

GUNGNUz kutlu, yolunuz aydinlik ol-
sun. Seker-is Sendikasi adina saygi ve
sevgilerimle" diye konustu.

Konusmalarin ardindan Cevre Sehir-
cilik ve iklim Degisikligi Bakanligi Cél-
lesme ve Erozyonla Micadele Genel
MUdirliga ve Tirkive isci Sendikala-
ri Konfederasyonu arasinda is birligi
protokold imzalandi.

Ayrica etkinligin sonunda TURK-iS

=

C
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KADINLAR

¥AnINLAR
*

W ANTALYA

Kadin isciler Hatira Ormani'na fidan
dikimi gerceklestirildi.

Etkinliklerin sonunda Seker-is Sendi-
kasinin Egitim Semineri de gercekles-
tirildi, Prof. Dr. Aydin Basbugd Kadin-
lara yonelik ayrimciligin énlenmesine
yonelik is mevzuatimizdaki duzen-
lemeler, Ozel Kalem MGdGra Aysun
Konakoglu Calisma hayatinda kadin
olmak ve sendikal orgutlulik, Ar-ge
MUdird Mehtap Biger ise Dinyada ve
Turkiye de ki calisan kadin istihdami
ve sorunlari konusunda sunumlarini
yaptilar. Ardindan Uyelere seminere
katilim belgeleri takdim edildi.

TURK-IS &
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Seker-ls Sendikas! ve
Turk Kizilay Ile Arasinda

Isbirligi

Protokolii Imzalandi

Tiirk Kizilay ile Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi iscileri (Seker-is) Sendikasi,
gida israfinin énlenmesi ve insani yardim faaliyetlerinde is birligi yapacak.

i

Turk Kizilay ile Seker-is Sendikasi
arasinda yapilacak is birligine iliskin
Sendika Genel Merkezi'nde protokol
imza téreni dizenlendi. Térene, Turk
Kizilay Genel M{dGri ibrahim Altan
ve Seker-is Sendikasi Genel Baskani
isa Gok ile diger yetkililer katild!.

Altan, térendeki konusmasinda,
Turkiye'de kisi basina dusen vyillik
gida israfinin 93 kilogram oldu-
gunu belirterek “Bu proje, israfla
muUcadele calismalarina katki sag-
layacak algiyr olusturacaktir.” dedi.
Turk Kizilay olarak, tim faaliyet alan-
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larinda qida israfina dikkati cekecek-
lerini bildiren Altan, israfi bitirmeden
yoksullugu énlemenin imkani olma-
digi soyledi.

“@ida israfina yonelik projemizle
toplumun bilinclenmesine katki
sunmayi hedefliyoruz"

isa Gok ise Tirk Kizilay ile ilk kez ortak
bir proje ylritecek olmanin heyecanini
yasadiklarini belirterek, “Bir Lokma
Bir Hayat> temali gida israfina yonelik
projemizle gida, su ve ekmek israfina
dikkat cekerek bu israfin 6nlenmesine,
toplumumuzun bilin¢lenmesine Kkatki

sunmay! hedefliyoruz." dedi.

Projeye iliskin afis ve brosurleri si-
vil toplum kurulusu, is yeri ve okul-
lara dagitacaklarini ifade eden GOk,
"Kampanyamiz i¢in yapilacak badis-
lar, tabaginda yemek artigi biraksin
ya da birakmasin, tamamen insan-
larimizin vicdani sorumluluguna da-
yalidir. Kumbaralar icerisinde biriken
yardim miktari her ay dizenli olarak
Turk Kizilay vyetkilileri tarafindan
toplanarak belirlenen ihtiya¢ yerle-
rine ve sahiplerine ulastirilacaktir.”
ifadelerini kulland..
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Kovid-19 salgini ve iklim degisikligi
krizi strecinde tarim ve gidanin stra-
tejik 6neminin daha iyi anlasildigini
vurgulayan Gok, dinya genelinde gida
israfina dikkati cekti.

Konusmalarin ardindan Altan ve GOk,

is birligi protokoliny imzaladi.

Protokole gore, Tirk Kizilay ve
Seker-is Sendikasi kurumsal sosyal
sorumluluk projeleri, gida yardimi,

nakdi yardim, tibbi yardim, sadlik,

barinma, egitim ve diger insani yar-

dim faaliyetlerinde is birligi yapacak.
Sendika bunyesindeki restoran, misa-
firhane ve Antalya'da bulunan otelde
belirli noktalara yerlestirilecek bagis
kutularina vatandaslarin atacagi pa-
ralar, insani yardim faaliyetlerinde
kullanilacak.

www.sekeris.org.tr | 47




#BirLokmaBirHayat ; : :'i:'ri‘:!szl"sl::?“?:n _,-E-,; @ 3
Diinyada her yil 1,3 milyar, yaklagik yilzde 10'y, V ! e

Tiirkiye'de ise 26 milyon ton .
i i I tiiketilmeden ¢ope
gida israf edilmektedir. giden gidalardan

kaynaklanmaktadir.

israf edilen yiyeceklerin
sadece dértte biri ile
diinyadaki

821 milyon ac insan
doyabilmektedir.
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SEKER-IS BASKANLAR KURULU
ANKARA'DA TOPLANDI

Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi iscileri Sendikasi Baskanlar Kurulu toplantisi
11 Mayis 2022 tarihinde Seker-is Sendikasi Genel Merkezi'nde gerceklestirildi.

Genel Baskan isa Gok'in toplantida
yaptidi konusmasinda su hususlarin
Ustinde durdu:

“Buglin hep birlikte gerceklestirece-
gimiz Baskanlar Kurulu Toplantimiza
hepiniz hos geldiniz.. Sizleri sahsim
ve yonetim kurulumuz adina sayqiyla,
sevgiyle selamliyorum. Toplantimizin
Ulkemize, camiamiza ve tegkilatimiza
hayirlar getirmesini diliyorum.

Pandemi, savas, iklim degisikligi, kitlik,
gida ve enerji krizi, enflasyon, artan
esitsizlik ve yoksulluk... Dinya ve Ulke-
miz nezdinde diplomatik, politik ve de
ekonomik bir¢ok sikintinin golgesinde
ilerliyorduk ki; daha da fazlasini sirtla-
narak yola devam etmeye basladik. Bu
evrede ekonomik olarak Cin, jeopolitik
olarak da Rusya, dinyada olusan bu
kiresel stratejik bosluktan yararlan-
maya dontk adimlar attilar. Pandemi
bu dinamiklere hiz verdi. Diger taraf-
tan bu dénem Ulkemize ekonomik ge-
lisme, demokrasi, insani kalkinma gibi
alanlarda gerileme yillari olarak yan-
sidi. Turkiye'nin bélge Ulkeleriyle nor-
mallesme arayislari bu zorlu dénemin
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sona ermesi icin bir kapi araladi. Paris
Anlasmasi'nin uygulamaya sokulmasl,
Avrupa Yesil Mutabakati gibi adimlar
ise iklim krizi ile mucadelenin artik
dinyanin ve Turkiye'nin kalici gindemi
haline getirdi.

2022 yilinin ortalarina yaklastigimiz
bu dénemde, bahsettigim bu gelisme-
ler zincirinin hem kiresel hem Ulkemiz
acisindan etkilerini yaslyoruz. Ayni za-
manda tarihi bir kirilma anina da sahit-
lik ediyoruz. Rusya'nin kabul edilemez
isgal girisimi Ukrayna'da buyuk bir in-
sani drama neden oluyor. Ukrayna'nin
toprak bitinligune ve siyasal bagim-
sizlidina yonelik bu saldir durdurul-
madigi takdirde; hem insani acgidan,
hem de bdlge Ulkeleri bakimindan yeni
risklerin ortaya ¢ikacagl kaginilmaz
gérundyor. Oncelikle devam eden sa-
vasin bir an énce sona ermesini umut
ediyorum. Bu kriz strecinde Ulkemizin
saldiryr kinayan ve reddeden tutumu-
nun, krizin daha fazla kayip olmadan
¢6z4ma icin verilen kiymetli diplomatik
¢abanin, tim dinyaya 6rnek olmasini
diliyorum. Nitekim savasin uzun sur-
mesi ve yaptirimlarin iran’a uygulanan

yaptirimlara benzer sekilde uzamasi,
basta az gelismis ve gelismekte olan
Ulkeler olmak Uzere, kiresel ekonomik
sistemi ciddi bir daralmaya sirukleye-
bilecektir. Savas sonrasinda Bati mer-
kezli ekonomik sisteme alternatiflerin
olusturulmasi yoninde c¢abalarin arti-
rilmasi muhtemel gérinmektedir. Cin
ve Hindistan gibi yUkselen ekonomile-
rin alacagl tutum, kuresel ekonomik
ve siyasi sistemin gelecedini yakindan
ilgilendirmektedir.

Diger taraftan pandeminin tetikledigi
gida korumaciligi da, Rusya-Ukrayna
savaslyla birlikte artmis durumdadir.
Emtia fiyatlarinda gorilen sert yUkse-
lisler ve gida arzina iliskin endiseler, Gl-
kelerin ciddi bir bicimde gida koruma-
cligina gitmesine sebep olmaktadir.
Son biryilda asiri derecede artis goste-
ren enerji fiyatlari da gida fiyatlarinda-
ki yUkselis egilimini gi¢lendirmektedir.
Savasla birlikte ylzde 35'ten fazla ar-
tan petrol ve dodal gaz fiyatlarini buna
ornek gostermek mMUmkindir. Ocak
2022'de son 11 yillik zirveye yaklasan
kuresel gida fiyatlari, enflasyonun ¢ok
ciddi artmasina neden olmustur. Yillik



yUzde 35,7'ye ulasan kiresel gida enf-
lasyonu, farkli tarim Urlnlerinde daha
buyuk fiyat artislarini da beraberinde
getirmistir. YUkselisini strdiren kire-
sel gida enflasyonunun 2023'Gn bas-
larina kadar egilimini koruyabilecedi
degerlendirilmektedir.

Dis politikadan enerijiye ve dijitale; sag-
liktan gidaya kadar uzanan bu genis
eksenin “ekonomi ayagi” elbette cok
onemli bir adirliga sahip.. Cunkd dis
ticaret, finans, turizm, ihracat, bek-
lentiler ve cok daha fazlasi, dinyada
artan fiyatlar ve enflasyon ile dogru-
dan iliskilidir. Bunlarin her birini kalem
kalem detayli degerlendirmek ve 6n-
lem almak gerekmektedir. Ulke olarak
pandemi arkasl savasin yasandigi bu
dénemde; oldukga yuksek, yillik yizde
70'e, gidada ise yUzde 90'a varan bir
enflasyonla micadele ediyoruz. Artan
kur baskisi bir yana, yil genelinde Uc-
retlere yapilan tim zamlar da, iyiles-
tirmeler de, asgari Ucretteki artis da
erimis durumda.

iste bu yiizden, enflasyon seviyelerinin
¢ok daha duisik oldugu donemlerde, bir
araya geldigimiz toplantilarimizda da
¢ok dikkatli olunmasi gerektiginin altini
giziyorduk. CUnkl hali hazirda iktisadi
cercevede, enflasyon ile tam mucadele
edemiyorken krizlerle karsi karsiya kal-
dik. Bugln de gorlyoruz ki enflasyonla
mucadelede bir kere kontrolu kaybettik
mi ¢6zim sandidimizdan da zor oluyor.
Ekonomik degerlendirmeler; Tarkiye'nin,
iddia edilenin tam aksine ekonomik bu-

yUmeyi ve issizligin distrilmesini hedef
aldigini, enflasyonla micadeleyi planla-
madigini ortaya koyuyor. Uzerine dissal
bir sokla da karsi karsiya kalindiginda,
enflasyonun yizde 60-70'lerden cevril-
mesi ¢ok zor gézUikuyor.

Diger taraftan savasin enerji ve em-
tiada yarattigi maliyeti, ihracatimizi
yavaslatacagini ve daha az turizm ge-
liri elde edecegimizi hesaba katarsak;
2022'de 2021'den cok daha yUksek
bir cari acikla bas etmemiz gerekecedi
gorillyor. Elbette tim bu kisa vadeli
hesaplar bile Ulke ekonomimizin bu-
yumesinde 6zellikle yatimm bacaginda
baskilayici olabilecektir. Bu noktada,
yUksek enflasyon ve hane halkinin re-
fah kaybinin kontrol edilemez durum-
da olmasi; temelde fiyat istikrari ile
ilgili sorunu, “dodru ve surekliligi olan
adimlarla ¢o6zmemiz" gerektidini orta-
ya koymaktadir. Aksi halde ekonomide
guveni saglamanin olduk¢a zor oldugu
gorilmektedir. Ustelik Glkemizin risk
primindeki her artisin doéviz ihtiyaci-
mizi arttirdigini ve bunu bulmamizin
daha da maliyetli hale geldigini gos-
termektedir. Kaldi ki yUksek enflasyon
yaninda yuksek issizlik sorunu stagf-
lasyon olgusunu beslemektedir. Yuzde
20'nin Gzerinde olan geng issizlidimiz,
is bulma Umidinin giderek disUsu, aza-
lan alim gicdmdz, artan yoksulluk-ge-
lir adaletsizligi ve adeta orta gelir gru-
bunun kaybolusu hi¢ olmadigi kadar
derinlesmis durumdadir.

Gok; Yesil Ve Dijital Dénisim, Enerji,
Tedarik Zincirleri Ve Hammadde
Tedarikinde Sorunlarin Ortak Bir
Yaklasimla Ele Alinmasi Ka¢inilmaz

Konunun uzmanlarinin da ortaya koy-
dugu Uzere, bu sarmaldan c¢ikmanin
kurallari vardir: Dogru para ve maliye
politikalar ekonomide guveni artirmak
ve yatirim ortamini iyilestirmek icin ki-
lit dnem tasimaktadir. Bununla birlikte
kuwvetler ayriligi, denge ve denetleme,
hukukun Ustinliga, sosyal diyalog, ku-
rumlarin 6zerklidi ve kalitesi de etkin bir
kamu yodnetiminin olmazsa olmazlaridir.

Once pandeminin sonra da savasin
dayatti§i bir ekonomi yonetiminin ya-
ninda; yeni bir dunyadan, yeni dncelik-
lerden, yeni itici giclerden, yeni gele-
cekten, yeni bir tarim dizeninden/qida
sektérinden bahseder olduk. Bu do-
nemde yesil ve dijital donisim, enerji,
tedarik zincirleri ve hammadde teda-
rikinde sorunlarin ortak bir yaklasimla
ele alinmasi kacinilmaz bir hal aldi. Ni-
tekim gelecekte de artan nifusu besle-
menin éntndeki en blytk engel, iklim
degisikliginin yaratacagi olumsuzluklar
olacaktir. Kuraklik, su sorunu artarak
devam edecek; kimyasallarla kirletilen,
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coraklasan tarim alanlari istenilen ve-
rimi veremeyecektir. Tahminlere gore,
2050 yilinda dinya nifusu 10 milyara
ulasacak ve en az Ugte ikisi kentlerde
yasayacaktir. Bu nifusu beslemek icin
bugunki gida Uretiminin en az ylzde
50-60 artirilmasi gerekmektedir.

Peki bu nasil saglanacaktir?

Kiresellesme ile dayatilan tek tip bes-
lenme modeli ile tarimda biyocesitli-
lik yok olmaktadir. Birlesmis Milletler
Gida ve Tarim Orgiitd, yani FAO'nun
raporuna goére, dinyada 400 bin bitki
tird mevcuttur. Tarimin baslangicin-
dan bu gune 7 bin tUr toplanmis ve
yetistirilmistir. DUnya gida arzi sadece
200 bitki cesidine baglidir. Tuketilen
gidanin 4'te 3'0n0 sadece 12 tUr sag-
lamaktadir. Sadece 9'u ise bitkisel Ure-
timin ylzde 66'sini olusturmaktadir.
Verilerden gérdigimuz gibi, binlerce
bitki cesidi varken sadece 9 tanesinin
bitkisel Uretimin yizde 66'sini olustur-
masi, cesitliligin ne kadar azaldigini
gostermektedir.

Kiresellesme ile dayatilan tek tip bes-
lenme modeline karsi, son yillarda ye-
rel beslenme modelleri 6n plana cik-
maktadir. “Mili tohum”, "yerel tohum”
calismalari ile bu dederlere sahip ¢I-
kilmaya calisilmaktadir.. Onimuzdeki
yillarda “yerelde Uret, yerelde tiket”,
"yerli mali tiket" benzeri kampanyala-
ri daha ¢ok gorecegimiz muhakkaktir.

Dunya Ticaret Orgutd ve diger ulusla-
rarasl kuruluslar korumaciligin ticareti
olumsuz etkileyecedini 6ne sirseler de,
devletler daha korumaci bir tarim po-
litikas! ile yerli Gretimi destekleyecek-
tir. Bunun ilk uygulamalarini da zaten
pandemi de gordik. Bugin yasanan
savasla da, bircok Ulke tarafindan acik-
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lanan destek paketleriyle goriyoruz.
Evet, onca sorunun golgesinde ceple-
rimizi yakan fiyat artislari, disen alim
gucimUz; karsimiza 6nemli bir olgu
cikiyor: Gida milliyetciligi gucleniyor.

Bu gUcld enstrimanla, tarimda Uretici
Ulkeler avantajlarini kullanarak 6nce-
likle kendi ihtiyaclarini karsilayacak.
ihrac edecekleri Grinler icin gerekti-
ginde vergi koyacaklar. ithalatci Glkeler
ise vergileri indirerek veya sifirlayarak
daha ucuza ithalat yapmak icin 6nlem-
ler almaya devam edecek. Stphe yok
ki tarim ve gidada ticaret kisitlamalari,
yoksullarin gidaya erisimini daha da
zora sokacak. Nitekim bu yil bugday
basta olmak Uzere tahillarda, aycicedi
yagi basta olmak Uzere bitkisel yadlar-
da, yem hammaddelerinde fiyat artisla-
r1son 6 yilin zirvesine ulasmis durumda.

S6z0m o ki, buradan cikaracagimiz
kissadan hisseler var: Yeni tarim du-
zeninde, Uretim odakli, Glke potansi-
yelimizi dogru degerlendiren politika-
larla Turkiye'nin mevcut avantajlarini
firsata cevirelim, Uretim sahalarimizi,
paydaslarimizi, imkanlarimizi, insani-
mizi, calisanimizi yireklendirelim. ikli-
mi, biyocesitliligi, tarim alanlari, Grin
deseni ile buylk zenginlige sahip olan

Ulkemizin, bu salgin ve savas dénemin-
de potansiyelini besleyecek kararlari
alalim. Bunun icin tarimsal girdilerin
temininde, tarimsal desteklemelerde,
arastirma, gelistirme, teknoloji kulla-
niminda Uretimi ve ciftciyi destekleyici
politikalari her donemden farkli bir ba-
kis acisiyla ele alalim.

Siyasi, ekonomik ve qida sektorine
dair bu bilgiler 1s1ginda bu dénem Ul-
kemiz seker sektorl de, dzellikle fiyat
artislari ve stokculuk basta olmak Uze-
re Ulkemiz gindeminde yerini almistir.

Seker-is olarak cetin miicadele say-
falari cevirdik hep birlikte. Defalarca
kez anlattigimiz, uyarilarda, ¢ézim re-
cetelerinde bulundugumuz, siyaseten
ulasabilecegimiz her mevkiiyi bilgilen-
dirdigimiz Gzere; bugln bu olagandstl
gelismeler yasanmasa dahi, yine sektor
¢iguginin kulaklari asindiracagi asikardi.
Seker 0Ozellestirmesi sonrasi; seker fi-
yatlarinin dismeyeceqi, seker piyasa-
sinda kamu aleyhine degisen dengele-
rin sektérumuzi olumsuz etkileyecedi,
pancar Ureticisi boyutunda sikinti ya-
sanacagi, NBS ve YYT kullanimina alan
acilacadl, sendikal agidan seker calisan-
larinin 6rqutliligunan etkilenecedi gibi
bircok farkli alanda ciddi problemler ya-
sanacagini biliyorduk, biliniyordu..

Bakin, pandemi ve arkasindan gelen Uk-
rayna savasl; gida, dzellikle de seker gibi
temel gida Grdnlerinin arz givenliginin
ne kadar elzem oldugunu bir kez daha,
cok acik bir sekilde tekrar gosterdi. Zor
dénemlerde mimkan olan en uygun fi-
yatla gida Grinlerine erisebilmek icin;

- Uzun vadeli planlamanin,

- Yurt ici ihtiyacin yurt ici Gretimle kar-
silanmasinin, dnemini teyit etti.




Bununla beraber sekttrde, Seker Ku-
rumu gibi 6zerk bir idari yapinin ek-
siklidi de giderek etkisini artirdi. Uzun
vadeli sUregler icin, uzman bir yapi
olarak, sektor paydaslarinin katilimi
ile olusan Seker Kurumu'nun kapatila-
rak, Bakanlik bunyesinde bir Daire'ye
indirgenmesi bu zor zamanlarda kar-
silasilan sorunlari  bayGttd. Kurum
tarafindan yapilan sektorel denetim-
ler pek cok olumsuzlugu kaynaginda
tespit edip giderebiliyordu; buginse
sektorel denetimler yapilamadigi gibi
kamuoyunun dogru ve gincel bilgi ile
desteklenmesi de s6z konusu olamadi.
Otesinde, ozellestirilen seker fabrika-
lari icin Ozellestirme sarti olarak geti-
rilen Gretim sartlarinin ne kadar yerine
getirildigi konusunda ciddi sUpheler
s6z konusu.

Baskan Gék; Bugiin, Ozellestirilen
Seker Fabrikalarinin Sektéri
Olumsuz Etkilerini Hep Birlikte
Goriiyoruz

Ozellestirme ile fabrikalari devralan
sirketlerin buytk bir ¢ogunludu, ilk
2 yilda Uretim sartini yerine getire-
medi, Ustelik gdstermelik raporlar ile
sirketlere yaptirim uygulanmasi en-
gellendi. Daha da ko6tlsy, Ulke toplam
seker Uretiminin olumsuz etkilenme-
si, bir arz givenligi sorunu dogmasi-
na neden oldu. Bugin, 6zellestirilen
seker fabrikalarinin sektéri olumsuz
etkileyen fiyat ve satis politikalari ile
TURKSEKER'in elinden cikan bu fab-
rikalar nedeniyle gic ve etkinliginin
azalmasinin sikintisini yasiyoruz. Ay-
rica TURKSEKER'in karar organi olan
Yoénetim Kurulu olmaksizin streci yu-
ritmek durumunda kalmasi, vatandas-
larin uygun fiyata seker ihtiyaclarini
karsilamalarinda sikinti yaratiyor.

Diger taraftan bugday ve aycicedi bas-
ta olmak Uzere diger gida Urlnleri ile
ilgili tesvik ve onlemlerin ciftcileri se-
ker pancari Uretimden uzaklastirmasi
s6z konusudur. Bu tarih itibariyle pan-
car Ureticileriyle kotaya yeter Uretimi
saglayacak anlasmalarin yapilmis ol-
mas! gerekirken, saglikli bir maliyet/
fiyat iliskisi kurulamamistir; ancak yiz-
de 70'ler civarinda bir Uretici anlasma-
si seviyesine gelinebilmistir. Ureticiler
tesvik edilmedigi takdirde, bir sonraki
pazarlama doéneminde Ulke ihtiyaci-
na yeter seker Uretimi tehlikeye du-
secektir. TURKSEKER'in &zellestirme
kapsam ve programindan ¢ikarilmasi
elbette, Sendikamizi umutlandiran,
sevindiren bir gelismedir. Fakat kamu
yararl gbzetilerek, iktisadi esaslar
dahilinde Uretim organizasyonu ve ya-
pist, ginun teknolojik gelismeleri para-
lelinde guncellendiginde;

- Seker fabrikalarinda katma dedgeri
yUksek son Grunlerin Uretimine gecil-
mesi,

- Asil islerin bircogunda alt isveren ¢a-
listirilmas! uygulamasindan vazgecile-
rek, isinin ehli mevcut gegici iscilerin
kadroya alinmasi ve

- intiyac duyulan asil isler icin, Mesleki
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Yeterlilik Kurumu tarafindan belirlene-
cek esaslarda, kadrolu ¢alisan istihda-
mina dayall bir is iliskisinin kurulmasi,
sektorin Ulkeye katkisini daha da guc-
lendirecektir.

Keza gectigimiz Mart ayinda sektori-
muazan paydaslariyla bir araya gelerek
Sendikamizin ev sahipliginde gercek-
lesen sosyal diyalog toplantisinda da
bu konunun 6nemine dikkat cektik.
Sendikamiz SEKER-IS ile TURKSEKER
arasinda pancardan seker imalati ala-
ninda ¢ikacak olan meslekler icin sinav
ve belgelendirme is birligi protokolu
imzaladik. Sektér paydaslarimiz ile
birlikte Seker Sanayinde Tehlike Sinifi
ve Mesleki Yeterlilik konulari Gzerine
calistay gerceklestirdik. Calistayda is-
veren, calisan ve kamunun bir arada,
sekere dair 6nemli hususlari ayni masa
etrafinda muzakere etmesi, sektorl-
muzde eksik olan sosyal diyologu tesis
etmek bakimindan oldukca etkili oldu.

Ayrica belirtmeyim ki, yine son yillarda
yasanan olumsuzluklar, gucli bir seker
pancari Ureticisi olan Ulkemizde, ni-
sasta bazli seker ve yapay tatlandirici
sorununu gindeme getirmistir. Sendi-
kamizin 1srarli mdcadelesini taclandi-
ran Cumhurbaskani karari ile NBS ko-
tasi yizde 2,5'a indirilmisse de bu kez
yapay tatlandirici ithalati cok blyuk
boyutlara ulasmistir.  insanlarimizin
sagligini olumsuz etkileyen bu yapay
tatlandiricilarin Seker Kanunu kapsa-
minda “seker” olarak degerlendirilme-
mesi, 6nimuzdeki ddnemde ¢ok daha
ciddi sorunlara sebebiyet verecektir.

Bu nedenlerle;

+ Sektdor paydaslarinin s6z  sahi-
bi oldugu bir yapilanma ile Seker
Kurumu'nun yeniden olusturulmasi,
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- TURKSEKER Yoénetim Kurulu atama-
sinin yapilmasi ile ihtiya¢ duyulan
yeniden vyapilandirma c¢alismalarinin
gerceklestirilmesi,

+ Seker pancari Uretimine tesvikler be-
lirlenmesi, iklim degisiklidi olgusunun
olumsuz etkilerini de gozeten bir plan-
L Gretim anlayisiyla Gretimin surddrd-
lebilirliginin teminat altina alinmasi
gerekmektedir. Bunun yaninda;

« Tumuyle ithalat ile karsilanan yapay
tatlandiricr kullaniminin kamu sagligi
gozetilerek sinirlandirilmasi ve buna
uygun denetim sureclerinin tasarlan-
masl,

- TURKSEKER fabrikalarinda (retimin
verimliligini olumsuz etkileyen, kay-
nak israfina neden olan isglcy politi-
kalarinin terk edilmesi,

+ Gecici iscilerin kadroya alinmasi ile
ihtiya¢ duyulan nitelikteki personelin
temin edilmesi,

. Is saglgr ve guvenligi esaslarina
uyumlu, modern bir istihdam mode-
line gecilmesi, sanayimizi, dolayisiyla
sektdrimuzl ve gelecegimizi glvenli
bir iklime ulastiracaktir.

Gida sektérimuzdn gelisimi ve kalkindi-
rilmasi kadar, Sendika olarak farkindalik
yaratma, vizyon olusturma faaliyetle-
rimiz kapsaminda etkinlik, kampanya,
sempozyum gibi calismalarimiza da
devam etme kararliligindayiz. Gectigi-
miz gUnlerde KIZILAY ile isbirligi proto-
koliumuzle, gida israfinin dnlenmesi ve
farkindaliginin arttirilmasi amaciyla “Bir
Lokma, Bir Hayat" kampanyamiz hayata
gecirilmistir. Sendikamiz istiraklerinde
hayata gecirdigimiz gida israfinin azaltil-
masina yonelik bilin¢ olusturma ¢alisma-
larini yUritecek, israfin bedeli anlaminda
gonUllULik esasina dayall olarak yapila-
cak badislarin “as evlerinde, yoksullukla
micadelede kullanilmasi” saglanacaktir.
Teskilatimiz seferberliginde, bu farkinda-
lik zincirinin dalga dalga yayilmasini sag-
lamak asil amacimiz olacaktir.

Yapacagimiz Gida Zirvesi Giindemi
Belirleyecek

Ote yandan bildiginiz (izere 2 glin sonra
gerceklesecek olan "Gidanin  Gelecedi
Ellerimizde Zirvesi"yle Sendikamiz Seker-
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is, cok énemli isimlerin tesrifiyle gida
ve iklim vizyonu cercevesinde Gidanin
Gelecedini masaya yatiracaktir. Gidanin
Gelecedinde Yeni Trend ve Algilar, Gida-
nin Geleceginde Yeni Teknoloji ve Kay-
naklar, Strdirilebilir Gida Uretimi, iklim
Dedgisikligi ve Stratejiler, Sekerin Gelecedi
basliklariyla Sendikamiz yine bir ilke imza
atacaktir. Simdiden basarili, etkin, Sen-
dikamiza yakisir bir Zirve olmasini umut
ettigimi sizlerle paylasmak istiyorum..

Degerli Arkadaslarim, biz Sendikalarin
isci haklari yaninda bahsettigim gibi, iklim
krizi-adil gecis, gida glivenligi ve yeni algi-
lar, metaverse, akilli tarim ve daha birgok
guncel gelismenin takipgisi ve tarafi ol-
mamiz gerekiyor. Bu konularda s6z sahibi
olmanin, elbette ¢ok daha blyUk bir aile
olmak ile dogrudan baglantili oldugunu
sOylemek lazim. Hem quclU bir taraf ol-
mak, hem de sendikamiz gelecegini gu-
venli yarinlara tasimak...Bakin gectigimiz
ay, tum dinyaca takip edilen uluslararasi
bir haber servisinde su haber ¢ikti: Sen-

=

dikalar icin “Altin Bir Cag"a mi giriyoruz?

Bu haberde, pandemi gibi bir ortamda is
glvencesi temelinde, zorlu sartlari isci
lehine yoneten en énemli mekanizmanin
Sendikalar oldugunun alti cizildi. Bu algi-
nin gelecekte sendikalari bambaska bir
yere konumlandirabilecedi mesaji verildi.
Evet, bizler bugliinden daha gucli olmak
zorundayiz. Gida Zirvesiyle yeni bir dé-
nUstmun ilk adimini atacagiz. Fakat aka-
binde Sendikamiz; gida ve seker sanayi,
tarim, iklim, teknoloji, calisma hayati gibi
taraf oldugu her alana dair, yeni strateji
ve acilim ¢alismalarina baslayacak. Bir si-
vil toplum kurulusu olarak fabrika ayarla-
rimizi yeni dinyanin yeni nesil déndsum-

lerine gdre yapilandiracagiz.

Yerinde sayan, gelismeleri/yenilikleri ge-
riden takip eden dedgil, bir dinya sivil top-
lum kurulusu olma hedefiyle, sendikalar
icerisinde yenilikgi egitim programlariyla,
uzman ekip raporlariyla, profesyonel se-
minerlerle, dijital platformlarin avantaj-
lariyla, mesleklerimizin gelecegine donuk
calismalar ve daha niceleriyle, camiamizi
ve sendikamizi yeni agilimlarla bulustur-
ma gayreti gdsterecegiz.

Tabi burada elimizi guclendirecek diger
anahtar da 6rgutlenmek, daha fazla isci
kardesimize ulasmak olacak.. Toplanti-
miz icerisinde elbette bu meseleyi enine
boyuna tartisacadiz. Sendikamiz calis-
malarini, subelerimizin faaliyetlerini, so-
runlarimizi tek tek gorisecediz. Keza son
aciklanan Ocak ayi iskolu istatistiklerinde
685 bin gida ¢alisanina ulasan sanayimiz-
de, 12 bin 183 Uye sayisi ile yizde 1.78
olan sendikalasma oranimizi masaya
yatiracagiz. Bu noktada altini tekrar ve
tekrar ciziyorum ki; genel olarak kayitl
veriler (zerinden yizde 14.32 olan Glke-
miz sendikalasma oranindaki eksikligin,
Sendikamiz nezdinde de olduk¢a dusik
bir dizeyde kalmasi bizlere kesinlikle ya-
kismiyor. Bu bakimdan birlikte mizakere
edelim, daha gUclu bir aile olabilmek icin
neler yapabiliriz, konusalim, tartisalim.

Biz birbirimize glvenirsek, calisirsak, yol
haritamiz ugruna emek verirsek bu zorlu
alanda basarili olmama gibi bir liksimiz
olmayacaktir. Sézlerime burada son ve-
rircken, Baskanlar Kurulu toplantimizin
basta teskilatimiz olmak Uzere, Glkemiz
calisma hayatina ve milletimize hayirlara
vesile olmasini diliyor, hepinizi saygi ve
sevgiyle selamliyorum.” diye konustu.




e Raver

EFFAT Yonetim Kurulu Toplantisi

EFFAT Yonetim Kurulu toplantisi Gye
sendikalarin katiimi ile 13-14 Haziran
2022 tarihinde Viyana'da gerceklesti-
rildi. Turkiye Gida ve Seker Sanayi is-
cileri Sendikasi adina toplantiya Genel
Baskan isa Gok, Genel Teskilatlandir-
ma Sekreteri Murat Tasliyurt ve Bas-
kan Danismani Stleyman Yazir katildi.

Ayrica toplantida Seker-is Sendikasi
Genel Baskani isa Gok bir konusma
gerceklestirdi. Toplanti icin EFFAT'a
tesekkir eden Gok sozlerine soyle de-
vam etti;

“ilk olarak, Kuzeyimizde devam eden
savasin bir an dnce sona erdirilme-
si arzumuzu belirtmek istiyorum. Bu
bakimdan da Seker-is olarak EFFAT'In
karar tasarisini destekliyoruz. Bu ve-
sileyle Turkiye'nin 11 yildir ev sahip-
ligi yaptigi 5 milyon siginmaci ve 50
milyar Dolarlik harcamasinin kazan-
dirdigi deneyimden bu yikimin Avrupa
Olcegindeki daha genis etkileri olabi-
lecedini ifade etmek istiyorum. Bu ne-

-

b - -

denle konu &zellikle siginmaci alan Gl-
keler tarafindan daha genis kapsamli
ele alinmalidir.

ikinci olarak, 3 yillik bir calisma so-
nunda Seker-is Sendikasi bir akredi-
te mesleki yeterliliklerin belgelendi-
rilmesi sirketini kurmustur. Boylece
seker sektort calisanlarinin  editim
ve belgelendirme faaliyetleri ile sek-
téruntn sirdarilebilir yetkin insan
kaynaklari temininin givence altina
alinmasina énemli katkilar saglanaca-
gini disinmekteyiz.

Uclinct olarak 8 Mart Kadinlar ginind
cevre ve iklim degisikliginde kadinlarin
rolUnU yansitacak bir cercevede kutla-
dik. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakani ile TURK-IS Genel Baskaninin
da katildigi bu etkinlikte, kadin Uyele-
rimiz buyuk bir hatira ormani dikti. Bir
milyon ada¢ kampanyasini destekle-
yen bu etkinlik toplumda yankiland.

Son olarak Ankara'da “"Gidanin Gele-

Viyana'da Gerceklestirildi

cegi Ellerimizde" konulu uluslararasi
bir konferans dizenledik. Calisma ve
Sosyal Givenlik Bakani ile Tirk-is ve
Ankara Kent Konseyi baskanlari top-
lantiyl onurlandirdilar. Ayrica Kristijan
da etkinlige 6nemli bir kilit konusmaci
olarak video konferansla katildI.

Medyadaki yuzlerce yazi ve gorsel-
le yer alan bu etkinliklerin ozellikle;
Gidanin geleceginde yeni trend ve
algilar, Gidanin gelecedinde yeni tek-
noloji ve kaynaklar, iklim degisikligi ve
surdurdlebilir gida Uretimi stratejile-
ri, Pancar sekerinin gelecegi, Sektodr
calisanlarinin insan onuruna yarasir
is sadlanmas! konularinda toplumda
farkindalik yaratilmasina katki sagla-
digini disinmekteyiz..

Seker-is olarak Uyelerimizin haklarini
koruma ve gelistirme calismalarimi-
zIn yani sira bundan sonra da top-
lumsal ve cevreye duyarli konulara da
dikkat ¢cekmek icin calismaya devam
edecediz. "' diye konustu.
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KAMUOYUNUN DiKKATINE

SEKER- IS SENDIKASININ 27 ﬁAYIS 2022 TARiHLI 400 BiN TON SEKER I(;IN

TARIFE KONTENJANI ACILMASI HAKKINDA GQRU§UDUR

Bilindigi Uzere 5615 say|l|-Cumhur-
baskani Kararitile 400 bin ton'seker
icin tarife kontenjani acilmasi kara-
ra baglanarak'27 Mayis 2022'tarihli
Resmii Gazetelde; ‘yayimlanmistir
Ayni Resmi Gazete'de Seker ‘ithala-
tindaglarife Koentenjani Uygulanma:

sina, Iliskin Usul ve'Esaslari'belinle-

. wenslebligide'yer.almaktadir.
_

« Daha 6ncekil yillardar AVilpa- Bigli-
gisMenseli Seker ithalatinda Tarife
Kontenjani * Uygulanmasina.  Dair

. Kararlar'ile’5615 sayili Cumhurbas-
kani Kararykarsilastirildiginda; tah-

sisat Oneeliginin bir kamupkurumu

olan Turkiye §eker Fabrikalarl AS.
kullanan sanay|<:|lere ver|ld|g| gorul-
mektedir. Azami‘ylzde 50 ‘oraninda
+ 3T Lolmak kayd|yla Ithalat ReJ|m| Ka-

—

" yizde'80!i tyqulanir iken, bu ithalat-
. ) uygulanacak olan gumruk verQ|5|

<2 5= _onani veiek maliyikimlGlaklerint Slza muretiminde hammadde olarak. kul:_ -

fwolacagg.gom_.llmektedw _' i

Ulkemlz pancar uret|C|5|n|n des-
~teklenme5| gerekllhgﬂ kar§|smda
;alman bu karar- sonra5|\yap|laca it-

“halatin: tahmlnl degeri've vergikay- "
o] degerlend|r|ld|g|nde 400"bin ton -

“igin tesplt edilen gumRuk verglsmln -

duzeylnde oldugu gérulmektedir.
Giincel kdrdan bu fiyat 11,74TL/kg’a
tekabul etmektedir. Bu fiyatainav-
lunysigorta veidiger masraflar dahil
degildir;Bu haliyle;bile fiyat Turkiye
Seker Fabrikalari A.S:nin,_ 7,72 5TL/

kglolan, toptanssatis fiyatinin: yizde,

52'oranindailzerindedir: Dolayisiyla
ithalatin p|yasay| ve fiyatlarl reguler
etmeye yaramayacadi, aksine; ic. fi-
yatlarityikselticiiyonde etki yapaca:
gilkesiniolarak gozukmektedir.

Tarife kontemjaminin dagitimindaki ™
kriterler cercevesinde,ise il‘(jili.‘Teb
ligde, tarife’kontenjaninin “sanayici
bazinda*adil dagitiminailiskingbir
yonteme,yervesilmemistir. Ornegin

kapasite raporunda-yer alan “yillik

e — A
yetersizlikleri #uyarilarina ragments
sektorumuzde bugln yasanan prob-
lemlerintuzun vadeli'strateji eksikli-

gindenileri geldigi muhakkaktir.

Yine bJaUn 2022/23 yani énimiz-
deki" sezonun'da“yerli sekertarzi
acisindan - sikintili* olabilecegine
dair kaygilarin oldugu degerlendi:
rildiginde; Ulkemiz seker sektorinu
daha'etkin 6nlemler, daha istikrarnli
fiyat politikalaritilersektori en kisa
zamanda duzenleyemedigiwtakdir-
de sekende: kendine yeterli bir Ulke
olmaktan hizla uzakla§ma riski |ler’
kars!. karslya kalab|leceg|m|z‘ SOz
konusudur. . =P

"Ulkemiz panear-Uretim' potansiyeli:

§eker“kullan|m oraninin: %: 30'u"** ve kurulu .seker Uretim k‘apasme—-',‘* :

gibi,net,bir kritere:yer verilmedigit .

Si baklmlndan “kendinesyetent ’bIIT-,;’

gorulmektedlr"‘Tebllgde tahsisatin. ‘Glke, olmakla birlikte, arz'givenligi=..

hibisfirmalaréncelikli’olmak: Uzere,
s6z konusu Urdnd “sekerlis mamul-

Vlanan sanay|C| firmalaras yap|lacag|

belitilmekle b|rl|kte teblig-ekinde- ~<KUrlmu‘nun’ gerekllllgl veiyeniden

Kis ba§vuru formunda-#Yeni ithalat="

_GI" Ve “Geleneksel ithalatci”“icin.de. ™

segm yap|lab|leceg| gorulmektedw
J‘Tebhgde yaptinims olarak ‘sadece:
“tahsisatubelgesinin iptali"; hikme':

§eker |thalat|n|n tahmini «degerining ibaglanmistir. Yetersiz blrayapt|r|m

o * 320-350 mllyon dolar dizeyinde ol-
~ . -masl beklenmektedw Ithalat-,.Reuml
|thalat|na uygulanacak Vengi -ora-

“ni yuzde 135 duzeymdedlr ‘Sonucs:

e |t|bar|yle Slflr- Vergi, uyqulamaswlaq

" e - YUzde 135'oranindaki-ithalat vergl-
g v:- “sinden sarflnazar edllm|§t|r

' o f|yatlar|n|n yuksek: seyrett|g| bir do-
~.~nemde yapilmaktadir. Bu bak|mdan

\q'-u L

=

oldugunun alt|n| gzmeklewbwllkte

“Tebligie. gore ithal™ edilen=sekerin s
N = Kararina gore, 2022+ ylllnda -seker¥Samacina. uygunrolarak kullanipikuls #=

lanllmad|g| yonunde bir: tak|p ve
“yaptirima.gerek duyulmad|g| gorul
mekted|r _,,ﬁr“-—v ey

Uzun erlmll planlama ve §eﬂ‘aﬂlg|n

s : -,.g,art oldugunun mucadelesml VIESS
“Ahnan ithalat? karar| dunya §eker-"lard|r venensSendikamiz'Seker- is'in =

~gerek Turkgekere ait 10 fabr|kan|n
aozelle§tlrme surecmde gerekse de

dunya fiyatlari dikkafe® almdlgmda,' « baziiozel, §eker fabrlkalarlnda ya§a—_ 5 Send|ka5|

. sadece,C'sekeri tahsisat belgesi sa=

: pajda§lar|n|n'i'g'indé yer al'a‘ca(j| ba- =

mizitriske“sokan:bircok gel|§me AV
faktor Karsisinda“C §eker| arzmda-',,
surekllllgln saglanma5| icin “kalici~
stratejiler=gelistirilmesi® ve~hayata- ..
gecirilmesi, baQ|mS|z yap|dak| Seker .,

olug,turulmay yani sektorun etkln
e saglikli birsekilde, duzenlenme5|— :
nitverdenetimini, saglayacak sektor_ D

-gimsiz karar-almarorganininy olugtu-' i P
“ruUlmas| gerekmekted,Lr'Ulkemlz seim Al
ker: sektorinin strateji veskalkipma
planmln be1|rlenme5| |le sanay| isCit S ar =Y
Ureticivedevlet |§b|rl|g|nde dahat o=
kontrolli“ve seffaf b|r |§ley|§|n saq--__._-"‘_":-"'.= L gt

lanmaS| hususlare sektorumuzun._‘-

bugunu ve_ geleceqi agsmdan en "

isabetli kararlar olacakUr B e < =
a i - Y o

Kamuoyunun bllglsme sayglyla du-
_yurulur iy S
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Kose Yazis!

BESLENME VE SAGLIK-HASTALIK
DURUMLARI UZERINE DUSUNCELER

Metin Basaranoglu

Gastroenteroloji Uzmani; ic Hastaliklari Profeséri

irem Yakisikli
Uzman Diyetisyen

13 Mayis 2022'de Ankara'da ger-
ceklesen sempozyumda, son panel-
de, "Sekerin Gelecegini” tartistik. Bu
panelde bende bir gastroenteroloji
uzmani ve i¢ hastaliklari uzmani ola-
rak sekere yonelik toplumsal ve klinik
aciklamalarda bulundum. Ozetlemem
gerekirse; sekerin farkli isimlerle gun-
deme gelmesinin farklilik olusturmadi-
gini, sekerin Dinya Saglik Orgutd'nin
onerilerini gecmeyecek sekilde tuketil-
mesi gerektigini, aksi halde toplumda
sik gordlen kronik hastaliklara sisman-
lik, obezite, karaciger yadlanmasi, inme
ve kalp krizi gecirme ve yakalanma ris-
kinizin artacagini vurguladim. islenmis
basit seker (misir surubu) icerikli paket-
li GrUnlerle beslenmek obezite pande-
misini doduran en blyUlk sebeplerden-
dir. Pancar sekerindeki belirli dizeyde
tlketimde vicutta kullanilirken, paketli
besinlerde bulunan misir surubunun
yapisindaki fruktoz yag hucresi olusu-
muna ve obeziteye neden olabiliyor.

MISIR SURUBU SEKERI nedir?

Misir surubu sekeri normalde dogada
olmayan yapay bir Grdndur. Misir su-
rubu sekeri fruktoz laboratuvar orta-
minda kimyasal ve enzimatik reaksi-
yonlarla Uretilmistir. Buna endustriyel
sekerde diyebiliriz.

Neden ve nerelerde kullanilir?

1. Misirdan elde edilen seker; geleneksel
olan seker kamisi ve pancardan elde
edilen sekere gore daha ucuzdur.

2. Misir surubundan kimyasal yollar-
la elde edilen sekerin bir yerden
bir yere tasinma maliyeti yuk
konsantrasyonlarda tasinabill
olanak sagladigi icin daha ucuzdur.
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3. Misir surubu sekeri; dodal olan
pancar veya meyveden elde edi-
len sekere nazaran en az 100 kat
daha fazla tatlidir.

4. Misir surubu seker icine katildigi
mamulin raf 6mrind uzatir.

5. En cok gazli icecekler mesrubat-
larda tatlandirmak icin kullanir.

6. Pasta, kek, baklava, kadayif gibi
tatlilari yaparken kullanir,

7. Bal, recel vb.'ne katar tatlandir-
mak icin,

8. Cikolata, dondurma ve sekerleme-
lere koyarlar.

9. Meyveli yodurt icinde, Soslarda,
Tost ekmedi, hamburger ekme-
ginde, islenmis gidalarin hepsinde
bulunabilir.

TURKIYE'NiN misir surubu seker
tiketiminde istatistikleri...

Maalesef, Turkiye bu gin eski gunle-
rine nazaran daha fazla sekerli ice-
cek tUketen bir Ulke olmustur. DUn-
va Ulkeleri arasinda sekerli icecek
tlketiminde en ¢ok tiketen 9. Ulkeyiz.
Dunya ortalamasi 90 It duzeyinde iken
biz 160 lt tiketmekteyiz.

MISIR SURUBU (SEKERI)
TUKETILMESI iLE HASTALIKLAR
ARASINDAKI iLiSKiYi ANLATAN
CALISMALAR

Amerika Birlesik Devletlerinde bulunan
Harvard Tip Fakdltesi Toplum Sagli-
g bolumunin yaptigi bir calismanin
Uzerinde duracagim simdi. Calismaya
alinanlarin  hicbirinde herhangi  bir
kronik hastalik baslangicta yoktu. Top-
lamda 117.000 kisi 1980'lerden bas-
layip 2014 yilina kadar takip edildi. Bu
¢alisma toplam 80.000 kadin ve 37.000
erkek Uzerinde yapildi. Calismaya girer-
ken katiimcilarin yasi 30 ve Ustuydu.
Calisma suresince katiimcilarin tiketti-
gi musir surup sekeri miktarlari sorgu-
landi. Cesitli parametreler acisindan bu
117 bin kisi takip edildi ve kronik has-
talik dedigimiz: obezite, diyabet, yiksek
tansiyon, kalp damar hastaligi gelistir-
me, kanser gelisip gelismedigi ve niha-
yetinde 6lum olaylari sorgulandi. Olim-
ler beklenmeyen ve beklenen sekilde
olup olmadigi arastirildi. Sonucta; ¢alis-
maya katilanlar ne kadar cok mesru
icerse 6lum riski de o derece artiyord

Nazik davetleri icin Seker is se
na cok tesekklr ederim.

Saglikli gunler dilerim.



SOCOTAB YAPRAK TUTUN'DE
HIZMET YILI ODULLERI VERILDI

TUtOn Sektérinde birilk olarak
Seker-is Sendikasina Gye izmir
Socotab Yaprak Tutin AS. is-
cileri toplu sozlesme geregi
hizmet yili 6dullerini dizenle-
nen térenle aldi. DUzenlenen
térene Socotab Yaprak Tutin
AS. Genel MUdUru Yigit Tun-
cel, Genel MUdur Yardimcilari
onur Ozkul, Cenk Tetik, Seker-
is Sendikasi Genel Sekreteri
Fevzi Sengll, Genel Egitim
Sekreteri Cengiz Under, Ge-
nel Teskilatlandirma Sekreteri
Murat Tasliyurt, Seker-is Sen-
dikasi Socotab Bastemsilcisi
Kemal Can ve isciler katild.
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Arastirma

AMERIKA'DAN ANADOLU'YA
UZANAN YOLCULUGUYLA -
TUTUN ve URETIMI

Kurutulmus yapraklarindan yararla-
nilan tGtin bitkisi, tek yillik bir tarim
Urinu olmasiyla bilinir ve anavata-
ni Amerika kitasina kadar uzanir.
Titiin 17. yizyil baslarinda ingiliz
ve Venedikli gemiciler araciliiyla
Osmanli imparatorlugu topraklari-
na gelmis, ilk defa 1687 tarihinde
Makedonya'da yetistirilmeye bas-
lanmistir. Daha sonra da Uretimi gi-
derek yayginlasmistir. Yetistiricilige
gosterilen 6zen, uygulanan tarimsal
yontemler, kaliteyi olumlu etkileyen
ekolojik faktorlerin varligi; uzun
yillar dinya pazarlarinda yiksek
kalitesi ile Turk tiuttinleri sohret ka-
zanmistir. Turkiye'nin uluslararasi
piyasalarda marka dederi olan en
o6nemli tarimsal Urinlerinden birisi
tatinddr.

Tirkiye'de yizyillardir g¢ogunlugu
Ege Bodlgesinde olmak Uzere, Ka-
radeniz, Guneydogu, Marmara ve
Dogu Anadolu bdlgelerinde Uretil-
mektedir. Sagliga olan zararlari tar-
tisilmakla beraber tiitun, Uretimden
degerlendirme asamasina kadar
genis istihdam imkani saglamasi
nedeniyle dnem tasimakta, ulusal
gelir bakimindan Turk ekonomisin-
de olduk¢a 6nemli bir yer tutmak-
tadir. Ayrica farklisekoloji ve' mikro
klimalara bagli olarak da llkemizde
cesitli tip tdtUnlerin Uretimi yapil-
maktadir.

Uretim seyrine bakildiginda  ise,
Uluslararasi Para Fonu ve Dunya
Bankasi'nin dayatmasi ile 2002 yi-
linda cikarilan TUtin Yasasi sonra-
sinda lretim ve ihracat azalarak,
Ulkemiz ihrac ettiginden cok daha
fazlasini, 2020 verilerine gore yak-
lasik iki katini ithal etmektedir. En
onemli tarimsal ihra¢ Grinid olan
tdtindn, 6zellikle 2012 yilindan iti-
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baren ithalat karsisinda Gstinligi-
nu yitirdigine dikkat cekilmektedir.
Titin Eksperleri Dernegi'nin 2020
Titin Raporu’na gore, Tirkiye 2020
yilinda 51 bin 845 ton titin ihraca-
tina karsilik, 115 bin 459 ton titin
ithalati gerceklestirmistir. Deger
olarak bakildiginda ise, 2020 yilinda
279 milyon dolarlik ihracata karsi-
lik 562 milyon dolarlik titin ithala-
t1 yapmistir. Uretim ve ihracattaki
disuste TEKEL sigara fabrikalari-
nin 2008 yilinda dzellestirilmesi ve
Tatin Fonunun kademeli olarak
azaltilmasi 6nemli rol oynamistir.
Tirkiye sigara pazarinin tamamina
yakinina sahip olan ¢okuluslu siga-
ra sirketleri, sigara harmanlarinda
giderek artan miktar ve oranlarda
ithal titin cesitlerini (6zellikle fo-
nun' sifirlandigi homojenize titin,
sisirilmis tutin damari ve sisirilmis
tatun) kullanmaya baslamistir. Bu
zaman zarfinda i¢ piyasadan. sa-
tin aldiklari yerli titin miktar bu
kullanim oranlarina paralel olarak
azalmistir. Yurt icinde Uretilen ti-
tunlerin ic piyasaya satis amacli
uretilen sigaralarda kullanim orani;
2003 yilinda yizde'42, 2006 yilinda
yizde 35 iken bu oran 2008 yilinda
TEKEL'in sigara biriminin 6zelles-
tirilmesinden sonra titin fonunda
sifirlanmasi  ile  birlikte, azalarak
2020 yil itibariyla yizde 11'e dis-
mistur.  Fakat 7255 sayili torba
yasa ile yapilan dizenlemeler ile, si-
gara ureticileri 2022 yili icin yizde
17, 2023 yili icin ylizde 21 ve 2024
yili icin yUzde 25 yerli titin kullan-
ma zorunlulugu getirilmistir.

Yine Titin Eksperleri Dernegi'nin
2020 Tutin Raporu'na goére, din-
yada Oryantal tip titln (kicik yap-
rakli, aromatik titin) Uretiminde

uzun yillar boyunca s6z sahibi olan
Turkiyve, son yillarda Uretimdeki
distse ragmen dinya oryantal td-
tin pazarinda hala lider ilke konu-
mundadir. Toplam 180 bin tonluk
oryantal titin dretiminin yizde
35'i Turkiye'de uretilmektedir.
Turkiye'de tatun dretimi buyik
oranda so6zlesmeli Gretimn modeli
ile ‘gerceklestirilmektedir. 2020
yilinda s6zlesmeli olarak tretim
yapan 48 bin uretici, 882 bin
dekar alanda 68,2 bin ton titin
Uretimi gerceklestirmistir. Soz-
lesmesiz olarak Uretilen 14 bin
500 ton titdn ile birlikte yurt

w~genelinde toplam 57 bin 296 ti-

“tin Greticisi, 950 bin dekar alan-

da Urettigi yaprak tUtin miktari
82 bin 700 ton olmustur. 2020
yilinda kayitli. olarak Uretilen ti-
tindn ylUzde 57'si Ege Bolgesi'nde
gerceklesmis, Ege Bolgesi'nde 47
bin 300 ton tiitiin Gretilmistir. ikinci
sirada yiizde 29.9 ile yer alan Dogu

ve 'Giineydogu ‘Anadolu Bélgesinde .

2020'de 23 bin 700 ton titun Ure-
tilmistir. Karadeniz Bélgesi 9 bin
400 ton ile Uretimde ylUzde 11 paya
sahip olup, 'Marmara Bdlgesi‘nde
1600 ton, Akdgrﬂz Bolgesi'nde 'ise
773 ton tutin Oretimi gerceklesti-

rilmistir

Bilindigi gibi Ulkemizde Grin. bazli
bircok Uretici 6rgutu Ust birlik ha-
line donismus durumdadir. Fakat
Titln ureticilerinin 5200 sayili Ta-
rimsal Uretici Birlikleri kanununa
gore kurulmus bir Ust birligi bulun-
mamaktadir. - Tutun Ureticilerinin
de diger tarimsal Grin.gruplarinda
oldugu gibi 6rgitlenebilmesi gerek-
lidir. Bu, sayede sattiklari Urinin
fiyatinin belirlenmesinde s6z sahi-
bi olabilecekleri duisunilmektedir.
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1 TEMMUZ 2022 ITIBARIYLA

NET ASGARI UCRET:

“5 BIN 500 LIRA 35 KURUS"

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdodan, istanbul Dolmabahce Calisma Ofisi’nde,
yeni asgari Ucrete iliskin dizenlenen basin toplantisina katilarak 1 Temmuz 2022
tarihinden itibaren gecerli olacak yeni Asgari Ucreti acikladi.

megi ile bliyiiyor"

Toplantiya TURK-IS Genel Baskani Er-
gln Atalay, Calisma ve Sosyal Guven-
lik Bakani Prof. Dr. Vedat Bilgin, TiSK
Yénetim Kurulu Baskani Ozgur Burak
Akkol ve Asgari Ucret Tespit Komisyo-
nu Uyeleri katild.

Cumhurbaskani Recep Tayyip ERDO-
GAN, Cumhurbaskanligi Dolmabahce
Calisma Ofisi'nde yeni asgari Ucrete
iliskin duzenlenen basin toplantisinda
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yaptidi konusmada, Turkiye'nin, bir
stredir maruz kaldigi ekonomik tu-
zaklara karsi kendi gelistirdigi yeni bir
programi uyguladigini séyledi.

Cumhurbaskani ERDOGAN, yaklasik
4 yildir uyguladiklari ekonomik prog-
ramda da onceligin hep insanlarin
isleri, aslari, huzurlari, umutlarinin
korunmasi ve gelistirilmesi oldugunu
ifade ederek “Bunu da bir yandan Gl-

BASIN

1 TEM

e calisanla

kemizi terér 6rgutlerinin tasallutun-
dan kalici sekilde kurtararak diger
yandan da yatirim, istihdam, Gretim,
ihracat ve cari fazla yoluyla buyU-
me esasina dayall Turkiye Ekonomi
Programi'yla yapiyoruz. Hamdolsun,
terdrle micadelede cok iyi bir seviye-
ye geldik. Ekonomi programimizi da
kararlilikla uygulayarak Ulkemizi bu
kiresel firtinadan en az kayip ve en




fazla kazanimla ¢ikartmanin gayreti
icindeyiz. Salgin déneminde bu yakla-
simin faydalarini kendimizi diinyadan
pozitif yonde ayristirarak gorduk.”
diye konustu.

Cumhurbaskani ERDOGAN, 1 Tem-
muz 2022 tarihinden itibaren gecerli
olmak Gzere yeni asgari Ucrete yizde
30 artis yapilarak net 5 bin 500 lira
35 kurusa yukseltildigini aciklad.

Buna gobre, asgari Ucret aylik brit 6
bin 471 lira, net 5 bin 500 lira 35 ku-
rus olarak uygulanacak.

Asgari Ucretin SGK primi (is¢i payi
yUzde 14) 905 lira 94 kurus, issizlik
sigortasi primi (isci pay! ylzde 1) 64
lira 71 kurus, SGK primi (isveren payi
yUzde 15,5) 1003 lira 1 kurus, issizlik
sigortasi primi (isveren payi yuzde 2)
129 lira 42 kurus olarak hesaplandi.

Asgari Ucretle calisan bir iscinin isve-

rene maliyeti ise 5 puan prim tesvi-
kiyle 7 bin 603 lira 43 kurus oldu.

Yeni asgari

uicret belli oldu
N

e

2022 YILI lSGhELﬂCI-'IET ARA ARTISI -

| BRUT ASGAR| UCRET

6 BiN 471 LirA

NET 5 BIN 500 LIRA 35 kurus

| SGK PRIMI
| ISSIZLIK SIGORTASI (iscl sy
| SGK ISVEREN PRIMI

| ISSIZLIK SIGORTASI ISVEREN PRIMI

| ISVERENE TOPLAM MALIYETI

905 LIRA 94 KURUS

64 LIRA 71 KURUS

BIN LIRA 3 KURUS

129 LIRA 42 KURUS

7 BIN 603 LIRA 43 KURUS

@ Asgari Ocretten gelir ve damga vergist alinmama uygulamasi devam edecek

@ [sverenlers, Is¢l basing 100 TL destek verilecek

Asgari Ucret konseyi ve Avrupa Parlamentosu
veni AB Yasasi Uzerinde gecici anlasmaya vardi

insana yakisir bir yasam standardinin
sadlanmasi amaciyla uygulanacak as-
gari Ucret konusunda AB Ulkelerinde
anlasma saglandi. S6z konusu anlasma-
nin yasalasmas! icin dnce istihdam ve
Sosyal isler Komitesi, sonra da AB Kon-
seyi tarafindan onaylanmasi gerekiyor.

Avrupa Birligine Uye 27 Ulkeden alti-
sinda (isveg, Danimarka, Finlandiya,
Avusturya, ital ya, GKRY) asqgari (icret
uygulamas! bulunmuyor. S6z konusu
bu Ulkelerde Ucretler toplu pazarlik
yontemiyle belirleniyor. Asgari Gcret
uygulayan 21 Ulkenin bundan son-
ra ortak kurallara uymasi gerekiyor.
Anlasmaya gbre, Uye devletler, kendi
sosyoekonomik kosullarini ve satin
alma guglerini veya uzun vadeli ulu-
sal verimlilik seviyelerini ve gelisme
dlzeylerini dikkate alarak mevcut ya-
sal asgari Ucretlerinin (yasalarin izin
verdigi en dusuk Ucret), iyi bir yasam

standardi saglamaya yeterli olup ol-
madigini dederlendirmek zorunda ka-
lacak. Bu kapsamin icine iyi ve diizgin
giyinme, spor faaliyellerine katilma ve
tatil yapabilme gibi unsurlar da dahil
ediliyor.

Anlasmaya varilan yeni taslak yoner-
geye gore, yasal asgari Ucrete sahip
Uye devletlerden belirli bazi kriterlere
uygun olarak asgari Ucreti belirlemek
ve guncellemek i¢in uygulama surec-
lerine iliskin bir cerceve olusturmalari
isteniyor.

Bu kapsamda, insana yakisir bir ya-
sam standardinin yeterliligi konu-
sundaki dederlendirme icin AB Ul-
kelerinin gercek fiyatlarla bir mal ve
hizmet sepetini olusturmasi, ayrica
brit medyan Ucretin % 60" veya brit
ortalama Ucretin % 50'si gibi, ulus-
lararas! alanda yaygin olarak kulla-
nilan gosterge niteligindeki referans

degerleri dik kate almasi gerekiyor.
Asgari Ucret uygulayan Ulkelerin en
az iki yilda bir, otomatik endeksleme
mekanizmasina sahip Ulkelerin ise en
fazla 4 yilda bir gincelleme yapma-
lar1 gerekiyor. Ayrica, iscilerin asgari
Ucret dizeyine erisimlerinde etkinligi
artirmak icin bir dizi énlem Gzerinde
de anlasmaya vanldi. Bu kapsamda is
mufettislerince kontrolin saglanmasi
maksadlyla asgari Ucre tle ilgili bilgile-
re kolayca erisimin saglanmasi ve icra
makamlannin haksiz uygulama yapan
isverenlere kars! kapasitelerinin gelis-
tirilmesi de bulunuyor.

AB genelinde tahmini olarak her 10
isciden biri asgari Ucret aliyor, ancak
alinan asgari Ucret tutarlan Ulkeden
Ulkeye degisiklik gdsteriyor. isciler
Liksemburg'da saat basina en az
13,05 avro alirken, Bulgarisian'da 2,
19 avro aliyor.
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TURK-IS HEYET] |
ANITKABIR'l ZIYARET ETTI

TURK-IS Genel Baskani Ergiin ATALAY, Yénetim Kurulu Uyeleri,
Sendika Genel Baskanlari ile Sube Baskanlari’'ndan olusan heyet,
TURK-IS'in kurulusunun 70. Yil etkinlikleri kapsaminda ANITKABIR'i ziyaret etti.
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Genel Baskan Ergln Atalay, TURK-IS
Yénetim Kurulu Uyeleri, Sendika Genel
Baskanlari ve Sube Baskanlari’ndan
olusan heyet, Aslanli Yol'dan yuruye-
rek Gazi Mustafa Kemal ATATURK'Gn
mozolesine geldi.

Atalay'in mozoleye celenk birakma-
sinin ardindan saygi durusunda bu-
lunuldu ve Anitkabir merdivenlerinde
hatira fotografi ¢ektirildi. Daha sonra
heyet ile birlikte Misak-1 Milli Kulesi'ne
gecen Genel Baskan Ergin Atalay,
Anitkabir Ozel Defteri'ne sunlari yazdi:

“Cumhuriyetimizin Aziz Kurucusu
Gazi Mustafa Kemal Atatark,

Ulkemizin en eski ve en byUk isci 6rgu-
t0 Turkiye isci Sendikalari Konfederas-
yonu (TURK-IS) 70'inci Kurulus Yildén(-

-_

muanud kutluyor. Bu vesileyle saygimizi
sunmak Uzere huzurunuzdayiz.

GCalisma yasaminin iki onemli tarafi
olan isci ve isveren iliskilerinin dengeli
bir zeminde surdurdlmesi agisindan,
toplu sozlesmeli sendikal 6rgutlulik
zaruridir. On bes milyonu askin sigor-
tali iscinin bulundugu Ulkemizde, sen-
dikalasma orani sadece ylUzde 14'ler
seviyesindedir. Tum kesimlerin, bu
olumsuz tablodan kendilerine pay ¢iI-
kartmasi gerekmektedir.

Sendikal 6rgitliligun olmadigi yerde
is¢i hak ve ozgurliklerinden de séz
edilemez.

Oniimazdeki yil 100'Unci yasini kutla-
yacak Cumbhuriyetimizin kazanimlari,
nesilden nesile aktarilan toplumsal

e Raver

birikimle daha iyi anlasilmaktadir. Sa-
nayiye dayali kalkinma modeli ve bu
model ekseninde dizenlenen c¢alisma
iliskilerinin insasi da, Cumhuriyetimi-
zin en 6nemli kazanimlarindandir.

Yani cagdas calisma iliskilerinin di-
zenlenmesi Cumhuriyet Devrimlerinin
sayesinde olmustur.

TURK-IS, calisma iliskilerinin uyum
icinde devam etmesi amaciyla, yalniz-
ca Uyesi olan iscilerin degil, Glkemiz-
deki tum Ucretli calisanlarin hak ve
¢ikarlarinin korunup kollanmasi hede-
fiyle faaliyetlerini stirdirmektedir.

iscilerin, emekcilerin Uretilen refahtan
hakca pay almalari; ailelerinin yasam
kosullarini, insan onuruna yakisir sevi-
yede tesis etmeleri, Glkemizin aydinlik
gelecedinin insasi acsindan olmazsa
olmazdir. Refahin hakca paylasilma-
dig1 yerlerde toplumsal huzur da tesis
edilemez.

TURK-IS, tretilen refahin hakca payla-
silmasi ve toplumsal huzurun tesisin-
de Ulkemiz acisindan énemli bir yere
sahiptir.

Bizler, sendikal mucadelede bayradi
onceki nesillerden devralarak bugin-
lere, TURK-iS'in 70'inci yilina getirme
onurunu yasadik. Bizden sonraki ku-
saklar da bu bayragi daha ileriye ta-
siyacaklardir.

Ruhun Sad Olsun.”
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“TURK-IS 70.YIL KURULUS
YIL DONUMU" PROGRAMI

GERCEKLESTIRILDI

TURK-IS Genel Baskan Ergiin Atalay ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani
Prof. Dr. Vedat Bilgin, TURK-iS'in kurulusunun 70. Yil Déniim{ miinasebetiyle
Ankara'da gerceklesen “TURK-IS 70. Yil Belgeseli” programina katild.

Programa; TURK-IS Genel Baskani Er-
gun Atalay, Calisma Ve Sosyal Glvenlik
Bakani Prof. Dr. Vedat Bilgin, TURK-IS
Yonetim Kurulu Uyeleri, Seker-is Sen-
dikasi Genel Baskani isa Gok Soma'da-
ki maden faciasinda hayatini kaybe-
den merhum Ahmet Soluk'un Esi Eda
Soluk, Sendika Genel Baskanlari, Sube
Baskanlari ve TURK-IS'te gdrev almis
eski yoneticiler katildi.

TURK-IS'in gecmisten ginimiize yo-
netiminde ve kurumlarinda gorev al-
mis yoneticileri rahmetle ve minnetle
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anarak konusmasina baslayan Genel
Baskan Erglin Atalay, TURK-IS' in 70
yildir ‘Ne Emekten vazgecgeriz, ne de
vatandan s0zU' ile hareket ettigini
soyledi.

Mecliste emekci kesiminin temsili-
yetinin azlidina dikkat c¢eken Genel
Baskan Ergun Atalay, “Sendikalar be-
nim Ulkemde maalesef yarim asirdir
meclisin, siyasetin, sermayenin elinde.
inanin bu diin de dyleydi, ondan énceki
gun de dyleydi, bugin de dyle. Emek-
lilerin ve tim iscilerin alim glcinin



korunmasl, emeklilikte yasa takilanla-
rin durumu, taseron iscilerin kadroya
alinmasi, gecici iscilerin ¢calisma sure-
leri ile ilgili sorunlar acil ¢dzim bek-
lemekte. Biz isciler 17 milyon ¢alisan
olarak bu Ulkenin dortte UgUydz. 600
tane vekil; bir parti bir tane aliyor bir
tane o aliyor. 600 tane vekilin oldugu
mecliste 3 tane isci kdkenli vekil olursa
iscinin lehine kararlari zor beklersiniz"
ifadesini kullandi.

Orgutlenmenin  6nindeki - engellerin
kaldirilmasli ¢agrisi da yapan Atalay, “
Orglitlenmeden rahatsiz olmamak la-
zim. Orguatlenmeyle ile ilgili topyekin
mucadele vermek lazim. Kim nerede
istiyorsa orada orguitlensin kapi acik
sonuna kadar. Siyasi partilerin sen-
dikasi olmaz, bakanlarin sendikalar
olmaz. Biz iscinin sendikaslyiz. Bu ku-
rum 70 yildir var. Bir yer érgutlendigi
zaman ya kapinin 6ndne koyuyorlar, ya
mahkemeye veriyorlar. Akliniza gelen
bitdn hileleri yapiyorlar. Mahkemeye
gidiyorsun 7 sene surlyor. Ne han ne
hanci kaliyor 7 senede. Sendikal 6r-
gitlenmeye karsi olan bazi isverenler
emegi somirmeye devam ediyorlar.
Gecmisten beri gida ve eneriji gibi kri-
tik 6Gneme sahip sektorlerin dzellesti-
rilmemesi gerektigini dile getiriyoruz.
Seker Sendikasi'nin Aksaray'da 7 sene
kaldi. Hicbir sey kalmadi ortada” dedi.

TURK-IS'i ve calisma hayatini Gniver-
site yillarindan itibaren yakindan takip
ettigini kaydeden Bakan Bilgin, cesitli
projelerde ve egitimlerde TURK-IS ve

bagli sendikalar ile uzun yillar birlikte
calistiklarini soyledi.

Bilgin, TURK-iS'in, Tiirkiye'nin cok par-
tili hayata gecmesinden sonra 1952'de
kuruldugunu animsatarak, “Sendika-
lar demokrasi ile birlikte varlardir, isci
hareketi demokrasi icerisinde gelisir.
Sendikalar ilk kuruldugunda sendikala-
ra karsi patronlarin negatif bakis acisi
vardl. Sadece patronlarin mi, herkesin
birtakim 6n yargilari vardi. Oysa sen-
dikalar demokratik toplumlarin Grind-
dur, demokrasinin kurumlaridir.” dedi.

Sendikal micadelenin ayni zamanda bir
demokrasi micadelesi oldugunu vurgu-
layan Calisma ve Sosyal Guvenlik Baka-
ni Prof. Dr. Vedat Bilgin, sunlari sdyledi:

"Biz emek mucadelesini vatan mica-
delesinin bir parcasi olarak goririz.
Vatan ve emek, bunlar ayrilmaz bir
biitindur. iscinin emedi vardir ama bir
de vatani vardir. Bunlar ayrilmaz bir
buttndar. Ama demokrasi onun G¢ln-
cU unsurudur. Emek, vatan ve demok-

rasi bunlarin G¢U birbirinden ayrildigi
zaman orada ya antidemokratik rejim
kurulur ya vatan tehlikeye girer ya da
emek orgutleri etkisiz hale getirildigi
icin orada insan haklari yok olur. De-
mek ki emek micadelesi ayni zaman-
da bir insan haklari mucadelesidir ve
temelini olusturur.” dedi.

28 Subat ve 15 Temmuz'a dedinen Ba-
kan Bilgin, “Ne zaman ki TURK-IS kalkti
28 Subat'ta Turkiye've giydirilmeye
calisilan deli gdmlegini ve fasizan yo-
netimi reddetti o zaman TURK-IS de-
mokrasiye de vatana da ve emede de
gercek anlamda sahip ¢ikti diyebiliriz.
Sayin Genel Baskan Ergun Atalay'in
15 Temmuz'daki katillere, disaridan
kumanda edilen cemaat adli, cema-
at falan yok bir istihbarat 6rgitinin
Turkiye'deki operasyonuna karsi mey-
danlarda ¢ikip Turk iscisinin yiditce bu
darbe girisiminin, bu isgal girisiminin
karsisinda durdugunu ve haykirmasini
da bu mucadelenin bir parcasi olarak
goruyorum.” dedi.

Bakan Bilgin, "Biz, drgltlenme hakki-
nin sonuna kadar savunulmasindan
yanayiz, sonuna kadar savunucusuyuz
ve 6rgUtlenme hakkina karsi ¢ikan kim
olursa olsun onun karsisindayiz. Bura-
da hi¢ kimsenin tereddidinin olma-
masi gerekir." ifadelerini kulland.

Konusmalarin ardindan Manisa’nin Soma
ilcesinde 2014'te meydana gelen maden
faciasinda sehit olan Ahmet Soluk'un esi
Eda Soluk'a 70. Yl plaketi verildi.
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“TURK-i$ 70. YIL HATIRA
ORMANI" iLK FIDAN DiKiM
TORENiI GERCEKLESTIRILDI

TURK-IS Genel Baskani Ergiin Atalay ve Cevre, Sehircilik ve Iklim Dedisikligi Bakani
Murat Kurum, 31 Temmuz 2022 Pazar giind Ankara Pursaklar'da gerceklesen TURK-IS
70. Yil Hatira Ormani llk Fidan Dikim Téreni'ne katildi.

bl
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TURK-IS Genel Baskani Erglin Atalay,
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisiklidi
Bakani Murat Kurum, Ankara Valisi
Vasip Sahin, Collesme ve Erozyon-
la Mucadele Genel MUdurtd Nuret-
tin Tas, TURK-IS Yonetim Kurulu
Uyeleri, Seker-is Sendikasi Genel
Baskani isa Gok ile Sendika Genel
Baskanlari'ndan olusan heyet, Anka-
ra Pursaklar'da gerceklesen TURK-IS
70. Yil Hatira Ormani ilk Fidan Dikim
Toreni'ne katildi.

TURK-IS Genel Baskani Erglin Atalay
ve beraberinde térene katilan heyet,
segmenlerin  gosterisini  izleyerek
fidan dikim alanina geldi. Heyet bu-
rada fidan dikim alanindaki kitige
plaket cakti.

Cumhurbaskani Recep  Tayyip
Erdogan’'in adina hazirlanan pla-
ket ise Soma'daki maden faciasinda
hayatini kaybeden merhum Ahmet
Soluk'un Esi Eda Soluk tarafindan
cakild.

Bakan Kurum, térende yaptigi acik-
lamada, 450 bin metrekarelik alanda
70 bin fidan dikilecegini soyledi.

Buranin, gelecekte agaclarin golge-
sinde dinlenilip, eglenilebilecek bir
alan olacagini dile getiren Cevre,

Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakani
Murat Kurum, “Yaptigimiz bu is as-
linda ecdadimizin bize emanet etti-
gi sehirleri, daha yesil ve guzel hale
getirebilmek adina mdicadelenin
bir parcasidir. Soma'da sehit olan
kardesimizin esi ile birlikte topraga
verdigimiz bu fidanlar, insallah yillar
sonra ¢ocuklarimizin, gelecek nesil-
lerimizin yapraklarinin goélgesinde
dinlenip, huzurla vakit gegirebilecedi

e Raver

alanlara donisecek.” diye konustu.

Bakan Kurum, iklim dedisikliginin
dunyanin derinden etkilendigi bir
sure¢ oldugunun altini cizerek, sel,
deprem, yangin, kuraklik gibi afetle-
rin Turkiye'de artik sayisinin ve sid-
detinin arttigini belirtti.

TURK-IS Genel Baskani Erglin Atalay
da konfederasyonlarinin kurulusun-
dan bu yana 70 yil gectigini belirte-
rek, yaklasik 5 milyonluk bir aile ol-
duklarini soyledi.

"Bu Ulke i¢in her gin 4 guvenlik go-
revlisi can verirken 4 isci de is kaza-
sinda, is cinayetlerinde can vermeye
devam ediyor. En buyik temennimiz,
bunlari sifir noktasina cekmektir."
diyen Atalay, tim sehitlere Allah'tan
rahmet diledi.

Genel Baskan Ergun Atalay, bugin
aga¢ dikimi yapilan yerin bundan
10 sene sonra vatandaslarin hizmet
alabilecegi piknik alani olacagini ifa-
de etti. Atalay, kendisinden sonra
yonetimde olacak olan sendika tem-
silcilerine seslenerek, “Sendikamizin
80. yil ddnumuinde 80 bin, 90. yil-
donimunde 90 bin agag dikilmesini
vasiyet ediyorum. Bunun bu sekilde
devam etmesini istiyorum.” dedi.

www.sekeris.org.tr | 69



Kose Yazis!

IKLIM GOCU, G
GELECEK C

Mehtap BiCER

Latin Amerikc

gil sadece bes yil 6nce, 2017
3, Gida ve Gocler Arastirmasi
aciklandiginda durumun ne den-
li vahim oldugunu buginki kadar
anlayabilmis miydik acaba? Bugun,
hepimiz, her birimiz iklim krizi kay-
nakli vahamet tablosuna farkli farkli
noktalardan temas ettigimiz icin
daha buyuk farkindalik tasidigimizi
biliyoruz.

Dinyada gida ve beslenmeye iliskin
sorunlari analiz etmek amaciyla ku-
rulan BCFN Vakfi, Gida Strdirdlebi-
lirlik Endeksi'nden sonra MacroGeo
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ile ylruttigl “Gida ve Gocler" aras-
tirmasini su baslikla vermisti: “Din-
yada ilk kez aclik, iklim degisikligi ve
go¢ arasindaki baglanti arastirildi.
Gida ve iklim kaynakli gé¢men sayisi
1 milyara ulastl." Ve arastirma ice-
riginde yer alan 6nemli saptamalar
soyle vurgulanmisti; gida guvensiz-
ligindeki her ylzde 1'lik artis, nifu-
sun yuzde 1,9'unu gocge zorluyor, sa-
vaslar nedeni ile anavatanlarindan
kacanlarin orani ise yizde 0,4..

iklim degisikliginin; siddeti artan ve
sikligi yogunlasan asiri hava olaylari
gibi anlik ve deniz seviyesinin yuk-
selmesi, artan kurakliklar gibi uzun
vadeli etkilerle dinyanin bircok farkli
yerinde go¢ hareketliligine yol actigi-
ni biliyoruz. Bununla birlikte iklim de-
gisikligi gida Uretim yontemlerinden
de kaynaklaniyor ve insanlarin 6nem-

li bir kismi da gida guvensizlikleri ne-
deniyle gb¢ ediyorlar. CUnku iklim de-
disikligi dinyanin cesitli bolgelerinde
gida Uretimini olumsuz etkiliyor. Ge-
linen asamada tarim, sera gazlarinin
yuzde 24'unden sorumlu. Bu oran,
sanayiden (ylizde 21) ve ulasimdan
(ylizde 14) daha yUksek. Buradan ha-
reketle gé¢ hareketlerinin nedenle-
rini anlamak, zaman icinde nasil bir
evrim gecireceklerini ve dolayisiyla
bizim kendi aliskanliklarimizi nasil
etkileyeceklerini anlayabilmemiz aci-
sindan buyik 6nem tasiyor.




Bu arada bu arastirma, gida ala-
ninda yapilmis olmasiyla, konuyu
bir adim ileriye géturmustir. Zira
gida ve yemek bir kultirdur, ke-
yiftir ve de entegrasyonla ilgilidir.
Ama bir taraftan da gida, Birlesmis
Milletler 2030 Surdirulebilir Kal-
kinma Gindeminde belirlenen he-
deflere ulasmak icin bir arag olarak
da gorulmelidir; gidalarin cevresel
etkilerini sinirlayarak nasil tretile-
ceklerini 6grenmemiz gerekmekte-
dir. Afrika érneginden yola ¢ikan ve
son 30-40 yilda kita icinde ve di-
sari dogru yasanan baslica gé¢ ha-
reketlerinin nedenlerini inceleyen
uzmanlar, gocu hizlandiran fak-
torleri, iklim dedisikliginin neden
oldugu cevresel etkiler ve kaynak-
lara erisim olarak siralamisti. iste
bu ve benzeri arastirmalarla da
gidanin ve etkilesim icinde bulun-
dugu zincirin, iklim krizi icerisin-
deki rolinu net bir bicimde analiz
etmemiz, eylem planlari icerisinde
ana basliklardan biri olarak ele al-
mamiz gerekliligi dnemle ortaya
konmustur.

Tarihte iklimsel olarak elverisli bol-
gelere hem tarim yapmak hem de
barinmak icin yerlesen insanligin
bugin ayni ihtiyaclari karsilayabil-
mek adina tekrar yer degistirmek
zorunda kaldigi ve kalacagi konusu,
ortaya net bir bicimde konmus du-
rumda.. iklim gdcmenleriyle ilgili
150 milyondan 2 milyara kadar uza-
nan bircok farkli projeksiyon ortaya
konuldu. Peki, iklim goécinin me-
kanizmalarindan olan gida kitlidi,
su kitlidi ve artan sicakliklar daha
belirgin bir odak haline geldikce, bu-
yuk olcekli gog¢ hareketleri icin neler
yapilacak? Ote yandan iklim degisik-
ligi nedeniyle 50 yil icinde, bugunku
dunya nifusunun 4'te 1'ine tekabul
eden 2 milyar kadar insan yer de-
gistirmek zorunda kalabilir tahmini
karsisinda bu insanlar nerelere go¢
edecekler? Bolgesel olarak yogun-
lasan nlfus hareketliligi icin ne tur
hazirliklar devreye girmis durumda?

Yanitlanmayi bekleyen bircok soru
ile karsi karsiya bulunmakla bera-
ber dncelikle go¢ rotalarina bak-
tigimizda bazi o6rneklere yer ve-
recek olursak, Orta Amerika ve
Meksika'dan 2025'te yilda yaklasik
700 bin kisinin go¢ etmesi bekle-

Kose Yazis!

nirken bu sayinin 2050'de yild
milyona yukselecegi ve cog
Mexico City'e yonelecedi ifade ed
mekte... Latin Amerika, Gliney Asya
ve Sahra alti Afrika'daki sicak iklim
noktalarinda yasayan yaklasik 143
milyon insanin Glke icerisinde yerin-
den olacadi tahmin ediliyor. Dinya
nifusunun 4'te 1'inin yasadigr Gu-
ney Asya'da, gelecek yillarda gida
guvensizliginin artacagi, 8,5 milyon-
dan fazla insanin Basra Korfezi'ne,
17 milyon ila 36 milyondan fazla in-
sanin da Hindistan'in Ganj Vadisi'ne
yerlesecegi beklenmekte... Diger
taraftan Afrika'da Victoria Gold
Havzasi, Etiyopya'nin Dogu Yayla-
lar ve Malavi'nin baskenti Lilong-
we cevresindeki bolgelerin gog icin
uygun yasam alanlari olabilecegi
dusunllmektedir. Ayrica, Kenya
ve Tanzanya'nin kiyi bolgeleri, Bati
Uganda ve Etiyopya'nin kuzey dag-
lik bolgeleri de bu alanlara dahildir.
Dogu Afrika, Glney Asya, Meksika
ve Orta Amerika'nin, 2050 yilina ge-
lindiginde yilda ortalama 10,1 mil-
yon iklim gd¢cmeni gérebileceginin
ve iklim gocmenlerinin nifus icin-
deki payinin da yizde 0,6'dan ylizde
1,3'e yiikseleceginin tahmin edildigi
bildirilmektedir.

Altinci Hikumetler
aras! iklim Degisikligi
Paneli (IPCC) rapo-
runda da deklare
edildigi gibi, iklim
degisikligi etkileri
¢oktan dunya ge-
neline yayilmis ve
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-

ve besi hay-
llanilmaktadir.

' 25'i toprak niteligini

den bu yana kuiresel tarim

eri uretiminin yizde 300 ora-

da artmas! nedeniyle toprakla-
rin niteligini yitirmesi, kiresel kara
yUzeyinin yuzde 23'Gnun verimlili-

~ gini azaltmistir. IPCC'nin Arazi Ozel

- Raporu (SRCCL), tarimsal araziler-
de yasanan toprak erozyonu hizinin
toprak olusum hizindan 10 ila 20 kat
(strdlmemis toprak) ile 100 katin
Uzerinde (geleneksel toprak surme)
daha yiksek oldugunu ©6ngérmek-
tedir. Bilim insanlari, biylk 6lcide
surdurulebilir olmayan tarim uyqu-
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arina bagli olarak her yil 24
ilyar ton dolayinda verimli topra-
gin kaybedildigini belirtmektedir. Bu

~ egilimin strmesi halinde 2050 yilina

gelindiginde dinyanin kara alanla-
rinin %95'i toprak niteligini kaybet-
mis hale gelebilecektir. iklim degi-
sikliginin etkilerini diger etkilerden
ayiran calismalar, asagi enlemlerde
bulunan ¢ogu bélgede (misir ve bug-
day gibi) bazi ekinlerin veriminin
dUstuguny ortaya koymustur. Artan
sicakliklar, gida Gretimini etkilemeye
devam edecek ve 2050 yilina kadar
iIsinmanin miktarina bagli olarak
tahil maliyetlerini tahminen %29'u
bulan oranlarda artiracaktir. Bu fi-
yat artislari, dinya genelinde tike-
ticileri etkileyecek ve dzellikle disik
gelirli tuketiciler yetersiz beslenme
riskiyle karsi karsiya kalacaktir.

Tum bu rapor, analiz ve dedgerlen-
dirmeler karsisinda, tim dunya
Ulkelerinin oldugu gibi Ulkemizin
de iklim degisikligiyle mucade-
le konusunda kararli davranmasi,

hatta bekle-gor politikasindan vaz-
gecerek iklim biliminin gdsterdigi
dogrultuda hizla harekete gecme-
si gerekmektedir. Bununla birlikte
elbette dezavantajli topluluklarin
haklarinin savunulmasi i¢in iklim
adaletinin énemli bir hukuksal arag
oldugu unutulmamalidir.

iklim dedisikliginin tarimsal Ure-
timdeki olumsuz etkilerini 6nlemek
ve tarimsal Gretimi iklim degisik-
ligine adapte etmek icin Birlesmis
Milletler'in (BM) Surdurilebilir Kal-
kinma Amaclarindan 13'Uncdsy ik-
lim eylemidir. Bu eylem ile iklimle il-
gili tehlikelere ve dogal afetlere karsi
dayanikliligin ve uyum kapasitesinin
butun Ulkelerde guglendirilmesi, ik-
lim degisikligiyle ilgili onlemlerin
ulusal politikalara, stratejilere ve
planlara entegre edilmesi, iklim de-
gisikligine uyum, etkinin azaltilmasi
ve erken uyari konularinda egitimin,
farkindalik yaratmanin ve insani ve
kurumsal kapasitenin gelistirilmesi
temel hedefler olarak belirlenmis-
tir. Tarim sektérinde bu hedefler;
gida guvenliginin saglanmasi ve
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surdirilebilir tarimin tesvik ed

mesi, stirdirilebilir gida Gretim sis-  iklin i
temlerinin saglanmasi, acligin sona  mevct 5
ermesi, bitki desenlerinin dayanik-  gog pol

lligr ve Gretim sistemlerinin iklim  ya cikmaktadir

risklerine ve dogal afetlere uyumlu tecisi politikasi no

hale getirilmesi, tarim sistemleri-  olmus topraklardan go
nin iklim degisikligine uyumlu hale  géc etme sansi olmayan t
getirilmesi, Uretimin artirilmasi ve  dikkate alinarak yasal bir zemi
ekosistemlerin korunmasi eylemleri  olusturulmalidir. Uluslararasi hu-

olarak 6ne ¢ikmaktadir. kukun iklim kaynakli sorunlari, yani

iklim kaynakli,go¢ ve yasam ve ki

iklim gécline yonelik olarak ise
iklim krizi ile birlikte multeci polltl- hakkini dizenle-
kasi gelistirilmeli ve bu kavram mek icin srdi- -
acilen ulusal diizeyde benim- rilebilir ve etkili Sonug itibariyle g6 =
senmelidir. Baz Glkeler, _ bir yasal cer- larda goc¢ politikala i
olumsuz iklim degisik- ceve saglayip icin aym” politikalar ya
liginin go¢ Uzerindeki saglamadigi Ulke icin kendi ic farkliliklari
etkisiyle baglantili ™~ sorgulanma- namiklerini de dikkate alan spe
sorunlari ele almak . li, Ulkeler stratejiler gelistirilmesi zorunlulugu
) icin halihazirda R nezdinde vardir. Bir bes yil sonra icin dahi, ge¢
/ yasal cerceve- cevresel, kaldik, zaman tukendi demek yerine
ler ve ulusal ekono- gelecedi glvenli bir limana ulastir-
stratejiler i mak icin acil Ustlenilmesi gereken
(- sorumluluklari  yerine
getirme  zamani
coktan gelmistir.

bir rol oynay
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=
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GENEL BASKAN ERGUN ATALAY,
ULUSLARARASI CALISMA ORGUTU'NUN

110. ILO KONFERANSINDA

KONUSMA GERCEKLESTIRDI

Genel Baskan Ergun Atalay, Ulus-
lararasi Calisma OrgGtinan  (1LO),
isvicre'nin  Cenevre kentinde de-
vam eden 110. Uluslararasi Calisma
Konferansi'nda, Turkiye'nin is¢i de-
legesi olarak Genel Kurula hitap etti.
Atalay, su konulara degindi:

"Sayin Genel Direktor; raporunda, Ko-
vid 19 salgininin ekonomiye verdigi
zararin 2008 yilinda yasanan kuresel
krizden doért kat daha fazla oldugunu
belirtti.

Salginin ilk ddnemlerinde maske, eldi-
ven, solunum cihazi ve asi bulamayan
gelismis Ulkeler, paralarinin bir ise
yaramadigini, temel hizmetleri yerine
getiren emekciler olmadan, gundelik
yasamin devam edemeyecegini gor-
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TURKIYE iSCi
DELEGESI VE TURK-
IS GENEL BASKANI
ERGUN ATALAY,

09 HAZIRAN 2022
PERSEMBE GUNU
ULUSLARARASI
CALISMA
ORGUTU'NUN 110.
ILO KONFERANSI'NA
HITABEN BIR
KONUSMA
GERCEKLESTIRDI.

ry

daler. Tarkiye'de milyonlarca vatan-
dasimiz salgindan etkilendi. Binlercesi
hayatini kaybetti. Bu surecte sendika-
lar olarak hikimet ve isveren tarafi
ile birlikte is ve Ucret kayiplarini 6nle-
mek i¢cin gayret gosterdik.

Devletimiz tim test, asi ve saglik
masraflarini karsiladi. Ulkemde sal-
gin slrecinin dogru ve basarili bir
sekilde yonetildigine inaniyor; devlet
baskanindan, saglik calisanlarina ka-
dar emedi gecen herkese tesekkir
ediyorum. Kovid 19 sonrasi yaralarin
sarilmasi gerekirken, Ukrayna'da bas-
layan savas gelecek kaygilarimizi art-
tirdi. Enerji glvenligini, gidaya ve suya
erisimde yasanan sikintilari ve yuk-
sek enflasyonu konusmaya basladik.



Emekcilerin alim guci ginden glne
azaliyor. Sendikal orgutlenmeye karsl
olan bazi isverenler emegi sémirme-
ye devam ediyor. Ge¢cmisten beri gida
ve enerji gibi kritik Gneme sahip sek-
torlerin dzellestirilmemesi gerektigini
dile getiriyoruz.

Bu salonda yer alan isveren 6rgutle-
rinin Uyesi olan isyerlerinin blytk bo-
ltminde daha rahat 6rgltleniyoruz.
Ancak diger isyerlerinde ve Ulkem-
dekilerin yGzde doksaninda sendika-
lasma nedeniyle isten cikarmalar ve
sendika karsiti faaliyetler devam edi-
yor. isverenler; sendikalara ve iscilere
karsi bakis acilarini degistirmedidi,
kar hirslarini bir kenara birakmadigi
strece, demokrasiden ya da sendikal
haklarin tam anlamiyla varligindan
s6z edemeyiz.

Kayit disi sorunu ¢ozilmeden sosyal
diyalogun tesis edilmesi, is kazalarinin
onlenmesi, is glvencesinin saglan-
mas! ya da diger sorunlarimizin ¢o-
zUlmesi mumkun dedildir. Bu konuda
tahammulimaz kalmadi. Ontimuzdeki
yasama doneminde, sendikalarla mu-
zakere edilerek; darbe anayasasinin
sendikal haklar Uzerindeki olumsuz
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etkisini ve orgutlenmenin 6nundeki
engelleri ortadan kaldiracak dizenle-
meler yapilmalidir.

Asgari Ucretlinin, emeklilerin ve tim
iscilerin  alim gUcundn  korunmasi,
emeklilikte yasa takilanlarin durumu,
taseron iscilerin kadroya alinmasi, ge-
cici iscilerin calisma sureleri ile ilgili
sorunlar acil ¢6zim beklemektedir.
Ayrica, kamu ¢alisanlarinin isciler gibi
toplu pazarlik yapabilmesi icin gerekli
diGzenlemeler yapilmalidir.

Turkiye, savastan kacan milyonlarca
Suriyeli milteciye, Ukrayna'dan ve di-
ger Ulkelerden gelenlere ev sahiplidi
yapmaktadir. Ancak Ege'de; multe-
cilerin botlarini batiranlar, didnyanin
gdz0 dndnde insanlik sucu islemekte-
dir. Uluslararasi topluluk bu duruma
sessiz kalmamalidir. Ug gin onceki
oturumda Kibris Rum Kesimi is¢i de-
legesi adada “Turk isgali” seklinde bir
terim kullandi. 1963'ten 1974'e kadar
Kibrisli Rumlarin, Kibris Turkune karsi
silahli bir etnik temizlik kampanyasi
yuruttigunu hatirlatmak isterim.

50 yili askin stredir Kibris sorununun
¢6zilememesinden muzdarip olan
Kibris Turk halkidir. Kibrisli Trklerin

e Raver

Annan Plani'ni 2004'te kabul ettigi-
ni, ¢6z0m bulunamadigindan sikayet
eden Rumlarin ise reddettigini asla
unutmamak gerekir. Uluslararasi plat-
formlarda temsil haklari Kibrisli Rum-
larca reddedildigi icin Kibrisli TUrk isci
veya isveren drgutlerinin seslerini bu-
gun burada duyamiyoruz. Uluslararasi
toplumu, hicbir hukuki ve mesru da-
yanadl olmayan bu kisitlamalara son
vermeye ¢agiriyoruz

Bazi Ulkeler; egemen ve demokra-
tik Ulkelerin savunma amaciyla satin
alamadiklar silahlari parasiz olarak
terér érqgitlerine veriyorlar. insanlar
can verirken, kazananlar silah tlc-
carlari oluyor. Genel Direktérin ifade
ettigi gibi savas baslatanlar ve terére
destek olanlar sosyal adaleti engelli-
yorlar.

insan haklari, demokrasi ve sosyal
devlet gibi yipratilan degerler yeniden
her Ulke icin dncelikli hedefler haline
gelmelidir.

Unld bir yazarin glzel bir s6zG var; iyi
olmak kolaydir. Zor olan adil olmaktir.
iyi bir diinya icin herkes adil olmak
mecburiyetindedir.

Beni dinlediginiz iin tesekkdr ederim.”

Advanting weclat juatice, promoting decent work
Faite aeancer 1 justice sociale, promosvolr i travad décent
BToaiiss Ly Jaticn BOCtiL promoved of trabas Secnts
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110. ULUSLARARASI
CALISMA KONFERANSI

Baris iYIAYDIN
TURK-IS Sosyal Givenlik Uzmani

1919 yilindan bu yana, sosyal so-
runlara ¢6zom arandigi, calisma
kosullarinin tartisildigi ve ulus-
lararasi calisma standartlarinin
gorisuldigu Uluslararasi Calisma
Konferansi'nin 110'ncu  oturu-
mu 27 Mayis-11 Haziran tarihleri
arasinda gerceklesti. ILO'nun 187
Uye devletinden hukumet, isveren
ve isci 6rgUtlerinin temsil edildigi
Dinya Emek Parlamentosu olarak
da anilan Konferansa 4.000'i askin
delege katildi.

Konferansta Turkiye'den bir isci,
bir isveren ve iki hikimet delegesi
olmak Uzere dort delege yer aldi.
Turkiye isci Delegesi olarak, TURK-
IS Genel Baskani Ergin Atalay ka-
tildi. Konferans Baskanligina, Ar-
jantin Calisma, Istihdam ve Sosyal
Guvenlik Bakani Claudio Moroni se-
cilirken, baskan yardimcilari ise Ka-
tar hukimet temsilcisi Ali Samikh
Al-Marri, Brezilya isveren temsilcisi
Alexandre Furlan ve Peru isci tem-
silcisi Paola del Carmen Egusquiza
Granda oldu.

Konferansin  agilisinda  konusan
Uluslararasi Calisma Orgita (ILO)
Genel Direktori Guy Ryder, savas
baslatarak sosyal adaleti engelle-
yenlere karsi hukukun Ustdnlagu
savunmak gerektigini  vurgulad.
Ryder, kalici barisin sosyal adale-
te dayandidini, bunun gercekles-
tirilmesinin barisa badli oldugunu
ancak savas baslatanlarin sosyal
adaleti engellediklerini ve barisi
tehlikeye soktuklarini belirtti.

Kovid-19 Salginin ardindan is gucl
piyasalarinda dengesiz ve kirilgan
bir toparlanma yasandigini belir-
ten Ryder, Ukrayna'daki savas ne-
deniyle kiresel ekonominin basina
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daha kotu seyler gelme olasiligr cok
yUksek oldugu uyarisinda bulundu.
Bu durumun kuresel qida, enerji
ve finans krizleri Urettigi tespitinde
bulunan direktér, mevcut ortamin
uluslararasi is birligi Uzerinde bu-
yuk bir baski yarattigini soyledi.

Tiirkiye isci Delegesi Ergiin
Atalay Oldu

Turkiye isci delegesi olarak ILO Ge-
nel Kuruluna hitap eden TURK-IS
Genel Baskani Ergun Atalay; pan-
demi sonrasi yaralarin sarilmasi
gerekirken, Ukrayna'da baslayan
savasin gelecek kayqgilarini arttirdi-
gini, enerji glvenliginin, gidaya ve
suya erisimde yasanan sikintilarin
ve yUksek enflasyonun konusulma-
ya basladigini, gecmisten gunuma-
ze qgida ve enerji gibi kritik 6Gneme
sahip sektorlerin 6zellestirilmeme-
si gerektigini dile getirdiklerini ve
kriz doneminde bunun cok daha iyi
anlasildigini ifade etti.

Atalay, emekgilerin alim gucinun
ginden gune azaldigini, asgari Uc-
ret ile calisanlarin, emeklilerin,
kadroya giremeyen taseron iscile-
rin, emeklilikte yasa takilanlarin,
gecici iscilerin sorunlarinin acil ¢o-
zUm bekledigini ve butin bunlar-
la birlikte sendikal o6rgutlenmeye
kars! olan bazi isverenlerin emegi
somurmeye, sendikali olan iscileri
isten cikarmaya devam ettigini, bu
konuda tahammulin kalmadigini
ve O6numuzdeki yasama donemin-
de, sendikalarla muzakere edilerek;
darbe anayasasinin sendikal hak-
lar Uzerindeki olumsuz etkisini ve
orgutlenmenin 6ndndeki engelleri
ortadan kaldiracak duizenlemeler
yapilmasi gerektigini beyan etti.

110. Uluslararasi Calisma
Konferansi Komite Calismalari:

Uluslararasi Calisma Konferansi Stan-
dart Belirleme Komitesinde, ILO Kali-
teli Ciraklik Tavsiye Karari kabul edildi.
Ciraklik ile ilgili yeni bir uluslararasi
calisma standardinin  olusturulmasi
icin ILO ofis gorisme &zeti ve stan-
dart taslagina iliskin bir rapor hazir-
layacak, rapor gorusler alinmak icin
devlet, isci ve isveren taraflarina gon-
derilecek, gelen gorusler Gzerine ILO
ofis standart taslagini revize edecek,
2023 yilinda gerceklesecek olan 111.
Uluslararasi Calisma Konferansinda
standart taslaginin ikinci goéridsmesi
yapilacak ve Standart Konferansin oy-
lamasina sunulacak.

Konferansin kapanis genel kurulunda,
ILO standartlar sisteminin temel dene-
tim organi olan Standartlari Uygulama
Komitesi'nin raporu onaylandi. Rapor-
da, ILO sézlesmelerine uyulmasina ilis-
kin 22 ayri Ulkenin davasi incelendi.

Sozlesme Tavsiye Kararlarinin Uygu-
lanmasina ili§kin Uzmanlar Komitesi,
“Bakim Ekonomisinde Temel Aktorler
Olan Bakicilar ve Ev iscileri icin insana
Yakisir islerin Saglanmasi” hakkinda
raporu deg@erlendirdi.

insana yakisir is, sosyal ve dayanisma
ekonomisi ve istihdam stratejik hede-
fi konularinin goristldiga Komisyon,
Konferansta calismalarini tamamladi.
1998 tarihli, Calisma Hayatinda Te-
mel ilkeler ve Haklar Bildirgesinin 2.
paragrafindaki degisiklikle givenli ve
saglikli calisma kosullar ILO'nun te-
mel ilke ve haklar cercevesine dahil
edildi. Konferans genel kurulu, 2006
tarihli Denizcilik Calisma Sézlesmesin-
deki degisiklikleri onayladi ve insana
Yakisir is ve Sosyal Dayanisma Ekono-
misi Komistesi'nin raporunu kabul etti.



Cin Neden Iklim Degisikligiyle
Mucadele Icin Yargiclar Atadi?

Avukat Gokhan CANDOGAN
FORSETI HUKUK

Baslik, kuresel cevre o6rgutd Client
Earth'lin kurucusu Avukat James K.
Thornton‘un Ekim 2021'de yaptigi TED
konusmasindan alinma. Bugun, dinya-
nin “en buyuk kirleticisi” ilan edilmesinin
Otesi ve 6ncesinde insan haklari ihlalleri
ve totaliter rejimi ile anilan Cin'de cevre
koruma alaninda neler oluyor?

Bir Wall Street avukati iken, Cumhuriyetci
Reagan (dénemin Trump'i denebilir) yo-
netimine karsi, kirlenmis sularin temizlen-
mesi icin 80'den fazla dava kazanip, son-
rasinda Londra'ya tasinarak ClientEarth't
kuran James Thornton'un konusmasl,
bambagska bir Cin gosteriyor bize.

2014 yilinda Bruksel'de yapilan gorisme
ile baslayan surecte, Cin hikimeti ve yar-
gisi ile gorismelere yapilarak, aralarinda
Cin hikimetine ait sirketler de olmak
Uzere, kirletici tim sirketlerin Cinli cevre
orgutleri tarafindan dava edilmesini ice-
rir ve kolaylastirir hikimlerin de oldugu
yeni bir ¢evre yasasina yonelik tavsiye-
lerlerde bulunulur ve sasirtici bir sekilde
ClientEarth tavsiyelerinin bir cogu kabul
edilerek yasa cikartilir.

Yasa ile cevre orgutlerine taninan en
onemli ayricaliklardan birisi; acilan bir
¢evre davasinin olumsuz sonuclanmasi
halinde, dava edilen sirketin masraf-
larinin ¢evre 6rgutyd tarafindan oden-
meyecek olusudur. Boylelikle, pek cok
demokratik Ulkede aclkca taninmasina
ragmen, masraflari nedeniyle kullanimi
oldukc¢a guclesen cevre ve de oOzellikle
iklim davalari konusunda, ciddi bir adim
atilmis olur Cin'de.

Bu slrecte Cin'de 15 kisilik bir ofis de
acan ClientEarth, yasadan sonra, yeni
kurulan cevre mahkemelerine atanan
yargiclarin, basta Cin Yuksek Mahkemesi
yargiclari olmak Uzere, cevre hukuku ve
oOzellikle iklim davalari konusunda yargic-
larin egitimini Gstlenir, ardindan da savci-
larin egitimi gelir. Nihayetinde 1500 yar-
gi¢ ile 1200 savci bu egitimleri alir. Etkisi

ne olur? 2020 yilinda, cevreyi kirleten ve
blyuk bir cogunlugu da Cin hukimetine
ait olan firmalara 80 bin dava acar, egi-
timlerden gecen savcilar.

Cin'de komurden elektrik Uretilmesinin
ciddi bir sorun oldugunu belirten James,
bunula ilgili olarak Cinli finansman ku-
rumlart ile gérismeler yaparak, komuarin
iyi bir yatirnm olmadigini anlatmaya ¢ali-
sir. Sonrasinda da, 2021 yili Eylul ayinda,
BM Genel Kurul'un da bir konusma yapan
Gin Devlet Baskani, artik Cin sinirlari di-
sinda kémurlt termik santral kurmaya-
caklarini agiklar.

Konusmasini  umutla bitiren  James,
2030'a kadar Cin emisyonlarinin azal-
maya baslayacadini ve bu adanmis tu-
tumun didnyada cok az Ulkede bulun-
dugunu vurguluyor. Cin, bu gelismeleri
yasadigi dénemin bir kisminda, iklim de-
Gisikligi olgusunu inkar eden ve Paris ik-
lim Anlasmasi'ndan cikan birisi ABD Bas-
kani (Trump) idi. ilging, degil mi?

Konusmay! dinlerken, Ulkemizi dusun-
dim. Yillar énce IMF programlari dogrul-
tusunda elektrik Uretim, iletim ve daditi-
mini 6nce kurumsal olarak ayiran, sonra
da Ozellestiren Tirkiye, bugin, tam da
en ihtiyac duyulan bir dénemde, bu ha-
tali politikalarin bedelini giderek kirlenen
havasl, suyu yaninda enerji arz sikintisi
ve yuksek tlketici fiyatlari ile 6demeye
baslad.

Su sorulmali; Uretim santrallerinin ve
dagitim sirketlerinin Ozellestirilmesi NE
ISE YARADI? Uretim sirketleri 6zellesti-
rilince, devletin yapamadidi (!) cevresel
yatirimlari yapip daha az mi kirletici hale
geldiler? Yo, Gstelik, yillarca stiren muafi-
yetlerle cevreyi olanca glcuyle kirletme-
ye devam ettiler, hala da “gecici izinlerle"
kirletmeye devam ediyorlar. Dagrtim sir-
ketleri, akilli sebekelere yatirim yapip gu-
nes, rizgar ve jeotermal gibi yenilenebilir
enerji Ureticilerinin 6nUNU acan surecleri
mi olusturdular? Yo, tam tersi, her daim

sadece kisa donem karina odaklanan bu
sirketler, yatirim yapmadiklari gibi, yeni-
lenebilir enerji tiketiminin 6NUNG acacak
sureclere de destek olmadilar.

Cin, yukaridaki strecleri tesis ederken,
Tarkiye; bugun, dinyanin en kirli Gretimle-
rinden birisinin yapildigi Afsin Elbistan'da,
mevcut santrallere yenilerini eklemek,
yeni Uniteler inga etmek icin kararlar ali-
yor. BUtln dunyanin gézinin alinacak
kararlarda oldugu 26.Taraflar Konferansi
(COP 26) devam ederken, yilin en yogun
Uretiminin yapildigi Afsin Elbistan'da, bas-
ta partikil madde 10 (PM 10) olmak Uzere
kirletici seviyeleri kabul edilebilir seviyele-
rin oldukca Ustlne c¢iktigi bizzat Bakanlik
verileri ile ortaya konuluyor.

Musilajindan kirlenen havamiza, suyu-
muza, yanan ormanlarimiza, sellere, ku-
raklida pek cok isaret iklim degisikliginin
olumsuz etkilerini ortaya koyarken, ciddi
adimlar atmakta neden zorlaniyoruz?
Neden Devlet, bu konuda istekli, (iyi) ni-
yetli kisileri, STK'lari daha cok dinlemi-
yor? Neden vatandaslara ve STK'lara
daha fazla yetki ve sorumluluk verilerek
cevre hakkinin etkin kullanimi tesvik edil-
miyor? Salinimlari ile iklim degisikligine,
kirleticileri ile temiz hava ve su hakkini
ihlal neden, esasinda diinyanin en pahali
Uretimlerinden birisi olan komarll ter-
mik santrallerden, neden hizli bir plan ile
¢ikamiyoruz?

Dinyanin en kétd yatirimi sayilan komur-
L0 termik santrallere yatinm yapmakta
Israr ederken, bir yandan da gines ener-
jisi Uretiminde, lisanssiz elektrik Uretim
tesislerinin dagitim bedellerine 2021 ta-
rifelerine gore TL bazinda ylizde 500'lik,
dolar bazinda ise yizde 300'luk artis ya-
parak NEREYE VARACAGIZ?

Sorular bitmiyor, siremiz daraliyor, ama
elbette umut daim...

https://www.forseti.com.tr/genel/cin-neden-
iklim-degisikligiyle-mucadele-icin-yargiclar-atadi/
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SUREKLI ISGOREMEZLIK GELIRI
VE OLUM GELIRI NEDIR, NASIL
HESAPLANIR, KIMLERE ODENIR

Murat 6ZDAMAR

SCK Denetmeni

I. GiRiS

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanununun! “Surekli
is goremezlik gelirine hak kazanma,
hesaplanmasi, baslangici ve birden ¢ok
is kazasl ve meslek hastaligi hali” ke-
nar baslikli 19 uncu maddesine gore,
is kazasi veya meslek hastaligi sonucu
olusan hastalik ve engellilik nedeniyle
Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti
sunucularinin saglik kurullari tarafin-
dan verilen raporlara istinaden Kurum
saglik kurulunca meslekte kazanma
gucl en az % 10 oraninda azalmis bu-
lundugu tespit edilen sigortaliya, *Si-
rekli is Goremezlik Geliri" baglanir.

is géremezlik gelirinin, dlen sigortali-
nin hak sahibi? aile bireylerine de bag-
lanmasi mimkindir. is kazasi veya
meslek hastaligina bagli nedenlerle
Olen ancak 6ldugu tarih éncesi kendi-
sine surekli is géremezlik geliri baglan-
mamis olan sigortalinin hak sahipleri-
ne 6lum geliri baglandigi gibi strekli
is goremezlik geliri badlanmis iken
Olen sigortalilarin hak sahiplerinin de
6lum geliri alma hakki olacaktir (5510,
m.20/I-1I-111).

Gerek sigortallya badlanan surekli is
goremezlik geliri, gerekse hak sahiple-
rine baglanan 6lum geliri, SGK tarafin-
dan her ay 6denir. Aylik olarak her ay
ddenmesine karsin bu 6demeye emekli
maas! ya da emekli ayligi denilmeme-
sinin nedeni, ayliktan/maastan farkli
nitelikte olmasidir.

Surekli is géremezlige ugrayan sigorta-

1 16/5/2006 tarih ve 26200 sayili Resmi
Gazete' de yayimlanmistir.

2 5510 Sayili Kanuna gére hak sahibi
sayilan aile bireyleri, dul es, cocuklar ve
anne-babadir.
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li, strekli is géremezlik geliri aldigI dé-
nemde sigortali ¢alismasini strdurebi-
lir. Dolayisiyla sigortali olarak ¢alismak
ve dahi yaslilik/malullik ayligi almak
surekli is géremezlik geliri almaya en-
gel dedildir. Bu nedenle strekli is gére-
mezlik geliri almak icin isten ayrilmak
gerekmez.

Sarekli is goremezlik derecesinin % 60
ve Uzeri olmasi halinde ¢alisma gucd
kaybi tespiti yapilmaksizin 10 yil sigor-
talilik suresi ve en az 1800 gun prim
6demesi bulunan sigortallya, isten ay-
rilmasi ve malullik ayligi talebinde bu-
lunmasi sartiyla strekli is goremezlik
O6demesi yaninda bir de malullik aylidi
badlanir.

5510 sayili Kanunun 54 Gncl maddesi
hukmu geredi, aylik ve gelir birlesirse
bunlarin yiksek olani tam dusuk olani
ise yarim odenir. Diger bir anlatimla,
surekli is goremezlik geliri alan sigor-
taliya daha sonra yaslilik veya malullik
ayligr baglanirsa édenmekte olan su-
rekli is goéremezlik geliri ile baglanacak
aylik mukayese edilir. Odenmekte olan
is goremezlik geliri yiksek cikarsa ay-
Lk yarim baglanir. Badlanacak ayligin
daha yUksek ¢ikmasi halinde ise 6den-
mekte olan gelir yarima indirilir.

Sarekli is goremezlik geliri ve malullik
ya da yaslilik aylidi alan sigortali 6lirse
hak sahibi aile bireylerine, hem 6lim
geliri hem de 6lum aylidi icin ayri ayri
yazili basvuru yapmasi halinde 6lim
ayligi ve olum geliri baglanir. Yine st-
rekli is goremezlik geliri alan ancak
hen(z aylik baglanmadan 6len sigorta-
linin sigortalilik stresi ve prim 6deme
gun sayisi 6lum ayligi baglamaya yeter
sayida ise hak sahibi aile bireylerine,
hem o6lum geliri hem de 6lum ayligi

icin ayri ayri yazili basvuru yapilmasi
sartiyla hem 6lim ayligi hem 6lGm ge-
liri baglanir. Baglanacak olim ayligi ile
badlanacak 6lum geliri mukayese edilir
ve yUksek olan tam disuk olan da ya-
rim ddenir.

Hem Ol0m geliri hem de 6lum ayligi
icin ayri ayri yazili basvuru yapilma-
si hususunu Ozellikle Ustine basarak
tekrar etmemizin nedeni bilgi eksikligi
nedeniyle hak sahiplerinin sadece bir
basvuru yapmasidir. Tek bir basvuru
yapilinca basvuru 6lim ayligr ise bag-
lanan 6lim aylidl, basvuru 6lum geliri
ise baglanan 6lum geliri olmakta, buna
bagli olarak hak edilen sosyal sigorta
6demesi eksik alinmaktadir.

Il. SUREKLI iS GOREMEZLIK VE
OLUM GELIRiNIN HESAPLAMA
YONTEMI

is kazasi veya meslek hastaligina bagli
surekli is goremezlik geliri veya 6lim
gelirinin hesaplanabilmesi igin dncelik-
le sigortalinin gelir hesabina esas gun-
LUk kazancinin tespit edilmesi gerekir.

is kazas! veya meslek hastaligi halinde
badlanacak surekli is goremezlik gelir
hesabina esas tutulacak guinlik kazang;
is kazasinin, meslek hastaligi hastalik
halinde is gdremezligin basladidi tarih-
ten onceki oniki aydaki son Uc ay icin-
de 80 inci maddeye gore hesaplana-
cak prime esas kazanclar toplaminin,
(SPEK) bu kazanclara esas prim édeme
gun sayisina bolinmesi suretiyle he-
saplanir (5510, m.17/1).

Oniki aylik dénemde calismamis ve
Ucret almamis olan sigortali, calisma-
ya basladigi ay icinde is kazasi veya
meslek hastaligi nedeniyle is géremez-
lige ugrarsa verilecek ddeneklerin veya



R ose Yozis

badlanacak gelirlerin hesabina esas
gunlik kazang; calismaya basladidi
tarih ile is goremezliginin basladigi ta-
rih arasindaki strede elde ettigi SPEK
toplaminin, calistidi gin sayisina bo-
linmesi suretiyle; calismaya basladigi
gun is kazasina ugramasi halinde ise
ayni veya emsal iste ¢alisan benzeri bir
sigortalinin gunlik kazanci esas tutulur
(5510, m.17/1I).

is géremezlik gelirine esas gunlik ka-
zanglarinin hesabinda; prim, ikramiye
ve bu nitelikteki arizi édemeler dikka-
te alinmis ise ddenek ve gelire esas
alinacak gunlik kazang, Ucret topla-
minin Gcret alinan gdn sayisina bo-
linmesiyle hesaplanacak gunlik ka-
zanca, % 50 oraninda bir ekleme ya-
pilarak bulunan tutardan ¢ok olamaz.
idare veya yargi mercilerince verilen
karar geregince yapilan ucret, ikrami-
ye, zam, tazminat ve bu mahiyetteki
O0demelerden, 6denek ve gelirin hesa-
bina esas alinan G¢ aylik dénemden
Onceki aylara iliskin olanlar dikkate
alinmaz (5510, m.17/Ill).

Gelirlere esas tutulacak aylik kazang
ise hesaplanan bu gunlik kazancin
otuz katidir (5510, m.17/son).

Konunun anlasilmasi adina sigorta-
linin 20.1.2022 tarihinde is kazasi
gecirdigi ve onceki G¢ aylik dénem-
de 2021/Aralik ayinda 14.400 TL
Ucret-16.000 TL ikramiye-30 gun
hizmet, 2021/Kasim ayinda 480 TL
Gcret-0 TL ikramiye-1 gin hizmet,
2021/€kim ayinda ise 14.400 TL Uc-
ret, 4.000 TL ikramiye 30 gun hizmet
varsa;

Gelire esas prime esas kazang (SPEK):
14.400+14.400+480=29.280 TL Uc-
ret esas alinip 16.000+4.000=20.000
TL ikramiye ©6demesi bu Ucretin %
50'den fazlasi oldugu icin ikrami-
yenin 14.640 TL kismi alinarak ge-
lir hesabina esas 61 ginlik toplam
kazan¢ 29.280+14.640= 43.920 TL
bulunduktan sonra bu tutar 61 gine
bolunerek, gelire esas gunlik kazang:
43.920 TL/61 gin=720 TL olarak he-
saplanacaktir. Buna gore gelir hesabi-
na esas tutulacak olan aylik kazang ise
720 x 30=21.600 TL olacaktir.
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Sarekli is goremezlik geliri, sigorta-
linin - mesleginde kazanma qucinun
kaybi oranina gore hesaplanir. Strekli
tam is géremezlikte sigortaliya, 5510,
m.17 hikmuine gore hesaplanan aylik
kazancinin % 70'i oraninda gelir bag-
lanir. Strekli kismT is goremezlikte ise
sigortaliya baglanacak gelir, tam is go-
remezlik geliri gibi hesaplanarak bunun
is goremezlik derecesi oranindaki tuta-
ri kendisine ddenir. Sigortall, baska bi-
rinin strekli bakimina muhtag ise gelir
baglama orani % 100 olarak uygulanir.
(5510, m.19/1I)

Yukarida gelire esas aylik kazancini
21.600 TL olarak hesapladigimiz si-
gortalinin strekli is goremezlik de-
recesinin (SID) Kurum Saglik Kurulu
tarafindan 22.4.2022 tarihinde % 50
oraninda belirlendigini varsaydigimiz-
da; sigortaliya baglanmasi gereken ge-
lir: aylik kazang x % 70 x SID = 21.600
X % 70 x % 50= 7.560,00 TL olacaktir.
Sigortalinin SPEK hesabinda (ginlik
kazanc hesabl) dikkate alinan son tak-
vim ayi (STA) 2021/Aralik ayi olup gelir
baglandidi tarihe kadar gelir ve ayliklar
5510, m.55 hikm{ geredi 2022/0cak
déneminde 9%25,47 oraninda artirila-
cagi i¢in sigortaliya 1.5.2022 tarihin-
den gecerli olmak Uzere baglanacak
olan gelir 7.560,00 x 1,2547 =
9.485,53 TL olacaktir. Gelir baglanan
bu sigortaliya 6denecek Bayram ikra-
miyesi de 1.100,00 TL tutarin surekli
is goremezlik derecesi carpimi kadar
1.100,00 x %50= 550,00 TL olacaktir.

Belirtmeliyiz ki; ceza sorumlulugu ol-
mayanlar hari¢, adir kusuru ylGzinden
is kazasina ugrayan, meslek hastaligina
tutulan veya hastalanan sigortalinin ku-
sur derecesi esas alinarak 6denecek ge-
lirin Ucte birine kadar Kurumca eksilti-
lir (5510, m.22/I-b)* Kanun eksiltmenin
kusur derecesi esas alinarak U¢te birine
kadar olacadini dizenlemekle birlikte
bu konunun diizenlendigi is Kazasi ve
Meslek Hastaligi Sigortasi Bakimindan
isverenin, Uclinct Kisilerin Ve Sigorta-
llarin Sorumlulugu ile Pesin Sermaye
Degerlerinin Hesaplanmasiyla ilgili is-

3 Diger indirim halleri icin bkz; 5510, m.21/I
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lemler Hakkinda Teblig'e* gore eksiltme
Ucte bir oraninda yapilmaktadir.

Ornegimizdeki sigortalinin kusurunun
ylzde 30 oraninda bulundugunu var-
saydigimizda hesaplanan gelirden, si-
gortali kusurunun Ucte biri oraninda in-
dirim yapilinca 9.485,53 x % 30 x 1/3=
948,55 TL indirim sonrasi sigortaliya
filen odenecek gelir: 9.485,53-
948,55 = 8.536,98 TL olacaktir.

is kazas veya meslek hastaligina bagli
nedenlerden dolayi 6len sigortalinin hak
sahiplerine, 17 nci madde geregi tespit
edilecek aylik kazancinin % 70Q'i oranin-
daki gelir tutari, 5510, m.34'de yer alan
hisse tzerinden baglanir (5510, m.20/1).

is kazasl veya meslek hastalii sonucu
meslekte kazanma glcind % 50 veya
daha fazla oranda kaybetmesi nedeniy-
le strekli is géremezlik geliri baglanmig
iken o6lenlerin, 6lUMUN is kazasl veya
meslek hastaligina bagli olup olmadi-
gina bakilmaksizin birinci fikraya gére
belirlenen tutar, 5510, m.34'de yer alan
hisse Gzerinden édenir (5510, m.20/11).

is kazasl veya meslek hastalii sonucu
meslekte kazanma glcinl % 50 ora-
ninin altinda kaybetmesi nedeniyle su-
rekli is goremezlik geliri baglanmis iken
Olenlerin, 6lUmMUN is kazasi veya meslek
hastaligina bagli olmamasi halinde si-
gortalinin almakta oldugu surekli is gé-
remezlik geliri, 5510, m.34'de yer alan
hisse Uzerinden 6denir (5510, m.20/11).

Bir an icin yukarida sigorta primine
esas kazang bilgilerine yer verdigimiz
sigortalinin kazadan sonra hendz gelir
baglanmadan 6ldigunu ve gelir bag-
lanmas! gereken esi ve iki cocugunun
bulundugunu varsaydigimizda o6lim
geliri, 5510, m.20/1 hikmU geredi he-
sapladigimiz gelire esas aylik kazancin
% 70'i olacak ve bu tutar hak sahip-
lerine 5510, m.34'de belirtilen hisse-
leri oraninda ddenecektir. Buna gore
hesaplanacak 6lum geliri 21.600,00
X %70 = 15.120,00 TL bulunacak, bu
gelir 1.2.2022 tarihinden gecerli ol-
mak Uzere 2022/0cak zammi olan %
25,47 artinmla 21.600,00 x 1,2547 =

4 29/08/2008 tarih ve 27011 sayili
Resmi Gazete' de yayimlanmistir.

18.971,06 TL tutara yukseltilerek ese
2/4 hisse Uzerinden 9.485,53 TL,
cocuklara da 1/4 hisse lzerinden
4.742,77 0lim geliri 6denecektir.
Bu gelirlere ayrica 5454 sayili Kanun
geredi %4 oraninda ek ddenmesi ge-
rekecedinden ese 6denen gelir net
9.864,95 TL, cocuklara 6denen gelir
net 4.932,48 TL olacaktir.

lll. AYLIK VE GELIR
BASVURULARININ E-DEVLET
UZERINDEN YAPILMASI

SGK Mudurligine gitmeksizin E-Devlet
Portali Gzerinden yaslilik aylidi, malul-
0k ayligl, 6lum ayligi, is goremezlik
geliri ve 6lum geliri basvurusu yapmak
muamkan. Boylesi bir talep yaklasik ola-
rak iki dakikallk bir zaman icinde so-
nuclaniyor. Aylik ve gelir baglanmasiyla
ilgili olarak E-Devlet tizerinde emeklilik
basvuru alaninda ¢ farkl link bulundu-
du icin sigortali ve hak sahipleri bagvu-
ru yapmakta zorlanabiliyor.

Sigortali veya hak sahipleri bazen bas-
vuryu yaptigini zannederek basvurusu-
nu tamamlayamiyor. Bu nedenle bir ta-
raftan basvuru esaslarini anlatacagim.
Diger taraftan da E-Devlet Uzerinde yer
alan linklerdeki géruntileri de sunarak
basvuru yéntemini daha kolay sunabi-
lecegim.

SSK ve Bag-Kur Aylik Basvurusu/
Gelir Basvurusu: SSK ve Bag-Kur yas-
llik ayligi basvurulari, malullik ayligi
basvurulari, strekli is goremezlik geliri
basvurulari, 6lUm geliri basvurulari ile
6len SSK'li ya da Bag-Kurlunun sigorta-
si Uzerinden 6lUm ayligi ve 6lum geliri
talepleri icin basvurunun baslatilmasi
gereken linkin ismi “Gelir, Aylik, Ode-
nek Talep Belgesinin Verilmesi"”

Bu link Gzerinden basvuru yapmasi ge-
rekenler SSK stattstinden yaslilik ay-
lgr veya Bag-Kur statisinden yaslilik
ayligr talep edecek sigortalilar, strekli
is gdremezlik geliri talep edecek sigor-
talilar ile dlen sigortalidan SSK dul es
aylidl, Bag-Kur dul es ayligi, SSK yetim
cocuk ayligl, Bag-Kur yetim ¢ocuk ayli-
g1, 6lum geliri talep edecek hak sahibi
kisilerdir. Ayrica bu link Gzerinden ce-
naze 6denegi ve evlilik 6denedi basvu-
rusu da yapilabilmektedir. Hem 6lum



ayligi hem cenaze 6denedi veya hem
olum geliri/hem cenaze 6denedi bas-
vurusu yapilacaksa ayri ayri iki basvu-
ru yapilmali, birinde “6lum ayligi-6lim
geliri” digerinde "cenaze 6denegi” se-
¢ilmelidir. Cenaze 6denedi basvurusuy,
es sag ise es tarafindan, es de 6lmuisse
cocuklar tarafindan, cocuk yoksa anne-
baba tarafindan yapilmalidir.

Bu link Gzerinden basvuru baslatilinca
asagidaki gorintisu yer alan ekran
acilacaktir. Burada sag kosede yer alan
"Yeni Basvuru” linki tiklaninca basvu-
ru aktif hale gelecektir. Bundan sonra
basvuruda bulunan kisi ilk 6nce tahsis
talep tUrdnd ve sonra sigortall tGrind
secmeli daha sonra diger gerekli bilgi-
leri girerek basvuruyu tamamlamali ve
onay yapmalidir. Onay yapilmasi son-
rasi aylik/gelir basvurusu, ayligi/geliri
badlayacak olan SGK Muduarlagune ile-
tilmis olacaktir.

Hem 6len anne hem de 6len baba Gze-
rinden aylik basvurusu yapacak yetim
cocuklar giinde sadece bir kez basvu-
ru sinirlamasi nedeniyle ilk basvuruyu
yaptiktan sonra ertesi gun ikinci basvu-
ruyu yapabileceklerdir.

istifa Etmis Memurlarin Emeklilik
Basvurusu: Devlet memurlugundan
ayrilmis bulunanlara memurluk sta-
tlstnden aylik baglanacak ise basvu-
runun baslatilmasi gereken linkin ismi
#5510 Sayili Kanun 4/I(c) Yaslilik
AlLg1 Baglanmasi” Bu link Uzerinden
basvuru yapmasi gerekenler memur-
luk statlisinden maas baglanacak
olanlar. Diger bir ifadeyle memuri-
yetten istifa ederek ayrilip emeklilik
yasini doldurmus olanlar bu link Uze-
rinden basvuru yapmalidir. E-Devlet

VTE Wirreb ML mly Wiphye @it o kel Dasummas sk aitsr

Emeklilik Uygulamalan

Golir, Aylik, Odenek Talep Belpesinin Vierilmes)

Hareketsiz ve Blokell Emekli Maag lade Basvunusu

Harekersiz ve Blokell Emeidi Maas: Sorgulama

Muristen Dogan Hakkon Odenmesi Talebd

MNormal Jartdarda Ne Zaman Emekdl Olabilirim?

Ol Yardem ve Dul / Yetum Ayhg Talebd *

portalinda yer alan arama motoruna
5510 Sayili Kanun 4/1(c) Yaslilik Algi
Baglanmasi yazinca asadida gorintisi
bulunan link gelecek ve linke tiklaninca
program basvuru icin gerekli yonlen-
dirmeyi yapacaktir.

Olen Memurun Esi ve Cocuklarinin
Dul ve Yetim Ayligi Basvurusu: Olen
memurun sigortasi Gzerinden dul ayligi
veya yetim ayligl ve ayni zamanda ce-
naze yardimi basvurularinin yapilacadi
linkin ismi “OLlim Yardimi ve Dul/Ye-
tim Ayligi Talebi"” Bu linki 6len memu-
run yetim ayligi basvurusu yapacak olan
dul es ve cocuklar kullanacaktir. En cok
hata bu linkin kullaniminda yasaniyor.
Bu link SSK ve Bag-Kur 6lum ayligi bas-
vurulari icin gecerli olan link degil.

Aylik ve/veya gelir basvurusu yapilin-
ca, baswuru formu, baglanacak aylik
memur aylidi ise SGK Kamu Gorevlileri
Emeklilik Daire Baskanligina gidecektir.
Baglanacak aylik/gelir Bag-Kur statl-
l0 ise muracaat formu Bagd-Kur dos-
yasinin bulundugu SGK Mudirligune
gidecektir. Baglanacak aylik/gelir SSK
statlld ise muracaat formu en son si-
gortali calismasinin bagli oldugu yani

5510 Sayih Kanun 4/1(c) Kapsaminda Yaghhik Aylig) Baglanmas

+E
)

maas! baglayacak olan GK Muduarlagu-
ne gidecektir. SSK ve Bag-Kur, dul ve
yetim aylik muracaatlari ile evlenme
ve cenaze yardimi d6denek basvurulari
ise emekli dosyasinin bulundugu SGK
MUdurlugune gidecektir.

IV- SONUG

is kazasl veya meslek hastaliji nede-
niyle meslekte kazanma qucl kaybi
orani % 10 ve Uzerinde olan sigorta-
liya strekli is goremezlik geliri bagla-
nir. Sigortalinin is kazasl veya meslek
hastaligi nedeniyle gelir baglanmadan
6lmesi halinde hak sahibi sayilan aile
bireylerine 6lum geliri baglanir.

Aylik ve gelir talebe badli haklardan
olup sigortalinin bu 6demelere hak
kazanabilmesi icin yazili basvuru yap-
masi sarttir. Strekli is géremezlik geliri
ile birlikte malulllk ya da yaslilik ayligi
alan veya surekli is géremezlik geliri
almasina karsin 6lim ayligr baglanma-
sina yeter prim gund bulunan sigorta-
lnin 6lUmU halinde hak sahibi aile bi-
reylerine hem 6lum geliri hem de 6lGm
ayligr badlanmasi icin bunlarin aylik
ve gelir baglanmasi icin ayri ayri yazili
basvuru yapmasi gerekir.

Baglanacak 6lim aylidr ile bagdlanacak
6lum geliri mukayese edilir ve yUksek
olan tam dusuk olan da yarim édenir.
Tek bir basvuru yapilinca basvuru 6lum
ayligi ise baglanan 6lUm ayligl, basvuru
6lum geliri ise baglanan 6lum geliri ol-
makta, buna badli olarak sosyal sigor-
ta 6demesi eksik yapilmaktadir. Aylik
ve gelir basvurusu E-Devlet Gzerinden
yapilabilir. E-Devlet Gzerinden aylik ve
gelir basvurusu yapilmadan 6nce yazi-
mizin okunmasi isabet olacaktir.
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Tiirk-Is'ten 1 Mayis Emek Ve
Dayanisma Gunu’'nde
Taksimn'de Anma Programi

il

GENEL BASKAN ERGUN ATALAY, TURK-iS YONETIM KURULU
UYELERi VE BERABERINDEKI SENDIKA TEMSILCILERI 1
MAYIS EMEK VE DAYANISMA GUNU'NDE KAZANCI YOKUSUNA
GELEREK BURADA 1 MAYIS 1977'DE YASANAN OLAYLAR
SIRASINDA HAYATINI KAYBEDENLERIN ANISINA KARANFiIL
BIRAKTI. DAHA SONRA TAKSIM CUMHURIYET

ANITI'NA GECEN HEYET ANITA CELENK SUNDU. "

= BrEfi

SEND/Kasy

i
.
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Celenk biraktiktan sonra aglklama-
larda bulunan TURK-IS Genel Baskani
Ergin ATALAY, “Bugin 81 vilayette, 5
bolgemizde 424 sendikamiz, 30 bin ak-
tif temsilcimizle beraber ana temamiz
‘hayat pahaliligi, 6rgidtlenme’. Bu sa-
atte Turkiye'nin bitin alanlarinda ar-
kadaslarimiz hayat pahaliligini, 6rqgit-
lenmeyi anlatacak. TURK- iS her siyasi
gorusten, her dusunceden, her takimi
tutan topluluktan olusan bir devasa bir
kurum. 70 senedir, Ulkeden yana olduk,
emekliden yana olduk, emekciden yana
olduk, isciden yana olduk. Mazlumdan
yana olduk. TURK-iS bunu sirdirmeye
devam edecektir” dedi.

Aciklanan Enflasyonu Asgari
Ucretliye Versinler

Gazetecilerin asgari Ucrete ara zam-
la alakali sordugu soruyu yanitlayan
Genel Baskan Ergin ATALAY, “Asgari
Ucret icin Temmuz'u beklemenin bir
anlami yok. Aralik't beklemenin de bir
anlami yok. Her ayin 4'inde bundan
3 glin sonra enflasyon aciklanacak. O
aciklanan enflasyonu asgari Ucretliye
versinler, emekliye versinler, iscinin
tamamina her ay versinler. Haziran'i

falan beklemenin bir anlami yok." ifa-
delerini kullandi. ATALAY, TURK-iS'in,
is¢inin yaninda olmaya devam edece-
gini anlatarak, "Kadinlarla ilgili is yer-
lerinde mobbing devam ediyor, hala
cocuklarini baktiracagi kresler yok. is
yerleri bizim evimiz." diye konustu.
Turkiye'de ve dunyada, kadini, kamu-

yu, emedi korumanin yazili olmayan
bir karar oldugunu soyleyen Genel
Baskan ATALAY, Tirkiye'de ise uzun
yillardir emegin korunmadigini dile
getirdi. TUm iscilerin 1 Mayis Emek
ve Dayanisma GUNnU'nU kutlayan ATA-
LAY, daha sonra beraberindeki heyetle
Taksim Meydani'ndan ayrildi.

-

o S
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15 TEMMUZ DEMOKRASI VE
MILLI BIRLIK GUNU ANMA
PROGRAMI GERCEKLESTIRILDI

Seker-is Sendikasi Genel Baskani
isa Gok, TURK-IS Genel Sekreter
Yardimcisi Mehmet Cetin ve berabe-
rindeki heyet, 15 Temmuz Demok-
rasi ve Milli Birlik GUnU kapsaminda
anma programina katildi. Programa
Seker-is Sendikasi Genel Baskani
isa Gok, TURKSEKER Genel Midir
Yardimcisi Cengiz Sezer ve Seker-is
Sendikasi yoneticileri katildi.

Akinci Ussi'nde ucaklarin kalkisini
engellemeye calisirken sehit olan
Omer Takdemir'in Cubuk'un Yakup-
hasan Mahallesi'ndeki kabrine giden
heyet, buradan sehidin Kahraman-
kazan'daki babaevine gecti. Takde-
mir ailesiyle sohbet eden heyet, se-
hide Allah'tan rahmet diledi.
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Daha sonra heyet, 15 Temmuz Gazi-
si Cafer Yilmaz'i evinde ziyaret etti.
15 Temmuz gecesi Cumhurbaskan-
lig1 Killiyesine yonelik hain saldirida
sag bacagini kaybeden 15 Temmuz

gazisi Cafer Yilmaz'a o gece goster-
digi kahramanliktan 6turd tesekkr-
lerini iletti. 15 Temmuz Demokrasi
ve Milli Birlik GUnU vesilesiyle, Cuma
Namazi 6ncesi Ankara Seker Fabri-

et
-
-

kasindaki Seker Camisinde sehitler
icin Kur'an-1 Kerim ve Mevlid-i Serif
okundu. Ayrica Ankara Seker Fab-
rikasinda sehitler icin c¢alisanlara
Mevlid yemedi verildi.
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TEMMUZ 2022 ACLIK VE YOKSULLUK SINIRI

Dért kisilik bir ailenin saglikli, dengeli ve yeterli beslenebilmesi icin yapmasi gereken
aylik gida harcamasi tutari (aglik sinirt) 6.839,64 TLdir.

; : TURKIYE' de ACLIK ve YOKSULLUK
SINIRI NE KADAR OLDU?

« FIYAT ARTISLARI HIZ KESMIYOR...
MUTFAK ENFLASYONU AYLIK
97 ve SON ON iKi AYLIK %128,4
ORANINDA ARTIS GOSTERDI...

+ ACLIK SINIRI 6.840 TL HESAPLANDI
ve YENI ASGARI UC_RETIN 1.340TL
UZERINE YERLESTI!

« “ZENGINLIK VARSILIN, FAKIRLIK
YOKSULUN PESINDEN KOSUYOR!
DORT KISILIK AILENIN YAPMASI
GEREKEN TOPLAM HARCAMA
(YOKSULLUK SINIRI) 22.280 TL!

- BEKAR BIR CALISANIN AYLIK YASAMA
MALIYETi 8.930 TL'YE ULASTI!

UGelir artislari gida fiyatlarindaki arti-
sin ¢ok altinda kalan yoksul vatandas-
lar insanin en temel ihtiyaci olan bes-
lenmede bile zorluklar yasiyor. Resmi
verilerle Turkiye'nin gida enflasyonu
gecen ay itibariyle %94 olarak gercek-
lesmisti. OECD Ulkeleri gida enflasyonu
ortalamasl ise %12,6 olarak hesap-
landi. Turkiye'nin bir alt sirasinda yer
alan Litvanya'nin yillik gida enflasyonu
9%28,5. Tim dunyada Libnan, Zimbab-
ve ve Veneziella'dan sonra en yuksek
gida enflasyonuna sahip dorduncd tlke
Turkiye'dir.

Turkiye'de hayat pahaliligi ile yiksek enf-
lasyon bir arada... TUIK Hane Halki Tiike-
tim Harcamasi Anketine gore (2019); ha-
neler harcamalarinin ortalama %25,5'ini
gidaya ayiriyordu. Ayni yil AB'de bu oran
ortalama %13 ile TUrkiye'nin neredeyse
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yarisi kadardi. Alm gucu artisi hem gelir
iyilestirmesine hem enflasyonun dizgin-
lenmesine badli. Yeni verilerle makasin
daha da acildigini gérme riski artiyor.
Ulkemizde hanelerin tiketim harcama-
larindan gidaya ayirdiklari pay Avrupa'ya
gore daha sert artiyor.

Dovize olan talebi azaltmak ve TUnin
hizli deder kaybini yavaslatmak igin
kurgulanmis olan Kur Korumali Mevdu-
at Sisteminde (KKM) mudilere yapilan
6demelerin ilk dort ayinda butceden
37,2 milyar TL verildi. Diger bir ifadeyle,
85,2 milyonluk toplam nifusa bolunda-
gunde asgari Ucretli, cocuk, yasli, engel-
li, ev hanimi vs. fark etmeksizin herke-
sin cebinden 435 TL ciktigi anlamina
geliyor. Yoksullar daha da fakirlesti. Us-
telik dolar yeniden KKM'nin yUrurlige
konuldugu ay ki seviyesine geldi.

- '-:r'

(Yeni Beslenme Kalibi ile) Cizelge 1:
Dort Kisilik Ailenin Aclik ve Yoksulluk
Siniri (TL/Ay)

*Gida harcamasi tutari, yuvarlama ne-
deniyle, toplamda farkli olabilmektedir.

TURK-IS Arastirmasinin 2022 Temmuz
ayl sonucuna gore;

+ Dort kisilik bir ailenin saglikli, dengeli
ve yeterli beslenebilmesi icin yapma-
si gereken aylik gida harcamasi tutari
(aclik sinir) 6.839,64 TLye,

Gida harcamasi ile giyim, konut (kira,
elektrik, su, yakit), ulasim, egitim,
saglik ve benzeri ihtiyaclar icin yapil-
masli zorunlu dider aylik harcamala-
rinin toplam tutar (yoksulluk siniri)
22.278,98 Tlvye,

+ Bekar bir ¢alisanin ‘yasama maliyeti’
ise aylik 8.929,14 Tlye yikseldi.

Temmuz Haziran Temmuz
2021 AL 0 2022 2022
LA B S 905,37 124934 | 192033 | 206263
Harcamasi
UESEL ALl EIEE 716,31 960,83 154157 | 164521
Harcamasi
L5519 as GubUCoctkiEE S o 123246 | 1.897,83 | 203263
Gida Harcamasi
A4S VER LD el 480,09 655,22 103143 | 1.099,17
Gida Harcamasi
Aclik Siniri 299402 | 409785 | 639117 | 6.83964
Yoksulluk Siniri 975251 | 1334800 | 20.818,14 | 22.27898




Basin Agiklamas!

Piya Gida Iscileri Yalniz Degildir!

- -

Kamuoyunun yakin bir sekilde takip
ettigi Gzere, son glnlerde bircok sek-
torde is¢i arkadaslarimiz, sendikali
calismak istedikleri ya da Ucretlerinde
kendilerine dayatilan sefalet zamlari-
na karsi durduklar icin isverenler ta-
rafindan isten atilmaktadir.

Subat ayinin ikinci haftasindan itiba-
ren Piya Gida'da da sendikall olduklari
icin 3 arkadasimiz mobbinge maruz
kalmis, bu arkadaslarimizdan ikisinin
is akdi hukuksuz bir bicimde feshe-
dilirken diger arkadasimiz ise artan
baskilarla ve yalanlarla istifaya zor-
lanmistir. Uzun yillardir iscileri sen-
dikali olan Coca Cola Grubunun dagi-
timcisi olan Piya Gida'nin bu tutumu
disunduricuddar.

Piya Gida isvereni ve onun adina hare-
ket eden iki kisi, iscilerin sendika Uyesi
oldugunu duydugu anda tehditlere bas-
lamis, yodun bir mobbing ve hatta ifti-
ralara basvurarak sendika ve isci karsi-
t1 tavrini butun acikligiyla géstermistir.
Oysa Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi-
nin 51. Maddesinde, iscilerin ekonomik
ve sosyal kosullarini iyilestirmek ama-

n.' .".I 2 _p-i,

BASINA VE KAMUOY

¥ 4 A
SENDIKALI CALISMAK ANAYASAL
(ANAYASA 51. MADDE) gt

ATILAN ISCILER GERI ALINSIN

ciyla sendikaya Uye olmalari acikca
taninmig bir haktir. Bu Anayasal hakka
dayanarak hazirlanan Sendikalar ve
Toplu is Sézlesmesi Kanununun 25.
Maddesinde de sendikaya Uye oldugu
icin iscinin is akdinin feshedilemeyece-
gi vurgulanmistir. Tirk Ceza Kanunu da
sendikali olma hakkina yonelik baskila-
rin, 6 aydan 3 yila kadar hapis cezasi
ile cezalandirilmasini hikmetmektedir.

Ancak Ulkemizde tUm bu yasal ve
anayasal haklara ragmen, hala isciler
sendikall olduklari icin isten ¢ikartil-
makta, en demokratik haklarinin dnu-
ne gecilmeye calisilmaktadir. iscilerin
insani ve demokratik taleplerine kulak
tikayan bu anlayisin bir temsilcisi olan
Piya Gida, yillardir iscilerine uzun ca-
lisma saatleri dayatmis ama asla fazla
mesai Ucreti 6dememis, pandemi do-
neminde iscileri calistirmasina rag-
men sigortalarini yatirmamis, ¢alisan-
larini distk Ucrete mahkdm etmistir.
Piya Gida isvereninin yillardir siren
bu hukuksuz tutumuna karsi 6rgutle-
nerek anayasal hakkini kullanan isciler
ise kisin ortasinda isten atilmistir. Piya

UNA

Gida isvereni sunu bilmelidir ki yapti-
gi hukuksuzluga sessiz kalmayacagiz.
Bizler Turkiye Gida ve Seker Sanayi
iscileri Sendikasi (Seker-is) olarak Uye
iscilerimizin haklarinin takipgisi olma-
ya devam edecediz. Yasanan olay ve-
silesiyle bir kere daha goriyoruz ki bu
hukuksuzluklara karsi iscilerin 6rgut-
lenmekten ve guglerini birlestirmek-
ten baska bir ¢ikar yolu yoktur.

Bizler buradan Seker-is Sendikasi
olarak Piya Gida isverenine, kati ve
kabul edilemez tutumlarindan vaz-
gecmelerini, sendikali calisma hakkini
tanimalarini ve sorunun diyalog yolu
ile cozGlmesi gerektigini ifade ediyor,
sendikali olduklari i¢in atilan isci ar-
kadaslarimizin ise geri alinmasi ¢ag-
risinda bulunuyoruz. Emek ve sendika
karsiti tavrindan vazgecerek, is bari-
sini bozmamasini ve yasalara saygi
gostermesini istiyoruz.

Atilan isciler Geri Alinsin!
Yasasin Orgiitlii Miicadelemiz!
Tirkiye Gida ve Seker Sanayi
iscileri Sendikasi
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SENDIKALAR ICIN BIR
“ALTIN CAG"A MI GIRIYORUZ?

Shyamlee Patel, Atlantik'in her iki yakasinda bdyUyen bir trendin par¢asi - pandeminin
baslangicindan bu yana bir sendikaya katildi. New York'ta yasayan Bayan Patel,

bir ABD koruma grubunun finans departmaninda ¢alisiyor.

Bayan Patel, “Beyaz tenli olmayan bir
kadin olarak, beyaz olmayan kadinla-
rin érgutte yukselmek ve esit mua-
mele gbérmekte zorlandiklarini kagida
doéktugunu gérmek, sendikalasma ka-
rarimi gercekten guclendirdi” diyor.

“Sendika hareketi benim
degerlerim ve gelecek icin
umdugum seylerle uyumlu.”

ABD ve Birlesik Krallik'ta, koronaviris
karantinalarinin neden oldugu isten
¢ikarmalar insanlari islerinin gdven-
cesizligi konusunda daha bilin¢li hale
getirdiginden, sendikacilik ve isci ak-
tivizmi son iki yilda yeniden canlandi.

Birlesik Krallik'taki sendika Uyelidi,
art arda dorduncli yil olan 2020'de
118.000 artarak 6.6 milyona yukseldi.

En blyuk sendikalardan biri olan Uni-
te, o yilin Mayis ayinda “on binlerce
kisinin" isten cikarilma riskinden “cok
korktuklari icin” katildigini sdyledi.

ABD genelinde, bir sendikaya Uye
olan ABD'li iscilerin yGzdesi 2019'daki
%10,3'ten 2020'de %10,8'e yUksel-
di. Bunun nedeni, pandemi sirasinda
"orantisiz olarak” daha fazla sendi-
kasiz personelin isini kaybetmesiydi.
(ABD Calisma Bakanligi.)

Ve ABD sendika uyeliginin genel sevi-
yesi sabit kalirken, 25-34 yas arasin-
daki isciler arasinda artti. Bu yas gru-
bundan Uyelik, 2019'da calisanlarin
9%8,8'inden 2021'de %9,4'e yUkseldi.

Bayan Patel ve kus koruma kurulu-
su olan The National Audubon Soci-
ety'deki meslektaslari, halkla iliskiler
ve medya sektdrindeki en buyik ABD
birligi olan Communications Workers
of America'ya (CWA) katildi.

88 | seker-is dergisi / Agustos 2022

CWA su anda Audubon ydnetimiyle
yapilan sozlesme goérismelerinde
calisanlari temsil ediyor. Kurulustaki
tartismalarla ilgili olarak, Audubon
gecen yaz yaptigi aciklamada, “yo-
netim uygulamalarini giclendirmek
icin adimlar attigin1” soyledi.

CWA'nin  sayman sekreteri Sara
Steffens, genclerin sendikalara ka-
tilmindaki artistan heyecan duydu-
gunu soyliyor. “BUtdn hayatim bo-
yunca goérmeyi bekledigim bir sey”
diyor. “insanlar tim bu diger iscile-
rin cok aleni sekillerde 6rgitlendigi-
ni gordiklerinde, sendikanin gercek
bir secenek oldugunu anlamaya bas-
liyorlar”.

Sara Steffens, sendika Uyeligindeki
artisi gdrmekten heyecanlaniyor.

il

O VE MESLEKTASLARI,
KURULUSTAKI ISTEN
CIKARMALARIN
ARDINDAN GECEN

YIL SENDIKALASTI.
KARARLARI, KADIN
CALISANLARA VE BEYAZ
OLMAYAN iNSANLARA
HAKSIZ MUAMELE
EDILDIGINE DAIR
BAGIMSIZ OLARAK
DOGRULANMIS
iIDDIALARA DA YANIT
OLARAK GELDI.

ry

Covid-19'dan Ozellikle kotu etkile-
nen bir grup isci serbest calisanlardi.
Maasli ¢calisanlardan daha sik islerini
kaybettiler ve devlet destegi almakta
zorlandilar.

Bir aydinlatma tasarimcisi olan Paule
Constable, Birlesik Krallik'ta serbest
calisan tiyatro calisanlarinin %70'in-
den biridir. Pandemi sirasinda tiyat-
rolar kapanmak zorunda kalinca gelir
akisl ortadan kalkti.

“Serbest c¢alisan bir is gicl olarak,
hi¢c konusmadan isten cikarildik” di-
yor. “Ben bir limited sirketim ve izni-
mi alabildim, ancak sansli olanlardan
biriydim - 65.000 serbest calisan
[baslangictal hic destek almadan kal-
d.”

Kendi sektorundeki diger serbest ¢a-
lisanlara yardimci olmak icin Bayan
Constable, Freelancers Make Theatre
Work adli bir lobi grubu kurdu. “Hig
kimse serbest calisanlar icin konus-
muyordu” diyor. “Serbest c¢alisan
gruplari bir araya gelip bazi taban
orqgutleri gelistirmeseydi, basimiz
bizden daha buyuk belada olurdu.”

Bayan Constable, sendikanin gecen
yil tiyatroda serbest calisanlar icin
bir sube acma kararinin ardindan
TV, film ve tiyatro iscileri sendikasi
Bectu'ya da Uye oldu. "Bectu, endUst-
rimizdeki serbest ¢alisanlar icin son
derece sorunlu olan ruh sagligr ve
refah destedi gibi alanlarda son za-
manlarda ¢ok is yapti” diyor.

Paule Constable, tiyatro sektoérinde-
ki diger serbest calisanlara yardim
etmek i¢in bir organizasyon kurdu.



.v."

Cardiff Universitesi'nde istindam ilis-
kileri ve cesitlilik profesoért olan De-
borah Foster, salgin sirasinda evde
calismanin sendikalara olan ilgiyi ar-
tirdidini, ¢inkd bu tlr insanlarin “ko-
lektif bir toplulugun pargasi olmak
istediklerini” soyliyor.

ABD'li yazilim sirketi EveryAction'da
Boston merkezli bir hesap yonetici-
si olan Michael Murray, kapanmalar
sirasindaki tecrit duygularinin, is ar-
kadaslariyla gecen yil bir sendika kur-
masinin bir parcasi oldugunu dogrulu-
yor. “Amerika'daki isciler gicimuazin
oldugunun ve sesimizi duyurmamiz
gerektiginin farkindalar” diyor.

“Dizenleme yoluyla kesinlikle
meslektaslarima daha bagli
hissettim."”

Londra'daki Royal Society of Arts'ta
kidemli bir ekonomist olan Asheem
Singh de pandemi sirasinda ilk kez

bir sendikaya katilmasinin bir nede-
ni olarak evden ¢alismayi gosteriyor.
inqiltere’de muhendisler, bilim adam-
lari, yoneticiler ve memurlar gibi
meslekleri temsil eden Prospect'e
Uye oldu.

“[Birlik Uyeligil bana bir kontrol ve
eylemlilik duygusu verdi" diyor. “Bu,
sendikalar icin altin bir cag. isyerinde
kotl uygulamalara karsi azaltilmis to-
lerans, insanlar daha hibrit bir sekilde
calisirken geleneksel iletisim kanal-
larinda bir ¢okus ve zihinsel saglik ve
esenlige odaklanmanin artmasi gibi
muUkemmel bir firtinaya sahipsiniz.”

—aver

Asheem Singh, artik sendikalar
icin “altin cagda" oldugumuzu
soyliyor.

Prospect genel sekreteri Mike Clancy,
2020'de 12.000 yeni katilan oldugunu
soyledi.

Koronaviris pandemisi artik umut ve-
rici bir sekilde sona ererken, sendika-
sinin simdi Gyeler adina ele aldigi ko-
nularin arasinda insanlarin mesai sa-
atleri disinda isten ayrilabilmesi, pat-
ronlarin gézetimi ve esnek ¢alismanin
devam etmesi oldugunu sdylyor.

ileriye dénik olarak, sirket patronlari-
nin gérantdld aramalar yerine sendi-
ka temsilcileriyle sahsen gorismeye
geri dénmelerini umuyor.

Bay Clancy, “iscilerin haklarini yal-
nizca ekranlarin arkasindan koruya-
mazsiniz ve gelistiremezsiniz" diyor.
“isverenlerin, halk sagligi gerekceleri
ortadan kalktiktan cok sonra sendika-
lar mesafeli tutmak icin Covid sonrasi
ortami kullanabileceklerine dair artan
bir endisemiz var."

Yine de, bircogu sendikalara artan il-
giyi memnuniyetle karsilasa da, Gcret
ve personel kosullari konusunda on-
larla pazarlik yapmak istemeyen bazi
sirketler - 6zellikle ABD'de - sendika-
lara karsI dismanlik devam ediyor.

BBC'nin gecen yil bildirdigi gibi, hem
Starbucks hem de Amazon sendika-
lasmay! o6nlemek icin savasti. Sen-
dikalarin diger elestirmenleri, isleri
kurtarmada ne kadar etkili olduklari-
ni sorguluyor. Birlesik Krallik'ta, P&O
Ferries'deki 800 is¢inin son zamanlar-
daki yuksek profilli isten ¢ikarilmasi
buna bir érnektir.

Ancak, cok az kurulus sendikalarin var
olma hakkina meydan okuyacaktir.
CWA'dan Bayan Steffan, salginin sip-
hesiz isci hareketini glclendirdigini
soyluyor. “Pandemi, ekonomimizde
esas olanin yoneticiler degil, isciler
oldugunu acikca ortaya koydu” diyor.

Kaynak: BBC Haber
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Arastirma

SON ARASTIRMA, BAZI ALTERN.ATi.F .
TATLANDIRICILARIN KANSER RISKINI
ARTIRDIGINI GOSTERIYOR

Yapay tatlandiricilar iceren bircok gida
Urind ve icecek her gin milyonlarca
insan tarafindan tiketilmektedir. An-
cak bu katki maddelerinin glvenli-
gi tartisma konusu olmustur. Yapay
tatlandiricilarin  potansiyel kansero-
jenligini degerlendirmek icin arastir-
macilar, NutriNet-Santé calismasina
katilan 102.865 Fransiz yetiskinin
verilerini analiz etti. NutriNet-Santé
calismasi, 2009 yilinda Beslenme
Epidemiyoloji Arastirma Ekibi (EREN)
tarafindan baslatilan web tabanli bir
kohorttur. Katiimcilar gonulli olarak
kaydolur ve tibbi ge¢misi, sosyode-
mografik, diyet, yasam tarzi ve saglik
verilerini kendileri bildirir. Arastirma-
clar, 24 saatlik diyet kayitlarindan
yapay tatlandirici alimiyla ilgili verileri
toplamislardir. Takip sirasinda ayni
zamanda kanser teshisi bilgilerini de
toplayan arastirmacilar, yapay tatlan-
dirici alimlarti ile kanser riski arasinda-
ki iliskileri arastirmak icin istatistiksel
analizler yapmislardir. Ayrica takip
sirasinda katilimcilar; yas, cinsiyet,
egitim, fiziksel aktivite, sigara icme,
vicut kitle indeksi, boy, kilo alma, di-
yabet, ailede kanser 6ykisu ve ayrica
temel enerji, alkol alimlari gibi bir dizi
degiskene gore siniflandirilmislardir.

Arastirmacilar, ézellikle aspartam ve
asesllfam-K olmak Uzere daha fazla
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miktarda yapay tatlandirici tiketen
kayitl kisilerin genel kanser riskinin,
tiketmeyenlere kiyasla daha yuksek
oldugunu bulmuslardir (tehlike orani
1.13, %95 guiven araligi 1.03 ila 1.25).

il

24 MART'TA PLOS
MEDICINE'DE FRANSIZ
ULUSAL SAGLIK VE

TIBBi ARASTIRMA
ENSTITUSU'NDEN
(INSERM) CHARLOTTE
DEBRAS VE

MATHILDE TOUVIER

ILE FRANSA'DAKI
SORBONNE PARIS

NORD UNIVERSITESI

VE MESLEKTASLARI
TARAFINDAN YAYINLANAN
BiR ARASTIRMAYA

GORE, BAZI YAPAY
TATLANDIRICILARIN
KANSER RISKININ
ARTMASIYLA iLISKILI
OLDUGU ONE
SURULUYOR.
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Analiz sonucunda, meme kanseri ve
obeziteye bagli kanserler icin daha
yuksek riskler gdzlenmistir.

Yazarlara gore, “Bulgularimiz, yiyecek
veya iceceklerde seker icin guvenli
alternatifler olarak yapay tatlandi-
ricilarin - kullanimini  desteklemiyor
ve potansiyel olumsuz saglik etkileri
hakkindaki tartismalari ele almak icin
onemli ve yeni bilgiler sagliyor. Bu so-
nuglarin diger blyuk olcekli gruplar-
da ve deneysel calismalarla acikliga
kavusturulan temel mekanizmalarda
tekrarlanmasi gerekirken, bunlar gida
katkili tatlandiricilarin Avrupa Gida
Guvenligi Otoritesi ve kiresel olarak
diger sadlik kurumlari tarafindan de-
vam eden yeniden degerlendirilmesi
icin 6nemli ve yeni bilgiler sagliyor”.

Debras sunlari ekliyor: *“NutriNet-
Santé kohortundan elde edilen sonuc-
lar (n=102,865) dinya capinda bir¢ok
yiyecek ve icecek markasinda bulunan
yapay tatlandiricilarin, cesitli deneysel
in vivo / in vitro calismalara paralel
olarak artan kanser riski ile iliskili ola-
bilecedini distindirmektedir. Bu bul-
gular, bu gida katki maddelerinin saglik
kurumlari tarafindan yeniden deger-
lendirilmesi icin yeni bilgiler sagliyor.”
https://journals.plos.org/plosmedicine/
article?id=10.1371/journal.pmed.1003950



Yargitay'dan
Haftalik 1zin
Karari

Milyonlarca dzel sektor calisanini ya-
kindan ilgilendiren bir karara imza
atan Yargitay, hafta tatili izninin toplu
olarak kullandirilamayacagina hik-
metti. Yiksek Mahkeme, hafta tatili iz-
ninin toplu olarak kullanildigi durumda
isciye ayrica 0,5 yevmiye daha Ucret
o6denmesinin gerektigine dikkat cekti.

Bursa'da isten cikarilan is¢i, kidem ve
ihbar tazminati ile fazla mesai Ucreti-
ni tahsil etmek icin is Mahkemesinin
kapisini ¢aldi. Davali patron, davanin
reddini istedi. Mahkeme, davanin ka-
bullne karar verdi. Karar, davali sirket
avukati tarafindan temyiz edildi. Yargi-
tay 9. Hukuk Dairesi, davali tarafindan
dosyaya hafta tatili izinlerinin toplu
sekilde kullandirildidina dair bir kisim
belgeler sunulduduna dikkat cekti.

HUkme esas alinan bilirkisi raporunda,
hafta tatilinin toplu kullandirilabile-
cegine iliskin hikim bulunmadigi, bu
belgelerdeki izinlerin bir kisminin 1
ginden fazla oldugu, ilgili oldugu do-
nemde 1'er hafta tatili gini seklinde
hesaplama disi tutuldugu hatirlatildi.

4857 sayili is Kanunu'nun 46'nci mad-
desinde, iscinin tatil ginidnden 6nce
ayni Yasanin 63 Uncl maddesine goére

belirlenmis olan is ginlerinde ¢a-
lismis olmasi kosuluyla, yedi gin-
LUk zaman dilimi icinde yirmi dort
saat dinlenme hakkinin bulundugu
vurgulandi.

“Hafta Tatili Bolinerek
Kullandirilamaz"

Yargitay kararinda soyle denildi:

“iscinin hafta tatili glininde calis-
ma karsiligi olmaksizin bir ginldk
Ucrete hak kazanacagi hikim alti-
na alinmistir. Hafta tatili izni kesin-
tisiz en az yirmi dort saattir. Bunun
altinda bir stre icin haftalik izin ve-
rilmesi durumunda, usuline uygun
sekilde hafta tatili izni kullandigin-
dan soz edilemez. Hafta tatili bolu-
nerek kullandirilamaz. iscinin toplu
olarak izin kullandigi dénemde c¢a-
lismasi karsiligi olmayan 1 yevmi-
ye tutarindaki Ucretin de davaciya
O0dendigi dikkate alindiginda dava-
clya sadece 0,5 yevmiyesi kadar
O0deme yapilmalidir. Buna gore de,
mahkemece davacinin toplu olarak
kullandi@r izinlerin hafta tatilinden
sayilmayan ve fiilen ¢alisilmayan
her bir ginu igin, 0,5 yevmiye Gze-
rinden hesaplama yapilmali ve bu
suretle davacinin hafta tatili alaca-
g1 belirlenmelidir. Anilan hususun
gozetilmemesi hatali olup bozma
sebebidir. Mahkeme kararinin bo-
zulmasina oy birligi ile hikmedil-
mistir.”

Kaynak:iHA

—aver

Calisan
Kadina
“"Yeni" Hak

Dogum nedeniyle ¢alisma hayatindan
uzak kalan kadinlarin, geriye donuk
prim 6demesi yapmasina olanak sag-
layan, dogum bor¢lanmasi genisliyor.
Bu haktan yararlanmak icin dogum
Oncesi sigortali olmak gerekmeyecek.

Calisan kadinlarin itiraz ettikleri bir
konuda duzenlemeye gidiliyor. Dogum
nedeniyle ¢alisma hayatindan uzak
kalan kadinlarin, geriye dontk Prim
6demesi yapmasina olanak saglayan,
“Dogum Borclanmas!” genisliyor. Bu
haktan yararlanmak icin dogum 6n-
cesi sigortall olmak gerekmeyecek.
Edinilen bilgiye gore, sigortall tim ka-
dinlarin bu haktan yararlanmasi icin
yapilan éneriler Calisma ve Sosyal Gu-
venlik Bakani Vedat Bilgin'e iletildi ve
dizenleme yapilmasina karar verildi.
Dogum o6ncesinde sigortasi olmayan
kadinlarin dogum bor¢lanmasi yap-
masini engelleyen duzenleme, tartis-
ma konusu olmustu. Askerlik bor¢lan-
masinda erkeklerin askere gitmeden
once sigortali olup olmadigina bakil-
mamasl ¢ifte standart olarak deger-
lendiriliyordu. Bu konuda sendikalar
ve Kadin orgultlerinin talepleri vard.

Kaynak: Hurriyet
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Seker-Is Isci Egitim Semineri
Antalya'da Gerceklestirildi

Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi iscileri Sendikasi’nin (Seker-Is) isci editim semineri
19-22 Mart 2022 tarihleri arasinda Antalya'da gerceklestirildi.

[
P
'w*‘a-’-m‘b _

Tirkiye Gida ve Seker Sanayi iscile-
ri Sendikasl (Seker-is) Genel Baskani
Sayin isa GOK'UN acilis konusmasini
yapti§l egitim semineri yurdun dort
bir yanindan gelen Uyelerin katilimi
ile Antalya'da gerceklestirildi. EGitim
Seminerinde Prof. Dr. Aydin Basbug
‘Sendikalasmadaki Sorunlar ve Calisan
Haklar’’, SGK Uzmani Murat Ozdamar
‘Sosyal Guvenlik ve Glncel Gelisme-
ler’, Orgltlenme Uzmani Bahri Topcu
ise ‘Sendikal Baglilik ve Orgiitlenme’
konularinda egitimler verdi. Ayrica egi-
tim sonunda katilimcilara egitim semi-
neri katilim sertifikas verildi.

92 | seker-is dergisi / Agustos 2022



www.sekeris.org.tr | 93



Kose Yazis!

Is Uyusmazliklarinda Arabuluculuk
Uygulamasinin Kotuye Kullanimini

TESPIT EDEN YARGI KARARLARI

Avukat Hasan Cetinbulut
Forseti Hukuk

7036 sayili is Mahkemeleri Kanunu
ile 01.01.2018 tarihinden itibaren
gecerli olmak Uzere hayatimiza gi-
ren is uyusmazliklarinda dava sarti
olarak zorunlu arabuluculuk uyqula-
masinda Ucuncl yili geride biraktik.
Arabuluculuk Daire Baskanligi verile-
rine gore, 01.01.2018 ile 19.01.2022
tarihi arasindaki 1.384.649 basvuru-
dan 775.004'U yani %59'u anlasma
ile sonuclandi. Anlasma oraninda, ilk
iki yillk doneme gére bir disus ya-
sanmis ise de yalnizca sayilara bakil-
diginda istenilen amaca ulasilabildi-
gi soylenebilir. Ancak; arabuluculuk
asamas! sonrasinda oOzellikle tuta-
naktaki eksiklikler/hatalar nedeniyle
yargilamanin gereksiz yere uzamasi
gibi olumsuzluklarla ne yazik ki kar-
silasiyoruz.

Son donemde ise isverenler tara-
findan, arabuluculuk sireci kotiye
kullanilarak iscilerin dava yoluna gi-
dilmesinin 6nu kesilmeye calisiliyor.
Artik, neredeyse isten cikis kodu ola-
rak degerlendirilebilecek sekilde yay-
ginlasan “arabulucu yoluyla fesih” (1)
uygulamasini Ankara, Sakarya ve is-
tanbul BAM Hukuk Daireleri kararlari
cercevesinde inceleyecegiz.

isverenlerin bir kismi, bireysel veya
toplu isten ¢ikarmalari arabulucu yo-
luyla yapmayi sart kosmaya basladi-
lar. Cogu zaman iscinin arabulucuyu
dahi gérmeden imzaladigi anlasma
tutanaklari veya dogrudan isyerinde
gerceklestirilen arabuluculuk top-
lantilari ile iscilerin is akitleri feshe-
dilebiliyor. iscilere, fesih nedeniyle,
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valnizca bir kisim alacaklari édenir-
ken, anlasma tutanaklari sonunda
tim iscilik alacaklarina yer verilerek
“diger tazminat ve iscilik alacaklari
bakimindan ise iade davasi da dahil
olmak Uzere hak talebinde buluna-
mayacagdl yonunde anlasmislardir.”
climlesine yer veriliyor. isveren, béy-
lelikle, ise iade davasi da dahil olmak
Uzere iscinin diger alacaklari icin de
acabilecegi muhtemel davanin 6nu-
ne gecmeyi amacliyor. Siklikla artan
bu uygulama artik yargi kararlarina
konu olmaya baslad..

Ankara Boélge Adliye Mahkemesi
8.Hukuk Dairesi, ilk derece mahke-
mesi tarafindan dava sarti yoklugu
nedeniyle reddine karar verilen sekiz
ise iade davasinda; ayni gin on bes
iscinin is akdinin feshedildigi, ara-
buluculuk gérismelerinin is yerinde
gerceklestirildigi, iscilere sirasiyla
belgelerin  imzalatildigi, anlasma
tutanaginda isverenin Ucret, kidem
tazminati, yillik izin Gcreti, ihbar taz-
minati 6demesi 6ngoruldigu halde
diger tazminat ve iscilik alacaklari
bakimindan ise iade davasi da dahil
olmak Uzere iscinin hak talebinde
bulunamayacadi seklinde ifadeler bu-
lundugunu tespit ettikten sonra,

...dava tarihi itibariyle taraflar ara-
sinda 6325 sayili Kanun hudkimleri
dikkate alindiginda, is guvencesine
yonelik arabuluculuk tutanaginda be-
lirtilen “...ise iade davasi da dahil ol-
mak Uzere her hangi bir hak talebin-
de bulunmayacagi hususunda anlas-
mislardir.” seklindeki ifadeler ise iade

hususunda bir anlasmaya varildig
sonucunu gostermeyecektir. Kanun
hdkumlerine gore usuline uygun bir
basvuru olmadigi, arabuluculuk go-
rismelerinin hi¢ yapilmadigi ve mev-
zuat hukumleri cercevesinde usuline
uygun, gecerli bir tutanak dizenlen-
medigi, ise iade davasi acilmayacagi
hususundaki beyanin gecerli bir fe-
ragat olarak nitelendirilemeyecegi
gibi davacinin dava tarihi itibariyle
dava sarti arabuluculuga basvuru
sartini yerine getirdigi ve anlasma-
ma son tutanagini dava dilekgesinin
ekinde ibraz ettigi hususu dikkate
alinarak, mahkemece davanin esasi-
na girilmesi gerekirken davanin dava
sartl yoklugundan reddine karar ve-
rilmesi hatali olup, davacinin istinaf
talebi yerindedir. (Ankara BAM, 8.
HD., E. 2020/2958 K. 2020/3320 T.
30.12.2020)

gerekcesiyle davanin esastan ince-
lenmesi gerektigini belirterek kaldir-
ma karari vermistir. Daire, isverenin
istegi ile gerceklestirilen arabulucu-
luk gorusmesinin usuline uygun ol-
madigini, Kanun'da dava sarti olarak
belirtilen arabuluculuk gérismesinin
yapilmadidini, bu gérisme sonucu
dizenlenen tutanaga bir dedger yuk-
lenemeyecedi, sonucuna ulasmistir.

Sakarya Bolge Adliye Mahkemesi
10.Hukuk Dairesi de benzer bir ge-
rekce ile ilk derece mahkemesi tara-
findan verilen ise iade kararina yapi-
lan itirazin reddine kesin olarak karar
vermistir;



Arabuluculuk islemlerinin nerede di-
zenlendigi yazili olmayip usuline uy-
gun bir arabuluculuk basvurusunun ve
gorismesinin yapilmadigi gibi mevzu-
at hikimleri cercevesinde arabulucu-
luk anlasma belgesinin dizenlenme-
digi sonucuna varilmaktadir. Tim bu
tespitler karsisinda; dava tarihi itiba-
riyle taraflar arasinda 6325 sayili Ka-
nun hikimleri dikkate alindiginda, ya-
pilan islemler gecerli ihtiyari arabulu-
culuk faaliyeti olarak nitelendirilemez.
(Sakarya BAM, 10. HD., E. 2019/2990
K.2020/1173 T. 11.11.2020)

Peki, isveren tarafindan arabulucu
yoluyla gerceklestirilen toplanti ve an-
lasma tutanaginin hukuki durumu ne
olacaktir? istanbul Bélge Adliye Mah-
kemesi 28.Hukuk Dairesi, 04.06.2020
tarihli kararinda bu soruyu sorarak
detayli bir incelemeye yer vermistir.
Yukarida ele alinan kararlardaki ge-
rekcelerle birlikte, is¢inin korunmasi
ilkesine de yer verilerek fesih tarihiyle
ayni tarihte yapilan arabuluculuk go-
rismesinin, Kanun'da anilan dava sar-
t1 arabuluculuk goérismesi olmadidi
tespit edilmis, devaminda bu toplanti-
nin/anlasma tutanaginin ikale sézles-
mesi (bozma) olup olamayacadi ve ise
iade davasi acilamayacagi yonindeki
taahh(t degerlendirilmistir;

Bozma sozlesmesi yoluyla is sozles-
mesi sona eren is¢i, is glivencesinden
yoksun kaldigi qibi, kural olarak feshe
badli haklar olan ihbar ve kidem taz-
minatlarina da hak kazanamayacaktir.
Yine 4447 sayili Yasa kapsaminda is-
sizlik sigortasindan da yararlanama-
yacaktir. Butin bu hususlar, is huku-
kunda hékim olan ibranamenin dar
yorumu ilkesi gibi, hatta daha da ote-
sinde, ikale sozlesmesinin gecerliligi
noktasinda isci lehine degerlendirme-
nin gerekliligini ortaya koymaktadir.

Taraflarin bozma sézlesmesinde ihbar
ve kidem tazminati ile is glvencesi taz-
minati hatta bosta gecen sureye ait Uc-
ret ve diger haklardan bazilarini ya da
tamamini kararlastirmalari da muim-
kundur. Bozma sozlesmesinin gegerlili-
gi konusunda bitdn bu hususlar dikkate

alinarak degerlendirmeye gidilmelidir.

Somut olayda davacinin is akdinin is-
veren tarafindan sonlandirildigi ve da-
vaclya makul menfaat saglanmadigi
anlasilmustir. ikale kosullari da somut
olayda gerceklesmis dedgildir.

Bilindigi iizere 4857 sayili Is
Kanunu'nun 21/son maddesi uyarin-
ca, is sozlesmesi devam ederken ve
keza fesih tarihinde, is glvencesini
bertaraf eden feragat sozlesmeleri
gecersizdir.Nitekim Yargitay bir cok
kararinda bunu acikca belirtmistir.

4857 sayili Is Kanunu'nun 21/son
maddesi uyarinca, feshin gecersizli-
gi ve ise iade ile ilgili ayni maddenin
birinci, ikinci ve Gglncl fikra hikim-
leri sézlesmeler ile hicbir surette de-
gistirilemez, aksi yondeki sozlesme
hikimleri gecersizdir.Bu gecersizlik,
is s6zlesmesi iliskisi devam ederken
veya dava acilmadan alinan, ise iade
davasindan feragati iceren sdzlesme-
leri de kapsamaktadir.

Anilan  gerekceler  gozetildiginde
2.1.2019 tarihli arabuluculuk toplan-
ti ve anlasma tutanaginda yer alan
davacinin ise iade davasi agmayacagi
yoniindeki taahhiidii gecersizdir. (is-
tanbul BAM, 28. HD., E. 2019/2481 K.
2020/730T. 4.6.2020)

istanbul BAM 28.Hukuk Dairesi, is-
veren tarafindan usule aykiri sekilde
gerceklestirilen toplanti. sonucunda
tutanak ve tutanaktaki ise iade dava-
si-acilmayacagl yénundeki taahhitin
gecersizligini ortaya koymakla, kesin
olarak ise iade karari vermistir.

Hak arama hirriyeti ve adil yargilan-
ma hakki ¢ercevesinde fesih tarihinde
arabulucu vasitasi ile ise iade davasi
acilmayacadina yonelik beyanin henlz
dogmamis bir haktan feragat olarak
degerlendirilecedi tim kararlarda or-
taya konmustur. isverenin hakimiyet
alani olan isyerinde ile gerceklestiri-
len arabuluculuk goérismesinin dava
sarti arabuluculuk olarak degerlendi-
rilemeyecedi her ¢ kararda da belir-
tilmektedir.

ose Yozs

isveren tarafindan yalnizca bazi ala-
caklar ddenirken tum iscilik alacakla-
rinin 6dendigi bilgisine yer verilmesi-
nin gecerliliginin bulunmadigi sdyle-
nebilir. Kanaatimizce yalnizca “kismi
ibraname” niteligi taslyan ve isverenin
basvurusu sonrasindan dizenlenen
anlasma tutanaklari sonrasinda, isci-
nin ise iade davasi veya 6denmeyen
iscilik alacaklari icin yeni ve usuli-
ne uygun bir arabuluculuk basvuru-
su yapmasl ve dava yoluna gitmesi
muUmkundar.

isverenin, arabulucuya 6dedidi creti,
ikale sozlesmesi ile isciye ek yardim
olarak sunmasi ile surecin isveren ve
isci yararina olarak sonuclanmasi da
muUmkinken; arabuluculuk kurumu
da kotlye kullanilarak hukuka aykiri
yollarin tercih edilmesinden vazgecil-
melidir. iscinin, hak ve alacaklarini en
kisa surede ve en basit yoldan alma-
sini saglamaya yonelik getirildigi an-
lasilan bir kurumun, iscinin aleyhine
yorumlanmasinin dogru olmayacagini
ortaya koyan BAM kararlari, isciler
icin sevindiricidir. isverenlerin ise bir
kez daha uyarildigini séylemek yerin-
de olacaktir.

https://www.forseti.com.tr/makale/
is-uyusmazliklarinda-arabuluculuk-
uygulamasinin-kotuye-kullanimini-tespit-
eden-yargi-kararlari/
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Arastirma

2022 YILININ DIKKAT CEKEN
GUNDEM KONULARI UZERINE
DEGERLENDIRME

19 Nisan 2022'de IMF tarafindan ya-
yimlanan “Didnya Ekonomik Gordnim
Raporu"na gore kiresel ekonomik go-
rindm, bir énceki rapordan bu yana
Onemli oOlcide kotulesmistir. Ocak
2022'de yayimlanan Ekonomik Goru-
ndm raporunda, omicron varyantinin
kisa sureli etkisinden sonra 2022 yili-
nin ikinci ceyreginde kuresel toparlan-
manin guclenecedi 6ngérilmista.

O zamandan beri, kiresel ekonomik
gorinim, bulylk o6lcide Rusya'nin
Ukrayna'yi isgali ve buna bagli olarak
uygulanan yaptirimlar nedeniyle ko-
tllesmistir. Savasa ek olarak, Cin'deki
kilit Gretim merkezleri de dahil olmak
Gzere sik ve daha genis kapsamli ka-
rantinalarin o bolgedeki faaliyetleri
yavaslatmasiyla kiresel tedarik zin-
cirlerinde yeni darbogazlara neden
olabilecegi 6ngorilmektedir. Ocak
2022'den bu yana; daha ylksek, daha
yaygin ve daha kalici fiyat baskilari
yaninda ekonomik beklentilere yone-
lik genel riskler artmistir. Raporda,
belirtilen nedenlerle savasin kiresel
toparlanmayi ciddi sekilde geciktire-
cegi, blyUimeyi yavaslatacagi ve enf-
lasyonu daha da artiracadi degerlen-
dirilmektedir. 2021 yilinda % 6,1 olan

kiresel bilyiimeyi, IMF 2022 ve 2023
yillari icin % 3,6 (Ocak 2022 tah iﬁi

ninden swasu#ﬁ ve 0,2 puan d
'duguk) olarak tahmin etmektedir.
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Turkiye icinise; 2021 yilinda % 11 ola-
rak gerceklesen blyumeyi, IMF 2022
ve 2023 yillari icin sirasiyla % 2,7 ve
% 3,0 olarak tahmin etmektedir.

Gida Giivenligi Krizi ve
Arz Soklari Gelebilir

Pandemiden cikisin ilk sinyallerinin
alindigr 2022 yilinin ilk ceyreginde, bu
defa da Rusya-Ukrayna gerginliginin
gindeme gelmesi, Dinya'da ener-
ji, gida ve finansmana erisim basta
olmak Uzere bircok alanda yeni bir
kriz ve belirsizlikle karsi karsiya ka-
linmasina neden olmustur. “Gida krizi
ve kitlk" sdylemlerinin giderek daha
fazla gindeme geldigi son déneme,
uluslararasi kuruluslar 13 Nisan 2022
tarihinde yaptiklari ortak aciklamayla
dikkat cekmis ve acil eylem ¢adrisinda
bulunmuslardir.

Dunya Bankasi Grubu (WBG), Ulus-
lararasi Para Fonu (IMF), Birlesmis
Milletler Dunya Gida Programi (WFP)
ve Diinya Ticaret Orgiiti (WTO) Bas-
kanlari yaptiklari ortak aciklamada,
Ukrayna'daki savas ve UgUncu yili-
na giren COVID-19 pandemisinin

Dunya'nin krizlerle sarsilmasina yol
actiging, temel gida maddelerinde
yUksek fiyatlar ve arz darliginin, ha-
neler Gzerindeki baskiyi ve yoksullugu
artirdigina isaret etmislerdir. Dinya
Bankas! tahminleri, gida fiyatlarindaki
her yGzde bir puanlik artisin, dinyada
10 milyon insanin asiri yoksulluga su-
riklenmesine yol actigini belirtmek-
tedir. Ortak agiklama ile, gida fiyatla-
rindaki artisin, azotlu glbrenin dnemli
bir bileseni olan dogal gazin maliye-
tindeki carpici artisla daha da kotu-
lestigi, artan gubre fiyatlari ve kire-
sel arzdaki 6nemli kesintilerin, buyUk
Olctde gubre ithalatina bagimli olan
¢cogu Ulkede gida uretimi icin 6nemli
etkileri beraberinde getirdigi belirtil-
mektedir. Gida fiyatlarindaki artis ve
arz soklarinin, ¢zellikle zaten kirilgan
olan veya catismalardan etkilenenler
basta olmak Uzere, etkilenen bircok
Ulkede sosyal gerilimleri kortkleyebi-
lecegine isaret edilmektedir.
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‘;E; Ozetlenecek olursa, tedarikciler ba-

Arz Soklarina Dayaniklilik
Artirilmali

IMF'nin Nisan 2022'de yayimladigi
World Economik Outlook-WEA (Kire-
sel Ekonomik Gorinim) Raporunda,
tedarik zincirinde yasanan aksamalar
nedeniyle, pandeminin dip noktasinin
yasandigi 2020 yilinin ikinci ceyre-
ginde, 2019'un son ceyregine kiyasla
kiresel mal ticareti hacminin % 12,2
ve hizmet ticaretinin % 21,4 oraninda
geriledigi belirtilmektedir. World Eco-
nomik Outlook (WEA)'da; Uretim ve
ticarette bu dénemde yasanan sokla-
ra dayanikliligin artirilmasina yonelik
olarak yapilan analiz ve degerlendir-
meler sonucunda “cesitlendirme ve
ikame edilebilirliginin artirilmasi”nin
Onemine isaret edilmektedir.

Raporda “Cesitlendirme” taniminda
Ulkeler bazinda tedarikcilerin cesitlen-
dirilmesi yaninda tedarikte hacimsel
dagilimin daha esit hale getirilmesinin
gerekliligine dikkat cekilmektedir. Ulke-
ler bazinda; ara mal ve hizmetler teda-
rikinin ve ikincil girdi tedarikinin cesit-
lendirilmesi bu tedbirin en 6nemli ayak-
lari olarak gosterilmektedir. Bir baska
deyisle ihtiyaclarin karsilanmasinda tek
yada birkac Ulke/tedarikciye bagli kalin-
mamasi gerektidi vurgulanmaktadir.

“ikame edilebilirlik” tanimi ile farkli
tedarikcilerden gelen alternatif/ben-
zer girdileri kullanabilme esnekligine
isaret edilmektedir. Arz soklarina da-
yaniklilk anlaminda, firmalarin Gre-
tim teknolojilerini alternatif/benzer
girdi kullanabilmek Uzere daha esnek
hale getirmeleri 6nem arzetmektedir.

zinda cografi cesitlendirme yaninda

- Uretim tekrgolgji!éﬁinde “girdi cesitlen-
~ dirmesi” ne yonelik tedbirlerin nemi-

ret edilmektedir. Sok risklerinin
etmekte oldugu 2022
mq iretimin sGrdird-
lik ak tedarik al-

—_—

Diinya Enerji Kompozisyonundaki
Gelismeler

Temiz enerjiye dogru gidiste yeni bir
dénemec asilarak, 2021 yilinda ilk kez
kiresel elektrigin 9% 10'u rizgar ve gu-
nes sistemleri ile Gretilmistir."Kiresel
Elektrik GoOrunimuyd” raporuna gore,
2021 yilinda ruzgar ve glines sistem-
leri yatinimlar ile elektrik Gretimine
katilan yedi yeni Ulke (Japonya, Vi-
etnam, Modolistan, Cin, Macaristan,
Arjantin ve El Salvador) ile birlikte
toplam elli Ulkede dinya elektriginin
% 10'u rUzgar ve gunesten elde edil-
mektedir. 2021 yilinda glnes sitem-
lerinde %23 blyUme gerceklesirken,
rlzgar sistemlerinde % 14 blylime
meydana gelmistir. Bu olumlu gelis-
meye karsin, komuarden elde edilen
gl¢ de 2021'de %9 artarak yeni bir
rekor seviyeye ulasmistir. ABD, Al-
manya, ingiltere ve Kanada énimiiz-
deki 15 yil icinde % 100 temiz enerji
hedefine odaklanan Ulkeler olarak en
On safta yer almaktadir.

Seker Piyasasinda Durum

Rusya ve Ukrayna seker dis ticaretinde
cok etkin Ulkeler olmamakla birlikte,
ozellikle Rusya'nin seker hammaddesi
Uretiminde kullanilan glbre ve seker
Uretiminde kullanilan enerjinin teda-
rikgisi olmasi nedeniyle seker piyasasi-
ni dolayli olarak etkilemesi beklenmek-
tedir. Ote yandan tam seker pancari
ekim zamanina rastlayan savas nede-
niyle Ukrayna'’nin 2022 Urdnd pancar
ekim programinda aksama yasanabi-
lecedi ve 6nimizdeki donemde seker
ithalatcisi olmak durumunda kalabile-
cedi olasI gérilmektedir.

ni ve snekliklerini

e Arastme

Diger  taraftan, seker  analisti
CovrigAnalytics'e gore, Dinya'nin en
biylk seker Ureticisi Brezilya'nin Orta
glney bolgesinde 2022/23 sezonun-
da (Nisan-Mart) 34.17 milyon ton
seker Uretilmesi beklenmekte olup,
bir 6nceki sezona gdre kismi bir artis
kaydedilmesi beklenmektedir. Seker
kamisi Uretiminin ise 552 milyon ton
dlzeyinde olacagl tahmin edilmekte-
dir. Asiri kurakliga bagli olarak, seker
kamisi tarlalarinda genclestirme is-
lemlerinin normale gére disik olmasi
beklendiginden bunun Uretimde daha
biylk bir toparlanmayi kisitlayacagi
ongordlmektedir.

Savasin surmesi halinde gudbre ve
enerji fiyatlarindaki artisin dogal ola-
rak seker fiyatlarini yukari yonlu et-
kilemesi kacinilmazolacaktir. Bircok
gidada oldudu gibi sekerde de borsa
fiyatlari pandemiden ve savastan bu
yana artis kaydetmeye devam etmek-
tedir. Beyaz seker borsa fiyatlarinda,
bir 6nceki yila gére 2020 yilinda % 12,
2021 yilinda % 26, 2022 yili birinci
ceyrekte %7 artis meydana gelmistir.
Kisa vadeli 6ngoraler enerji ve dogal
gaz fiyatlarinin 2022 yilinda ve 2023
yilinin ilk yarisinda yiksek seyretmeye
devam edecegini gostermektedir. Do-
layisiyla seker piyasasinda da “yUksek
fiyat” ortaminin bir stre daha devam
etmesi kacinilmaz gérinmektedir.
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Kose Yazis!

AB'DEN SINIRDA KARBON

DUZENLEMESINE YONELIK

BiR ADIM DAHA. .H_..r—

f-’—-l'“:' -

Stj.Avukat Cimen Tatar
Forseti Hukuk

agi riski do-

e bu:_:fadeyle, AB merkezli sir-
3 7 g_gun..karbon Gretimini yurt-

“mayan Ulkelerin daha az siki ulusal
~ standartlarindan yararlanarak ‘kar-
‘bon yodun ithalatlar’ yapabilirler.
'CO2 emisyonlari béylece Avrupa di-
sindaki ulkelere kaydirilabilir ve bu
durum iklimi korumaya yonelik ¢caba-
lari ciddi sekilde baltalayabilir.

Karbon salinimi gerektiren Grinle-
rin ithalati bakimindan “karbon ta-
rifesi uygulamak” gibi dizenlemeler
yapmak, cevrenin korunmasina dair
Birlik cabalari ve kuresel cabalarin
etkilerinin azaltilmamasi sebebine
dayandirilabilir. Ancak, Sinirda Kar-
bon Duzenleme Mekanizmasli, ayni
zamanda, yerli urunler ile ithal edi-
len Urunler arasinda olusacak pazar
rekabeti bakimindan, karbon fiyatina
dayanarak bir denge yakalamayi da
hedeflemektedir.

Avrupa Komisyonu, 14 Temmuz 2021
tarihinde Sinirda Karbon Dizenleme
Mekanizmasi'ni kuran bir yonetmelik
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pa Konseyi'ne
mekanizmanin kurul-

, Avrupa Birligi'nin

_ ‘e Uygunluk) paketinin
rlarindan biridir.

g
/rupa Birlig

Yukarida belirtildigi gibi Sinirda Kar-
_bon Diizenleme Mekanizmasi, yerli
drinler ile ithal edilen Griinler ara-
sinda haksiz rekabeti 6nlemeyi de
amaclamaktadir. Daha az iddiali ik-
lim politikalarina sahip Ulkelere dis
kaynak saglanmasi yoluyla AB'nin
iklim hedeflerinin yani sira yerli Ure-
ticilerin kazanclarinin da baltalan-
mamasl hedeflenmektedir.

Bu oneri ile ilgili teknik calisma,
Konsey'in bu oneri ile ilgili miza-
kereler icin 6zel olarak olusturdugu
CBAM UGzerine Ad Hoc Calisma Grubu
(Ad hoc Working Party on the Car-
bon Border Adjustment Mechanism
- AHWP CBAM)'nda gerceklesmistir.

Calismalar neticesinde Avrupa Birli-
gi Konseyi, 15 Mart 2022 tarihinde
CBAM Yoénetmeligi dizenlemesi tas-
lagr Uzerinde anlasmaya vardigini
duyurdu.

CBAM Kapsamindaki Sektorler

Duzenleme kapsaminda, Avrupa Bir-
ligi tarafindan, uUretiminde karbon
salinimi yapilan Grinlerin ithal edildi-
gi bazi sektérler icin karbon tarifesi
uygulanmasi 6nerilmistir. ilgili sek-
torler; cimento, aliminyum, gubreler,
elektrik enerjisi Gretimi ve demir ve
celik sektorleridir.

_,-zlﬂ"‘"

i ——"

'Fit for 55' Paketi Nedir?

Avrupa Yesil Mutabakati'nin bir
parcas! olarak, Avrupa iklim Yasasi
uyarinca AB, 2050 yilina kadar ik-
lim notr olma hedefi belirlemistir.
Bu hedef, mevcut sera gazi emisyon
seviyelerinin 6nimuzdeki on yillarda
onemli 6l¢lide dUsirilmesini gerek-
tiriyor. iklim nétr olma hedefine yé-
nelik bir ara adim olarak AB, 2030
yilina kadar emisyonlari en az %55
oraninda azaltmay! taahhit etmistir.

Birlik, mevcut yasalarini 2030 ve
2050 yillari hedefleriyle uyumlu hale
getirmek icin; iklim, enerji ve ula-
simla ilgili mevzuatini ‘Fit for 55 adi
verilen bir paket kapsaminda revize
etmeye calismaktadir.

Bu cabanin bir parcasi olarak, Sinir-
da Karbon Duzenleme Mekanizmasi
(CBAM), karbon kacagi riskini onle-
meyi ve AB'nin iklim degisikligi he-
deflerini desteklerken Dinya Ticaret
Orqiiti kurallariyla da uyumlulugu
saglamayi amacliyor.

CBAM'In temel amaci, karbon kacga-
dini énlemektir; bunun yaninda Bir-
lik Uyesi olmayan Ulkeleri de iklim
degisikligiyle mucadele icin karbon
fiyatlandirma politikalari olusturma-
va tesvik edecektir. Bu kapsamda,
karbon yogun Urinlerin Uretiminin
dogurdugu zararin; bu Uridnlerin it-
halati yoluyla dogacak zarar ile yer
degistirmesini onlemeye yardimci
olacaktir.
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- Sinirda Karbon Diizenleme
Mekanizmasi Yonetmeligi
Taslagi'nda Ne Var?

CBAM, ithal mallar uzerindeki isleyisi
bakimindan, AB'nin Emisyon Ticareti
Sistemi (EU ETS) ile paralel olarak ¢a-
lisacak sekilde tasarlanmistir.

Avrupa Komisyonu'nun ilk dnerisiyle
karsilastirildiginda Konsey, meka-
nizmay! daha merkezi bir baglamda
kabul etmistir. Ornegin, beyan sahip-
lerinin (ithalatgilarin) kayitlari AB di-
zeyinde tutulacaktir.

Konsey ayrica, degeri 150 Euro'dan
az olan gonderileri CBAM yukimlu-
luklerinden muaf tutan bir minimum
esik de 6ngérmektedir. Birlik Ulke-
lerine yapilan sevkiyatlarin yaklasik
Ucte biri bu kategoriye gireceginden
ve bunlarin toplam degeri ve mikta-
r1, bu tdr Grdnlerin toplam ithalatinin
sera gazi emisyonlarinin ihmal edile-
bilir bir bolimuni temsil ettiginden,
bu muafiyetin idari karmasikligi azal-
tacadi, belirtilmistir.

Sonraki Adimlar

Birbiriyle yakindan iliskili bir dizi ko-
nuda ilerleme kaydetmek icin hala
¢aba harcanmalidir. Ancak, sonraki
adimlar CBAM Yonetmeligi'nin taslak
metninin bir parcasi degildir.

Yine de Konsey'de asagidaki iki konu-
nun takip edilmeye devam edilecegi
acikca belirtilmistir:

erinstitutional Agre
he European Parli

on) yapilmistir.

‘Bu Anlasmanin diger amaclari; bit-

inini uygulamak, yillik butce
posed[‘lrun sleyisini ve bltce ko-
nularinda Kurumlar arasindaki isbir-
ligini gelistirmek ve ayrica saglam
mali yonetimi saglamak ve bir yol
haritasi olusturmaktir.

Bu Anlasmaya uygun olarak 1 Tem-
muz 2022'ye kadar gorusulmek Gze-
re CBAM sertifikalarinin satisindan
elde edilen gelirlere dayanan teklifler
takip edilecektir.

- Karbon fiyatlandirma politikalarinin
tartisilabilecegi ve tesvik edilebilece-
gi bir iklim kulibinln (climate club)
CBAM'a paralel olarak kurulmasi da
dahil olmak Uzere, tglncl Ulkelerle
daha fazla uluslararasi isbirligi 6nem
arzetmektedir. Konsey bu baglamda-
ki gelismeleri de takip edecektir.

— T

~-

arafindan varilan anlasmayr mem-

] - A - " nuniyetle karsilamistir. Ancak, me-
i mﬂme Fanizmanln ye?erince iddiali ve adil
Union And The Eur mmissi-

hale getirilmedigine ve bu sebeple
beklentilerin ok gerisinde kaldigina
dair elestiriler de mevcuttur. Bu eles-
tiriler; dizenleme tﬁsla(jlﬂln, ne en
yoksul Ulkeler icin bir istisna, ne de
ozellikle etkilenen ticaret ortagi Glke-
leri desteklemek icin givenilir bir ta-
ahhit icermemesine dayanmaktadir.

Dlzenleme sebebiyle elde edilecek
gelir, yakin zamanda kararlastirilma-
si beklenen dayanisma fonu aracili-
giyla daha yoksul ticaret ortaklarini
iklim tarafsizligina giden yolda des-
teklemek icin kullanilmali ve Birlik
bitcesine dahil edilmemelidir. AB
ayrica, duzenlemeden ozellikle et-
kilenen ticaret ortagi Ulkelerle iklim
koruma ortakliklarina girmelidir.
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Seker Master Plani Projesi

"Seker Sektoru Master Plani”; su kisitl,
nufus artisi, gida sektérinidn hammad-
de ihtiyaci ve seker Uretim alt yapilari
dikkate alinarak sektordeki paydaslar
ile is birligi icinde hazirlanmistir. Proje
ile sektorin etkin, etkili ve verimli bir
sekilde yonetilmesi, sektdrde surdurd-
lebilirligin korunmasi ile orta ve uzun
vadede yurt i¢i seker talebinin yurt
icinden saglanmasi amaclanmistir.

Projede;

+ Seker Gretimi ana Grin ve yan Urdn-
leri de@er zinciri analizi,

+ Seker sektoru ile uluslararasi egi-
limlerin ve 6ngoérulerin analizi,

« Seker tuketimi ve egilimleri analizi,
+ Seker Gretimi ve yan Grunler analizi,

+ Seker ham maddesi Uretimi (seker
pancari) ve maliyeti analizi

calismalar gerceklestirilmistir. Bu kap-
samda 787 pancar Ureticisi ile yiz yize
gorusmeler yapilmistir. Tim paydaslarin
katiimi ile 22 ilde ¢alistaylar gergekles-
tirilmistir. Ayni zamanda sekeri girdi ola-
rak kullanan sanayi kuruluslari ve seker
ticareti yapan taraflarla gorisulmuistdr.
Toplanan tim veriler 1sidinda yapilan
analiz ve degerlendirmeler ile seker sek-
torinu gelecekte bekleyen muhtemel
senaryolar kapsaminda ana ve alt stra-
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Kapanis Toplantisi Gerceklestirildi

tejiler ve eylem planlari belirlenmistir.

Projenin  kapanis toplantisina T.C.
Cumhurbaskanligi  Strateji ve Butce
Baskanligl, Tarim ve Orman Bakanligi
il mUdurldkleri, kamu, 6zel ve koopera-
tif seker fabrikalari temsilcileri, pancar
ekicileri kooperatifleri, Devlet Su isleri
Genel Mudurliga (DSI), Seker-is Sendi-
kasi, Tarim Kredi Kooperatifi (TKK), Ta-

i

TUBITAK TUSSIDE

VE TARIM VE ORMAN
BAKANLIGI SEKER
DAIRESI BASKANLIGI

IS BIRLIGI ILE
GERCEKLESTIRILEN
“SEKER SEKTORU
MASTER PLANI PROJESI"
TAMAMLANARAK
CALISMA SONUCLARI 30
MAYIS 2022 TARIHINDE
PROJE KAPANIS
TOPLANTISINDA
SEKTOR TEMSILCILERI
VE KAMUOYU iLE
PAYLASILMISTIR.

rim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme
Kurumu (TKDK), Ziraat Odalari Birligi,
TURKTOB ile ilgili STK'larin da dahil ol-
dugu sektordeki tim paydaslar davet
edilmistir.

Sendikamiz Seker-is adina Ar-Ge M-
diri Mehtap Bicer ve Ozel Kalem M-
dirt Aysun Konakoglu katilmustir.

Toplantinin acilis konusmasinda Seker
Dairesi Baskani Mimtaz SINAN sekerin
onemine ve seker konusunda son do-
nemde yasanan gelismelere deginerek
proje ile ilgili calismalarindan dolay
TUBITAK TUSSIDE'ye tesekkir etmistir.
TUBITAK TUSSIDE Enstiti Midira ismail
DOGAN ise projede yer almaktan duy-
duklari memnuniyeti belirterek sektérin
ve projenin dnemine dikkat cekmistir.

Acilis konusmalarinin  ardindan TU-
BiTAK TUSSIDE Basuzman Arastir-
macilarindan Hanife BILLERLIOGLU
tarafindan proje kapsaminda yapilan
¢calismalar, kullanilan yontemler ile
seker sektdrinU bekleyen senaryolar
hakkinda bir bilgilendirme sunumu
gerceklestirilmistir. Sunumda her bir
senaryo kapsaminda belirlenen ana
ve alt stratejiler ile 6nerilen eylemler
konusunda bilgi paylasilmistir. Proje
kapanis toplantisi, sunumun ardindan
verilen dgle yemedi ile son bulmustur.



Secimleri



SEKER-IS SENDIKASI AGRI SUBESI
YENIDEN AGIT ARSLAN

Seker is Sendikasi Agri Subesi
12. Olagan Genel Kurulu 18
Haziran 2022 tarihinde Agri Seker
Fabrikasinda gerceklestirildi. Yapilan
Secimde Agit Arslan tekrar baskan
secildi. Gergeklestirilen secime
Seker-is Sendikas! Genel Baskani isa
GOk, Genel Sekreter Fevzi Sengl,
Genel Mali Sekreter ilhan Ozyurt,
Genel Egitim Sekreteri Cengiz Under,
Genel Teskilatlandirma Sekreteri
Murat Tasliyurt, delegeler ve
davetliler katildi. Secim sonrasi Seker
is Sendikasi Agri Subesi Yonetimi su
[ sekilde olustu;

Sube Baskani: Agit Arslan
idari Sekreter: Ozan Yenigiin
Mali Sekreter: Onder Dogan

Yonetim Kurulu Uyeleri:
Nevzat Karakal
Yildirim Aldemir
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=GLi SUBES!
G L KURULUNA
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TUrkseker

ILASLAN GUVEN TAZELEDI

Seker-Is Sendikas Eredli Subesi 10. Olagan Genel Kurulu
Eregli Seker Fabrikasinda yapild..

Gerceklestirilen secime Seker-is Sendikasi Genel
Baskani isa Gok, Genel Sekreter Fevzi Sengil, Genel
Mali Sekreter ilhan Ozyurt, Genel Egitim Sekreteri
Cengiz Under, Genel Teskilatlandirma Sekreteri
Murat Tasliyurt, delegeler ve davetliler katildi. Genel
Kurulda mevcut Baskan Yiksel ilaslan ve ekibi tek
liste ile secime girdi. GUven tazeleyerek yeniden
Seker-is Eregli Subesi Baskani Secilen ilaslan,
aciklama yapti. Eredli Seker-is Sube Baskani Yiksel
ilaslan, “10. Olagan Genel Kurulumuz hayirli olsun.
Dan is¢i kardeslerimiz icin nasil micadele verdiysek
bundan sonraki micadelemiz daha fazla olacaktir.
Olagan Genel Kurulumuza katilan herkese ¢ok
tesekkiir ediyorum” dedi. Secim sonrasi Seker is
Sendikasl Eregli Subesi Yonetimi su sekilde olustu;

Sube Baskan: Yiiksel ilaslan
idari Sekreter: Siileyman Yavuz
Mali Sekreter: Atila Aktiirk
Yonetim Kurulu Uyeleri:
Onur Ali Cankurt
Cemil Karaoglu
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SEKER-IS SENDIKASI

SAKARYA SUBESINDE YENI DONEM

Seker is Sendikasi Sakarya Subesi Ola-
ganustl Genel Kurulu'nda yapilan se-
¢imde Erdal Geng Baskan secildi. Se-
cime Seker-is Sendikasi Genel Baskani
isa Gok, Genel Egitim Sekreteri Cengiz
Under, Genel Teskilatlandirma Sekre-
teri Murat Tasliyurt, delegeler ve da-
vetliler katildi. Segim Adapazari Seker
Fabrikasinin yemekhanesinde gercek-
lestirildi. Secimlerde 98 delege oy kul-
lanirken, oylarin blylk cogunlugunu
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alan Erdal Geng baskan secildi. Secim
sonras! Seker is Sendikasi Sakarya Su-

besi Yonetimi su sekilde olustu; —

Sube Baskani: Erdal Geng

idari Sekreter: Abdullah Dursun
Mali Sekreter: Kadir Yildiz
Yonetim Kurulu Uyeleri:

Erkan Recber

Hakan Giindogdu




YOZGAT SUBES

3| 7. OLAGAN GENEL KUR

SEKER-IS YOZGAT SUBESI

GOzUBUYUK'LE YOLA DEVAM DEDI

Seker is Sendikas! Yozgat Subesi
7.0lagan Genel Kurulu 11 Haziran
2022 tarihinde Yozgat Seker Fabrikasi
Yemekhanesinde gerceklestirildi.
Gerceklestirilen secime Seker-is
Sendikasi Genel Baskani isa Gok,
Genel Sekreter Fevzi Sengul, Genel
Mali Sekreter ilhan Ozyurt, Genel
Egitim Sekreteri Cengiz Under, Genel
Teskilatlandirma Sekreteri Murat
Tasliyurt, delegeler ve davetliler katildi.
Genel Kurulda mevcut Baskan Turgut
G6zUbUyk ve ekibi glven tazeledi.
Secim sonrasi Seker is Sendikasi Yozgat
Subesi Yonetimi su sekilde olustu;

Sube Baskani: Turgut Goziibiyik
idari Sekreter: Yiiksel Delihan
Mali Sekreter: Salih Yildirim
Yénetim Kurulu Uyeleri:
Mahmut Gir
Suat Sanal
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Ziyaretler



B aretler

58. ve 59. Hukumet Sanayi ve Ticaret
Bakani Ali Coskun, Seker-Is'i Ziyaret Etti

58. ve 59. Hikimet
Sanayi ve Ticaret
Bakani Ali Coskun

ve beraberindekiler
Turkiye Gida ve
Seker Sanayi iscileri
Sendikasi Genel
Baskani isa GoK'U
makaminda ziyaret
etti. Ziyarette Seker-
is Sendikasi Sendika
Yonetim Kurulu Gyeleri
de hazir bulundu.

www.sekeris.org.tr ‘ 107



ziyaretlel‘

Galisma ve Sosyal Guvenlik Bakani
Vedat Bilgin'den Seker-Is'e Ziyaret

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Prof. Dr. Vedat Bilgin ve Tirk-is Genel Baskani
Sayin Ergin Atalay ve Yonetim Kurulu tyelerini sendikamizda agirlamaktan buytk onur duyduk.
Calisma hayatindaki gincel sorunlar ve ¢6zim onerilerimizi sayin bakanimizla istisare ettik.
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Tarim &4
Bakan -
Yardimcisi
Ibrahim
Yumakli A
Ilgin Seker'i " S
ziyaret etti

Tarim Bakan Yardimcisi ibrahim Yumakli ve beraberindeki heyet Konya llgindaki Seker Fabrikasini ziyaret etti.
Ziyarete Turkiye Gida ve Seker Sanayi iscileri Sendikasi Genel Baskani isa Gk, Tiirkseker A.S. Genel Midiiri Muhiddin
Sahin, Seker-is Sendikas! llgin Sube Baskani Yusuf Yazir ve yetkililer de eslik etti. llgin Seker Fabrikasi'ndaki revizyonu

yerinde inceleyen Yumakli, daha sonra ciftgilerle bir araya gelerek Ureticilerin sorun, géris ve dnerilerini dinledi.
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Ziyaretler

Turkseker Genel Mudurd
Muhiddin Sahin Seker-Ig’te

Turkiye Seker Fabrikalari A.S. Genel
MUdUurt Muhiddin Sahin Turkiye Gida
ve Seker Sanayi iscileri Sendikasi
Genel Baskan! isa Gok'G makaminda
ziyaret etti. Ziyarette Seker-is Sendi-
kasi Sendika Yonetim Kurulu Gyeleri
de hazir bulundu.

Genel Baskan GOk,
Eroglu ile gorustu

 BlEA
Ha

: »‘

 Seker-is'ten Koop-ig.’e
Hayirli Olsun Ziyareti

Tirkiye Gida ve Seker Sanayi iscileri Sendikasi Genel Baskani isa Gok

Tirkiye Gida ve Seker Sanayi
Iscileri Sendikasi Genel Baskani
ve Sendika Yénetim Kurulu dyeleri 20. Olagan Genel Kurulunda yeniden Isa Gok Onceki Orman ve Su
Koop-Is Sendikasi Genel Baskani secilen Eyip Alemdar ve Yonetim Ku- Isleri Bakani Prof. Dr. Veysel

ruluna hayirli olsun ziyaretinde bulundu. Eroglu’nu TBMM'deki makaminda
ziyaret etti.
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B aretler

Ulug'dan Ba§kan Gok'e Zlyaret

H'

b U Y
Pt s

e
Turkiye Varlik Fonu yatirimlardan
sorumlu Genel MUdUr Yardimcisi Aziz
Murat Ulug TUrkiye Gida ve Seker Sanayi
iscileri Sendikasi Genel Baskani isa Gok'
makaminda ziyaret etti. Ziyarette Seker-

Is Sendikasi Sendika Yénetim Kurulu
Uyeleri de hazir bulundu.

Tarim Ve Orman [ T d
Bakan Yardimcisi |
Yumakli'ya
nezaket ziyareti

Genel Baskanimiz isa GOK ve Genel Mali
Sekreterimiz ilhan OZYURT, 25 Mayis 2022
tarihinde T.C. Tarim ve Orman Bakan Yardimcisi
Ibrahim YUMAKLI'ya ziyarette bulunarak,
calisma hayati ve seker sanayi ile ilgili sorunlar
hakkinda gérisme gerceklestirmistir.
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Seker-Is Sendikasi Genel Merkez Denetimi Yapildi

Seker-ls Sendikasi Sendika De-
netimi 14 Subat-25 Subat 2021

tarihleri arasinda Baskan ismail "h"
Celik, Raportor Sahabettin Ozyor- f

B

|
|
.'

rin incelenerek kayit ve kararlarin g b - e
yonetmelik ve tizidge uygun ola- : g ; -

ganci ve Uye Arafa Sen tarafindan Lk o

gerceklestirildi. Denetleme sonra- Y W e AP = "é? E

si tutulan tutanakta butdn kayitla- = g = _ ’ f
&7/ .

/| X

rak zamaninda yapildigi, kayit ve '

evraklarda herhangi bir eksiklige

rastlanmadidina vurgu yapilarak

yonetim kurulunun yaptigi calis-

malara tesekkir edildi.

Seker-is Oliim ve Sosyal Yardimlasma
Vakfi'nin Denetim Kurulu
Genel Merkez Binasi’'nda Gerceklestirildi

Seker-is SendikasI Genel Merkez ~ Uye Cetin Yildiz tarafindan ger-  nildi: Seker-is Vakif Denetimi
Denetimi Yapildi Baskan Kenan ceklestirilen denetim sonrasi  Yapildi. “25 Temmuz - 27 Tem-
Piynar, Rapartér Sinan Ture ve hazirlanan raporda ise soyle de- muz 2022 tarihleri arasinda Se-
ker Anadolu Mutfagi, Seker-is
Misafirhanesi ve Vakfin istiraki
olan Seker-is Sigorta Aracilik
Hizmetleri Ltd. Sti. ile Anadolu
Seker Turizm Ltd. Sti. Merkez
ve Grand Seker Hotel Subesi'ne
ait butin kayitlar incelenmis
olup, kayit ve kararlarin Yonet-
melik ve TUzUge uygun olarak
zamaninda yapilmis, kayit ve
evraklarda herhangi bir eksige
rastlanmamistir. Denetim Ku-
rulu olarak Yonetim Kurulunun
yapmis oldugu basarili calisma-
lardan dolay tesekkur eder, ba-
sarilarinin devamini dileriz.”

- J
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CRER-]
SENDIKASI'NDAN

“GIDA
FARKINDALIGI"

RO

S

Toplumsal hareket
sendikaciligi siariyla hareket
eden Sendikamiz Seker-

Is, farkindalik yaratma ve
vizyon olusturma faaliyetleri
kapsaminda etkinliklerine
devam ediyor. Bu cercevede
‘BiR LOKMA BIiR HAYAT'
temali gida israfina yonelik
projemiz ile tim dinyanin
ve Ulkemizin 6nemli bir
sorunu haline gelen gida,

su ve ekmek israfina

dikkat cekerek bu israfin
onlenmesine, toplumumuzun
bilinclenmesine katki
sunmayi hedeflemekte.

‘BiR LOKMA BiR HAYAT'
kampanyamizin 6zel
tasarlanan afisleri ve
brosurleri teskilatimiza
ulastirilarak, sube ve
temsilciliklerimizin
bélgelerdeki sivil toplum
kuruluslarina, restoran,
esnaf, okul, isyerleri ve
halkimiza dagitilmak
suretiyle, toplumdaki
duyarliligi artirmalari,
Ulkemizin her bélgesinde
toplumun bilin¢lenmesi ve
gida israfinin azaltilmasi
konusunda buyuk bir deger
yaratmaktadir.

Teskilatimiz seferberliginde,
bu farkindalik zincirinin
dalga dalga yayilarak, gida
ve iklim krizi gindeminin bu
cetin gunlerinde gelecege
ISik tutmasini umut
ediyoruz.
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ISRAF ETME
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{@stamonu Seker Fabrikasi
~sletme - Personel Servisleri
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ISRAF ETME
GELECEGIN|
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LONM L,
FARKENDA
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jsraf EtME,

Yok Etme!
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PANCARIN iSYANI

Bir bedenim var,

basimda yesil yapraklarim koklerinden beslenen
Bir topragim var ki rengimi ondan alirim
Kimyasalim yoktur mutasyondan korkarim
Tazyikle yikanir arinarak dogarim

Almanca'da Zucker'im Latince'de Sacarum
ingilizce'de Sugar'im, Farsca'da Sakar

Dilim farkli olsa da mesrebim, seklim aynidir
Ben Hanslari degil, Hasanlari ararim

GuUnduzine inat soguk gecelerin bekgisiyim
Yagmur hayat suyum, yorganim kar beyaz
Don vurmus tomurcuklar altinda yatan
Benim mazisi temiz bilge bir topragim var

Dirgenler de bizdendir korkumuz yoktur
Posamiz bile degerlidir atigimiz hi¢ yoktur
Biz bu topraklarda dogduk magrur olsak da
Fanatiklerimiz kadar dismanimiz hep ¢oktur

Hulasa, Agri'dan Susurluk'a yureklerde sevgidir pancar
Asil ruhlu saf beyaz, biraz da isyankar

Son akbabalar gittiginde bu topraklardan

inan ki, yeniden dirilecek pancar

Ey Turkiye bu ne buylk bir katma deger!
Milyonlar ekmek yiyor cahiller bi haber
Sen fabrikani gozden cikartirsan eger
Dismanin pusuda ekmegine golge duser

Usta be sen sil yine de berrak alin terini

Biz 6nceden de gordik bundan daha beterini
Kimseler bilmese de senin degerini

insanlik utansin tutamadi sézlerini

Kaybetmek mesele dedil 6nemli olan yiridugun yoldur
Allahin adaleti sasmaz bunu bilmeyen yoktur

Firtina siddetli olsa da marti denizinden vazgecmez
Adlamanin zamani degil, bu yoldan donas yoktur

Onsel Unal - 02.10.2021



SEKER-IS YONETIM KURULU

(GGenal Baskan

Fevzi SENGUL flhan OZYURT Cengiz UNDER Murat TASLIYURT
Genel Sekreter Genel Mali Sekreter Genel Egitim Sekreteri Genel Tegkilatandirma Sekneter

SEKER-IS GENEL MERKEZI
Karanfil Sok. No: 59 Bakanhklar-Ankara
Tel; (312) 418 42 73-74 Faks: (312) 425 92 58
web:www sekeris.org tr kep adresi; sekeris@hs03 kep.ir

SEKER-iS SUBELER

AGRI: Agit ARSLAN EREGLI: Yilksel ILASLAN EUTAHYA: Kenan PIYNAR
Agn Jeker Fabrkas £ Adm Ereqii Seker Fabokas ErediiKonya Atatiirtk Bulvan 4 Balge Karsis Mo 2 Kitahya
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Hitkitmet Cod. Zlssat Bankas Kot SEROP Binas Yotk Cad. Paril Sok. No-1 Sakany
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=2 A= T Tel: (33%) BEET102 Faks: (332) B557103
Tiod: (312) 244841716 Faks: (312) 2443790 : I e-posta; sakaryaisckens.ong. i

g-posta; lgindtsakerts org b

e-posta;: ankardsekaris.ong SUSURLUK: Yavuz GURSOY

BURDUR: Mustafa ONAY EAYSERI: [brahim DAYI

Okubar Cad Seker Pasap No:10 Sesurduk!

¥aveer] Seker Fabrikas Mayvser]
imais vaml Balikesir Tel: (266) 6653573 Faks: (266) 8853873

Burdur Saker Fabrikasy Burdur
Tab (P48 PEITER0 Fuka: (248 21N Tal: (352) 3319717 Paks: (352) 3319717
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