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Oniimiizdeki donem
devam edecek konsey
toplantilarinin da ayni
verimlilikte, diinyanin
neresinde olursa olursan
tiim calisanlarin s6z hakk:
ve kimlik sahipligi ile
demokratik toplumun
olmazsa olmazi 6rgiitlenme
ozgiirligiinii korumaya
ve gelistirmeye katki

saglayacagina inanryoruz.

Isa GOK
Seker-Is Sendikasi Genel Baskan



Gegtigimiz giinlerde uluslar arast sendikal camianin igbirligi ve dayanigma 6rneginin
viicut buldugu Giiney Dogu Avrupa Tarim ve Gida Sanayi Avrupa Bolgesel Konsey

toplantisina ev sahipligi yapmanin onur ve mutlulugunu yasadik.

Sendikalarin ortak ¢aba ve beklentileri ekseninde sendikalarin kapasitelerinin gii¢len-
dirilmesine yonelik faaliyetler, yeni tiyelere iligkin stratejiler, sosyal diyalogda engeller ve
firsatlarin gortigliip tartgildigy uluslararasi platformun Sirbistan, Karadag, Makedonya,
Slovenya ve Hirvatistan gibi bir¢ok tilkeden saglanan yetkin isimlerin katilimiyla gercek-
lesmesi, kolektif sorunlarimizin ¢6ziim yollarinin masaya yatirilmasi acisindan biyiik bir

zenginlik kaynagiydi..

Oniimiizdeki donem devam edecek konsey toplantilarinin da ayni verimlilikte,
diinyanin neresinde olursa olursan tiim ¢alisanlarin s6z hakki ve kimlik sahipligi ile
demokratik toplumun olmazsa olmazi 6rgiitlenme 6zgiirliigiinii korumaya ve gelistir-

meye katki saglayacagina inanryoruz.

Bizler, caligma hayatinin daha adil bir stirecte iglemesi, calisanlarin yasam standartlari-
nin korunmasi ve gelistirilmesi konularina hizmet ettigimiz gibi, ge¢misten bugiine sahip
oldugumuz birikimi, insani ve milli servetimiz tizerinden kazanima dontistiirme gayreti
i¢erisindeyiz. Dolayisiyla, sahip oldugumuz birikim ve tecriibeyi kullanarak 6rgiitlii
bulundugumuz toplumsal yap: icerisinde degisim dinamiklerini goz ardi etmeden
toplumsal hareket sendikacilig1 diisturundan yola ¢ikan vizyon, misyon ve hedefleri-

mizi her daim yenileme veya giincelleme sorumlulugu tagimaktayiz.

Ayni sekilde Konsey Toplantisinda da, Sendikalarin ulusal diizeyde genis katilimli bir
dayanigma bilincine sahip olmasinin gerekliligi kadar uluslararasi alanda da igbirligi iceri-
sinde bulunmanin 6nemine de dikkat ¢ektik. Hatta orgitlenme 6zgtirliigiinii ihlal eden
cok uluslu sirketlere kargi ortak bir miicadele ¢ercevesi olusturulmast konusunu tekrar
giindeme getirerek, sendikal bakig agimizi, toplum yararina hareket sendikaciligr eksen-
li miicadele ve ¢aligmalarimizi akeardik. Sendikal hareketin giiglii ve tutarli politikalar
olugturabilmesi adina bulundugu sartlar1 yorumlayabilen ve 6nceden harekete gecen bir

yapiya sahip olmasi gerektigini vurguladik.

Sorumluluk alanimiz o kadar genis bir pencereye agilmakea ki, isglictiniin sosyocko-
nomik degerlerinin adalet ve esitlik¢i bir temada ele alinmasindan, sosyal risklerin olast
sonuglarinin yonetilmesine, emegin dayanigma bilincinin giiclendirilmesine, gelir ada-
letsizligi ve sosyal diglanma ile miicadeleye kadar bir¢ok fonksiyonu biitiinlegtiren bir
cergeveye hitap etmemiz gerekmekee..Bu alanlardaki bagar dl¢iitleri de ancak ve ancak,
sendikal kapasitenin genislemesi ile birlikte ¢alisanlar arasinda kollektif kimlik, birlik

ve dayanigmanin giiglendirilmesi ve kurumsal etkinligin arttrilmasi ile iglerlik seviye-

sine erigebilecektir.




Fakat caligma hayatimiz1 ilgilendiren bir¢ok konuda oldugu gibi bagta orgiitlen-
me ve buna bagli olarak kolektif goriigme sistemimizin mevzuat ve yapisal sorunlari
toplu pazarlik sisteminde istenen amaca hizmet etmemektedir. Tabi bu noktada iilke
olarak, ihtiyacin1 hissettigimiz yeni Is Kanunw’nun eksikligini de gormemek miimkiin
degildir. Is Kanunumuz sadece bireysel olarak is¢i ve isveren arasindaki iliskilerini diizen-

lemekte, ¢aligma iligkilerinin kolektif boyutlarini icermemektedir.

Baglangi¢ olarak, igyerlerinde igveren ve igveren vekillerinin tek soz sahibi olmasi ve
isciyi igyerinin bir metar olmaktan ¢ikaramayan zihniyet yapisinin degistirilmesi gerekli-

ligini g6z 6niinde bulundurmak gerekir.

Isyerinin miilkiyeti her ne kadar igverene ait olsa da, iiretim siirecinin sadece isverene
ait olmadigy; iscinin de bu siirecin ayrilmaz bir parcasi oldugunu kabul eden bir anlaysg
benimsenmelidir. Isyeri, isci ve isverenin birlikte var oldugu kolektif bir biitiindiir. Igye-
rini etkileyecek ve gelecegini tehdit edecek yanlis kararlar kargisinda bu kararlardan
en ¢ok etkilenecek olan calisanlarin, temsilcileri araciligiyla karar alma siirecine dahil
edilmesi gerekmektedir. Boylece keyfi ve sorumsuz kararlar kargisinda igyerinin ve igin

varligini devam ettirmesi, Is Kanununun ruhunda yer almalidir.

Giintimiizde sosyal haklarin asgari standartlarin 6tesine gidememesi ve sendikalagma
oraninin ¢ok disiik olmasi, sendikalarin giictinii kaybettigi bir dsnemde toplu pazarlik
sistemi ile sosyal haklardaki yeni edinimlerdeki gelismenin yasanmamasina sebebiyet ver-
mektedir. Bu elestiri konusu, gelisen toplumun ihtiyaglari kargisinda asgari standartlarla
yetinen bir yaklagim kargisinda sosyal haklarda ve sosyal hukukta 6nemli bir gelismenin
yasanmadigina igaret eder. Caligma iligkilerinin insanilegtirme stirecini tamamlamak tize-
re ortaya atilan diizgiin is ise heniiz tamamlanmamus bir siiregtir. Ozellikle kiiresellegen

sermaye iligkileri kargisinda ¢aligma iligkilerinden dogan sosyal sorunlarin da kiiresel da-

yanigma ve isbirligi ile ortadan kaldirilmasina ¢aligilmakeadir.

Calisanlar igin tek bir standarttan olugan sosyal haklar yerine bagta ¢alisanin se¢imine
birakilan alternatif bir¢ok standardin belirlenmesine yonelinmigtir. Bu ise tam giin ve sii-
rekli ¢aligma yaninda ortaya ¢ikan esnek caligma iligkilerine cevap vermekten ibarettir. Bu
durumda diizgiin ig kavramy, iscilere daha insani ¢aligma ihtiyaglarini gidermeyi hedefle-
mesine ragmen igverenin acil ihtiyaglarini gidermeyi amaglamaktadir. Eskiden oldugu e —’“-

gibi isyeri ve igverenin ihtiyaglari, calisanlarin insani ihtiyaglarinin 6niine ge¢mistir.

ILO’nun ve AB’nin bekledigi gelismelerin de iizerinde; onlarin gelistirdigi kavram
ve kurallarin da ilerisinde 6rnek olabilecek bir ¢aligma hayatinin kurulmasi gerektigi-
ne inanmaktayiz. Asil gii¢ olan ve agilmasi gereken engel bu noktada yogunlagmakta-
dir. Bu hedefte hem fikir olundugunda kiiltiirel zenginligimizin ve diigiinsel olgunlu-

gumuzun bunu bagaracagi kanaatindeyiz.



1§ Kanunumuzun insani, maddi ve manevi varligi ile birlikte bir bitiin olarak ele alma-
sinin zamani gelmistir. Is mevzuatmizdan beklenen, ¢alisma ortaminin ve galigma iligki-
lerinin ig¢inin maddi ve manevi varligini engellemeye ve onun dogasina yabancilagtirict
degil; onun diinyasini ve diinyasinin kalitesini gelistirici olmasidir. Bunu gerceklestir-
menin yolu bu hedeften ve anlayistan tamamen uzak kalan mevcut 4857 sayili Is Kanu-
numuz ve diger ilgili mevzuat tizerinde, onu esas alarak degisiklik yapmak olmamalidir.
4857 sayili Is Kanunu ve beraberinde bagli mevzuatin tamamen bagimsiz yeni bir hazirlik

stirecine ihtiyaci vardir. Bu tarz, bizi yaratici ve 6zgiin olmaya yoneltecektir.

Igerisinde bulundugumuz iilkemiz genel segimleri oncesinde, calisanlarin daha
saglikli calisma kogullarina erismede yaganan sikintilarin g6z oniinde bulundurula-
rak; emek kesiminin talep ve beklentilerinin kargilandigi, daha giiclii 6rgiitlii top-
lumlarin gerekliliginin kaniksandig, iilkemiz ve milletimizin biitiiniiniin kucaklan-
dig1 bir demokrasi soleninin yaganmasin diliyoruz. Son sézle, Sendikamiz Seker-Is'in
yogun ugras ve ¢aligmalarinin yanstyacagi toplu is sozlesmesi miizakerelerinin de ¢aligan
kardeglerimizin beklentisi dogrultusunda biran 6nce bagitlanmasi ve tiim taraflara hayir-

lar getirmesini temenni ediyorum. Saygilarimla..
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Erzincan Sube Baskani Biilent Bulut, seker
soktoriine katkilarindan dolay: TURK-

IS Baskani Ergun Atalay’a bakir islemesi
el oymasi tabak hediye etti.

Seker-Is Sendikast 2015 yilinin ilk Baskanlar Kurulu Toplantisini Kuzey
Kibris Turk Cumhuriyeti’nde gergeklestirdi.

5-9 Ocak tarihleri arasindaki toplantiya Genel Merkez Y6netimi ve Sube
Baskanlarinin yani sira Tiirk-Is Genel Bagkani Ergiin Atalay, Gazi Universitesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Aydin Bagbug ile sendikamiz Hukuk Miisaviri Avukat
Gokhan Candogan katildi. Toplantida Is Saglig: ve Giivenligi, sendikal 6rgiic-
lenme ve genel konular degerlendirildi.

Baskanlar Kurulu'nun agilis konugmasini yapan Seker-Is Sendikast Genel
Baskan1 Isa Gok, gegtigimiz aylarda Karaman ve Ermenek’de meydana gelen
madeni kazalarina dikkat ¢ekei. 2014 yilinin komiir madenlerinde, sanayi bol-
gelerinde, ingaat sahalarinda yaganan is kazalar1 ve beraberinde kaybedilen can-

larla gecen bir yil oldugunu kaydeden Gok, is saglig: ve giivenligi gibi oldukea
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Seker Ozel

hayati bu konuya karg1 ahlaki ve vicdani sorumluluk bi-

lincinin kiilttirel manada oturtulamadigini soyledi. Gok,
“Ulkemizde isyerlerinin orgiicliiliik diizeyi artmadikea,
bagta tageronlagtirma olmak tizere her tiirli giivencesiz
caligma bicimi yasaklanmadikea, is¢i sagligi kurulunun is-
leyisi etkin bir zeminde ger¢eklesmedikge; isci, igveren ve
devlet arasinda var olan organik bagin yonetilmesi miim-
kiin olmayacak, bu karanlik tablo aydinlanmayacakeir”
diye konustu.

Seker-Is Sendikas’nin érgiitlit bulundugu isyerlerinde
ozellikle alt igveren kaynakli sorunlarin éniine gegmek ve
yaganmast muhtemel hak ve hukuk ihmallerini ortadan
kaldirmak adina gerekli olan hukuki miicadeleyi tiim has-
sasiyetiyle siirdiirdigtiniin altini ¢izen Gok soyle konugtu:

“600 bin ¢aligan1 kapsayan gida sanayinde yaklagik 70
bin ¢alisanin sendikali olmasi, gida sanayinin takriben
yiizde 85-90’1n1n sendikasiz ve toplu is sézlesmesine tabi
olmadigini gosterir. Bu demektir ki, orglitlenme potansi-
yeli tagtyan oldukca biiytik bir pastadan pay alma olana-
gimiz mevcuttur. Sendikal orgiitlenmenin gugliikleri ve
yasal bosluklarin igverenler tarafindan nasil olumsuz kul-
lanildig1 ortadadur. Fakat bizler, emegin ve orglitlenmenin
toplumsal yasamdaki islevi ve degerini anlatarak, igveren
baskisina ragmen zor sartlar altinda bu miicadeleyi karar-
lilikla ytirtitmeliyiz.”

Biyoetanol yatirimu ile firsat penceresi aralanacak

Konugmasinda scker fabrikalarina da deginen Gok,
bu baglamda seker pancarindan iiretilen biyoyakitlarin
onemini hatirlatti. Cari agigin 6nemli bélimiintn ener-
ji kaynakli oldugunu ifade eden Gk, “Konunun 6nemi
ortaya ¢ctkmaktadir. 2013 yilinda yaklagik 56 milyar dolar
tutarinda enerji ithal edilmigtir. Bu eksende programda
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birincil enerji tretiminde yerli kaynaklarimizin payinin
2013 yilindaki yiizde 28 seviyesinden 2018de yiizde 35
seviyesine yiikseltilmesine yer verilmektedir. En verimli
hammaddesi seker pancari olan biyoetanol artan enerji ih-
tiyacimiz igin alternatif ve ciddi bir kaynak olma ozelligi
tagimaktadir. Bu nedenle biyoetanol tiretimi ve bu alanda
yapilacak yatirimlar, ontimiizdeki donemde tilkemiz adi-
na gercek anlamda biiytik bir firsat penceresini aralaya-

cakur” dedi.

Son yillarda seker pancari endisstrisine yonelik devam
eden alg1 yonetiminin bagta Seker Kurumu olmak tizere
uluslararast kartellerle igbirligi yapan, salt ceplerinin dolu-
lugunu gozeten bir kesim tarafindan yurictldigini iddia
eden Gok, Seker-Is Sendikasrnin bu algi operasyonuna
kargt stirdtirdiigti gerek hukuki girisimleri, kamuoyu-ba-
sin agiklamalari, sekedrel yayinlar gerekse de biirokrat ve
siyasilerle yaptig1 araliksiz goriismeleri ve bilgilendirme
caligmalariyla gergekleri omuzlayarak miicadele eden tek
kurum olma 6zelligini korudugunu séyledi. Gok, konus-
mastini §Syle stirdiirdii:

Yeniden yapilanma 6nerimiz dikkate alinmali

“Sekeorle ilgili tartigmalari toplumsallagtiran ve ¢ozii-
me ulagtirma gayesinde olan Sendikamiz $eker-Is, hicbir
zaman mevcudu yani giinii kurtarma pesinde olmadig
gibi, sorunlarin iistiine cesaret ve kararlilikla gitmeyi var-
lik sebebi saymaktadir. Iste bu yaklagiminin iiriinii olan
“Yeni Yapilanma Onerisi”, yarin ok ge¢ olmadan, tiim
sektdr paydaglari ile siyasi karar vericiler tarafindan dik-
katle gozden gecirilmeli, degerlendirilmelidir. Tagin al-
tina elini koyan Sendikamiz, ozellegtirme yerine yeni
bir yapilanma modeli ile “Tiirkiye'yi sektorde yildiz iilke
yapma” vizyonuna olusturma gayretinden asla 6din ver-
meyecektir”



Seker-Is Sendikasi Genel Baskani Gok’iin ardindan
konugan Tiirk-Is Bagkan1 Ergiin Atalay ise taseronlasma
ve sendikal orglitlenme konularinda ki gérisglerini akear-
di. 2015 yilin1 sendikal orgiitlenme yili ilan ettiklerini
kaydeden Atalay, bu konuda tiim sendikalara buyik go-

revler digtiigtint soyledi.

Bagkanlar Kurulv'nun sunum bolimiinde konugan
Gazi Universitesi Ogrctim Uyesi Prof. Dr. Aydin Basbug,
is gtvenligi, isci sagligi ile son yillarda meydana gelen is
kazalar1 ve denetimler konusunda bilgilendirmede bulu-
nurken, Seker-Is Sendikasi Hukuk miigaviri Avukat Gok-
han Candogan da gida iskolu érgiitlenmesinde sendikala-
ra yonelik istatistiksel verilere iligkin bir sunum yapt.




IS ve HAYAT:

Yayin Hayatina Renkli Baslad




“Orgiitlenmenin oniinii acmak gerekiyor.
Orgiitlenmek kavga yapmak degildir.
Hak arama isidir.”

-
>

Bakan Faruk Celik:

“Orgiitlenmenin 6niinii agmak gerekiyor”

’ I Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Faruk Celik, “Or-
giitlenmenin ontinti agmak gerekiyor, orgitlenme kavga

yapmak degildir” dedi.

Seker-Is Sendikasr'nin akademik yayin organi “Is ve
Hayat” dergisinin ilk sayis;, Ankara Rixos Otel'de di-
zenlenen torenle tanitldi. Térende konugan Caligma
ve Sosyal Guvenlik Bakani Faruk Celik, tilke ekonomisi
agisindan, igveren ve ¢aliganlarin ayrilmaz ikili oldugunu
vurgulad. Ozellikle @iniversiteler ve i diinyasinda sosyal
olaylar kargisinda ¢6ziim iiretecek onciilitk yapilmasini
surekli olarak dile getirdiklerini ifade eden Celik, bugiin
bu oncii gorevlerden birisinin de ¢ikacak olan bir dergiye
Seker-Is Sendikasr’nin 6nciilitk yapmasinin ayr1 bir anlam
tagidigini soyledi ve emegi gecen herkese tegekkiir etti.

=

Celik, caligma hayauyla ilgili bircok diizenleme-
ye imza atuiklarinin altuni gizerek, “Bunlardan biri Ig
Kanunudur. Sosyal taraflarla bu yasanin yirtrlige gir-
mesi saglandi. Istihdam paketleri, calisma hayatindaki
tikanikligs ve kriz donemlerindeki sorunlari agmak icin
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onemli paketler devreye girdi. Is saglig1 ve giivenligi gibi
son derece onemli, miistakil bir yasay1 Tiirkiye kazanmug
oldu” diye konugtu.

Caligma hayatinda bir diger 6nemli konunun da 6r-
giitlenme olduguna deginen Bakan Celik, “Hak arama
yollarinin agik olmasi son derece onemlidir. Sendikal
mevzuati uzlagi ve diyalogla degistirdik. Yasa degistikten
sonra sendikal igci sayisinda 300 bin artig var, bu 6nemli
bir rakamdir. Kisa siirede bunun daha da artacag inan-

cindayim” dedi.

“Orgﬁtlenmenin oniinti agmak gerekiyor, 6rgiitlenme
kavga yapmak demek degildir. Hak arama isidir” ifadesini
kullanan Celik, sunlari kaydetti:

“Hak arama yalniz iicret sendikaciligi da degildir. Hak
arama; gergcktcn insan onuruna yaragir yagam diizeyini
saglama konusunda masada diyalog ¢ergevesinde ¢ozme,
eger ¢ozilemiyorsa diger mekanizmalari devreye koyma
anlayisini egemen kilmakur. Kamu calisanlartyla ilgili
toplu goriismeden, toplu sozlesmeye gegme diizenleme-
sini de isin i¢ine katarsaniz, gercekten ¢aligma hayauyla
ilgili Bakanligimiz dénemi <dolu dolu gegti’ diyebilirim.
Ingallah bundan sonra gelecek Caligma Bakanlarina da
fazla bir is birakmama niyetiyle sosyal taraflarla giizel di-
yalog cergevesinde ¢aligmalarimizi yiiriittiik ve bugtinlere
geldik. Bitti mi? Bitmedi, bu alan dinamik bir alandir”

Bakan Faruk Celik’e konusmasinin ardindan $eker-Is
Sendikasi Genel Bagkan1 Isa Gok tarafindan imzalanan I
ve Hayat dergisi takdim edildi.
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“Hak arama yalniz ticret sendikacilig: da
degildir. Hak arama; gercekten insan onuruna
yarastr yasam diizeyini saglama konusunda
masada diyalog cercevesinde ¢cozme, eger
coziilemiyorsa diger mekanizmalar: devreye
koyma anlayisini egemen kilmaktir.”




Tiirk-Is Bagkan1 Ergiin Atalay da “Is ve Hayat” dergi-
sinde 24 akademisyenin bulundugunu dile getirerek, der-
ginin ¢aligma hayat1 ve konfederasyonlarina biiyiik katki
saglayacagini umdugunu soyledi.

Tiirk-Is Genel Egitim Sekreteri ve Teksif Sendikast
Genel Bagkani Nazmi Irgat da $eker-Is Sendikast’nin ca-
ligma hayatunin eksikligini dolduran béyle bir ¢aligmay:
hayata gecirmesiyle 6nemli bir is ¢ikarttigini ve bu calig-
manin ¢aligma hayatina 151k tutacagini kaydetti.

Gazi Universitesi Ogretim Uyesi ve Is ve Hayat Der-
gisi Genel Yayin Yonetmeni Prof. Dr. Aydin Basbug ise Is
ve Hayat Akademik Dergisinin bir boslugu doldurmak
amactyla yayin yasamina bagladigini belirtti. Derginin ha-
zirlanmast agamasinda emegi gecen herkese tesekkiir eden
Prof. Bagbug, “Degerli 6gretim gorevlisi arkadaglarimizin
caligma hayatina iligkin olarak yazdigi makalelerin yeni
ufuklar acacagina olan inancim tamdir. Bu vesile ile der-
gimize katki veren tiim meslektaglarima da tegekkiirti bir
borg bilirim” diye konugtu.

Tanitim kokteyline yogun ilgi vard:

Tanitim toplantisina ISKUR Genel Miidiirii Nusret
Yazici, TURK-IS Baskani Ergiin Atalay, Pankobirlik Y6-
netim Kurulu Bagkan: Recep Konuk, Pankobirlik Genel
Miidiirii Taner Taspinar, Seker-Is Sendikasi Genel Bagka-
n1 Isa Gok ve yonetim kurulu, Tiirk-Is Genel Teskilatlan-
dirma Sekreteri ve Tiirk Koop-Is Sendikast Genel Bagkan1
Eyiip Alemdar, Tiirk-Is Genel Egitim Sekreteri ve Teksif
Sendikast Genel Baskan1 Nazmi Irgat, Cimse-Is Sendikast
Genel Baskan1 Zekeriya Nazlim, Tarim-Is Sendikast Ge-
nel Baskani [lhami Polat, Haber-Is Sendikast Genel Bas-
kani Veli Solak, , Orman-Is Sendikast Genel Bagkan1 Baki
Yiiksel, Agac-Is Sendikast Genel Baskan1 Miirsel Tascl,
Harb-Is Sendikasit Genel Bagkani Bayram Bozal, TURK-
IS eski Baskan: Salih Kilig, Tiirkiye Ziraatgiler Dernegi

Genel Bagkani Ibrahim Yetgin, ile iiniversitelerden ¢ok
sayida akademisyen kauld:.

CHP Genel Bagkan1 Kemal Kiligdaroglu, Saadet pat-
tisi Genel Bagkani Prof. Dr. Mustafa Kamalak, Bityiik Bir-
lik Partisi Genel Baskan: Mustafa Destici de birer telgraf
gondererek yayin hayatina yeni baslayan I5 ve Hayat Der-
gisi ekibine bagarilar diledi.

Seker-Is Sendikast Genel Bagkani Isa Gok'iin yapmig

oldugu konugma ise goyle;

“Bilimi; ekonomi, endiistri iligkileri, hukuk ve sosyal
politika diizleminde ele alarak caligma hayatimiz bagta
olmak tizere ilgili tiim cevrelere verecegi hizmetin mut-
lulugunu yasayan Sendikamiz Seker-Is adina hepinizi yii-
rekten selamliyorum. Hos geldiniz.

Camiamiza ve tilkemize; yeni bir renk, yeni bir bakig
agtst kazandiracak “Is ve Hayat” dergisinin ilk sayisint
sizlerle bulugturmanin gururunu yagtyoruz. Bugliniin
onemini, bilgiden, bilimden, 6grenmekten, 6grendikge
tretmekeen ve trettike cogalmakean aldigimiz heyecanla
ozetlemek istiyorum. Ulu 6nderimiz Mustafa Kemal'in
dedigi gibi, “Toplumu gercek amacina, gercek mutlulu-
guna ulagtirmak icin iki orduya gerek vardir. Biri vatanin

www.sekeris.org.tr | 15




hayatini kurtaran asker ordusu, digeri ulusun gelecegini
yoguran bilim ordusudur. Bu ordulardan her ikisi de ayn1
derece gerekli, kiymetlidir, her ikisi de hayatidir. Ancak
bilim ordusunun kiymet ve kutsalligini anlatmak iin
sunu soyleyeyim ki, bilim ordusu, len ve 6ldiiren birinci
orduya, nigin 6liip, ni¢in 6ldirdigint 6greten ordudur.”

Sunu hepimiz biliyoruz ki, 2015 Tirkiyesinin bilim-
den istifade etme gereksinimi, diine kiyasla bugiin ¢ok
daha biiyiikeiir. Bilimsel makaleler, degerlendirme calis-
malari, model 6nerileri ve incelemeler araciligiyla farkl
disiplinlerin birlikeeligi ve biitiinsel diigiincenin olustura-
cags zenginlik ve giigten yararlanmanin, gelismis tilkelere
yakinsama stirecini hizlandiracagy acikur. Biz sivil toplum
orgiitlerinin sorumlulugu dahilinde de akademik ¢aligma-
larin toplumun sorunlarina bilimsel yéntemler kullanarak
¢6zlim tiretmesi ve sonuglarini topluma sunmasi noktasin-

da bu paylagimi gorev kabul etmesi gerekmekeedir.

Sendikam1z $eker-Is olarak, kurulusumuzdan bugiine
scker sanayi mensuplarinin sosyo-ckonomik refah diize-
yinin iyilegtirilmesi amacinin yani sira sahip oldugumuz
bilgi ve deneyim birikimi ile tilkemiz tarim1 ve sanayisine
yonelik megru, hukuki tiim ¢aligmalarimiz, bizleri bu ka-
buliin golgesine tagimustir. Seker-1§'in miicadelesi ve calis-
malart, Uluslararast Caligma Orgiitii ve Avrupa Isci Sen-
dikalar1 Konfederasyonu'nun da onerisi niteliginde olan
cagdas toplum yararina hareket sendikacilliginin geregi
dogrultusunda ilerlemektedir. Bu anlamda, ilke edindi-
gimiz toplum yararina hareket sendikaciligi kapsaminda
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yaptigimiz sempozyum, halk saglig1 bilgilendirme calig-
malari, basin agiklamalari, projeler, aragtirmalar, bildiri
ve yayinlarimizi gelisime ve refah toplumu kazanimlarina
151k tutan katilimer ve etkin hizmetler biitiini olarak de-
gerlendirmekeeyiz.

Seker-Is olarak, gerek seker sanayimizi ilgilendiren
meselelerde gerekse de caligma yagamimizi iceren konu-
larda yaptigimiz yayimlar teori tiretmekten gok, uygulama
alani bulan icraata yonelik caligmalar olmugtur. Belli peri-
yotlarda yayinlanacak olan “Is ve Hayat” akademik dergi-
miz ile de ayni ¢izgimizi koruyarak, ekonomik ve sekeorel
aragtirmalardan hukuk kararlarina, sosyal yagantumizda
ve sendikal hayatimizda aydinlanmaya ihtiya¢ duydugu-
muz bir¢ok konunun irdelenmesine degin genis kapsamli
degerlendirmelerden hep birlikte faydalanacagiz. Bugiin
yasadigimiz stkintili ve zor kogullar altinda hayatimizin




belki de 6znesi konumuna gelen i yasanumizdan gele-
cege glvenle bakabilmenin ¢éziim yollarini her birimiz
birer tayin edici sifatiyla muhakeme ufkumuzda masaya

yatiracagiz.

Sonunda da mutlaka, emegimizin, inancimizin, sa-

vunularimizin ve ugraglarimizin kazanimlarini elde ede-

cegiz.. Bu duygu ve distincelerle, ekonomi, hukuk ve bir

sosyal politika dergisi olan “Is ve Hayat” in iilkemiz insa-
nina, camiamiza, sendikal hayata, degerlerimize ve gele-
cek nesillerimize kisacast iirettike beslenen herkese katki
saglayacagini inaniyor; dergimizin basiminda desteklerini
esirgemeyen ve emegiyle yayinimizi zenginlegtiren degerli
akademisyenlere, yayin kuruluna, Sendikamiz ¢alisanla-
rina ve Onerileriyle katki sunan herkese gtikranlarimi ve
saygilarimi sunuyorum.”
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SEKER-IS SENDIKASINDAN

EGITIM ATAG

Seker-Is Sendikast Isyeri Bagtemsilcileri ve Temsilcileri ile
Disiplin ve denetim Kurullarinin egitim programu iki boliim
halinde Antalya Grand Seker Otel'de gergeklestirildi.

“Gegici iggiler icin tiim giiciimiizle seferber olduk”

Toplantinin agilis konugmasini Seker-Is Sendikasi Ge-
nel Egitim Sekreteri Hasan Basri Giizel yapti. Bagta dzel-
legtirme, aligma yagamu ve gegici iscilerin daimi kadroya
alinmast i¢in sendikanin olanca giiciiyle ¢alistigini anla-
tan Hasan Basri Giizel, 6zellikle Seker-Is Sendikast Genel
Bagkan1 Isa Gok’iin bu konularda ciddi miicadele verdi-
gini ifade etti. Sendikanin elde ettigi basarilarda herkesin
katkist oldugunu belirten Giizel, seker sekeorunii daha iyi
yarinlara tagimak i¢in kararlilikla miicadele edilmesi ge-
rektiginin alu ¢izdi.

“El birligi ile bagarili olacagiz”

Seker-Is Sendikasi Genel Tegkilatlandirma Sekreteri
[lhan Ozyurt da, seker sanayinin yagamini siirdiirmesi
ve sektorde var olan sorunlarin agilmasi i¢in bagta Genel
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Bagkan Isa Gok olmak iizere, sendikanin tiim kadrolari ile
elinden gelen gayreti sarf ettigine dikkat ¢ekerek, “Sadece
seker sekeoriinde degil, gida is kolunda da ¢aligmalarimiz
araliksiz siirmektedir. Insallah bu alanda da el birligi ile
bagsarili olacagiz” diye konugtu.

“Iyi antrenér takimu iyi oynatir”

Sckcr-k Sendikasi Genel Sekreteri Fevzi $engiil ise,
sendikanin bir ¢ok konuda megsakkatli bir yolda ytiriidi-
giinii belirterek, “Iyi bir antrenér takimint iyi oynatr. Bu
noktada bizler sansliyiz, giinkii Isa Gok gibi bir genel bag-

kana sahibiz” yorumunu yapt.

Genel Merkez Yoénetiminin konugmalarinin ardin-
dan kiirstiye ¢ikan §eker-1§ Sendikasi Genel Bagkan1 [sa
Gok, bu tilkede yagayan herkesin Tiirkiye iin iyi bir gey-
ler yapmasi gerektigini soyledi. Ortadogudaki Miisliman
tilkelerin su anda i¢inde bulundugu sartlarin olumsuz ol-
dugunu hatrlatan Gok, Irak, Suriye, Misir gibi tilkelerde
istenmeyen olaylarin yagandigini kaydetti.



SIIRIPEPENEIS

“Dogru politikalar iiretmeliyiz”

Turkiye'de ise en kolay seyin muhalefet etmek oldu-
gunu anlatan Gok, “80 dncesi ve sonrasina bakildiginda
mahalleler bolinmis, insanlar kutuplagmistir. Sag-sol,
Stinni-Alevi, Tiirk-Kiirt cesitli terimler iizerinden insan-
lar catigtirilmigtir. Doguda feodal yaps, batda ise tekno-
loji somurtsii dikkat cekmis, giiclii zayif olani ezmeyi stir-
dirmiigtir. Boyle bir ortamda daha ¢ok sagduyuya ihtiyag
vardir. Dogru politikalar iiretmeliyiz” dedi.

Peygamber Efendimiz Hz. Muhammed’in, “Komgu-
su acken tok yatan bizden degildir” séziinti de hatirlatan
Baskan Gok, “Bu bizim fitraumizda var. Iki milyon gog-
meni beslemek kolay degil. Ama biz bu insanlar1 yok saya-
mayz” yorumunda bulundu.

zellestirmeden taviz vermeyecegiz
“Ozellest den t i ?

Tiirkiye tizerinde oynanan oyunlarin en kiigigiiniin
ise seker sekedriinde yagandigini anlat Bagkan Gok, seker
kurumunun 6zellegtirme kapsamina alindigr donemde
Tiurkiye'nin krizle miicadele halinde oldugunu haurlatti.
“Sektore hizmet veren herkesi saygiyla aniyorum. Ancak
eskiden sadece toplu sézlesmeden toplu s6zlesmeye kogan
bir yap1 vardi. Ayligini bilen bir toplumduk. Sekt6riin ge-
lecegi ile ilgili bir diistince yoktu” elestirisini yapan Gok,
ancak 2005 yilinda seker iscisinin ilk kez durmayarak ha-
rekete gectigini vurguladi. O giin koyulan tavir sayesinde
nihai bir sonu¢ alinmasa da 6zellestirmenin durdugunu,
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Seker Egitim

“Seker iscisi satilik degildir. Bunu
herkes ortaya konan icraatlarla gordii.
Bu giinlere sag salim geldik. Kisaca
birlikteligimiz biiyiik onem tasiyor.”
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devletin de bu konudaki politikasini sorgulamak zorun-
da kaldigini kaydetti. Gok, “Bizim bu anlamdaki miica-
delemiz devam edecektir. Kimseye bu konuda taviz ver-
meyecegiz. Birlikeeligimizi muhafaza edecegiz” seklinde
konugtu. Isa Gok, ayrica Tiirkiye'nin sektorde bir Pazar
olusturarak, rekabet glictinii artirmasi gerektigini de vur-

guladi.
“Seker igcisi satilik degildir”

Sendikanin tek bagina her seyi ¢6zemeyecegini de kay-
deden Bagkan Gok, “Biz siyasetci degiliz. Sadece tilkesini
seven insanlariz. Sizler varsaniz bizler bir seyler yapabili-
riz. Hukukgularimiz, hocalarimiz ve 6zellikle de Tiirk-Ig
Genel Bagkanimiz Erglin Atalay olmasa biitiin bunlar
olmazdi. Dogru seyler yapip, dogru seyler soylityorsaniz,
algilar1 degistirebilirsiniz. Sendikamiz bu iilke insanlari-
nin saglikli beslenmesini istiyor. Devamli bir miicadele
i¢indeyiz. Seker iscisi satlik degildir. Bunu herkes ortaya
konan icraatlarla gordii. Bu giinlere sag salim geldik. Ki-
saca birlikteligimiz biiyiik 6nem tagtyor. Sadece geker sek-
toriinde degil, calisma hayatnda, gegici isgiler konusunda
da caligmalarimiz araliksiz stiriiyor. Biz hak ariyoruz. Siz-
lerin haklarinin gasp edilmemesi i¢in ¢aligiyoruz ve buna
devam edecegiz” diye konustu.

Bagkan Gok, orgiitlenme ¢aligmalar ile ilgili stkinuilar
da oldugunu belirterek, “Hak aramayi hakkimizla yapar-
sak bu iste de bagarili oluruz” yorumunu yapti. Seker-ig'in
kavga istemedigini, bu ytizden 6rgiitlii yerlere girmedigini



hatrlatan Gok, “Bu miicadelenin kahramanu siz isci kar-
deslerimiz olacaksiniz” dedi. Gok, daha sonra isci temsil-
cilerinin ¢esitli konulardaki sorularina cevap verdi.

Baskan Gok'iin ardindan $eker-Is Orgiitlenme Uzma-
n1 Bahri Topgu s6z ald1. Temsilcilere ‘Insani tanima ve li-
derlik’, ‘Orgiitlenme’ basliklar: altinda cogkulu bir egitim
verdi. Topgu'nun ardindan Avukat Gékhan Candogan,
‘Orgﬁtlenmcnin hukuki problemleri ve ¢6ziim onerileri’
baglikls konuyu anlatti. Seminerin ikinci glinii ise Prof
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Dr Aydin Bagbug, ‘Calisma hayatinin giincel sorunlari ve
Seker-Is Sendikasi’nin yeni 6rgiitlenme miicadelesi’ bag-
likl1 bir sunum yapti. Son olarak Tiirk-Is Konfederasyonu
Sosyal Giivenlik Uzmani1 Celal Tozan, ‘Ulkemizde sosyal
Guivenligin Sorunlar’ hakkinda isci temsilcilerini bilgi-
lendiren bir konugma gergeklestirdi.

Seminere katilan temsilciler, bu tip organizasyonlarin
verimi artirdigini soyleyerek, yeni bilgiler 1s1iginda calis-
malarini stirdiireceklerini kaydettiler.
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Is¢i Saglig1 ve Is Giivenligi Meclisi'nin raporuna gore,
Nisan ayinda 130 is¢i yasaminu yitirdi. Isci 6liimleri en
cok ingaat, tarim, tagimacilik ve ticaret/biiro sektorlerinde
yasanirken, en ¢ok olimlerin yagandigi sechirler ise
Istanbul, Konya, Antalya, Bursa, Izmir ve Adana oldu.4
ayda 482 isci nasil oldu?

Isci Saglig1 ve Is Giivenligi Meclisi, basin ve meslek
orgutlerinden derledigi veriler 15131inda hazirladig: Nisan
ay1 raporunu agikladi. Ocak ayinda 128, Subat ayinda 85,
Mart ayinda 139, Nisan ayinda 130 iscinin yagaminin
yitirdigi belirtilen raporda, 2015 yilinin ilk dort ayinda ig
kazalarindan en az 482 igci hayatni yitirdigi vurgulands.

Raporda, Nisan ay1 icerisinde is kazalarinin yagandig
ingaat ve yol iskolunda 40, tarim, orman igkolunda
27, tagimacilik iskolunda 19, ticaret, biiro, egitim,
sinema igskolunda 13, belediye, genel isler iskolunda 8,
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madencilik iskolunda 3, metal iskolunda 3, saglik, sosyal
hizmetler iskolunda 3, gida, scker iskolunda 2, petro-
kimya, lastik igkolunda 2, ¢cimento, toprak, cam iskolunda
2, konaklama, eglence iskolunda 2, savunma, givenlik
iskolunda 2, calistig1 iskolunu bilinmeyen 2, agac, kagic
iskolunda 1, gemi, tersane, deniz, liman iskolunda ise 1
iscinin can verdigi belirtildi.

Gocmen igciler de is kazas1 magduru

Raporda, iscilerin en ¢ok trafik/servis kazalari, diigme,
ezilme/gociik ve diger nedenlerden dolayr hayatini
kaybettigine dikkat ¢ekildi. Raporda, Nisan ayinda is
kazalarinda hayatini kaybedenlerin 9’unun kadin, 2’sinin
cocuk ve Gsinin da goemen iggi oldugu belirtildi. Is
kazalarinin en ¢ok yasandig: sehir ise Istanbul, Konya,

Antalya, Bursa, Izmir ve Adana oldu.

CHP Genel Bagkan Yardimcilar:
Gokhan Giinaydin ve Yakup
Akkaya Seker-Is Sendikas: Genel
Bagkan’t Isa Gok ve Merkez
Yonetimini ziyaret ederek

Seker Sektoriine Iliskin Durum
Degerlendirmesi Yaptilar




Asgari Ucret Icin Konusan Tirk-Is Baskani Ergtin Atalay:

"Kamt
Rakamlar

Tiirk—ig Genel Bagkani Ergiin Atalay ve Seker—1§ Genel
Bagkani Isa Gok, Milli Gazeteyi ziyaret etti. Tlirk—ig;

Genel Bagkani Ergiin Atalay, kamuoyuna yansiyan asgari
ticret rakaminin kabul edilemez oldugunu séyleyerek,
“Dar ve sabit gelirli insanin masasina bir ekmek daha
fazla koyabilir miyiz? Biz olaya o acidan bakiyoruz. Hig¢
popiilist yaklasmiyoruz” dedi.

Tiirk-Is Genel Bagkani Ergiin Atalay ve Seker-Is Genel
Baskani Isa Gok, Milli Gazete'yi ziyaret etti. 25 Aralik
Asgari Ucret Tespit Komisyonu Toplantist 6ncesi konugan
Atalay, kamuoyuna yanstyan rakamlarin kabul edilemez
oldugunu ifade etti. Atalay, once isveren kanadinin
onerisini beklediklerini kaydederek, ondan sonra kendi
onerilerine giindeme getireceklerini kaydetti. Atalay’a
ayrica maden sekeort ile ilgili yapilan dizenlemelere
once devlet kurumlarinin uymasi gerekeigine de ziyarette
degindi.

Once Devletin Maden Ocaklar1 Yasalara Uysun

Maden sektoriinde calisan iggiler ile ilgili gectigimiz
giinlerdeyapilandiizenlemelereiliskin degerlendirmelerde
bulunan Atalay, ozellikle iscilerin maaglarina iligkin
getirilen iki asgariticretuygulamasinin devlette dahiyerine
getirilmedigini kaydetti. Atalay, “ Devlet maden sektorii
ile ilgili yasalar cikariyor. Bu yasalara ozel sektorden
once devlet kendisi uymuyor. Enerji Bakanligi'na bagl
olan yerlerde ‘iki asgari ticret’ uygulamasina uyulmuyor.
Diyorlar ki, ‘biz iki asgari ticreti soyle anliyoruz. 1§ginin
servis, yemek parasini, ikramiyesini, isciye verilen komiirii
bunun igine koyuyorlar ve bunlar1 topladigimiz zaman
iki asgari ticreti gegiyor’ diyorlar. Bu konuda CSGB
Bakanligi'ndan goris istedik. Bakanlik, bizim goriisiimiiz
dogrultusunda, ‘iki asgari ticret ¢iplak olmasi lazim’ dedi.
Devlet evvela bir kendisi uymali” diye konugtu.

Maden Isgilerine Haftada 2 Giin Izin Onerisi

Atalay, Cumhurbagkan: Erdogan’in Soma faciast
sonrast maden iscilerinin ¢aligma saatleri ile ilgili
sozlerini de hatirlatarak, “Sayin Cumhurbagkanimizin

Soma faciasi sonrast bir ifadesi vardi. ‘Calisma saati 6
$

oyuna Yansiyar
Kabul

Cdilemez”

saat olacak, caligma glinii de 6 giin olacak’ Yani 36 saat
bir haftada. Bunun uygulanabilir bir sekli yok. Maden
sckeoriinde bizim talebimiz su. Giinlitk caligma saati 7,5
buguk saat olsun. Toplamda caligma saati 37,5 saat olsun.
Ama haftada 2 giin izin yapalim. Onemli olan tarafi su.
Yerin altindaki iscimiz yil icinde 40 giin daha fazla giines
gorsiin. Bu konu ile ilgili TBMM’ye bir torba yasa daha
geliyor, bizim de talebimiz bu yonde” diye onerilerini dile
getirdi.

“Hig popiilist yaklagmiyoruz”

25 Aralik’ta toplanacak olan Asgari Ucret Tespit
Komisyonu toplantisi 6ncesi de belirlenecek olan asgari
iicret ile ilgili degerlendirmelerde bulunan Tiirk-Is Genel
Bagkani Ergiin Atalay, yapilacak olan tigtincii toplantinin
Tiirk-Is'te yapilacagini soyledi. Atalay, “Bu iicretin diisitk
oldugu, kamuoyunda séylenen rakamlarin da kabul
edilemez oldugunu belirtelim. Bunla ilgili bir rakamlar
gorelim. Tirk-Is olarak kanaatimizi paylasacagiz. Bu
ticreti ne kadar yukari cekebiliriz? Dar ve sabit gelirli
insanin masasina bir ekmek daha fazla koyabilir miyiz?
O agidan bakiyoruz. Hig popiilist yaklagmiyoruz. Once
gorelim ondan sonra tavrimizi net bir gekilde belli ederiz”
diye agiklamalarda bulundu.

Ziyaretin sonunda ise Tiirk-Is Genel Bagkani Ergiin
Atalay, Milli Gazete'nin 43. Kurulug yili miinasebetiyle
Ankara Temsilcisi Mustafa Yilmaz’a porselen bir vazo
hediye etti. Daha sonra da giiniin anisina bir hatira

fotografi gekeirildi.
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Seker Ozel

Seker-Is Sendikasi Giineydogu Avrupa Tarim ve Gida Sanayi

Avrupa Bolgesel Konseyi toplantisina ev sahipligi yapti...

Seker-Is Sendikasi Genel Baskani Isa Gak:

"Essiz Bir Platform
Olusturduk’

Is Birligi Dayanigma ve Destek igin Giineydogu Av-
rupa Tarim ve Gida Sanayi Avrupa Bélgesel Konseyi, Tiir-
kiye Gida ve Seker Sanayi Iscileri Sendikasi’'nin ev sahipli-
ginde Tiirkiye'de gergeklestirildi.

Antalya Side Grand $eker Otel'de yapilan konsey top-
lantisina Balkan tilkelerinin sendika temsilcilerinin tama-
mi kauldi. Sendikalarin ortak ¢abasi olan kapasitelerin
giiglendirilmesine yonelik faaliyetler, yeni tyelerin katili-
mindaki stratejiler ve igverenle, iscilerin sosyal diyaloguna
olanak taniyan firsatlarin ele alindig1 konsey toplantisinin
agilig konugmasini Genel Bagkan Isa Gok yapti.

Baskan Isa Gok, Bolgesel Konsey Toplantisni ok
onemsedigini belirterek, konseyin, iscilerin kargilagtig:
ciddi sorunlar: tartigacak egsiz bir platform olusturdugu-
nu soyledi.

Sorunlar1 G20’ye Tastyacagiz

Seker Is Sendikasi Genel Bagkan1 Isa Gok, isi sorun-
larinin baginda yer alan, temel insan hakki olan érgiitlen-
me ozgurligiinin 6niindeki dogrudan veya dolayli tiim
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engellerin kaldirilmasi, tarim, seker ve diger gida sektor-
lerinde calisanlara insan onuruna yaragir ¢aligma ortami
sunulmasi, saglikly, siirdiirtilebilir ve giivenilir gida saglan-
mast konularinin geldigini kaydetti.

Toplantyr diizenleyen Frederik Ebert vakfina tegek-
kiir eden Baskan Gok, Seker-I§in s6z konusu sorunlara
iligkin faaliyet ve caligmalarinin, danigmalarimizdan Gazi
Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endiistriyel Iliskiler
Bolim Bagkant Prof. Dr. Aydin Bagbug ile Avukat Gok-
han Candogan tarafindan sunulacagini kaydetti. 2015 y1-
linin bagindan itibaren Tiirkiye’nin, diinyanin en zengin
20 tlkesinin olugturdugu G20’nin baskanligini aldigini
haurlatan Gok, “Yine bildiginiz gibi, G20’nin calisanlar
L 20 alunda bir araya gelmektedirler. Buradaki “L” har-
fi emegi anlatmakeadir. Seker-Ig'in de iiyesi bulundugu
TURK-IS, buna bagkanlik yapmakradir. Sayet bu top-
lanuda belirli sorunlarin daha 6nemli platformlara tagin-
masi gerekeigi ditsiiniildiigii takdirde, ben, Isa Gok olarak
bunlari L 20 giindemine sokmak iizere TURK-I$’e tagima
gorevini yiiklenmeye hazirim” diye konustu.



Seker-Is Orgiitlenmede Kararli

[lke olarak, sendikalarin taleplerinin ¢ok basit, insan
odakli ve daha esitlik¢i oldugunun altini ¢izen Gok, soyle

devam etti:

“Ana bagliklar, Orgiitlenme 6zgiirliigii ile insan onu-
runa sayg1, Daha fazla is saglig: ve giivenligi,

s ve gelir giivencesi, Insana onuruna yaragir is ve Daha
adil gelir dagilimidir. Yaklagik 50 yildir seker ve son 3 yil-
dir da gida sektoriinde faal olan Seker-Is Sendikasi, bun-
lar1 temel rehber ilkeler olarak benimsemistir. Sckcr—i;;,
bu ilkelere son 10 yildir 6zellestirme miicadelesi, nigasta
bazli seker kotalarinin diigiirtilmesi, gida giivenligi ve halk
sagliginin korunmasini ilave etmistir. Béylece de toplum
yararina hareket sendikaciliginin Tuirkiye'deki 6nciisti ol-
mugtur. Ancak bu seker sektériinden gida sektoriine ge-
cis, Sckcr—i;;’e hemen hemen yiizde 90’1 6rgiitsiiz olan bir
sektorde orgiitlenmek igin degerli bir firsat yaratmigtir.
Sckcr-k bu sektorde olabildigince cok isciyi 6rgiitleme-
ye kararlidir. Bununla beraber, igveren tarafinin ¢ok sert
bir direniginin oldugunu séylemek gerekir. Bunun temel
nedeni igverenlerin sendikalar iscilerin somiiriilmesinin
ontindeki en biyiik engel olarak gérmeleridir. Ne yazik
ki bu da dogrudur. Orgiitlenmemis isciler savunmaszdur,
yoksuldur ve caresizdirler. Bu nedenle de her tiirli somii-
ritye aciktirlar”

EFFAT Biiyiik Katki Saglayacak

Tum bu olumsuz gelismelerin yani sira, igverenlerin
herhangi bir yatirim yapuginda toplumda 6vgtiyle kargi-
landiginy, kendilerine plaketler verildigini ve medyanin
da onlar1 yiicelten haberler yaptigini ifade eden Gok, soz-
lerini goyle strdiirdii:

“Ama bu durum, toplumdan ve toplumun degerlerin-
den kopmanin baglangici olmaktadir. Ciinkii, ayni igveren
calisanlar orglitlenmek istediginde iscileri ve aile fertleri-
ni ditgiitnmeden isten atmaktadir. Ne yazik ki igverenlerin
kar hirsi, insani degerlerin yerini almaktadir. Daha da
kotiisti, medya dahil toplumun biiyiik ¢ogunlugu yatirim
yapilmast asamasindaki duyarlilig1 isten aulan isciler icin
gostermemektedir. Bu sorun ancak ve ancak farkindalig
arttirtp toplumsal duyarlilig giiclendirerek ¢oziilebilir.

Bunu yapmak da biz Sendikalarin gorevidir. Seker-Is ola-
rak bu iscileri 6rgiitlemek icin elimizden gelenin en iyisi-
ni yapiyoruz. Bu baglamda, érglitlenme ¢aligmalarindan
eylemlere, yetkili makamlara sikayetlere ve bu igverenlere
kargt dava agmaya kadar cegsitli faaliyetler ytiriiemekeeyiz.

Bizim bu kararlh micadelemiz, Turkiye'de do-
niim noktast denecck onemli bagarilara imza atmigtir.
Tirkiye'de 6rgiitlenme 6zgurliigii, Anayasa ve ilgili yasa-
lar tarafindan teminat altina alinmigtur. Ancak, bugiine
kadar bu ihlaller hafif cezalarla gegistirilmistir. Ilk kez, bi-
zim davalarimiz sonucu bu anayasal hakkin kullanimina
kasitli olarak engel olan igveren ve igveren vekilleri hapis
cezasina carptirlmiglardir. Bu ¢ok 6nemli bir bagaridur.
I¢inde bulundugumuz bugiinlerde Sendikalar, her tiirlii
saldiriyla kars1 kargiyadir. Bu nedenle toplant1 giindemi-
mizi olugturan, ‘Sendikalarin kapasitelerinin geligtirilme-
si’ ve ‘6rgiitlenme’ konulari son derece 6nemlidir. Bundan
dolay1 da Konsey Toplantimiz bize bir kavrayis zenginligi
saglayacakur. Ancak, giindemimizi ¢okuluslu sirketlere
ayr1 bir paragraf acarak zenginlestirmemiz gerekmektedir.
Zira ¢okuluslu sirketler kendi iilkelerinde orglitlenmeye
izin verirken bu hakk: diger tilkelerdeki ¢alisanlarindan

esirgemektedir.”

Bu noktada EFFAT 1n sendikalara ciddi katkilar sag-
layabilecegini belirten Isa Gok, “Daha agik bir ifadeyle
EFFAT, cokuluslu sirketlerin merkezlerindeki sendika-
larla igbirligimizi giiclendirebilir ve bir ortak miicadele ve
eylem alani olugturulmasini miimkiin kilabilir” diyerek,
sozlerini tamamladi.

Konsey Temsilcileri Ulke Sorunlarini Anlattilar

Bolgesel Konseyin bagkanligini yapan Zivko Danevs-
ki, Gineydogu Avrupa iilkelerine yapilan yardimlarin,
biiyiik 6nem tagidigini belirterek, sendikalarin ortak bir
strateji ile hareket etmesinin gerekliligine vurgu yapti.
Danevski, gida, tarim, hayvancilik, turizm ve catering sek-
torlerinin birlesmesi gerektigini, bu anlamda sendikalarin
daha giiclii olacagini savundu.

Frederik Ebert Vakfi Temsilcisi Milan Jevtic de, vakif
olarak tarim sektdriint yillardir desteklediklerini belirte-
rek, tarim ve gida anlaminda Balkanlarin biytik 6neme
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sahip oldugunu soyledi. Alman vakfinin kapasitesinin

genisledigini, Giineydogu Avrupa tlkelerine de bu an-
lamda daha ¢ok destek verilebilecegini belirten Jevtic,
uluslararast anlamda daha etkin bir ¢aligma yiirttilmesi
gerektigini ifade etti.

Bu acilis konugmalarinin ardindan katilimer ilke
temsilcileri, tilkeleri, sendikalarinin ¢aligmalar1 ve 6neri-
leri i¢in 15%r dakika sunum yapular. Bulgaristan grubu,
1990 yilinda ilkede sosyalizmden demokrasiye gecildi-
gini, olumsuz etkiler ile yaganan ekonomik krizin artarak
strdigiinii séylediler. Ekonomide yaganan olumsuzlukla-
rin Ozellikle iscileri etkilediginin altni ¢izen Bulgaristan
temsilcileri, 6zellestirmenin de etkisiyle 700 bin iiyesi
olan sendikali ig¢i saywsinin iilkede 55 bine gerildigini,
bunun da 5 binin sendikali oldugunu anlattilar. Asgari
ticretin Bulgaristan'da 160 Euro oldugunu da ifade eden
yetkililer, devlet desteginin sonradan geldigini, 2013 y1-
linda tarim sektoriine 4 milyar Euro yardim yapildigini
kaydettiler. AB fonlarindan daha ¢ok yararlanma amacin-
da olduklarini soyleyen yetkililer, sendikalt ig¢i sayisinin
artmas, sosyal diyalogun saglanmasi adina ¢aligmalarinin
devam ettiginin altni gizdiler.

Bolgesel Konsey Baskani Zivko Danevski de, 2015 yilt
yapilan konsey caligmalarinin iki ana faaliyet tizerinde ge-
killendigini séyledi. Hirvatistan'da yapilacak olan 2. Kon-
ferans 6ncesinde toplanan konseyin yapacag: caligmalarin
ve ortak kararlarin bir rapor haline getirilerek, 2. konsey-
de dile getirilecegini belirten Danevski, Avrupada sendi-
kaciligin ¢ok iyi durumda olmadigini, bunu dizeltmek
adina yapilacak ¢aligmalarin 6nemli oldugunu vurgulad..

Sirbistan'da sendikacilik anlaminda gii¢ kaybettigini
anlatan Konsey Bagkan yardimcis1 Miodrag Bradojig, 20
sene oncesine kadar iilkede sendikalagmanin yiizde yiiz
orana sahip oldugunu, 6zellestirmelerin ardindan bu ora-
nin ylizde 30 seviyelerine indigini sdyledi. Gida ve tarim-
da sendikalarin 40 bin tiyelerinin bulundugunu séyleyen
Bradojig, sisteme bir model kazandirarak yola devam edil-
mesi gerektigine atf yaptu.

Tum problemlerin farkinda olduklarini ifade eden
Hirvatistanli temsilciler de, iscilerin sendikalara giive-

26| seker-is dergisi o mayis 2015

nin saglanmasi icin ¢aligmalar yapilmast gerekeigini,
Avrupada yaganan krizin etkilerinin stirdagiini, 6zelles-
tirmelerin adaletsiz yapildigini, genglerin tilke nifusuna
oranla yiizde 20 oraninda igsiz oldugunu, yiiksek egitimli
genglerin ise tilkeyi terk ettigini belirttiler. Hirvat temsil-
ciler, ayrica ABD ile AB arasinda yapilan Ticaret anlagma-
sin1 da dile getirerek, bunun olumsuz sonuglar1 dogurabi-
lecegini kaydettiler.

Slovenya adina konugan Boris Fravnkovig ise, yiizde
40 orgutli bir sendika olduklarini, 15 yil iginde 25 bin
sendikalr isci kaybettiklerini séyledi. Gereken adimlarin
atilmamasi durumunda 10 yil i¢inde sendikacihigin bite-
cegini belirten Slovenya sendika yetkilisi, iscilerin sen-
dikali olmalart i¢in tegvik edecek caligmalarin ivedilikle
yapilmasinin gerekli oldugunu kaydetti.

Karadag adina konusan konsey temsilcileri de, tarim,
gida ve tiitiin sendikasi olarak ¢aligtiklarini, 6rgiitlenme
caligmalarinin ise bu alanlarda istenilen seviyede olmad:-
gin1 dile getirdiler. Emekli sayisinin artmast ile sendikali
isci sayisinin her gecen giin azaldigini belirten Karadag'lt
heyet, tiye sayisinin artmasinin sozkonusu sartlar devam
ettigi siirece imkansiz oldugunu, calisan iscilerin bask:
gordiiklerini, vasifsiz is¢i sayisinin ise artugini dile getir-

diler.

Genel kani olarak, ozellikle sosyal politikalar anla-
minda sadece s6zde aligmalarin yapildig, sendikalarin
baski altinda tutuldugu, yeni stratejilerin gelistirilmesinin
kaginilmaz oldugu da vurgulandi. Ayrica yeni sektorlerin
katilimiyla birlikte yeni sendikalarin da konseye dahil edi-
lebilecegi de dile getirildi.

Seker-Is Hukuk Miisaviri Gokhan Candogan:

“Seker-Is Etkin Rol Ustleniyor”

Raporlarin sunumunun ardinda Seker-Is Sendikasi
Hukuk Misaviri Gokhan Candogan da, bir sunum yap-
t1. Seker-Is Sendikas’nin 6zellikle toplumsal sendikaci-
lik yaptigini vurgulayan Candogan, 2015 verilerine gore
Tiirkiye'de 12 milyon iscinin bulundugunu séyledi. Or-
giitlenme istatistiklerine gore, bu rakamin ytizde 10’nun
sendikali oldugunu belirten Candogan, bu rakamdan da
yiizde 7’sinin toplu sozlesme hakkindan yararlandigini



ifade etti. Seker-Ig'in faaliyet alaninda yer alan gida is ko-
lunda 586 bin is¢inin ¢alistigini belirten Candogan, daha
cok erkek iscilerin sendikali oldugunu, kadin igcilerin
orgiitlenmesi noktasinda ise sikintilar oldugunu belirtti.
Turkiye'de drglitlenme oraninin disiik oldugunu belirten
Candogan, AB miizakereleri kapsaminda yasal diizenle-
melerin devreye girdigini, bunun da olumlu etkilerinin
heniiz yansimadigini ifade etti. Candogan, “Sendikal 6r-
giitlenmenin siyasal bir aktivite olarak algilanmasi olum-
suz etkiler yaratir. 6356 sayili Sendikalar Kanunun yerel
grevleri yasakladifini goriiyoruz. 2014 yilinda yapilan
diizenlemeler ile bir takim yasaklar kalkei. Ancak bunlar
yeterli degil” dedi.

Toplu sézlesme kanununun dizenlenmesi hakkinda
bilgiler de veren Avukat Candogan, Seker-Ig'in 6zellikle
seker rejimini diizenleyen Seker Kurumunun kapatlma-
sina yonelik aktif bir rol iistlenerek siirece dogrudan mii-
dahale ettigini, acilan kargi dava ile kurumun kapatlma-
sina yonelik kararin iptalini sagladigini hatrlatt. Agilan
davalarla NBS kotalarinin artmasinin éniine gegildigini
de soyleyen Candogan, esnek ve kayit dist caliganlar hak-
kinda da sendikanin olumlu caligmalar gerceklestirdigini
belirtti.

Prof Dr Aydin Bagbug:

“Sendikalar Sorumluluk Almali”

Seker-1s Sendikasi adina konugsan Prof Dr. Aydin Bas-
bug da, 25 sene 6nce sendikaciligin biteceginin séylendi-
gini, ancak bunun yanlig oldugunun gegen siirecte anla-
sildigini kaydetti. Turk sendikaciliginin giigli oldugunu
vurgulayan Bagbug, iilkemizde eskiden sendika sayisinin
oldukga fazla oldugunu, bu rakamin 700 civarinda seyret-
tigini, is kollarina baraj getirilmesinin ardindan ytizde 10
isciye sahip olan sendikalarin yetkili olabildigini, tiim bu
gelismeler 1s131nda bugiin Tiirkiye'de 100 kadar sendika-
nin bulundugunu anlatti. Bagbug, ayrica Sar1 sendikacilik
anlayigt icinde olanlarin barajin kalkmasini istedigini de
belirtti.

Turkiye'de isten cikarlan iscilere 1 yillik ticreti kadar
tazminat ddenmesi, igveren ve igveren vekillerine 2 yildan
3 yila kadar hapis cezasinin getirilmesi noktasinda yeni
kararlarin alinmasinin saglandigini da anlatan Bagbug,

“Her seyi devletten beklemek dogru bir yaklagim degildir.
Seker-Is Sendikast bu kazanimlar1 kendisi elde etmistir.
Sendikalar yeni agilimlar yapmalidir. Turkiye'deki sendi-
kalarin zayif kalmasinin nedenlerinden biri de kamuda
sendikalagmasidir. Ozellestirme olduktan sonra bazi sen-
dikalar buna uyum saglayamamisur. Giin gectikge kiigiil-
miiglerdir. Ancak bunun aksini gergeklestiren sendikalar
da vardir. Turk Metal Sendikas: 80 bin tiyeden 240 bin
tiyeye ¢ikarak bunun en giizel 6rnegini ortaya koymustur.
Ayrica sendikalar tarafindan Uluslararast Caligma Orgii-
tii etkin bir bicimde kullanilmalidir. Gerek tilke i¢indeki
imkanlar zorlanirken, gerekse tilke digindaki imkanlarin
da en etkin bir bicimde kullanilmas: gerektigine inanyo-
rum. Kisaca global bir dayanigmaya ihtiya¢ vardir” diye
konustu. Bagbug, bu anlamda neler yapilabilecegine ilig-
kin kaulimeilarin sorularina da cevap verdi.

Toplanti, iyi temennilerin dile getirilmesinin ardindan
sona erdi. Program kapsaminda gelen yabanci konuklara
Antalyada tarihi eserlerin bulundugu yerler de gezdirildi.
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Seker Fabrikalarina

KPSS ile Disaridan Is¢i Alimina
Tepkiler Sonuc Getirdi

Tiirkiye Seker Fabrikalart Anonim Sirketi, I5-Kur araci-
ligy ile tilke genelindeki 20 seker fabrikasina cesitli branglar-
da 480 daimi personel alimina karar verdi. Iscilerin temini
icin de, KPSS sinavindaki bagarisinin dikkate alinmasi ve 5
kisilik komisyonun miilakat yapmasi kararlagtirildi. Karara
scker fabrikalarinda caligan muvakkat igciler sert tepki gos-
terirken Seker-Is Sendikast sube baskanlart da basin agik-
lamalariyla yetkilileri uyardilar. Basin agiklamalar ve ikili
yapilan temaslar sonucu hitkiimet sinavla igci alimini iptal

etti. Konuyla ilgili subelerden yapilan agiklamalar ise soyle:

Turkiye genelindeki geker fabrikalarinda istihdam
edilecek toplam 480 personelin muvakkat igcilerden kar-
stlanmamast kararina tepki gosteren Seker-Is Sendikast
Elbistan $ube Baskani Ismail $ahin, “30 yildir bu fabri-
kalarimizin ¢amuruna bulanan ve tozunu yutan gegici
iscilerin emeginin hice sayilmasina razi degiliz” diye ko-
nugtu. Sahin, isci aliminin bu haliyle gergeklestirilmesine
karst olduklarini da vurgulayarak; “Bu yontemin verim-
liligi arturmayacagint diigiintiyoruz. Bu alum gekli yara-
miza merhem bile olmaz” ifadelerini kullandi. $eker-Is
Sendikasi Elbistan Sube Bagkani Ismail Sahin, personel
aliminda muvakkat iscilerin goz ard1 edildigini savundu.
Yeni isci alimi yerine uzun yillardir fabrikalarda gegici sta-
tit ile 3-4 ay calisan muvakkat is¢ilerin kadroya alinma-
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st gerektiginin altini ¢izen Bagkan $ahin, “Bu sekildeki
alima kargiyiz. Bu konuda ¢6ziim bulunmazsa iiretim de
ciddi agidan sikintiya girer. Bizler, bu alim kararinin iptal
edilmesini istiyoruz. Kararin yeniden gozden gegirilmesi
gerekiyor. Iktidar1 ve muhalefeti olmak iizere tiim siyasile-
rimizi, yetkililerimizi ve ilgililerimizi duyarli olmaya sesi-
mize kulak vermeye ¢agiriyoruz.”

Tiirkiye Seker ve Gida Sanayii Iscileri Sendikast
(Seker-Is) Kastamonu Sube Bagkan1 Ali Cufadaroglu, da
Tiirkiye Seker Fabrikalar1 AS’ye KPSS ile isci alimi karari-
nailigkin, “Soruyorum, bu fabrikalarimizda 25-30 senedir
mevsimlik ¢aligarak 6mriinii buraya veren arkadaglarimiz
dururken, disaridan atama yoluyla isci almak ne insanli-
ga, ne hakkaniyete ne de Allah rizasina sigar m1?” dedi.
Cufadaroglu, sendikada diizenledigi basin toplantisinda,
fabrikaya emegini, yiiregini ve gengligini verdigini soyle-
di. Iscilerin yillardir kadro hayaliyle yasadigin1 ifade eden
Cufadaroglu, séyle konugtu:

“Bu arkadaglarimizin vebalini kimler verecekeir? Al-
lah da kul da bundan razi gelmez. Bir an evvel bu yanlig
karardan doniilmezse ‘bu vebalin altindan bu diinyada
kalktik’ sansalar bile ahirette kalkamazlar. Bu feryat bu-
giin 25 seker fabrikasinda yankilanmaktadir. Soruyorum,



bu fabrikalarimizda 25-30 senedir mevsimlik calisarak
Smrini buraya veren arkadaglarimiz dururken, digaridan
atama yoluyla isci almak kabul edilemez. Bizim olmazsa
olmazimiz ve 6nceligimiz, hep mevsimlik arkadaglarimiza
kadro verilmesi yoniindeydi.” Cufadaroglu, yeni eleman
aliminda is yerinde olugabilecek huzursuzluk ve is kazala-
rinin sorumlulugunu kimsenin alamayacagi degerlendir-
mesinde bulundu.

Seker-Is Sendikasi Ercis Sube Bagkani Yavuz Sahin,
Is-Kur araciligiyla seker fabrikalarma sifirdan kadrolu
eleman almasina biiyiik tepki gosterdi. Sendika binasinda
aciklamalarda bulunan $ahin, Ercis Scker Fabrikasinda
yillardir gegici isci olarak ¢alisan 247 arkadagina kadro ve-
rilmesi gerektigini belirterek, “Turkiye seker fabrikalarina
yillarini veren binler, iilkemiz icin alin teri doker, ekmek
paramiz igin ¢alisiriz, isteriz ki bacamiz tiitsiin, soframiz-
da AS olsun, ekmek olsun. Cocuklarimiz saglikli ve gele-
cek kaygisi duymadan biyiisiin. Bugiin seker fabrikalari-
na digaridan elaman alinacagina dair alim ilam mevcut ve
seker sanayinde yillardir caligan muvakkat igciler olarak,
bizler tecriitbemizin, emegimizin ve umutlarimizin yok
edildigine sahit oluyoruz. Bu hak kaybinin éniine gegil-
mesini istiyor, her tirlii fedakarlig1 yapacagimizi beyan
ediyoruz. Seker caliganlar olarak tiretimin saglikli bir ge-
kilde devam etmesi ve ig barisimizin bozulmamasi i¢in biz
gegici igcilere kadro verilmesini talep ediyoruz. Is yerleri-
miz ile aramizda yer alan ‘tageron barikat:’ artik kalkmals,
kadrosuz ¢alisma son bulmalidir” diye konugtu.

Sckcr-1§ Sendikasi Turhal Sube Bagkant Mechmet El-
van Yilmaz ise gecici is¢ilerin kadro beklentisi icerisinde
oldugunu ve sendika olarak bu konunun takipgisi olduk-
larini s6yledi. Taleplerini dile getirmek isteyen gegici isgi-
leri sendika binasinda kabul eden Bagkan Yilmaz, yillardir
fabrikada gegici isci olarak caligan kalifiyeli igciler arasin-
dan bu tercihin yapilmasi gerektigini savunarak, “Seker
Fabrikasi'nda yaklagik 20 yildan fazla hizmet eden 155
gegici isci arkadagimiz bulunmakeadir. 5620 sayili kanun
geregi bu arkadaglarimiz 6 ayin alunda caligmakealar. Yani
yaklagik 170 giin fabrikamizda ¢aligmaktadirlar. 170 giin
harici bu arkadaglarimizi caliguramadigimiz i¢in makine
fabrikamiz da ¢ogu islerimiz digariya gonderiliyor. Bura-

daki igleri yetistirmekte sikintilar cekmekeeyiz. Bazi isleri-
miz tageron marifetiyle yapilmaktadir” dedi.

18 yildir Turhal $eker Fabrikas’'nda gegici isci olarak
caligigini belirten Niyazi Demir de 2006 yilinda 220 bin
kadro icerisinde yer alamadigini ifade ederek, “Ama o za-
manki verilen s6ziin yerine getirilmesini istiyoruz. Bizler
gecici isci olarak her zaman fedakarca ¢aligmakeayiz. Biz-
ler kalifiyeli elemanlariz. Yeni ige girecek bir arkadagimiz
benim ¢alistigim kismi 6grenebilmesi igin en az 2 senesini
vermesi gerekiyor. 28 yildir kazan dairesinde calistigini
soyleyen Kemal Kaplan ise fabrikaya gengligini verdigini
ama hala kadro alamadigini belirterek, “Bu fabrikaya gir-
digimde daha 24 yaginda bir delikanliydim ama suanda
52 yagina geldim. Ben hakkim olan kadroyu istiyorum.
Bana bugiin 22 kisiyi ise alacaklarini s6ylityorlar ben buna
kargtyim. Alinsin ama 6nce benim kadromu versin. Ben
devlet biytiklerimden hakkim olani istiyorum. 28 sene-
mi vermigim daha gliniim yok, emekliligime daha diinya
kadar giin var. Emekli de olamiyorum” agiklamasinda bu-
lundu. “ diye konustu.

Corum'un da aralarinda bulundugu Tirkiye $eker
Fabrikalarr'na sinavla isci alinacak olmasi yillardir Seker
Fabrikasinda mevsimlik igci olarak calisanlarin tepkisi-
ne neden oldu. Seker-Is Sendikasi Corum Sube Bagkan1
Sefer Kahraman bunun adil olmadigini dile getirerek,
mevsimlik is¢i dururken, sinavla digaridan is¢i alinmasi-
nin manasiz oldugunu soyledi. Seker-Is Sendikast Corum
Subesi’nde geker fabrikasi ¢aliganlart ile basin toplantisi
dizenleyen Kahraman, $eker Fabrikasrnin kuruldugu
giinden bu zamana kadar gegici olarak kadro almadan
calisan mevsimlik iscilerin bulundugunu dile getirerek,
hal béyle olmast ile Seker Fabrikasi'nda ¢aligan 20-30 yil-
lik mevsimlik iscilere haksizlik yapilacagini, ustast haline
gelen igciler dururken, digaridan alima kargi olduklarint
ifade etti Kahraman, “Eleman ihtiyaci varsa 6ncelikle ken-
di arkadaglarimizin alinmasi daha sonra digaridan alimin
yapilmasi gerekir. Boyle olmazsa ¢alisma diizeni bozula-
cakur. Bu ig bariginin bozulmasina neden olur. Uretim ka-
litesi diiger. Biz KPSS ile alimin iptal edilmesini istiyoruz”

seklinde konugtu.
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Seker Ozel

Seker fabrikalarina disaridan daimi isci alim
Seker-Is Sendikas’'nin girisimleriyle durduruldu.
Seker-Is Sendikasi Genel Baskani Isa Gak:

‘ONCELIK
GECICH ISC

Turkiye seker Fabrikalar1 Genel Mudirliginin tag-
radaki fabrikalara KPSS sinavi ile 480 daimi isci alimi
girisimi Seker-Is Sendikasr'nin girisimleriyle iptal edildi.

Bir siire once Tiirkiye Seker Fabrikalarina yapilacak
disaridan igci alimlarina itiraz eden Tirkiye Gida ve Seker
Sanayi iggileri Sendikasi miicadeleden galip ¢ikeu.

Haurlanacagy tizere Turkiye Seker Fabrikalarina diga-
ridan ig¢i alimi yapilmasina, Tiirkiye Gida ve Seker Sana-
yii Isgileri Sendikasi (Seker-Is) itirazda bulunmugtu. Seker
-Is Sendikast Genel Bagkani Isa Gok ve Genel Merkez Y6-
netiminin girigimleri ile ilgili bakanliklara konuya iligkin
yapilan ziyaretler ile mail ve faks yoluyla yapilan bagvuru-
lar sonucunda, Tiirkiye Seker Fabrikalarina digaridan isci
alimi durduruldu. Ankara, Eregli, Eskisehir ve Turhal'dan
Ankaraya gelen gegici seker iscileri Seker-Is Sendikast
Genel Merkezi'ni ziyaretlerinin ardindan siyasi partilerin
gurup toplantilarina katilarak yetkililerle gorugtiiler.

Disaridan ig¢i alimmin meveut gegici isgilerin hak-
larinin gasp edilecegi anlamina geldiginden hareketle
Seker-Is Sendikast iggileri bu sekilde isgi alimina karg1 ol-
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-ABRIKADA CAL
LERE VERILMELI
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duklarini, 6nceligin fabrikada bulunan ve yillardir kadro
bekleyen mevsimlik igcilerin olmasi gerekeigini dile getir-
diler. Seker-Is Sendikasi Genel Merkezi ve sube yonetim-
leri tarafindan yapilan itirazlar, ilgili bakanliklar bagta ol-
mak iizere milletvekillerine ve siyasi partilere iletildi. Isci
alimi sinava bir giin kala iptal edildi.

Konuya iligkin bir agiklama yapan $eker-Is Sendikas
Genel Baskani Isa Gok, “Biiyiik bir yanhstan déniildii.
Aksi takdirde fabrikalarda ig ahengi ve baris1 bozulacake.
Is¢i alimina karst degiliz ancak énceligin yillarini fabrika-
ya vermis gegici iscilerden yana olmasi gerekmektedir. Se-
ker tretiminin bagladigs stirede ige baglayan ve fabrikada
alin teri ile yillardir gegimleri igin miicadele eden gegici is-
ciler, yaklagik 4 ay calistiktan sonra iglerine son verilmekte
dolayisiyla seker tiretim sezonunun bitmesinin ardindan
isciler igsiz kalmakeadir. Bazilar: farkl: yerlerde is bulmak
icin miicadele ederken bazi igcilerimiz de bu imkana bile
sahip olamamaktadir. Bu sebeple eger fabrikalara igci ali-
nacaksa oncelik yillardir bu fabrikalarda emek veren isci-
lerden yana olmalidir. Bu konuda sesimize sessiz kalma-
yan tim yetkililere tesekkiir ediyoruz” geklinde konugtu.
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Seker Sektariinin Sorunlari

TBMM'ye Geliyor

Tiirk-Is Corum Il Temsilcisi ve Seker-Is Sube Bagkan1
Sefer Kahraman, seker sektdriiniin sorunlarini TBMM’ye
tasimak amaciyla AK Parti Corum Milletvekili Cahit
Bagei ile goriisti.

Sefer Kahraman, AK Parti Corum Milletvekili,
TBMM Plan ve Biitge Komisyonu Uyesi Cahit Bager'yr
ziyaret ederek, hem AK Parti Ekonomi i;;leri Bagkan Yar-
dimailigs gérevine getirilmesinden dolay: tebrik etti, hem
de sektoriin ve caliganlarin sorunlarini iletti.

Kahraman, Milletvekili Cahit Bagei ile geker sanayi-
nin baglica sorunlar1 hakkinda 10 Kasim Pazartesi giinii
Corumda bir goriigme yapmigtt. Bu goriigmenin devami
olarak 14 Kasim Cuma giinii AK Parti Genel Merke-
zindeki makaminda Bager'yr ziyaret eden Kahraman,
scker sanayinin ve Corum $eker Fabrikas’'nin sorunlarini
daiceren, bagta 6zellegtirme konusu, gecici mevsimlik ola-

rak caligan igcilerin kadro sorunu, fabrikalardaki eleman
yetersizligi gibi ana basliklar olmak iizere Seker-Is Genel
Merkezi'nce hazirlanmis kapsamli bir dosyay: kendilerine
takdim etti.

Milletvekili Bager ise, dosyayt Ekonomiden Sorumlu
Genel Baskan Mehmet Mus ile diger genel baskan yar-
dimailarina iletecegini, ckonomi birimi olarak éniimiiz-
deki giinlerde Bagbakan Ahmet Davutoglu ile bir toplant:
yapacaklarini, bu toplantida geker sektoriiniin sorunlarini
giindeme aldirmak icin ¢aba gosterecegini bildirdi.

Kahraman’a ziyareti nedeniyle tesekkiir eden Bagc,
scker sektoriiniin ve ¢alisanlarin sorunlarinin takipgisi ol-

duklarini kaydetti.

Kahraman da, tiim seker sekeorii ve caliganlar adina
Milletvekili Cahit Bager'ya tegekkiir etti.

Tathalara ‘Seker” Tesekkiri

§eker-1§ Sendikasi Eskigehir Sube Bagkan:
Cengiz Under, gida sektoriinde sagliga zararh
tatlandiricilara dikkat ¢ekmek icin, imalatha-
nelerinde nigasta bazli seker ve musir surubu
kullanmadigini belirten ve vitrinlerinde ilan
eden esnafa dogal pancar gekeri kullandig
icin tegekkiir plaketi verdi. Kentin tinlii helva
imalatgilarindan Murat Bayar’a plaket veren
Under, vatandaglara saglikli iiriinler imal eden
esnaftan aligveris etmeleri ve bu konuda seci-
ci olmalari y6niinde uyarida bulundu. Murat
Bayar ise, halkin sagligina biyiik 6nem ver-
diklerini, sagliga zararli tatlandiricilarr helva
imalinde kesinlikle kullanmadiklarini belirtti.
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Seker-Is Sendikasi Toplu s

Sozlesmeleri Gorugmelerlne Basladi

Seker-Is Sendikasi Tiirkiye Seker Fabrikalari A.S,
Konya, Kayseri, Amasya, Kiitahya ve Adapazar Seker
Fabrikalarinda Toplu Sozlesme goriismelerine bagladi.
Goériigmelerde yaganan siireg goyle:

Tiirkiye Seker Fabrikalari A.$ Igyerleri

Yurtrlik Siresi 31.01.2015 tarihinde sona eren 25.
Dénem Toplu Is Sozlesmemizin yerine gegecek 26. Do-
nem Toplu I S6zlesmemizin hazirlik ¢aligmalart tamam-
lanarak 23.01.2015 tarihinde Yetki ve tespit bagvurusu
yapimigtir. 04.02.2015 tarihinde tespit yazisi tarafimiza
ulagmig ve 25.02.2015 tarihinde yetki belgesi alinmigtir.

Sendikamizin  toplu sozlesme goriigmeleri igin
10.03.2015 tarihinde yazdig1 cagr1 yazisina miiteakip
18.03.2015 tarihinde tutulan ilk tutanak ile toplu soz-
lesme miizakerelerinin 07.04.2015 tarihinde baglamasina
karar verilmigtir. Miizakereler devam etmektedir.

Konya Seker Fabrikas1 A.§.

Yiiriirlitk stiresi 31.01.2015 tarihinde sona eren 25.
Dénem Toplu Is Sézlesmemizin yerine gegecek 26. Dé-
nem Toplu I S6zlesmemizin hazirliklari tamamlanarak
23.01.2015 tarihinde Yetki ve tespit bagvurusu yapilmig-
ur.02.02.2015 tarihinde tespit yazisi tarafimiza ulagmus,
sozlesmeyi gecerli kilacagimiz Konya Seker Fabrikasi igin
27.02.2015 tarihinde yetki belgesi alinmugtur.

Sendikamizin igvereni toplu sozlesme goériismelerine
davet ettigi 12.03.2015 tarihli ¢agri yazisina miiteakip,
20.03.2015 tarihinde tutulan ilk tutanak ile toplu s6z-
lesme miizakerelerinin 06.04.2015 tarihinde baglamasina
karar verilmigtir. Miizakereler devam etmekeedir.
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Kayseri Seker Fabrikasi A.S.

Sozlesmede belirlenen yiirtrlik siiresini, 31.01.2015
tarihinde dolduran 25. Dénem Toplu Iy Sézlesmemizin
yerine gegecek olan 26. Dénem Toplu Is Soézlesmemi-
zin teklif taslagi tamamlanarak, 23.01.2015 tarihinde
Yetki ve Tespit bagvurusu yapilmigtir. Calisma Genel
Midirlagi'nden gelen tespit yazis1 02.02.2015 tarihinde
tarafimiza ulagmig ve 11.03.2015 tarihinde yetki belgesi
alinmugtir.

Sendikamizin igvereni toplu sozlesme goriigmesine
cagirmak icin hazirladig: 20.03.2015 tarihli ¢agr1 yazisi
tizerine 27.03.2015 tarihinde tutulan ilk tutanak ile toplu
sozlesme miizakerelerinin 17.04.2015 tarihinde baglama-
sina karar verilmistir. Miizakereler devam etmektedir.




Amasya Seker Fabrikas1 A.$.

31.01.2015 tarihinde sonlanan 25. Dénem Toplu s
Sozlesmemizin yerini alacak 26. Dénem Toplu 15 Sozles-
memizin hazirlik ¢aligmalari tamamlanarak sendikamiz
tarafindan 23.01.2015 tarihinde yetki ve tespit bagvurusu
yapilmigtir. 02.02.2015 tarihinde tespit yazisi tarafimiza
ulagmug ve 25.02.2015 tarihinde yetki belgesi alinmigtir.

Sendikamizin, toplu sézlesme goriismelerinin bagla-
mast i¢in 10.03.2015 tarihinde yazdig1 cagri yazisini ta-
kiben 19.03.2015 tarihinde tutulan ilk tutanak ile toplu
sozlesme miizakerelerinin 03.04.2015 tarihinde baglama-
sina karar verilmigtir. Miizakereler devam etmektedir.

Kiitahya Seker Fabrikas1 A.S.

Siiresi 31.01.2015 tarihinde sona eren 5. Doénem
Toplu Is Sozlesmemizin yerine gececek 6. Dénem Top-
lu 1§ Sozlesmemizin tasari ve teklif paketi tamamlanarak,
19.01.2015 tarihinde Yetki ve tespit bagvurusu yapilmus,
28.01.2015 tarihinde tespit yazisi tarafimiza ulagmigstir ve

25.02.2015 tarihinde yetki belgesi alinmugtir.

Sendikamizin toplu goriigmeye 10.03.2015 tarihin-
de yazdig1 ¢agr1 yazisina miiteakip 18.03.2015 tarihinde
tutulan ilk tutanak ile toplu sozlesme miizakerelerinin
26.03.2015 tarihinde baglamasina karar verilmigtir. Mi-
zakereler devam etmektedir.

Adapazari Seker Fabrikas1 A.S.

Stiresi 28.02.2015 tarihinde sona eren 2. Dénem
Toplu Is Sézlesmemizin yerine gegecek 3. Dénem Top-
lu Is S6zlesmemizin tasari ve teklif paketi tamamlanarak,
19.01.2015 tarihinde Yetki ve tespit bagvurusu yapilmus,
28.01.2015 tarihinde tespit yazisi tarafimiza ulagmigtir ve
18.02.2015 tarihinde yetki belgesi alinmugtr.

Sendikamizin toplu goriigmeye 03.03.2015 tarihin-
de yazdig1 ¢agr1 yazisina miiteakip 11.03.2015 tarihinde
tutulan ilk tutanak ile toplu sozlesme miizakerelerinin
01.04.2015 tarihinde baglamasina karar verilmistir. M-

zakereler devam etmekeedir.
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Seker Haber

BalkiipL
taatsi

Turkiyede gida ve geker igkolunun oncii sendika-
st Seker-Is, Anayasal hakkini kullandiklart gerekgesiyle
sendikaya tye olan iscilere tehdit ve baski uygulayan
Keskinkili¢’a bagli Aksaray Balkiipti Seker Fabrikas yo-
neticilerini hapis cezasina ¢arpurdi. Karar, sendikal 6r-
giitlenme siirecindeki tiim is¢ilerin hak ve menfaatleri agi-
sindan biiyiik 6nem tagtyor.

Tirkiye Gida ve Seker Sanayi Isgileri Seker-Is
Sendikas’nin 2012 yilinda, Aksaray-Balkiipti Seker
Fabrikast'nda sendika iiyelikleri nedeniyle isten ¢ikarilan
47 isci adina baglatmig oldugu hukuk miicadelesi Aksaray
Is Mahkemesi'nin isciler lehine sendikal tazminat 6den-
mesi yoniindeki karar1 ve bu hususu onaylayan Yargitay
22. Dairesi’nin kararlariyla noktalandi. Aksaray Balkiipii
Seker Fabrikasinda caligan igcilerin sendikal faaliyetler
nedeniyle isten ¢ikarilmalarini Yargitay, haksiz fiil buldu.
Ayrica sendikal nedenden dolayr is¢ileri bask, tehdit ve
mobing uygulamalariyla yildirmaya ¢aligan igveren vekil-
lerine karg1 Aksaray 1. Agir Ceza Mahkemesi'nde agilan
davalar igciler lehine sonug verdi. Siireg kisaca goyle isledi:

Yoneticilere 1 yil 3 ay ile 1 y1l 6 ay aras1 hapis cezasi

Seker-Is  Sendikasi, 2012 yilinda orgiitlendigi
Keskinkili¢’a bagli Aksaray Balkiipii $eker Fabrikas’nda
orgiitlenme stirecini baglatti. Yaganan siiregte isveren sen-
dikaya tiye olduklar1 gerekeesiyle 47 is¢inin isine son ver-
di. Sendika, 47 iiye iscisi icin ise iade davasi agti. Aradan
gecen iki yilin ardindan Yerel Mahkeme iscileri hakli bul-
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du. Balkiipti Seker Fabrikasi yonetimi ise karar1 Yargitay’a
tagid. Yargitay 22. Dairesi yaptig1 incelemelerde iscilerin
sendikal nedenden dolay1 isten atilmalarina iligkin ige
iadeleri talebiyle agilan davalarda igverenin itirazlarini
dikkate almayarak, iscilerin hakli oldugu gorigleri dog-
rultusunda karar verdi. Kararla birlikte 2 yildan fazla bir
siiredir igsiz kalan 47 caligana yeniden fabrikada ¢alisma
yolu acildi. Ayrica §eker—1§ Sendikasi, Aksaray isyerinde
igveren temsilcilerine karsi, sendikal orgiitlenmeyi engel-
lemekten su¢ duyurusunda bulundu. Yapilan bagvuruyu
degerlendiren Cumbhuriyet Bagsaveiligs, 13.12.2013 ta-
rihli iddianame ile toplam on sekiz (18) siipheli hakkinda
kamu davasi agti. Iddianamede; sendikalagma siirecinin
igveren tarafindan 6grenilmesi ile iscilerin ¢aligma yerleri-
nin degistirildigi, bazi birimlerde ¢aligan iscilerin hizmet
alimina gidilmesi sebebiyle isten ¢ikarldig, sendikadan
istifa edenlerin igyerinde caligmaya devam ettirildikleri,
bu hususlar ¢ercevesinde siiphelilerin birlikte hareket ede-
rek isyerinde sendikal faaliyet yapilmasini engelledikleri,
belirtildi. Aksaray 1. Asliye Ceza Mahkemesi'nin kara-
riyla aralarinda st diizey yoneticilerinin de bulundugu
igveren vekillerine 1 yil 3 ay ile 1 yil 6 ay arasinda degisen

hapis cezalar verildi.

Gelecek benzeri davalarda emsal niteligi olusturabi-
lecek bu karar, ayni zamanda 6rgiitlenme faaliyetlerinde

binlerce ig¢inin yolunu agacak bir nitelik tagiyor.
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Balkiipii Seker'de Sendikalasmay
Engelleyen Ydneticilere Hapis Cezasi

‘Iscimize

Enselerinc

g

Balkiipii Seker Fabrikasinda, Seker-Is Sendikasi'na
tiye olan igcileri igten atmakla tehdit eden yoneticiler ha-
pis cezast ile cezalandirildi. Balkiipti Yénetimi, Sckcr-i;;
Sendikasina tiye olan is¢ilerin 47’sini isten ¢ikarmug, bi-
yiik bir cogunlugunu da tehditle istifa ettirmigti...

Ulkemizin en biiyiik Is¢i Konfederasyonu TURK-$'in
tiyesi olan Gida ve Seker iskolunda faaliyet gosteren SEKER-
IS Sendikast Tegkilatlanma Sorumlusu Bahri Topgu konuya
iliskin kamuoyuna yazili bir agiklamada bulundu.

Tirkiye'de sendikasiz tek seker fabrikasinin Balkiipii
olduguna vurgu yapan Topgu, burada caligan iscilerin
istek ve gayretiyle ¢ok kisa bir siirede yiizde altmigin
SEKER-IS Sendikasina iiye yaptiklarini séyledi. Caligma
Bakanligr'nin sendikaya Toplu Is Szlesmesi yapmak igin
yeterli cogunlugun resmen kendilerine bildirildigini ifa-
de eden Topeu, “Fabrika yoneticileri, bu haberi alir almaz

Bahri Topeu:
Kim Haksizlik Yaparsa
e Olacagiz’

sendika tyelerine tehditlere bagladilar. 47 arkadagimizi
Miibarek Ramazan Ayr'nin bagladig: giin isten ¢ikardilar.
Diger arkadaglarimizi tehdit ederek, sendikadan istifaya
zotladilar. Bu yapilanlarin su¢ oldugunu yetisebildigimiz
fabrika yoneticilerine anlattik. Ciddiye almadilar. Bu yap-
tiklarinin cezasinin alt1 ayla-ii¢ yil hapis cezas1 oldugunu
anlattik. Telefonlar ytiziimiize kapand1” diye konugtu.

1§tcn atilan iscilerin isine ddnmeleri i¢in, Aksaray Hal-
kindan 50 bin imza topladiklarini hatirlatan Topgu soyle
konugtu:

“Halkimizin imzalarin: da hige saydilar. Toplu Is soz-
lesmesinin yapilmasini geciktirmek i¢in ellerinden gelen
her tiirli engellemeyi stirdiirdiiler... Caligma Bakanlig
Cogunluk Tespitini verdi. Artk yapacaginiz bir ey kal-
madi, sadece siireyi uzatrsiniz dedik itirazlarini strdiir-
diler. Sendikamiz huzuru kagiracak her tiirlii hareketten
kaginarak, is barigini saglama yolunda hareket etti. Basi-
nimiz, Aksaray Halki, Sivil Toplum Kuruluglar ve Siyasi
Partilerimiz yanimizda oldu... Bu vesileyle hepsine tekrar
SEKER-IS Sendikas1 olarak tegekkiir ediyoruz. Sendika-
mizca acilan davada, ilk 6nce 47 arkadagimizin davalar
kazanilds, I§tcn atlan tyelerimiz normal tazminatlarinin
diginda 16 aylik ticretleri tutarinda tazminatlarini aldi-
lar. Hi¢bir arkadagimiz acikta kalmadi hepsine yardimct
olduk. Hicbir tiyemizden mahkeme masraflar1 alinmad.
Ikinci olarak Sendikalagmay1 engelleyen Fabrika Yone-
ticileri i¢in a¢tigimiz davada, Genel Miidiir Ayhan Po-
lat, Muhasebe Mudirii Hilmi Akgoz, Genel Muhasebe
Miidiirii Durmus Gélbagt ve Insan Kaynaklari Miidiirii
Saban Duldadere, 1 yil 3 ay 18 giin Hapis cezasi ile dene-
timli olarak cezalandirild1.”

Diger yonetici durumunda olup da, baskiya devam
edenleri takip altna aldiklarinin da aluni ¢izen Topgu,
Seker-Is Sendikast olarak kim haksizlik yaparsa, ensele-
rinde olacaklarini ve yasal zeminde miicadelemizi stirdii-
receklerini soyledi.
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Diinya Kooperatifcilik Gind'nde Seker-Is'den Hikimete Cagr...
Seker-Is Sendikasi Genel Baskani Isa Gok:

‘Seker Fabrikalarinda

sci-Kooperatif-Devlet

Madeli Olsun’

Tarimun tlkelerin gliciinii arurmadaki en etkili alan-
lardan biri oldugunu iddia eden $eker-Is Sendikast Genel
Baskani Isa Gok, stratejik bir alan haline gelen seker pan-
car1 tariminda giiclenmenin yolunun kooperatif¢ilikten
gectigine vurgu yapti. Pancardan geker tiretiminde diinya-
da s6z sahibi olan Fransa, Almanya ve ABD’nin 6zellegtir-
melerden pismanlik duyarak, bu 6zellestirmelerin tiretim
ve istihdama verdigi zarardan dolay: fabrikalar1 tekrar
devletlestirmek zorunda kaldigini haurlatan Gk, bugiin
Fransada seker fabrikalarinin yiizde 65’inin, ABD'de ise
scker fabrikalarinin tamaminin kooperatifler biinyesinde
tretimlerini siirdiirdagiini soyledi.

21 Aralik Diinya Kooperatifcilik Giinti miinasebetiy-
le yazil1 bir agiklama yapan Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi
Iscileri Sendikasi Genel Baskani Isa Gok, temel nitelik-
leri ve igleyis tarzlari bakimindan demokratik sivil top-
lum orgiitleri olan kooperatiflerin, bu olusum siirecinde,
toplumun refah seviyesinin yitkselmesine hizmet ettigini,
ckonomik ve sosyal sorunlarin ¢oziimiine de katkida bu-
lunduguna isaret etti. Gok, “Giintimiizde ‘birlikte yagama
ve birlikte ¢caligma’ ilkesinin 6n plana ¢ikmastyla, koopera-
tifler, bireylerin ckonomik ve siyasal yagama kaulimlarint
ve etkilerini arttiran en 6nemli birlesimler haline gelmis-
lerdir” seklinde konugstu. Gok, “AB ve diinya genelinde
kooperatifler, ckonominin oldugu kadar toplumun da
degismez unsurlaridir. ABD ve Almanyada her 4 kisiden
1’1, Japonyada ise ciftilerin yiizde 91’i kooperatif tiyesi ve
tarimsal tretimin 90 milyar dolarlik kismini kontrol edi-
yorlar. Tarimdan ulagtirmaya, sanayiden konuta, iiretici
ve tiiketicilerin glictinii harekete geciren ve daha verimli
sonuglar elde edilmesini saglayan kooperatiflerin, tlke-
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mizde de bu hedefe ulagilabilmesinde 6nemli katkilar sag-
layacagina inancimiz tamdir” diye konugtu.

Bugiin Turkiye'de bulunan kooperatif sayisinin, diin-
ya genelindeki kooperatif sayinin yiizde 10'una tekabiil
etmesinin ciddi manada digiindiiriicii oldugunu kayde-
den Seker-Is Sendikasi Genel Bagkani Gok, kooperatifgi-
lige uygun bir iklimin olugturulmasinda, kamu tarafindan
tretilecek politikalarin sektdr temsilcilerinin de katilimi
ile butiincil bir ¢erceve icerisinde degerlendirilmesinin
biiyiik 6nem arz ettigini ifade etti.

Yeni bir diinya dizeninde Turkiyede kooperatifcili-
gin gelisimini ve her alanda yayginlagmasini destekleyen
politikalarin hayata gegirilmesinin artik bir zorunluluk
olduguna da agiklik getiren Gk, bundan sonra ki yillarin
Turkiye'de kooperatifcilik agisindan doniigiim ve yeniden
yapilanma yili olmasi ¢agrisinda bulundu. Gok soyle ko-
nustu:

“Kooperatif dyle denilebilir ki birlik ruhunun kale-
sidir. Kooperatif¢ilige giiven ve etkinlik kazandirmak,
toplumun pozitif algilamasini giiclendirmek, devlet ola-
rak yeterli ve etkili bir kooperatifcilik hizmeti verebilmek
icin, tek gorevi “kooperatifciligin ve kooperatif sistemin
tilkemiz ckonomik ve sosyal kalkinmasina istenilen 6lgii-
de katki saglamasina yonelik 6nlemleri almak ve hizmetin
gereklerini kararlilik icinde, hizli ve etkin bigimde yerine
getirmek” olan bir kamu orglitlenmesine azami derecede
ihtiya¢ bulundugu anlagilmaktadir. Bu manada seker fab-
rikalarinin 6zellegtirilme stirecinde 6nerdigimiz model,
isci-tiretici ve devletin i¢inde oldugu modeldir”



lazig Sekerde
5hir 500 Ton

Seker Uretildi

Elazig Seker Fabrikasinda 2014 yili kampanyas: ta-
mamlandi. 6 bin 500 ton seker tiretimi gerceklesti. Kam-

panya donemi i¢inde 57 bin ton seker pancari iglendigini
ve 6 bin 500 ton seker tiretimi gerceklestigini belirten
Seker-Is Sendikasi Elazig Sube Bagkani Haci Yilmaz,
“Kampanyamiz son derece bagarili bir sekilde tamam-
land1” dedi. Elazig'in seker pancari ekiminde son yillarda
bir dustis yasadigini kaydeden Yilmaz su bilgileri verdi:
“Ogzellikle seker pancari ekimi yapilan ova koylerimiz-
de yaganan su sikintisi bu alandaki tiretimin dugtstinde
ilk neden olmaktadir. Ilimize her yil 200 bin ton seker
pancari ekim kotast veriliyor. Ancak treticiler su sorunu
nedeniyle bu kotanin yaklagik 70-80 bin tonunu kulla-
niyor. Bu yil fabrikamizda ekim ayinin kotasinin timi
kullanilacakeir. Ureticinin baginda baglatilan pancar alim
kampanya200 bin ton pancar ckmesi Elazig ckonomisi
kapsaminda alimi yapilan geker pancar1 yillik yaklagik 100
milyon TL girdi saglayacakur. Bu yil fabrikamizda Ekim
ayinin baginda baglatilan pancar alim kampanyas kapsa-
minda alimi yapilan seker pancarinin 57 bin tonu iglendi.
Bu igleme kargiliginda 6 bin 500 ton geker tiretimi yapildi.
Yine bu kampanya kapsaminda iglenen geker pancarindan
14 bin ton kiispe elde edilerek tireticiye dagitldi. Kam-
panya déneminde kadroda yasanan sikinti nedeniyle ¢ali-
sanlarimiz hafta sonunda bile calistilar. Fabrikada tiretim
tamamlandif; icin kadromuzda bulunan ¢alisanlarimiz
Genel Mudirlitk¢e kampanyas: devam eden diger fabri-
kalarda gorevlendirilecek. Bu goreve gidecek olan perso-
nelimizin geri donmesi ile birlikte fabrikamizi revizyona
alacak ve yeni kampanya donemine hazirlayacagiz. 2015

yili i¢in treticilerimize ekim i¢in calismalarimiza da bag-
layacagz. [limize verilen 200 bin ton kotanin ¢ok énemli
bir boliimiinii kullanmak istiyoruz. Hedefimiz 100 bin
tonun tizerinde geker pancari ekimini gerceklestirmek.”

Turhal Kaymakam!
Yunus Fatih Kadiroglu:

“Seker Fabrikasi Turhal
Ekonomisinin Can
Damarldrlr".

Turhal Kaymakami Yunus Fatih Kadiroglu, Turhal
Seker Fabrikasr'nin 1934 yilinda kurulan Turkiye'nin 4.
seker fabrikasi oldugunu ifade ederek, “Seker fabrikasi tek
kelime ile Turhal ekonomisinin can damaridir” dedi.

Turhal Kaymakami Yunus Fatih Kadiroglu, 81. pan-
car isleme kampanya déneminde tretim yapan Turhal
Seker Fabrikas’ni ziyaret ederck incelemelerde bulun-
du. Muammer Tuksavul Turhal $eker Fabrikasi Mudirit
Faruk Altun ve Seker-Is Sendikast Sube Bagkani Elvan
Yilmaz'in eglik ettigi ziyarette Fabrika Isletme Miidiirii
Ahmet Aydemir, sekerin tarladan fabrikaya geldigi satha-
dan soframiza geldigi ana kadar gecen tiim iglemleri ye-
rinde anlatti. Kaymakam Kadiroglu, Seker Fabrikasi'nin
Turhal i¢in ¢ok biiyiik bir 6neme sahip oldugunun altn:
cizdi. Turhal Seker Fabrikas’nin Cumbhuriyetin ilk yilla-
rinda 1934 yilinda kurulan Turkiye’nin 4. Seker Fabrikast
oldugunu ifade eden Kaymakam Kadiroglu, “Kuruldugu
giinden itibaren Turhal’in ekonomik ve sosyal geligimin-
de cok bityiik rol oynamigtir. Seker Fabrikamiz, ckonomi-
nin asil giiciinti sanayilesmenin olugturdugu giintimiiz-
de yaratug istihdam ve yan sektorlere sagladigi 6nemli
katkilar bulunmakeadir. Dogrudan destekledigi tarim ve
hayvanciligin yani sira, gida, kimya, ilag ve makine bas-
ta olmak tizere tilkemiz ve Turhal ekonomisine ¢ok ciddi
katma deger saglamaktadir. Fabrikamizda bugiin memur,
isci ve miiteahhit calisanlari ile birlikee bin 100 kisi istih-
dam edilmektedir. Kendi elekerigini kendi tiretip yakit-
ta da ucuz ve doga dostu dogalgazi kullanan fabrikamiz
2007 yilinda faaliyete gecen biyolojik atik su aritma tesisi
sayesinde ¢evreci fabrikadir. Kuruldugu giinden bugiine
her yil diizenli olarak bakim ve onarimi yapilan ve tekno-
lojiye ayak uyduran Seker Fabrikas: tek kelime ile Turhal
ckonomisinin can damaridir” diye konugtu.
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Kirsehir
Sube'den
Basbakan'a

Seker Dosyas

Sckcr—I;; Sendikas: Kirgehir Sube Bagkani Isik Simgek,
Kirgehirde Bagbakan Ahmed Davutoglu'na seker sekeo-

riine iligkin bir dosya sundu.

Kirgehir Seker Fabrikas'na gelen Belediye Bagkant
Yasar Bahgeci'ye seker fabrikasinin kisimlari gezdirilerek
caligmalar hakkinda bilgi verildi.
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Kirsehir Sube Arinc'a
fabrika dosyasi sudu

Seker-Is Sendikasi Kirsehir Sube Baskani Isik Sim-
sek, Kirgehiri ziyaret eden Bagbakan Yardimcist Biilent
Aring’a ve Kirgehir Milletvekili Dr. Abdullah Caliskana
scker fabrikalarina iliskin dosya sunarak kisa bir brifing

verdi.

Sueri ve Kavalli Kirsehir
Subemizi ziyaret etti

Seker Fabrikalar1 Genel Midiir Yardimcist Abbas Su-
eri ve Bakim Onarim ve Enerji Dairesi Bagkan1 Oguzhan
Kavalli Kirgehir §cker-1§ Sendikasini ziyaret ederek Bag-
temsilci Isik Simgek’den bilgi aldilar.

Seker-is Sendikas Genel Sekreteri Fevzi Sengul, Genel Mali Sekreter
Eyyup Sen ve Genel Teskilatlandirma Sekreteri llhan Ozyurt Kirsehir
Seker Fabrikasini ziyaret etti.



Seker-Is Sendikasi Mus Sube Baskani Fikret Sancar:

‘Mus Seker
Giftginin e

l-

Seker-Is Sendikast Mug Sube Baskani Fikret Sancar,
Mus Secker Fabrikasrnin 2014-2015 yili kampanyasini
bagarili bir gekilde strdirdigint belirterek kentte 600
civarinda ciftciye ekmek kapisi oldugunu séyledi.

Seker-Is Sendikast Mug Sube Baskani Fikret Sancar,
fabrikanin ekonomiye biiyiik oranda canlilik kattigini

soyledi. Fabrikada bin civarinda kiginin ¢calisugini ve yak-
lagik 600 ciftgiye ise ekmek kapisi oldugunun altini gizen
Sancar, sunlan soyledi: “Seker fabrikamiz 2014-15 kam-
panyasini bagarili bir sekilde sirdirmekeedir.

Ozellikle kampanya aylarinda olagan iistii bir hare-
ketlilik gozlenmekte, ekonomik yénden ilimize yiiksek bir
katma deger saglarken 1000 civarinda ¢aligani 6 bin civa-
rinda giftgisine ekmek kapist olmaktadir. {limizin en bityiik
istihdam kaynag: olan fabrika, nakliyecimize 700 bin ton
civarinda is saglamakea. Hayvancilik yapan vatandagimiza
80 bin ton yas kiispe katkisi saglamaktadir. Cikan melasin
yem fabrikalarinda saglik ve kozmetik de hammadde olarak
kullantyor olmast pancar sektortiniin ne derece kompleks
bir alan oldugu gorilmektedir pek ¢ok iilkede bu sanayi-
den bioetanol elde edilerek yenilenebilir enerji kaynaklar:
onciiliig yapmaktadirlar. Turkiye gibi ytizde 93-94 ora-
ninda enerjide disa bagimli bir tilkenin bu yola bagvurmas
kaginilmaz. Hatta ge¢ kalinmugtir”

Fabrikasi
ek kapisi’

Mug'un gelismislik dizeyinde Turkiye’nin en son ili
oldugunu hatirlatan Sancar, “Mus $eker Fabrikas’'nin
bu gelismiglik yonii ile en sonlarda yer alan ilimiz icin bu
kurumun sagladigs biiyiik katkilarini halkimiza anlata-
biliyoruz ancak Maliye Bakanimiza anlatamiyoruz. Her
defasinda fabrikalar1 satacagiz diyerck tiim ¢alisanlarin
psikolojilerini altiist eder. Verimliligi dustirtirler oysa,
bat1 iilkeleri bu uygulamalarindan vazge¢mistir. Diinyada
seker kartelleri Turkiye gibi tilkelerde hep pazar ararlar,
tatlandiricilar da buna 6rnektir. Seker fabrikalarinin mo-
dernizasyonu ¢ift¢inin desteklenmesi sarttr.” dedi.

Halkin dogal seker tikketmeye ve nigasta bazli geker-
lerden korunmasina 6nem verilmesi gerektigini kaydeden
Sancar, “Geligmis tilkelerde obezite ile miicadele biyik
giindem olugturmaktadir tilkemizde de hentiz dillendi-
rilmekte tedbirler alinmaktadir. Bu baglamda halkimizi
dogal seker tikketmeye nisasta bazli sekerlerden korumaya
onem verilmelidir. Mug Seker Fabrikasinin bu haliyle tire-
timini siirdiirmesi caliganlarin, esnafimizin, cift¢cimizin
yani tiim halkimizin sahip ¢ikmasi ile miimkiin olacaktir.
[lle de hemgehrilerimizin bir yakinin kurumda galigma-
sina gerek yok, dolayli olarak tiim halkimiza faydali bir
isletmedir.” geklinde konustu.
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Karamocu'dan Meclis
Uyelerine Acik Davet...

Afyonkarahisar Seker-Is Sendikasi Bagkani Murat
Karamogu, seker pancarindaki seker oraninin diigmesi se-
bebiyle son iki aydir Il Genel Meclisi giindeminde fabrika
yetkilileri ve ¢alisanlarina yonelik elegtirilerden tziintt
duydugunu belirterek, Meclis tiyelerini ¢aligmalari yerin-

de incelemeleri icin fabrikaya davet etti.

Seker pancarinda bu yil yaganan geker orani dugiiklagi-
niin son iki aydir il genel meclisi toplanularinda giindeme
gelmesinden duydugu iiziintilyii ifade eden Seker-Is Sendi-
kasi Bagkan1 Murat Karamogu, Afyon Secker Fabrikasi'nda
gorevli tiim ¢aliganlarin tizerine diigen gorevi sonuna kadar
yaptgini, yapmaya da devam ettigini syledi. Il Genel Mec-
lisi toplantilarinda, Fabrika yonetiminin, ziraat mithendis-
lerinin ve diger kademelerdeki caligan personellerin geker
pancarindaki polar oraninin dilgmesinin suglusu gibi ilan
edilmesinden tiztintii duyduklarini dile getiren Karamogu,
meclis tiyelerine ¢agrida bulundu.

“Gelin anlatalim ve birlikte tartigalim”

Karamocu; “Biz seker sanayinin sorunlarini sivil top-
lum oSrgleri ve siyasiler olarak hep giindemde tuttuk.
Biz sorunlar giindemde tutarken maalesef konular biz-
den 6grenmek yerine hep kendi iclerinde bizleri suclayict
sekilde davraniyorlar. Ben yapilan agiklamalara ve tutuma
tiztildiim. Keske bu olay1 kendi i¢lerinde tartigmadan énce
Fabrika Midiiriimiizden, Ziraat Midiirtimiizden, fabrika
yonetimimizden bilgi alsalard1 da ondan sonra tartigsalardu.
Yasanan sorun toplumu ilgilendiren bir olay. Burada ziraat
mithendislerimiz bir gey bilmiyor, sanki gérevini yapmiyor-
mug havasina burtindtrilmisg. Yapilan elegtirilerden dolay:
tzildiik. Buradan bir ¢agrida bulunmak istiyorum, meclis
salonunda tartigmak yerine gelsinler bir giin toplanularint
fabrikamizda gergeklestirsinler. Bizler de kendilerini hem
burada agirlayalim hem de fabrikamizi gezdirip kendileri-
ne ¢aligmalar hakkinda bilgiler verelim. Bilgileri aldiktan
sonra tartisilmasi gereken konulari birlikee tartigalim” dedi.
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Seker Fabrikasinda
(alisan Mevsimlik
Isciler Kadro Bekliyor

Tiirkiye'nin 6nemli oranda geker ihtiyacini kargilayan Bor

Seker fabrikasinda sezonluk ¢aligan igciler kadro bekliyor.

Turkiye'nin 6nemli oranda geker ihtiyacini kargilayan Bor
Seker fabrikasinda sezonluk ¢aligan igciler kadro bekliyor.

Seker-Is Sendikast Bor Subesi Baskani Celal Tugrul, seker
fabrikasinda sezonluk calisan 150 iscinin zor durumda oldu-
gunu ve magduriyetlerinin giderilmesi i¢in kadrolarinin en kisa
stirede verilmesi gerektigini soyledi. 1983 yilinda Nigde’'nin Bor
ilgesinde kurulan Seker Fabrikasi Nigde ve Aksaray koylerinden
gelen pancarlar igleyerek seker yapan isciler, yilin 4 ayinda fabri-
kada ¢alistyor, kalan 8 ayinda ise igsiz kaliyor.

1998 yilinda fabrikaya isci olarak giren yilda 4 ay cali-
sarak ekmegini kazanmaya calisan isci Yusuf Elci, “4 tane
cocugum var ve hepsi 6grenci. $u anda ¢ok zor durumdayz.
Yilda 4 ay calisiyoruz 8 ay ise igsiz kaliyoruz bir de serbeste
¢iktigimiz zaman is bulamiyoruz. Is akdimiz sona ermedigi
icin de igsizlik maag1 alamiyoruz” dedi.

Yilin 8 ay1 boyunca yevmiye isine gittigini soyleyen isci
Ramazan Calapkulu ise, kendinin ve arkadaglarinin yaginin
50’ye geldigini, 4 ay calisma sonunda isten ¢ikarildiklarinda
is bulamadiklarini bahge bellemeye gittigini ve biiyiik sikintt
yagadiklarini soyledi.

150 iscinin gektigi stkintilart dile getiren Seker-Is Sendi-
kasi Sube Bagkani Celal Tugrul, “Yillardir kadro 6zlemiyle
yanip tutugan arkadaslarimizin ailevi sikintilari, dertleri hat
sathaya ulagmigtir. Her birinin cocuklari tniversite ¢agi-
na geldi artik 4 ay caligmayla arkadaglarimizin sikinalarina
¢oziim olmamakea, ciddi ge¢im sikintisi ailevi problemler
yagtyorlar. Biiyiik bir 6zveriyle geker tiretimi yapan bu arka-
daslarimiz is kazalarina agik bir gekilde tiretim yapmaktadir-
lar. Eger yeni kadro gelmez, yeni ig¢i alimi olmazsa ileriki
senelerde ciddi is kazalari hatta ig cinayetleri ile karg1 kargiya
kalabiliriz. Bu sekerin tiretimi icin bir an 6nce kadro gelme-
si, arkadaglarimizin magduriyetlerinin giderilmesi gerekiyor.
Nigde’mizde tiiten bacast olarak Bor seker fabrikasinin ya-
samast icin acilen 150 kadro ve yeni is¢i alimi garttir” dedi.



Seker-Is Sendikasi Gene

"Bir Eli Kan Bir E
Zihniyetinin Oyunt

Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi Iscileri Sendikasi Seker-
Is Genel Baskani Isa Gok, Avrupa Parlamentosuw’nun
sozde ermeni soykirimi iddialarini kabul etmesini ve 24
Nisan giintini tilkemize karg1 1915 olaylariyla ilgili iddia-
larin yildoniimiinti anma ¢abalari olarak yeniden kagiyan
tilkelere sert tepki gosterdi. Gok, “Tirk Milleti, soykirim
korosunun oyunlarini bozacak giice ve cesarete sahiptir”
diye konugtu.

Asilsiz iddialarla Tiirkiye’yi kefene sarmak istiyorlar

“Tarihi ve hukuku katleden bu metni kabul edenleri
ciddiye almiyoruz. Bir eli kan, bir eli katran Hagh zihni-
yetinin 23 Nisant kutladigimiz giiniin ertesi, 24 Nisan
giniinii iilkemize kars1 1915 olaylariyla ilgili iddialarin
yildonimiinti anma ¢abalari olarak yeniden isitmak yo-
luyla diinya kamuoyuna sunmalar1 da kiistahligin tepe
noktasidir diye konugan Gok, AP’nin asil kendi tizerine
yapisan kanli gomlegi temizleyemeyecegini soyledi.

Gazze, Cezayir, Irak ve Kibris’taki *taki

soykirimlar sorgulanmalidir

Tirkiye’nin biitiin iyi niyetli cabalarina ragmen, tilke-
mizi soykirim gibi insanligin yiizkarasi olan bir su¢la mah-
kum etmek isteyen ve tilkemizi karanliga siiriikleyecek gi-
risimler sergileyen bir takim tlkelerin parlamentolarinda
da ¢esitli kararlar alarak milletimizi tarih sahnesinden sil-
mek tizere Turkiye'yi kefene sarmak istediklerine dikkat
ceken Gok goyle devam etti:

“Entrikacilar, Fransanin = Cezayirde, ABD’nin

Afganistan'da, Irak'da, Rumlarin Kibris'ta, Yunanlilarin

Baskani Isa Gak:

| Katran Hacll
Bozulacaktir

n

Loasiy - e
Morada, Israil'in Gazze'de gergeklestirdikleri vahsi katli-
amlarla kendi ayiplarini unutup simdi hangi yiizle bizden
sozde ermeni soykirimu iddiast i¢in hesap sormaya kalk-
maktadirlar. Bu ¢irkin yiizler, Milletimize vatan olan bu
topraklarin medeniyet ge¢misimiz boyunca barigin, bir
arada yagamanin en egsiz 6rnekleriyle dolu oldugunu, bu
cografyada biyiik acilar yagandigini gérmezden gelmek-
tedirler. Canakkale'de, Sakaryada Dumlupinar'da ve daha
nice cephelerde bu tilkenin kahraman evlatlari, tizerinde
odzgiirce yagadiklari bu vatan topraklarini savunmak ve to-
runlarina emanet birakmak icin sehit diigmiigtiir”

Tarihi temelden yoksun soykirim

korosunun iddialar

Turk milletinin tarihini yargilamaya merakli olanlara,
once tilkenin her késesinde bagimsizlik ugruna yasanan
acilarin izlerini gérmelerini hatirlatan Gk, asilsiz Ermeni
iddialarina destek c¢ikan parlamentolarin, tarihi siyasi is-
tismar vasitast olarak kullanarak ¢ok ciddi bir sorumluluk
yiiklendiklerini kaydetti.

Gok sozlerini “Bizden hukuki ve tarihi temelden
yoksun sézde soykirim iddialarini kabul etmemizi bekle-
yenler, bu Meclisi ve onun temsil ettigi halkini yeterince
tanimamaktadirlar. Bityiik Tirk Milleti, soykirim korosu-
nun oyunlarini bozacak giice ve cesarete sahiptir. Seker-Is
Sendikasi olarak bu safsatay1 iilkemize dayatmaya cali-
sanlar1 hep birlikte kinamaya davet ediyorum” seklinde
tamamladi.
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seker-Is
Genel Merkez Denetimi Yapildi

Seker-Is Sendikast Genel
Merkez Denetim 16-27 Su-
bat 2015 tarihleri arasinda
Bagkan Veli Ilkay, Uye Ismail
Celik ve Raportor Ibrahim
Bugday tarafindan gercek-
legtirildi. Denetim sonrast
tutulan tutanakta biitiin ka-

yitlarin incelenerek kayit ve
kararlarin yonetmelik ve ti-
zige uygun olarak zamanin-
da yapildig, kayit ve evrak-
larda herhangi bir eksiklige
rastlanmadigina  vurgu ya-
pilarak yonetim kurulunun
yaptugi caligmalara tesekkiir
edildi.

Seker-Is Olim ve Yardimlasma
Vakti Denetimi Yapildi

Seker-Is Sendikast Oliim ve Yardimlagma Vakfinin  nan Piynar, Raportér Nuri Murat ve Uye Sefer Kahraman
denetimi 10-13 Subat 2015 tarihleri arasinda Bagkan Ke-  tarafindan gerceklestirildi. Hazirlanan raporda soyle de-
nildi:

“tarihleri arasinda Seker
Anadolu Mutfag, Seker-
i§ Sihhiye Misafirhanesi,
Vakfin istiraki olan Seker-Ig
Sigorta Aracilik Hizmetleri
Led. Sti ve Anadolu Seker
Turizm Ltd. Sti., Merkez
ve Grand Scker Hotel
Subesi'ne ait biitiin kayit-

lar incelenmis olup, kayit
ve evraklarda herhangi bir
eksiklige rastlanmamugtir.
Denetim  Kurulu olarak
Yonetim Kuruluna yapmis
oldugu basarili caligmalar-
dan dolay1 tegekkiir eder,

bagarilarinin devamini di-

leriz.”
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Seker-Is Sendikasi’'ndan bir hukuk zaferi daha...

‘Obasan ve Sofra'da Isten Atilan Iscilere

lse lade ve Sendikal Tazminat
Karar Cikt”

Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi Iscileri Sendikasi Seker-
Is, Aksaray Balkiipii Seker Fabrikasinda kazandigi hukuk
zaferinden sonra gida is kolu kapsaminda faaliyet gosteren
Tiurkiye'nin en biyiik yemek tiretim ve dagitim fabrikala-
rindan Obasan ve Sofra’ya kargt actigt sendikal tazminat

davalarini da kazanmaya baglad:.

Seker-Is Sendikast'nin, Ingiliz Compass Gruba bagl
Bursa ve Gebze'deki Obasan ve Sofra sirketlerinde yakla-
stk iki yildan bu yana siirdiirdiigii 6rgtitlenme ¢aligmalari-
n1 igten atmalarla engellemeye caligan Obasan’in Turkiye
sorumlularina karg1 actigr sendikal tazminat ve ise iade
davalar isciler lehinde sonug vermeye bagladi. Obasan’in
Sendikaya yeni tiye olan iscileri sendikadan istifa eemeye
zotlayarak ya da baskiya direnenlerin igine son vererek
baglattig sendika kargit1 eylemlerine karsi Gebze ve Bursa
Is Mahkemeleri'nde agilan davalarda mahkemenin iki igci
i¢in verdigi sendikal tazminat ve ise iade karar1 ig¢iler ara-
sinda biiytik seving ve coskuyla kargilandi. Diger davalar
i¢in de emsal niteligi tagiyan kararla sendikal nedenden
dolay1 isten atilan iscilere ie iadenin yani sira 1 yillik ma-
aglar1 tutarinda sendikal tazminat 6demesi yapilacak.

“Sendikal nedenden isten atmalar insanlik sugudur”
Seker-Is Sendikas: Genel Baskani Isa Gok, konuya ilis-
kin yaptig1 yazili agiklamada sendikal hak IThlallerine karg:

her zaman bityiik hassasiyet ve titizlikle konuya yaklas-
tiklarinin altini gizerek, kendi vizyonu ve temel degerleri
ile ¢elisen diinyanin 6nde gelen sirketlerinden Compass
Gruba bagli Obasan ve Sofra yoneticilerinin sendikals is-
cilere karg1 artik baskic tutumlarini terk etmesi ¢agrisin-
dabulundu. Gok, “Hakki ¢igneyene zalim deriz, haksizlik
yapanlara zorba deriz. Alin terine, bir dilim ekmege, bir
parca umuda ¢oreklenenlere kisaca igcilerimizi yarinsiz bi-
rakmaya caliganlara karg1 ise tahammiil edemeyiz. Sadece
bolgesinde degil, Turkiye’nin gii¢lii tiretim kuruluglarin-
dan olan Obasan ve Sofrada calisan isci kardeglerimizin
sadece ve sadece Anayasal haklarini kullandiklar icin ig-
veren tarafindan akil almaz ve ¢agdisi yaklagimlarla igten
atilmalari insanlik sugu ile esdegerdir. Seker-Is Sendikast,
vizyonu ve misyonu geregi, iretim glicinii is¢isine borg-
lu olan isletmelerin boylesine 6nemli unsurlar baskiyla
sindirme bedbahtligina soyunmasini dogru bir yaklagim
olarak gormemektedir. Bu tiir yaklagimlar, tilkemizin kat-
ma deger yaratan diger sekeorlerine de kot ornek tegkil
etmektedir. Ancak, her ne olursa olsun inandig1 yoldan
dénmeyen fazilet kalesi, tehdit ve tehlikeler kargisinda
yilmayan bir inang anit1 olan Seker-Is Sendikasi, diin ol-
dugu gibi bugiin de hukuk dig1 yollari tercih edenlerle, her
yerde ve her tiirli bedeli goze alarak miicadeleden kagin-
mayacakur.” seklinde konugtu.
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Az Nefes,
Az Yasam Demek
A%

Cogu saglikli insan normal ve sakin bir soluk
aligta nefes kapasitesinin yalnizca yiizde 30 kadarin:
kullanabiliyor. Peki ya daha ¢ogunu kullanabilseydik?

Dogru Nefes Nedir?

Cocuk Sagligi Hastaliklart ve Alerji Uzmani Prof.
Dr. Yonca Tabak, bir bebege ilk dogdugu anda hediye
edilen dogal nefesin; karindan baglayarak, once kar-
nin sonra gogsin bir dalga gibi inip kalkmasi ile sey-
reden sakin ve akigkan bir nefes oldugunu belirtiyor.
Cocugun 3-4 yaglarina gelmesi, kendini ve ¢evresini
tanimasi ve korktugu anlarda nefesini tutmaya bagla-
masi ile birlikte bu dogal nefes aliskanligr da giderek
bozuluyor. Prof. Dr. Yonca Tabak, eriskin bir birey
olundugunda, karin nefesinin kayboldugunu ve kisi-
nin artik sadece gogiis kafesi ile nefes alir hale geldigi-
ni yani nefes alindikga yalnizca gogsin inip kalkugini
soyliiyor. Prof. Dr. Yonca Tabak’in tiim yanlis nefes
alanlar icin iyi haberleri ise soyle: “3 yagindan sonra
bozulmaya baglayan nefes aligkanligi, 6zel nefes egi-
tim caligmalari ile geri déndiiriilebiliyor. Bu caligma-
larda diyafram rahatlatilarak yeniden esneklik kazan-
diriliyor; nefes akcigerlerin en alt noktalarina kadar
inmeye bagliyor. En 6nemlisi de bu nefes aligkanlig:
kalicilagtirilarak normal hayatta da maksimum di-
zeyde oksijenin viicuda gitmesi saglaniyor” Bu nefes
egitimleri sonunda nefes yeniden dogal ve diyafram
katilimi ile alinmaya baglandiginda tiim viicutta bol
oksijen dolagimi saglaniyor. Oksijenin getirdigi hiicre
yenilenmesi ile de bagisiklik sistemi giicleniyor, nefes
aligimizla ilgili olabilecegini hi¢ digiinmedigimiz pek
cok sorun ortadan kalkiyor; enfeksiyonlara direng ka-
zaniliyor, midede yanma, reflii ve astim yakinmalar

kendiliginden azaliyor.
Kaynak: Sabah

Cips Paketleri Neden Siskin
Gordndyor?

Cips paketlerinin havalar1 alindiktan sonra
icerilerine azot gazi basilarak agizlar1 kapauldig; icin
siskin gortintir. Bu iglemin iki nedeni vardir: Paketin
icinde mikroorganizma olusumunun engellenmesi.
Ikincisi ise cipsin kirlmamast igin azot gazinin bir
nevi yastik gorevi gorebilmesidir. Azot gazi zararl
degildir ve inert (kimyasal reaksiyona girmeyen)
bir gazdir. 24-48 saat icerisinde iriin icinde
kendiliginden ortadan kalkar.

Gida Kaynak

Giivenligi Dernedi

ABD’de  yillik  kisi  bagina
yumurta tiketimi 171 adet, Almanya’da
212 adet, Turkiyede ise 175  adet.
Ginlik 2000 kalorilik bir diyet baz alinarak yapilan
hesaplamada: Biiyiik bir yumurta; 4.5 g yag (giinlitk
ihtiyacin %7,5’i), 1,5 g doymus yag (giinliik ihtiyacin
%8'i) ve 215 mg kolesterol (giinlik miktarin
%7’si) igerir. Yumurta, gida kalitesi agisindan anne
siitiinden sonra 2. siradadir.

Obezitenin Mali Faturas
Sigarayla Aynr

Bir aragtirmaya gore obezitenin diinya capindaki
maliyeti, sigara ve silahli catigmalarla ayn1 diizeyde.
Alkol bagimlilig1 ve kiiresel isinmadan da daha yiiksek.

Mc Kinsey Kiresel Enstitiisi'niin aragtirmasi-
na gore obezitenin kiiresel maliyeti 2 milyar dolart
astyor. Bu miktar yillik ekonomik faaliyetin yiizde
2,8ine denk dugtiyor. Aragtirmacilar 2,1 milyar kisi-
nin yani diinya niifusunun yiizde 30’'unun fazla kilolu
ya da obez oldugunu séyliiyor.

Calisgmada bu oranin 2030 itibariyle yiizde 50’ye
ulagabilecegi uyarisinda bulunuluyor. Obezitenin bagta
artan saglik giderleri olmak tizere, yol agtig hastaliklar,
kaybedilen is giinleri ve tiretim kaybiyla mali faturas:
da biiytiyor. Caligmadaki ¢6ztiim 6nerileri arasinda pa-
ketlenmis gidalarda porsiyonlarin kiigiiltiilmesi, fast
food ve islenmis gidalarin yeniden diizenlenmesi var.
Caligmanin sonug boliimiinde “Krize doniigen obezi-
te sorununa ¢oziim icin yeterli bitytiklitkte bir strateji
gerekiyor” deniliyor. Aragurmada “kalp, akciger, seker
hastaliklari ve yagam bicimiyle ilgili kanser tiirlerinin
artigindaki itici giiciin obezite oldugu” da vurgulaniyor.




Bilim adamlari, seker pancarinda bulduklar: pro-
teinle yapay kan iiretmek icin ¢aligmalara baglad:.

Isvecli bilim adamlari, seker pancarinda insan
kanindaki proteine benzer ozelliklere sahip bir
protein bulundugunu ifade etti. Uzmanlar bu sayede
scker pancarinin proteinini kullanarak yapay kan
iiretebileceklerini ifade etti. Bilim adamlari, insan
kaninda solunum organlarindan dokulara oksijen,
dokulardan da solunum organlarina karbondioksit

ve proton tagtyan protein olan hemoglobinin seker

Seker Pancarindan Yapay Kan

pancarinda bulunan proteinle benzerlik tagidigin
koydu.

kapsaminda kan kaybi yasayan ve acil durumlarda

ortaya Uzmanlar, yapilan aragtirmalar
hayati 6nem tagiyan kan nakli, kanser ve kan hastaliklar:
gibi hastaliklarda bu tedavi yontemini kullanmak
istediklerini ifade etti. Aragtirmalarin ti¢ yili bulacagin
ifade eden bilim adamlari, bu caligmanin oldukca
heyecan verici oldugunu fakat caligmalarin uzun
strecegini kaydetti. Aragturmanin sonuglars, ‘Plant &

Cell Physiology’ dergisinde yayimlandi.

Insan sagligina faydalari saymakla bitmeyen narin bir
faydas: daha ortaya cikei.

Insan sagligina faydalari saymakla bitmeyen narin ka-
bugunun da degerli bilesikler icerdigi ve bu nedenle tiike-
tilmesine 6nem verilmesi gerekeigi bildirildi.

Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi Kimya Egitimi
Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ibrahim Uslu,
AA mubhabirine yaptig1 agiklamada, narin bagisiklik sis-
temini gliclendirerek, bagta kanser olmak tizere pek ¢ok
hastaliktan korudugunu séyledi. Nar suyunun genel da-
mar sagligini, ozellikle de kalbi korudugunu ifade eden
Uslu, damar tikanikliklarini geriletme ve tansiyon disi-
riicti etkilerinin de bulundugunu vurguladi.

Uslu, Tiirkiye'de nar kabugunun hemen hemen hig
tiketilmedigine dikkati ¢ekerek, soyle devam etti:

“Narin kabugu, meyvesi yendikten ya da suyu sikil-
diktan sonra ¢ope atilmaktadir. Cin'de son yillarda yapi-
lan aragtirmalar, narin kabugunun, suyuna gére daha fazla
oranda degerli bilesikler icerdigini gostermektedir. Suyu
adeta ilag gibi sagligimiza faydali olan narin kabugu, su-
yundan daha degerli bilegikler icermektedir. Nar kabugu
icinde bulunan ellagik asit, bagta meme kanseri olmak
tzere hemen hemen tim kanser tiitlerini hem 6nleyici
hem de iyilestirici faydalar saglamaktadir”

Nar kabugu, cay olarak
tiiketilebilir

gunda bulunan ellagik asit antioksidan, antimutajen ve
antikanser ozelliklere sahiptir. Caligmalar meme, yemek
borusu, cilt, bagirsak, prostat ve pankreas kanserlerinde
antikanser ozelligini gostermistir” dedi.

Uslu, nar kabugunun titketilme yéntemine iligkin ise
su bilgileri verdi:

“Golgede veya 40-50 dereceyi gegmeyecek ortamlar-
da kurutulan nar kabuklari daha sonra ufalanmalidir. 100
gram kaynamig suya, 2 gram nar kabugu atarak, yaklagik
10 dakika kaynatip suyu her giin ¢ay olarak tiiketilebilir.
Boylece bagta kanser, kalp ve seker hastaliklari olmak tize-
re pek cok hastaliktan kendimizi korumug oluruz. Ku-
rutulmus ve parcalanmig nar kabuklarini, kahve ¢ekme
makinesinde toz haline getirip, bir ¢ay ya da kahve kagig1
tozu salata, peynir gibi gidalarla da tiiketebiliriz.”

Ozellikle seker hastalarina, beta hiicrelerini artiracak
nar kabugu tozunu titketmeye 6zel ¢aba gostermeleri tav-
siyesinde bulunan Uslu, “Genelde titm meyvelerde oldugu
gibi narin da en degerli yeri kabugudur. Bir ilag gibi ictigi-
miz nar suyundan arta kalan kabuklar1 da asla atmayalim
ve bagsta kanser, seker ve kalp rahatsizlig1 olmak tizere he-
men hemen tiim hastaliklardan korunalim” diye konustu.

Kaynak: A4
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Seker Ozel

El emeginin, alin terinin, soguk, kar, kig demeden
Tiirk iireticisinin, is¢isinin binbir zahmetle tarladan sofra-
larimiza sundugu beyaz aluni, sekeri anlatmak istiyorum
sizlere.

Bir kere kéyde yagamayan, kdy hayatini bilmeyen, tar-
lada ¢aligmayan, ayag: topraga basmayan insanlar, giinliik
hayatimizin vazgecilmez gida maddelerinden pancar ge-
kerinin kiymetini de hissetmezler ya da bilemezler. Koy
hayat1 demisken, her gecen giin bag dondiiriicti hizla tek-
nolojinin inanilmaz yiikselisi bagta ¢ocuklarimiz olmak
tizere geng niifusu dogal ortamlarindan uzaklagtirmaya
baslad: bile. Celik ¢omak oynayip, canak ¢omlek patladi!
diye haykirmalarimiz, misket yuvarlamalarimiz, ¢ember
cevirmelerimiz unutuldu. Hareketliydik, kipir kipirdik.
Girbiizdik. Nadir hastalanirdik.

Bugiinse...?

Agaca nasil urmanacagini bilmeyen, ona dokunmaya
dahi tigenen ¢ocuklar yetigtirmeye bagladik. Elinden giin
boyu bilgisayari, cep telefonunu diigiirmeyen, hareketsiz,
bir o kadar da sagliksiz, hormonlu nesiller yetistirir olduk.
Facebook, twitter, insagram, selfie derken abartili, amag-
siz bir topluma dogru yelken agtik. Duyarsizlastik. Ya
da duyarsizlagtirildik. Evimizde bile odalara hapsolduk,
birbirimizin yliziinii goremez olduk. Odadan odaya eli-
mizdeki telefonlarla mesajlagir hale geldik. Hani ¢ocuklu-
gumuzda bir sarki vardi ‘Orda bir koy var uzakea. O kéy
bizim kéyiimiizdiir... diye devam eden. Yaz tatillerimizin
gozbebegi olan kéylerimizi zamanla belleklerimizin digina
auverdik. Koylerimiz, artik bize yabancilagmaya baglad1.
Cogumuzun agaglarin tepelerinde, meyveler toplayarak,
tarla belleyerek gecen ¢ocuklugumuzu kendi ¢ocuklari-
mizda nafile arar olduk. Bahgelerimizde yetistirdigimiz
pancarin, soganin, patatesin, maydanozun dogal kokusu

Umut varsa

hayat verirdi nefesimize. Zamanla ge¢im kaynaklarimiz
degersizlestirildi. Bayramlarda da olsa bizleri biraraya ge-
tiren dedelerimizin miraslarini tek tek satmak zorunda

kaldik. Sehirlere goctik.
Betonlagtik...
Kavramlarimiz degisti.

Alg1 kelimesini agizlarimizdan diigtirmez olduk. Fark-
L1 algilara yelken agtik. Olmazsa olmazlarimizdan Bayram
ziyaretlerimizi yavas yavag terk etmeye, telefonlardaki kisa
mesajlarla gecistirmeye calistik. Giinesin kizginligina ter-
kedilmis kardan adam misali degerlerimiz de bir bir eri-
meye baglad1. Bitiin bunlar bize ne mi getirdi?

Duygusuzluk, duyarsizlik ve yokluk...

Kurtlu meyveleri yadirgamazdik. Cinki dogallig
kurtlu olugundaydi. Simdi farkliymis gibi organik triin
algis1 yerlestirildi hafizalarimiza. Meyvelerin tizeri pa-
rafinle cilalandi. GDO, NBS diye yeni kavramlar ¢ikei,
zihinlerimiz kanigtirildi. Yapay et, yapay yumurta derken
yapay tatlandiricilar icat edildi. Hastaliklar artti. Kar hirst
vicdansizligin 6rtiisii ile ortiilmeye ¢aligildi. Bitmedi. Ya-
pay tatlandiricilar aklanip, pancar sekeri karalandi. Tele-
vizyon maskaralari senfoni orkestrasi edasiyla ekranlarda
sekeri topluma tu kaka etti. Sessiz kaldik. (Seker-Is hari)

Avrupa tilkelerinde pek tercih edilmeyen Nigasta Baz-
11 Sekerlerin kotalarini tilkemizde her sene artirip rekor-
larimiza yenilerini ekledik, tescilledik. Guinness rekorlar
kitabina girmeye aday olduk. NB§’ler pancar sekerine ra-
kip yapilds, yapay tatlandiricilar diger sekerler olarak agiz-
larda eritilmeye ¢aligild. Sekeri pahali tiketiyoruz denildi
tutmadi. Fabrikalar zarar ediyor denildi, kimse yutmad.
Iste alg1 degisikligi boyle yaratilmaya caligilds. Kisaca ken-

hayat vardir...
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di kendimizi kandirmaya ¢abaladik durduk. Vaktimizi
bos islerle gecirdik.

Ama her ne olursa olsun umut varsa, hayat vardir.
Umut varsa, gelecek vardir.

Umudun adi dogal pancar sekeridir, umudun adi
milli scker fabrikalarimizdir, umudun ad: Seker—Ig
Sendikasr’dir...

Niye mi?

Onlarda alin terinin, helal paranin izlerini gorirsi-
niiz. Onlarda tilkesine milyarlarca lira katma deger sagla-
mak icin cabalayan, igsizligi, gé¢ti onleyen gizemli ve ilahi
bir giictin tilsimini goriirsiintiz. Aslinda Onlar, sirca kogk-
lerde oturup, séminenin karsisinda keyif siirerek bilet ke-
senlerin hedef tahtasinda olsa da riizgar ekenlere bir giin
firtina bigtirecek giice de sahiptirler. Diin SEKA, SEK,
Et-Balik, Tekel ve daha niceleri gibi 6niine geleni 6zel-
legtirerek bagarisizlik markasini tescillendirenler bugiine
kadar hangi yaraya merhem olmus, hangi siziy1 dindirmis,
hangi acrya gare iiretmistir? Bugiin, §eker sektoriinii, do-
layisiyla geker fabrikalarini ihtiraslari ve emelleri ugruna
paragraflara ve satr aralarina kurnazca sikigtirmaya ¢a-

lisarak adaletsizligin merkezine, yapay tatlandiricilarin
gidimiine terketmek, sektdrden gecimini saglayan mil-
yonlarca insana kurulan tuzagin en biytigii degil midir?
Hal boyle olunca pancar treticisi, seker is¢isi tiretimden
gelen giictiyle yesermeye caligan ayrik otlarinin kokiinii
kurutmaya, ¢okbilmiglik taslayan biirokrasinin ¢izgi ro-
man kahramanlarini ise sayfalar arasindan silmeye neden
kararli olmasin? Ciinkii bu fabrikalarda kul hakk: vardur,
yetim hakk: vardur, iscilerin alin teri vardir. Bu fabrikalar-
da merhum Mendereslerin, Erbakanlarin ruhu vardir.

Yine de umutlar yitirilmedi, umudun adi Seker-Is
Sendikas: konuldu...

(;iinkii;

Seker-Is Sendikast, var oldukga koklit gegmisi ve asale-
tiyle haksizliklara kafa tutan, sanli miicadelesiyle inanan-
larin ufkunda hi¢ sénmeyecek manevi bir parilti olarak
iscisiyle, treticisiyle ve tim tyeleriyle diin oldugu gibi
bugiin de, yarin da tilkesi ve milleti i¢in miicadelesini siir-
diirecekeir.

Saygilarimla...

=
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Seker Haber

Seker
-abrikasindaki
Lecici Isciler
Kadro Bekliyor

Erzurum Seker Fabrikas’’nda 30 yila yakin muvak-

kat (gegici) olarak ¢aligan 133 is¢i kadro bekliyor.

Seker—k Sendikasi Erzurum $ube Bagkant Metin Kes-
kin, sendika tiyesi is¢iler ile Seker Fabrikasr'nda diizenle-

digi basin toplantisinda, kadro verilmesini istedi.

Keskin, fabrikada toplam 430 is¢inin ¢alistigini ancak
seker pancari alim dénemi olmadig i¢in 133 gegici isci-
nin, revizyon(bakim- tamirat) kapsaminda 22 giin siire
ckim aymna kadar igsiz kaldiklarini soyledi. Aralarinda
30 yillik gegici isgilerin bulundugunu 133 gegici perso-
nele kadro tahsis edilmesini isteyen Keskin, bu konuda
aulacak her tirlt adimi destekleyeceklerini ifade etti.
Kalifiye nitelikteki muvakkat iscilerin kadro bekledigi si-
rada KPSS puani ile tilke genelinde 480, Erzurum Seker
Fabrikas’'na ISKUR iizerinden 7 igginin aliminin yapildi-
gin1 aktaran Keskin ancak yaptiklar: itirazlar tizerine bu
alimlardan vazgecildigine igaret etti.

Seker-k Sube Bagkani, sunlart soyledi: “Muvakkat

uk sinin 4 bin 343 TLye yukselch

Yoksu

TURK-I$’in yirmi sekiz yildan bu yana
her ay diizenli olarak yapug: “a¢lik ve yok-
sulluk sinir1” aragtirmast, ¢alisanlarin gecim
kosullar1 ile temel ihtiya¢ maddelerindeki
fiyat degisikligini ve bu gelismelerin aile
biitgesine yansimasini -bir kez daha- ortaya
koydu. TURK-I$ aragtirmasina gore 2015
Nisan ay1 itibariyle;

Dére kisilik bir ailenin saglikli, dengeli
ve yeterli beslenebilmesi i¢in yapmasi gere-
ken gida harcamasi tutari (aglik sinir1) bin
333 TL, Gida harcamas ile birlikte giyim,
konut (kira, elekerik, su, yakit), ulagim,
egitim, saglik ve benzeri ihtiyaglar i¢in ya-
pilmasi zorunlu diger harcamalarin toplam
tutart (yoksulluk sinirt) ise 4 bin 343 TL
olarak hesapland.
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seker iscileri yilin 4 ay1 caligiyor. Seker pancart alim do-
neminde i yogun olursa bu siire 6 aya ulayabiliyor. Fabri-
kamizdaki 133 gegici iscinin ¢ogu kalifiye nitelikle ve 30
yildir caligiyor. Bu insanlarin mezarda emekli olmamasi
i¢in kadro talebinde bulunuyoruz. Devlet bu gegici isci-
leri kadrolu yapsin ondan sonra KPSS ile fabrikamiza ne
kadar calisan lazimsa alsin, biz bunu destekleriz. Ancak
muvakkat isciler dururken KPSS ile isci alimi ¢aligma ba-

rigini ve is adaletini bozar.”

29 yildir Erzurum Seker Fabrikas’nda muvakkat isci
olarak calistigint ve her yil kadro umudunu yitirdigini
belirten 55 yagindaki Zinnur Kagan, “5 ¢ocugum var. 29
yildir muvakkat isci olarak yilin en fazla 6 ay1 calistyorum.
Emekli olabilmem i¢in giin ve prim miktarim yetersiz.
Bayle giderse emekli olamadan bu diinyadan gociip gide-
cegim. 29 yildir tilkeme, ciftciye, caligtigim fabrikaya kali-
fiye eleman olarak hizmet ediyorum. Benim gibi onlarca
arkadagim var. Bizler sadaka ve merhamet degil, kadro
istiyoruz.” seklinde tepkisini dile getirdi.




Seker-Is Sendikasi Genel Baska

Up pell-
Mill

Korur

Turkiye Gida ve Seker Sanayi 1§gilcri Sendikasi Genel
Baskani Isa Gok, bir iilkede seker pancari gibi topluma

mal olmus stratejik 6neme sahip tritinlerin korunma kap-

Jrinimuz

samina alinmasi gerektigini belirterek Turkiye’nin ikeisa-
di yonden kalkinmasi ve bagimsizliginin korunmasi icin
yerli mali tretimi ve kullanilmasinin yayginlagtirilmas:
gerektigini soyledi.

Fikri temelleri 1923 yilinda [zmir Ikeisat Kongresi'nde
atilan ve her yil 12-18 Aralik tarihleri arasinda kutlanan
Tutum Yatinm ve Tirk Mallari Haftasi miinasebetiyle
bir agiklama yapan Seker-Is Sendikasi Genel Bagkan1 Isa
Gok, ithal triin kullanmanin bagka iilkelerde is imkant
yaratmak anlamina geldigini vurguladi. Yurtici taleplerin
yerli iretim yerine ithalatla kargilanmasinin halka fatura-
sinin daha ok isizlik olarak yansiyacagini savunan Gok,
“1980 sonrasi uygulanan politikalar sanayimizi, tarimi-
miz1 bir butiin halinde tiretimimizi bitirme noktasina ge-
tirmis, var olan kurumlarimiz 6nce yerli firmalara 6zelles-
tirme eliyle devredilmis, en nihayetinde ise yabancilarin
eline ge¢mistir. Ve sonug olarak bugiin bircogu tiretimini
ya durdurmus ya da daha ucuz dig pazarlara tagimigtir. Bu-
giin Scker Fabrikalari da yanlis ozellestirme politikalart
sebebiyle ayn1 akibetle kargi kargiya getirilmek istenirken,
halk sagligi yapay tatlandiricilarin giidiimiine terk edil-
mektedir” diye konugtu.

Yerli mallart kullanmanin dis borg yiikiinden kur-
tulmak ve sermaye birikiminin saglanmasi, istihdamin
artmasi ile igsizligin ve yoksullugun azalmasi, vergi ve
harglarin Turkiye ekonomisine katki saglamasi anlamina

NEREIEINERA

ni Isa Gak:

nmall”

geldigine dikkat ceken Gok, Seker Fabrikalarinin yarat-
ug1 istihdam ve katma deger ile Tirk ekonomisinin can
damarlarindan birisi oldugunu iddia etti. Gok soyle ko-
nustu:

“Seker fabrikalar1 mayinli tarladan uzak tutulmals”

“Milyonlarca igsiz ordusuna yenilerinin eklenmesini
istemiyorsak, artik kiiresellesmenin gozleri, bilingleri, vic-
danlar1 kor eden biiytisiinden kurtulmaliyiz. Bu sebeple
Turkiye'nin stratejik sektorlerinden geker fabrikalarina
ozellestirme politikalar: ile degil, bu fabrikalari yeniden
ayaga kaldirmanin yollarini arayarak, tiretim teknolojile-
rine yonelik politikalar hayata gecirilmelidir. Ulusal eko-
nomi kavrami herkesin kendi ¢ikarini korumast demektir.

Uygulanirsa giicli bir tilke, zenginligin adil dagitldi-
&1 bir tlke, ditnya uluslar toplulugunun bagi dik bir tiyesi,
uygulanmadig; taktirde ise ekonomik yanginlarda kavru-
lan bir ilke, igsizligin gerektirdigi yoksulluk, yolsuzluk,
sefalet ve diinyada o6rselenen bir iilke haline doniigmek
kaginilmaz olacakur. Ulke menfaati gozetilmeden, milli
cikarlarimiz dikkate alinmadan bagina buyruk, plansiz,
vizyonsuz, gayri milli ve gelisi giizel kurgulanan politika-
larla geker fabrikalarini 6litm kapanina almanin ve canlt
kalkan yapmanin Tirkiye'nin yarinlarina ipotek koy-
makla esdeger olacagi unutulmamalidir. Bu sebeple bagsta
Ozellestirme Idaresi olmak iizere Seker Kurumu ve ilgili
kurumlarin tagidigs heveslerden bir an 6nce vazgegerek
nedamet duymasi ve milli kuruluglarimizdan olan geker
fabrikalarini bityiik risklerle dolu mayinli tarladan uzak
tutmast gerekmekeedir. ”
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‘Sendikali Isciyi Isten Atan Isveren
Kursunu Kendi Ayagina Sikmaktadir”

Seker-Is Sendikasi Genel Baskani Isa Gak'iin
1 Mayis Isci Bayrami Miinasebetiyle Yayinladigi Mesaj:

“Tum diinyada oldugu gibi tilkemizde de is¢inin ve
emeke¢inin bayrami olarak kabul edilen 1 Mayis't millet-
ce bityiik bir cogku ve heyecanla kutlamanin mutlulugu-
nu yasayarak, alin terini kutsal goren, her seyin tizerinde
tutan ve bittin insanliga drnek bir dayanigma kiiletiriini
ylzyillardir yagatan biytik bir medeniyetin mirascilar
olarak bu bayrama sorunlarindan arindirilmig huzurla,
sevingle, cogkuyla girmeyi cok arzu ederdik.

Bugiin her ne kadar demokrasi ve insan haklar1 ko-
nusunda ilerleme kaydedilse de diinyada ve ozellikle de

Turkiye'de ¢aligma hayatinda halen daha yiginla ¢éziim
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Seker-Is Sendikas: Genel Baskani Isa Gok,
| Genel Sekreter Fevzi Sengiil, Genel Teskilatlandirma Sekreteri
ilhan Ozyurt ve Seker-Is Sendikasi Ankara Sube Baskani
Murat Tashyurt ile Seker-Is'e bagh iiyeler Zonguldak'ta g
" diizenlenen 1 Mays Isci Bayrami etkinliklerine katild:.

bekleyen sorunlar yuma@i ontumiizde durmakeadir.
Son yillarda katliama dontgen is kazalarinin 6nlene-
mez yiikselisi, kamuda ve 6zel sektorde ¢alisan gegici
ve tageron iscilerin durumunun belirsizligi, sendikal
nedenden dolay: iscilerin isten atilmasi gibi konular 1
Mayislarin - cogkusunu, sevincini alip gotiirmekeedir.
Insan Haklari Beyannamesi, tiim insanlarin higbir ayrim
gozetilmeksizin yalnizca insan oluglarindan dolay: egit,
ozglir ve onurlu yagama hakkina sahip oldugunu ilan
etmektedir. Son yillarda ¢esitli nedenlere dayanilarak l-

kemize yonelik siirdiiriilen her tiirli baskici, tehditkar ve

e



SEKER-IS
SENDIKAS]

saldir1 politikalarini her nasil ki tilke olarak insan haklart
ve demokrasinin gergekleriyle bagdagmayan ihlaller ola-
rak kabul ediyor isek demokrasinin en hararetli savunu-
cusu bir devlet olarak vatan ahlaki anlayigiyla bagdagma-
yan bir bithtan olan bagta sendikal nedenden dolayz isten
aulmalar olmak tizere bir ¢ok konuya ayni sorumluluk
anlayigini sergilememiz gerekmekeedir. Fedakar ¢aligma-
lartyla kaynaklarimizi Grtine dontsgtiiren iscileri sendikal
nedenden dolay1 kapinin éniine koymanin ne insan hak-
kiyla ne de demokrasiyle ortiigen bir tarafi
bulunmamaktadir.

Sendikali iscinin varlig: isverenler ara-
sinda haksiz rekabetin ve kayitdigi ¢aligma-
nin 6nlenmesi bakimindan da kayda de-
gerdir. Ancak bugtin ne yazik ki Turkiye'de
orgitlii igyerleri sendikasizlagtirilarak veya
orguesiiz  igyerlerindeki  kalkinmamizin
stirekli anahtar iscilerin 6rgiitlenmesi bir
takim taktiklerle zorlagtirilarak sendikala-
rin glict ve etkisi azalulmaya caligilmakta,
adeta haksiz rekabete ve kayitdigiliga da
davetiye ¢ikartilmaktadir. Oysa ki igveren
kanayan yaraya tuz basmakla tabir-i ca-
izse kursunu kendi ayagina sikmaktadir.
Isverenlerin bu hezeyan halleri, is ahlakina,
bu konudaki ciddiyetlerine ve samimi-
yetlerine de golge dustirmektedir. Her ne
olursa olsun cephelesmenin yarattug kavga
ve gerilimlerden beslenen, buyidik¢e ha-
sar goren sektorler ortaya ¢tkmamalidir.

Ozellikle giniimiiz caligma hayatin-
da kangrenlesen sorunlarin ¢oziimiine
yonelik bir takim diizenlemeler yapilsa da
yeterli diizeyde degildir. Elekle baraj dol-
durmaya ¢aligmanin ise hicbir kesime fay-
dasi yoktur. Artik bundan sonra ki stiregte
isci hareketinin ve Turkiye'nin gerilimsiz,
¢oziim iireten bir siyasi ortamin varligi-
na ihtiyaci vardir. Unutulmamalidir ki en

HI{" g

biiyitk yaptirim her zamanki gibi vicdandur. Isgileri vitrin
sisti olarak goren vicdanlarin terk edilmesi kangren hali-
ne déniigen patolojik hastaliklarin tedavisi i¢in oncelikler
arasinda olmalidir. Oniimiizdeki dénemde galigma haya-
unda Turkiye’nin sirtindaki kamburlardan birisi olan or-
giitlenmenin ontindeki engeller ve tageron isciligi gibi so-
runlar sendika-igveren-devlet ekseninde uzlagi icerisinde
ortak bir akilla agilmak zorundadir. Her ne sekilde olursa
olsun Sendikal érgiitlenmenin bedeli isten atilmak olma-
malidir. Aksi taktirde igverenleri bu baskici tutumlarini
sirdiirmeleri halinde bityiik risklerle dolu mayinli bir yol

beklemektedir.

Unutulmamalidir ki bugtinlerde zaafa ugratilmaya
caligilan toplumsal huzur ve giivenligin, giin gectikge
zayiflamaya yuz tutan birlikte yagamanin tekrar eski ca-
zibesine ulagabilmesi, siiphesiz milyonlarca ¢aliganimizin
katkilariyla olabilecektir. Gerek sendikalarimizin, gerek
iscilerimizin ve gerekse igverenlerimizin sosyal diyalog
icerisinde uzlagmaci ve kaulimer bir anlayigla toplumsal
barigimizi giiclendirme yolundaki ¢abalari demokrasi
kultiriimizin gelismesine de buyiik katkilar saglayacak-
ur. Bundan béyle kararli 6rgiitlenme miicadelelerinin, 6z-
veride sinir tanimayan ¢abalarin, deneyim zenginliginin

ve bilincin ig¢i hareketinde daha etkili olacag inanciyla
bu caligmalarin igverenler tarafindan da sayguyla kargila-
nacagini {imit ediyor, tiim iscilerimizin 1 Mayss Isci Bay-
ramlarini kutluyorum.”
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‘Seker Fabrikasinin kapatilmas
Agri'nin bitisi olur”

Agrida tretim yapan tek fabrika olan Seker
Fabrikasi’'nda iiretiminin durdurulmasi hakkinda agikla-
malarda bulunan Ziraat Odas: Bagkani Yavuz Aydemir,

bu durumun ekonomisi zayif olan Agr1 I¢in intihar oldugu

degerlendirmesinde bulundu.

Tek tretim yapan fabrikanin tretiminin durdurulma-
sinin Agr icin ¢ok ciddi sikintilara yol agtigini s6yleyen
Yavuz Aydemir, Agr1 Seker Fabrikasinin durdurulmasina
da hicbir ciddi gerekce gosterilmediginin altini ¢izidi.

“Bu saatten sonra sesimizi farkl sekilde duyuracagiz”

Aydemir, “Seker Farikasinin kapatilmasi Agri icin bir
intihar oldu. Agrr'nin tam olarak bitisi olur. Yani Agri'nin
tek fabrikasi idive onu dakapattilar. Hem de hicbir gerekee
gosterilmeden. Tarim Gida ve Hayvancilik Bakanligrndan
yonca ve fig eken ciftcimize verilen destegin seker pancari
cken vatandaglarimiza da verilmesi i¢in taleplerimiz oldu.
Tabi bizi kimse dinlemedi. Bu konu hakkinda ¢ok ¢alisip
gayret gosterdik, tstiinde ¢cok durduk ama dikkate alin-
madik. Hicbir siyasi bize destek vermedi. Bu saatten sonra
sesimizi farkl sekilde duyuracagz. Ciftcilerimizle gerekir-
se Ankara’ya gidip gerekli girisimlerde bulunacagiz.” dedi.

“Seker Fabrikasinin ilimize 100 milyon TL degerin-
de katma degeri var”

Pancar, arpa ve bugday gibi kolay yetistirilmiyor diyen
Aydemir, sozlerine goyle devam etti: “Nakliye ve olugtur-
dugu bagka kaynaklarla Seker Fabrikasinin ilimize 100
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milyon TL degerinde katma degeri var. Kimse ciftcilerin
pancar ckmemesinde su¢ aramasin. Seker pancari, ekimi
ve yetistirilmesi zahmetli olan bir trtindiir. Arpa, bugday
gibi kolay yetistirilmiyor, isciligi ¢ok olan triinii yetigtir-
mek kolay degil. Fig ve yonca gibi iiriinleri ekenlere verilen
destek pancar yetistiricisine verilmeyince zarar eden giftci
bunu ekemiyor. Bu anlamda cift¢imizin sucu yoktur. Bii-
tiin sug devletindir.”

“Hayvancilik olumsuz etkilendi”

Agr’nin gecim kaynaklarindan olan hayvanciligin da
bu durumdan olumsuz etkilendigini vurgulayan Aydemir,
“Eskiden cift¢imiz 30 veya 50 TL vererek evine kiispesini
gotiirebiliyordu. $imdi benim ¢ift¢im bin TL vererek Er-
zurum veya Van'in Ercis ilcesinden kiispeyi getiriyor. Cift-
¢imin cebinden 950 TL fazladan cikiyor. Bunu tonlarla
carptigimizda yaklagik 20-25 milyon TL Agridan baska
illere akiyor. Ilimize yeni atanan Vali Musa Isin’a konuyu
hemen agtik ve kendisi de konu hakkinda gerekli girisim-
lerde bulunacagini ifade etti. Bu isi ¢6zecegini umut edi-
yoruz.” ifadelerinde bulundu.

“Hiikiimetten yeni fabrika istedik, iiretimdeki fabri-
kamiz1 durdurdu”

Agr’nin gelisimi i¢in Hitkiimetten ¢egsitli taleplerinin
oldugunu kaydeden Aydemir, kentin giin gectikce geriye
gittigini vurguladi.
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‘Is Kazalarinin Yizde 98'] Sendikasiz
syerlerinde Yasanmaktadir”

Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi Iscileri Sendikasi Genel
Baskani Isa Gok, Tiirkiye'de halen daha énemli bir sorun
olarak giindemdeki yerini koruyan is kazalarinda yetersiz
tedbirler nedeniyle her yil binlerce oliim ve yaralanma
ile buyiik kayiplar meydana geldigini belirterek, her giin
4 iscinin hayatini kaybettigi is kazalarinin yiizde 98’ine
yakininin sendikasiz isyerlerinde yasanmasinin tesadiif
olmadigini soyledi.

4-10 Mayzs Is Saglig1 ve Giivenligi Haftast miinasebe-
tiyle yazili bir agiklama yapan Seker-Is Sendikast Genel
Baskani Isa Gok, agiklamasinda diinyada ve iilkemiz-
de teknolojik gelismelere paralel olarak igletmelerin en
onemli faktorii olan ¢alisanlarin saglik ve is gtvenligi
konularinda halen daha bir takim sikintilarinin olduguna
dikkat gekei. Bugiin, is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin
sanayilegsmenin gelisimi, is saglig1 ve givenligine iliskin
gerekli diizenleme ve yatirimlarin yapilmamasindan dola-
y1 giderek daha da ¢eligki yumagina déniigtigiiniin alun:
cizen Gok, “ Iy kazalarinin gekilen aci ve sikintilar bir ta-
rafa ig¢i, igveren, igletme ve tilke ekonomisine milyarlarca
liralik maliyetleri de gozardi edilmemesi gereken konula-
rin baginda gelmekeedir. Bugitin 6limlii is kazalarinda Av-
rupa birincisi, Diinya tictinciisti iilke konumunda olma-
mizin Sviiniilecek bir yani olmadig gibi utang vericidir”
seklinde konugtu.

“Calisanlar dip akintisina birakilmis”
I§ Sagligi ve ig Guvenligine iligkin Tuirkiye tarafindan

da onaylanan Avrupa Sosyal Sartinin 3. Maddesinde ...
is gtvenligi ve saghgini gelistirmeyi amaglayan 6nlemler
konusunda ¢alistiranlarin ve ¢alisanlarin 6rgiitlerine da-
nigmayi iistlenirler” Ifadelerinin kayda deger oldugunu
vurgulayan Gok, “Her ne kadar tilkemizde is saghig: ve
giivenligine hak ettigi saygiyr gosteren, konuya ciddiyet-
le egilen ve bunun olumlu sonuglarini yillardan beri alan
isletmeler varligini siirdiirseler de bugiin, sendikali igyer-
leri disinda ¢aliganlarin is giivenligi konusunda bir ilerle-
me kaydedilmemis, toplumun zayif kesimi olarak bilinen
sendikasiz calisanlar her zaman dip akintisina birakilmig-

lardir” dedi.

“Sendika-isveren-devlet ortak iilke politikas:

olugturmal1”

Sendikalarin gerek orgiitlendikleri isyerlerindeki pa-
zarlik giigleri, gerekse bir sivil toplum kurulusu olarak
toplumu harekete gecirme kabiliyetleri sebebiyle, is sagli-
g1 ve giivenliginin yerlesmesine katki anlaminda ciddi bir
potansiyeli barindirdiklarina deginen Seker-Is Sendikas
Genel Bagkan1 Gok, sorunlarin ¢oziimiinde yine de tek
baglarina sisli ortam1 dagitamayacaklarini kaydetti. Top-
lumun genellikle duyarsiz yaklasugi bu 6nemli konuda
tek ¢oziimiin, toplumsal bir seferberlikle tiim sivil top-
lum kuruluglari, sendikalar, igveren ve devlet igbirligiyle
bir tilke politikasinin olugturulmasinda oldugunun altini
cizen Gok, sendikal bilincin tiim isyerlerine yerlestirilme-
siyle ayn1 dongiilerin, ayni ezberlerin ve ayn1 nakaratlarin
da yasanmayacagni sézlerine ekledi.
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Seker Saglhk

Agrilarin Caresi Kendi Kanimizda Gizli...

Kok Hiicre Tedavisi lle

Agrilara Elveda

54 | seker-is dergisi « mayis 2015



Insan viicudunun hastaliklar1 iyilestirme potansiyeli
oldugu artik biliniyor. Kisinin kendi kaniyla iyilesmesine
imkan veren PRP tedavisi ilag yerine bu potansiyeli kulla-
nan yeni bir tedavi yontemi.

Kas-iskelet sistemi yaralanmalar1 ve hastaliklarinin
iyilesmesinde kullanilan bu tedaviyle omuz agrilari, 6n
capraz bag yaralanmalari, eklem kireclenmesi, ayak bile-
gi burkulmalar gibi bir¢ok rahatsizlik tedavi edilebili-
yor. Turkiye genelinde birgok profesyonel milli sporcuyu
yeniden spor hayatina kavusturan ve Ankara Balgatda
hizmet veren Spor Hekimi Ates $endil, PRP tedavisinin
Fizik Tedavi alaninda kullanimi hakkinda bilgi verdi.

PRP ile dokular iyileserek yenileniyor
“PRP (Platelet Rich Plasma) trombositten zengin

plazma anlamina geliyor. Kanin pihulagmasindan sorum-
lu olan trombositler, aktive edildikleri zaman buiytime
fakeorleri olarak bilinen iyilestirici proteinler salgilayarak
dokularr iyilegtirip yeniliyor. PRP tedavisinde kullanilan
trombositler hastanin kendi kanindan alinan numuneden
ayristirilarak elde ediliyor ve serum olarak yarali bolgeye
enjekte ediliyor. Enjekte edilen sivida yiiksek konsantras-
yonda trombosit ve bityiime faktorleri bulunuyor. Normal
kanin 1 mililitresinde yiiz elli bin ile dértyiiz bin trombo-
sit bulunurken PRP’de bu say1 1 milyonun tzerine ¢iki-
yor. Trombositler ayrica sessiz lokal kok hiicrelerini aktive
ettiginden plazma sivist dogal bir ilag gibi etki gosteriyor.
Yaralanmanin ve zedelenmenin oldugu tendon kikirdak
gibi yapilarin iyilesmesini hizlandirir. Yontem tilkemizde
pek bilinmese de tedavilerden aldigimiz olumlu sonuglar
dogrultusunda bize bagvuran hasta sayisinda her gegen
giin biiyiik artiglar yaganiyor.

Tedavi uzmanlar tarafindan uygulanmals

PRP tedavisi omuz agrilary, tenisci dirsegi, golfcu dir-
segi, on capraz bag yaralanmalary; diz, omuz tendonu,
kalca eklem kireclenmesi, diz kapag: tendiniti, ayak bilegi
burkulmalari, topuk dikeni ve kulung agrisi olarak bilinen
kas gerginliklerinin tedavisinde kullaniliyor. Ozellikle ev
hanimlarinda ani hareketler neticesinde sik¢a ortaya ¢ikan
omuz tendonu agrilariyla kargilagiyoruz. Hasta perde asa-
maz, omuzunun tzerine yatamaz hale geliyor. Hastalara
en onemli tavsiyemiz, sikayetci olunan bélgeye kortizon
yaptirmamalari. Ciinkii kimi zaman kortizon, hastalikls
bélgede yirugin bityimesine sebebiyet verebiliyor.

PRP nasil uygulaniyor?

Hastanin kendi kani steril bir ortamda alindiktan
sonra 6zel iglemler ile trombositler kanin diger sekilli
elemanlarindan ayriliyor. Uygulanmak istenen bélgeye
bu siv1 enjekee ediliyor. PRP’nin kalitesi, trombositlerin
yasama kabiliyetine baglidir. Bu nedenle PRP uzman bir
ekip tarafindan hazirlanmali ve uygulanmalidir. PRP’nin
hazirlama siirecinde trombositler canliligini stirdiirebil-

melidir, aksi takdirde; canliligini kaybeden trombositler
aktive edilemez. Ayni gekilde, PRP uygun sekilde hazir-
lanmazsa, trombositler erken aktive olur ve daha hazirlik
sathasinda buytime fakedrleri kaybolabilir.

Herhangi bir yan etkisi yok!

Ilk enjeksiyondan 3 hafta sonra hasta tekrar deger-
lendirilmelidir. Genellikle 3 hafta arayla 6 aylik dénem
icinde 3 enjeksiyona kadar yapilabilir. Islemden sonra
doku iyilesmesini hizlandirmak i¢in fizik tedaviye devam
edilebilir. Hastalarin bircogunda ilk enjeksiyondan sonra
iyilesme gorilir. Bircok bilimsel ¢aligmada basari ora-
ninin yiizde 80-85 oraninda oldugu gosterilmistir. Bazi
hastalarda kismi bir iyilesme olurken, baz1 vakalarda tam
iyilesme gosterilmistir. PRP yonteminde kiginin kendi
kanindan alinip hazirlanmasi nedeni ile herhangi bir yan
etkisi yoktur. Yalnizca yapildig1 bolgede gegici bir agr1 ve
sisme yapabilir. Bu etki 1-2 giin i¢inde kendiliginden ge-
cer. Tedavi 6ncesi baglanan ve 5 giin siire ile agr1 kesici ilag
kullanimi ile bu durum en aza indirilebilmektedir.”

PRP tedavisi nerelerde etkili?

Omuz eklemi Rotator cuff yaralanmalar:
Tenisci dirsegi (dis bag zorlanmast)
Golfcu dirsegi (i¢ bag zorlanmast)
Uyluk arka kas (Hamstring) yaralanmasi
Diz bag zorlanmalar1

Patella tendiniti

Ayak bilegi burkulmalar:

Achilles tendon yaralanmalar1

Plantar fasciitis (topuk dikeni)
Meniskiis yirtiklary

Dejeneratif disk hernisi

Myofasial agrilar

Osteoartritis

Kronik Bel agrilari

Agir1 Kullanim Sendromu
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Seker-Is Sendikasi Genel Baskani Isa Gak:

Bivoetanol Ceker’

Seker Ozel



“Akalsizligin kor kuyusunda debelenenler var”

Kullandig petroliin neredeyse tamamin: ithal eden
Turkiye’nin biyoetanol tiretimi ve bu alanda yapilacak yati-
rimlarin ulusal ¢ikarlar acisindan biiyiik 6nem tegkil ettigi-
nin altni gizen Seker-Is Sendikast Genel Baskan1 Isa Gok,
Turkiye’nin vakit kaybetmeden Avrupa Birliginin yaptigt
gibi 2020 yilina kadar Milli Eylem Planr’n1 toplam enerji
tikketiminin ytizde 20’sini yenilenebilir enerji kaynaklarin-
dan olugturmas: yoniinde hayata gecirmesi gerekeigini ifade
ctti. Gok, “Diinyadaki son gelismelere bakildiginda, hem
AB’nde ve hem de diger gelismis tilkelerdeki hizli bir biyo-
yakata gecis hamlesi izlenmektedir. Bu konuda Tiirkiye de
eylem planini ¢ok hizli bir sekilde uygulamalidir. Tarimda
“Yeni Bir Dugtince Sistemi” olarak ifade edilen Biyoyakit-
lar, girdigi her tilke tariminda yeni firsat agilimlar1 yaratmus,
tarimsal tiriinlerin sanayiye entegrasyonu ile stirdiirtilebilir
tarimsal kalkinmayi saglayan itici bir gii¢c olmustur. Oysa
ki, tilkemiz ve seker sanayimizin sancili bir stirecten gectigi
giinimiizde diinya tilkeleri alternatif enerji kaynaklar: ara-
yisini stirdiiriirken, cani sikilanin her seferinde antenlerini
seker fabrikalarinin istikametine ¢evirmesi ve 6zellegtirme-
yi bir ¢ikis yolu olarak sunmaya calismasi akilsizligin kor
kuyusunda debelenmesinden bagka bir sey olmamistir.”
seklinde konugtu. AB’nin yeni seker rejimi ile giindeme
gelen seker tiretiminin daraltlmast konusunda biyoetanol
tretimini tegvik ederek seker pancari tiretiminin stirekliligi-
nin saglandigina dikkat ¢eken Gok, “Tiirkiye, fosil yakit ar-
zinda yetersizlik nedeniyle her yil biitce agigimiza esdeger,
60 milyar dolar enerji ithalati yapmaktadir. Bu nedenle de
kendi enerji ihtiyacimizin belli bir bolimunt kargilamak
tizere yerli, yenilenebilir kaynaklara, biyoyakitlara yonel-
mek zorundayiz. Bunun i¢in de tarimda kullanilmayan 5
milyon hektar arazinin enerji tarimina kazandirilmasi ge-

rekmektedir” dedi. Gok su agiklamayr yapti:

“Akl-1 Miicerred oyunlar: sergileniyor”

“Sendika olarak bugtine kadar yaptigimiz agiklama-
larda kamuoyunu basmakalip sloganlardan uzak, dogru
bilgilendirmeye ¢aligirken amacimiz, tilkemizin milli de-
gerlerinin korunmasiydi. Hedefimiz ise var olan imkan-
larin bagka tilke insanlarini mutlu etmeye degil, tilkemiz
insanlarinin, tlkemiz ciftcisinin, treticisinin, is¢isinin
refahi ve aydinlik yarinlar icin kullanilmasi yoniindeydi.
Biz iyi niyetlerimizi ortaya koyarken, son yillarda siirekli
olarak pancar tireticisinin ve seker iscisinin namus ve is-
tikbal tapusu olan seker fabrikalarinin bazilarinin hig ca-
lismadigy, devlete yitk oldugu ve 6zellestirilmesi gerekeigi

yoniindeki akl-1 miicerred oyunlariyla kamuoyunda farkls
bir alg1 olusturulmak istenmistir. Bu iddialar1 ortaya atan
basta OIB ve Seker Kurumu'nun yetkililerinin bir giin
mutlaka riizgar ektikleri yerden firtina bicecekleri siip-
hesizdir. Tirkiye’nin 6nemli degerlerini hazirladig yalan
beyan raporlarla maharet edastyla satisa ¢ikaranlar, ¢oziim
tiretmedikleri gibi makus akibetlerine katlanarak sicille-
rine iglemis bu kirli diistincelerinin bedelini er ya da ge¢
mutlaka 6deyeceklerini unutmamalidirlar.”

“Biyoyakit iireten iilkeler daha da giiclenecek”

Seker-Is Sendikasi olarak yakin bir gelecekte biyo-
yakat treten tilkelerin diinyada giiglii tilkeler statiisiinde
olacag 6ngoriilerinin afaki olmadigina vurgu yapan Gok,
Turkiye'nin sahip oldugu iklimi, tarimsal yapist ve tec-
ritbesiyle diinyada bir tehdit olarak yansitilan biyoyakit
tretimini artik bir firsata donugtiirmesi gerekeigini dile
getirdi. GOk, soyle devam ecti:

“Biyoyakit Ust Kurulu olugturulmals”

“Etanol endustrisi birakin enerji arz giivenligini, istih-
dami1 2011 yilinda ABD ckonomisine 8,2 milyar dolarlik
yeni vergi hasilat yaratmis, ckonomik krizden ¢ikis icin
bir argiiman haline gelmistir. Bu noktada biyoyakit sek-
toriintin, tretimde on siralarda olan tlkelerde yaratmug
oldugu kayda deger katma deger ve istihdam rakamlari-
nin iyi irdelenmesi gerekmektedir. Bu nedenle tlkemiz
icin stirdirilebilir bir tarim politikasi artik gereklilikten
ote bir zorunluluk tagimakeadir. Siirdiiriilebilir bir tarim
politikasi, ozellikle enerji kullaniminin strdirtlebilir
kalkinmayla uyumlu olmasi ve gelecek kugaklara temiz ve
yasanabilir bir ¢evre birakilmasinin giivence altina alin-
masi agisindan biiyiik 6nem tagimakeadir. Sosyal ve 6zel
faydasi maliyetinden yiiksek olan bu tir hizmetlerin su-
numunun devlet tarafindan yapilmast ve finansmaninin
yine devlet tarafindan kargilanmasi halinde Turkiye’nin
kanayan yaralarindan bagta igsizlik ve teror sorununun da
ontine gecilmis olunacakeir. Atilacak adimlarla 32 milyon
dekar sulu pancar ekim alanina sahip Tiirkiye'de 4,5 mil-
yon dekar alanda “enerji tarim1” yapilmasi miimkiin ola-
cak, bu alanin tam kapasite kullanilmasi durumunda ise
akaryakit titketiminin biiyitk boliimiiniin biyoetanol ile
kargilanmasi hayal olmayacakur. Bunun i¢in acilen ilgili
sekeorler ve temsilcilerini icine alan, sektdrii yonetecek
BIYOYAKIT UST KURULU olusturulmal, konu etik

ve teknik boyutu ile derinden tartigiimalidir”
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Tiirkive Gida ve Seker Sanayi Iscileri Sendikasi Genel Baskani Isa GoK'iin
10 Aralik ‘Diinya Insan Haklar Gund’

Miinasebetiyle Yapmis Oldugu 10.12.2014 Tarihli Aciklamasidir

“Sendikal Nedenden

NEOHWNAInEIEN nsanlik Sucudur”

§el<er Ozel

Anayasal hakkini kullanan sendikali isciler, hi¢ hak
etmedidi, hi¢ layik olmadigi sikint1 ve agmazlarla dolu
bir hayati kendi isvereni eliyle yasamaya mahkiim
birakilmaktadirlar.
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Seker Haber

Bashakan Davutoglu'na Kars
Seker Fabrikasinin
Durumu Anlatildi

Sckcrk Sendikas1 Kars
Sube Bagkani Yaver Kop,
Kars Seker Fabrikasi’nin
durumu hakkinda Bagba-
kan Ahmet Davutoglu'na

ayaktstii kisa bir sunum
yaptu.

Yaver Kop, Karsta acilis ve incelemelerde bulunun
Bagbakan Ahmet Davutogluna seker fabrikasinin ya-
sadig1 ekonomik sikinularini ve kapatilmasi digiiniilen
fabrikanin Devlete ait tek bacas: tiiten fabrika oldugunu
hatirlatti. Bagkan Kop; “Bu fabrika kapatilirsa Kars icin
ckonomik anlamda biiyiitk kaybina neden olur” dedi.
Bagbakan Davutoglu da Kop’a konuyu incelettikten son-
ra hitkiimet olarak ellerinden gelen destegi verecekleri
soziinde bulundu.

isehir
cer |s'te

Kadro Tepkisi

Seker-Is Sendikasi Eskisehir Sube Bagkani Cengiz
Under, Tirk Seker Genel Miidiirliigiiniin fabrikalara
agiktan I Kur araciligryla KPSS puan siralamasina gore
eleman alinmasi talimatinin fabrikada adeta sok etkisi

yapugini dile getirdi.

Under, 6ncelikle yilladir kadro bekleyen iscilere kad-
ro verilmesini istedi. Tiirk-Is Il Temsilcisi Necat Kilig ve
Tiirk-Ise bagli sendika baskanlarinin da katildigi basin
toplantisinda konugan Seker-Is Sube Bagkan1 Cengiz Un-
der, “169 giinden fazla calisamayan, zorlu sartlarda fabri-
kanin yuikiint sirtlayan ve artik iglerinde usta olan ve bu
sekilde 25-30 senedir caligan 137 gegici arkadag varken
aciktan kadrolu eleman alinmasi fabrikanin dibine dina-
mit koymak anlamina gelmektedir” dedi.

60| seker-isdergisi « mayis 2015

:Afyon Seker-Is'in
i Tepkisi Karsilik Buldu

1 Seker-Is Sendikast Afyonkarahisar Sube Baskan1 Mu-
i rat Karamogu, Tirkiye Seker Fabrikalarrna alinacak 43
1 daimi igci icin torpil yapilmak istenmesine tepki gosterdi.
:: Karamocu, oncelikle is¢i alinacaksa bile bu gekilde bir
n is¢i alimina kargt olduklarini, énceligin fabrikada bulu-
:: nan ve yillardir kadro bekleyen mevsimlik iscilerin olmas:
i gerektigini daha onceden dile getirdiklerini soyledi. Bu
:: itirazlarini genel merkez olmak tzere, milletvekillerine,
! siyasi partilere yaptiklarini belirten Karamocu, bu neden-
i le stnavin bir giin kala iptal edildigini kaydetti.

' Karamogu, “Ben kendim de sinav komisyonu iiyesi-
1 yim. Daha 6nce bu meseleleri fabrika miidiiriimiizle ko-
1 nustuk. Torpil ya da baska liste getirilirse buna miisaade
I etmeyecegimizi, tepki gosterecegimizi séylemistik. Seker
'\ fabrikalarinda 15- 30 yil arasinda caligma siireleri olan
:: sendika tiyesi 136 isci mevsimlik isciler kadrolu olabilmek
i i¢in beklerken bir de iistelik torpille daimi kadrolu ig¢i ali-

:: mina g6z yumamazdik.” dedi.

E1S

Fabrikanin 6zellegtirme kapsaminda oldugu gerekge-
siyle 1998 yilindan beri eleman alimi yapilamadigin: dile

getiren sendika bagkan1 Under sunlari soyledi:

“Biz istthdama karg1 degiliz, tabi ki fabrikamiza ela-
man alinsin. Ancak yillarini bu is yerine vermis, istikbal-
lerini buraya baglamis, diizenini buna gore kurmug gecici
arkadaglar varken yeni daimi isci alim1 ¢ok biiyiik haksiz-
likesr. Kaldi ki fabrikamizin yapist geregi yeni ise baglayan
bir kisinin usta seviyesine yetismesi en az 5 yil demektir.
Hazir elimizde usta seviyesinde caligan varken onlarin
kadroya aktarilmasi, daha sonra da digaridan elaman te-
min edilmesi biz ¢alisanlarin ve sendikamizin talebidir.
Bu haksiz uygulamanin bir an 6nce durdurularak yeni bir
yol izlenmesi, is barigi ve huzurun saglanmasi agisindan
cok onemlidir” -



Seker-Is Sendikasi Genel Baskani Isa Gak'tin

Nevruz Bayrami Miinasebetiyle
Yayinlanan 21 Mart 2015 Tarihli Mesajidir

“Yeni yilin ilk giinii ve baharin baglangici olarak kabul
edilen Nevruz, uyum ve barigiklik anlayigini yansitan or-
tak bir deger olarak, barig, dostluk, kardeslik gibi evrensel
degerlerin  paylagilip zenginlestirilebilecegi mitkemmel
bir zemindir.

Toplumlar1 sevgi ve bargla birbirlerine kaynastiran
bu bayram, sahip oldugumuz ve kugaktan kugaga aktara-
rak bugiinlere kadar yasattugimiz énemli kiiltiirel deger-
lerimizdendir. Avrasyanin, Turk Diinyasinin ve biitiin
insanligin bu giizel bayrami Nevruz, yizyillardir oldugu
gibi binyillarca da ¢atismanin degil, kardesligin adi olarak
anilmali ve ortak kiiltiir ocagimizin odu olarak hep yan-
malidir.

Bugiin bolgemizde, 21. Yiizyil'da diinya tarihine yon
verecek onemli sekillenmeler yasandig: bir gergekeir. Or-
taya ¢ikmakea olan bu yeni diinyanin Nevruzun ruhuna
uygun olarak dostluk, sevgi, baris ve hosgoriiye dayanma-
st en bityiik temennimizdir. Nevruz'un 6ziinde var olan
degerler 1s1g1inda atigmalardan ve kavgalardan uzak kut-
lanmasi, milletimizin birlik ve bitinligini perginleyen,
aramizdaki sarsilmaz kardeglik ve dayanisma hissiyatini

kuvvetlendiren zenginligimiz olarak varligini stirdiirmesi
acisindan onem tagimaktadir. Ancak, Turk Dunyasinin
kendi kiiltiirel degerleri ile yogrularak sembollestirilen,
her kiltiirin kendine gore farkli anlamlar yiikleyerek
bayram haline getirdigi bir etkinlik havasinda kutlanmasi
gereken bu giin ne yazik ki her yil bazi ¢ikar ¢evrelerinin
farkli emelleri dogrultusunda suistimal edilmis, Turkiye,
ctnik bir catigma ortami zeminine kaydirilmak isten-
migtir. Ulkemizin 6nemli siiregten gegtigi bu giinlerde
milletimizin sagduyusu ve kiiltiiriine olan derin tutkusu
bu emellerin gergeklesmesine izin vermemigtir. Bundan
sonra da higbir giicin ilkemizde kaos ortami1 yaratmasina
miisaade edilmemeli, bu karanlik giicler hak ettikleri ka-
ranlik qukura gomiilmelidirler.

Bu 6nemli giin vesilesiyle bagta aziz milletimiz olmak
tzere, mugterek kiiltiir cografyamizda yagayan tiim Turk
Diinyasinin Nevruz Bayramlarini en i¢ten duygularimla
kutlar; Nevruz'un adi gibi tazelenmeye, yenilenmeye, ba-
riga ve esenlige vesile olmasini dilerim.”

Saygilarimla,
Isa GOK
Genel Baskan
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"CANAKKALE TURK TARIHININ
KANLA YAZILDIGI BIR DESTANDIR

Tiirkiye Gida ve Seker Iscileri Sendikasi Genel Bagkani Isa Gok, 18 Mart Canakkale Deniz Zaferi ve $ehitler
Haftas1 miinasebetiyle bir bildiri yayinladi. Gok’iin agiklamas soyle:

“Bugtin; Turk Harp Tarihine alun harflerle yazilan Canakkale Zaferi’'nin 100’tincti Yildéntimiinii kutlamanin bi-
yiik sevincini ve tizerinde huzur ve giivenle yasadigimiz kutsal vatanimiz i¢in canlarini feda eden gehitlerimizin Sehitler
Giinivnii idrak etmenin onurunu yasamaktayiz.

Canakkale Zaferi; Diinya tarihinde bir d6niim noktasinin yasandigy, gii¢ dengelerinin degistigi, olaylarin akus1 tize-
rinde Tirk Ulusunun belirleyici bir rol oynadigi, Kurtulus Savagimizin ilk mesalesinin tutugturuldugu, yiice Tiirk Ulu-
sunun kahramanlik ve fedakarliginin doruk noktasina ulagtigi bir prestij ve azmin miicadelesi olmustur.

Tarih olaylar1 yazar; kahramanlar ise tarihi. Birka¢ dakika icerisinde 6lecegini bile bile en ufak bir tereddiit dahi
gostermeden ileri atilan ve gehadete kosan Canakkale kahramanlari, Turk Milletine bigilen kefeni parcalayip atarak
tarihi yeniden gekillendirdiler; Tirk tarihini kanlariyla yazdilar. Her geyin bitti sanildig yerde “Tiirk milleti son s6ziini
soylemeden hicbir sey bitmez” dediler.

Bugiin milli degerlerimize karg bir takim ¢evrelerce saldirilar ierisinde bizi biz yapan, Tiirk milletinin olmazsa
olmazi bayragimiza, dilimize, Istiklal Marsimiza ve zaferlerimize simsiki sarilmak, her zamankinden daha anlamli hale
gelmistir. Unutulmamalidir ki, tarihini bilmeyen, gecmisine sahip ¢ikmayan, kiltiirel degerlerinin farkinda olmayan
toplumlar, birlik i¢inde yasayamazlar. Milletler; tarihini, kahramanlarini, hainlerini, dostunu, diismanini ¢ok iyi bilmek
zorundadir.

Bu duygularla, 18 Mart S$ehitleri Anma Giinii ve Canakkale Deniz Zaferinin 100.yildoniimiinde Tirkiye
Cumbhuriyeti’nin kurucusu Mustafa Kemal Atatiirk bagta olmak tizere, yasamini tilkesine adayan tiim kahramanlarimi-
z1, gecmisi biiytik zaferlerle dolu sanh Ordumuzu, yurdunu canindan tstiin bilen gehitlerimizi ve gazilerimizi sonsuz
rahmet ve minnetle anariz.” |

Saygilarimla,

[sa GOK
Genel Baskan
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SEKER-IS SENDIKASI GENEL BASKANI ISA GOK'UN KONYA'DA

DUSEN ASKERI UCAKTA SEHIT OLAN ASKERLERIMIZE YONELIK
06.03.2015 TARIHLI TAZIYE MESAJIDIR

“CAG DISI F4 UCAKLARI ENVANTERDEN CIKARTILMALIDIR”

Eskisehir I’inci Ana Jet Ussi'nden havalanan F-4E 2020 askeri egitim ucaginin diismesi sonucu 2 pilotumuzun
schit oldugu haberini biiyiik tiziintiiyle 6grenmis bulunmaktayiz. Bir hafta arayla yaganan bu elim kazalarda 6 askeri-
mizin schit olmast gercekten dugiindiiriiciidiir. F4 kazalarinda 35 yilda 14 pilotumuzun sehit olmasina sebep olan ve
ugan tabut olarak adlandirilan bu ugaklarin Hava Kuvvetleri’nin envanterinden ¢ikartilmasi gerektigini artik aci tecrii-
belerle yasamis olduk. Tiirk milletinin de bu ugaklara artik giiveni kalmamigtir. Diinyanin en bityiik askeri giiclerinden
biri olan Turk Hava Kuvvetlerine yakismayan bu ¢ag dist savas ucaklar kullanilirken bir degil, bir ¢ok kez digiintilmesi
gerekmeketir. Aksi taktirde baligin aga girdikten sonra aklinin bagina gelmesinin bir anlami yokeur.

Bu a1 giinde Kahraman Sehitlerimize Allah’tan rahmet, kederli ailelerine, Silahli Kuvvetlerimize ve Yiice Tiirk Mil-
letine bag saglig1 ve sabirlar dileriz.

Saygilarimla.

SEKER-IS SENDIKASI GENEL BASKANI ISA GOK'UN MALATYA

AKCADAG'DA DUSEN ASKERI UCAKTA SEHIT OLAN ASKERLERE
YONELIK 25.02.2015 TARIHLI TAZIYE MESAJIDIR

Turk Silahli Kuvvetleri’nin kesif ucusu gerceklestiren iki askeri egitim u¢aginin Malatya Akcadag ilgesi yakinlarinda

dustugi elim kazada 4 pilotumuzun sehit oldugunu bityiik tiziintityle 6grendik.

Vatan sathinin dért bir kogesinde gece giindiiz demeden tilkemizin huzur ve refahini korumak tizere bu kutlu yolda
schitlik mertebesine erisen pilotlarimiza Allah’tan rahmet, kederli ailesi, yakinlari, Tirk Silahli Kuvvetleri ve Turk Hava
Kuvvetleri Komutanligs ailesine bagsaglig: ve sabirlar dilerim.

Saygilarimla.

[sa GOK
Genel Bagkan
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Seker Gezi

Yarwyl tatiline sayili giinler kaldi. Heniiz
bir tatil hazirliimiz ya da planiniz yoksa
da telaslanmayin. Dilediginizde cantanizi
alp vizesiz yurtdisi tatiline ¢ikabileceginiz
7 farkl adres sizi bekliyor.

seker-is dergisi » mayis 2015
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Seker Gezi

Bosna-H
raff Yaklnhglejsek’ I.diltﬁrd oldugu k
Dogudan heya cazip bir tatil alter. afiar cog-
m de batldan izler t:atlﬂ. Hem
siyan Bos-

kalbinj
n attg
yer
Bascarsi, Mimar Sina(l)ll’an
n

Ne yenir
: Tavuk]
gorbasi, dev b u, bamyaly, terbivel;
Kavica ve oyutlardaki yass; kg f{t iyeli Begova
tnyaca tinlii Bognak b? clerden Ples-
oregi.

ik

.

SARAYBOSNA-BOS

\ HERSEK

nadide eserler barindiran
cok sayida park ve

anatina

Gorkemli saraylar,
miizeleri, biyk meydanlart,
bahgeleri olan Tahran, Fars kiileiirth ve s
Jair birgok ornek sunuy r.Havaalaninin yakinin-

or.
Ja bulunan Azadi Anit ile geziye baglayabilirsiniz.
Aniun icerisinde fran treti

mi ¢ini ve cam sanati
ergilendigi salonlar ve gehrin biyiik
cbileceginiz seylr P

iriinlerinin s
encereleri
lanin kuzeyindeki

bir boliimiini gor

bulunuyor. Lale par
Miizestnde nlil fran halilarindan en seme or-

nekleri sergileniyor- Sah Jéneminden kalma Gu-

listan Saray1, Bazar-i Bozorg (Kapah Garsl), Seyh
Abdulazim’in ciirbe ve camisi Iran kialeiiriini tant-
mak amaciyla muhakkal gezilmesi gereken yerler

Ulusal Halt

arasinda.
Ne yenir: Yogurdun

mig nohut, fasulye, 1span
h-¢ Doogh, satirla kayilan eder

le sunulan gelo kebap, ceviz,

n {ran Kurabiyesi.

igerisine snceden haglan-

corbast As
pi§irilmesiy
cinla yap ila

e

ak kaularak yapilan Azeri
in safranla

bal ve tar-

i - fl
= B

Y h o
e ‘.__‘h" _,J‘




D 13Y9S

|Zo

ettirilen OCCHIIO

8raphic Miizes; ve
aryum ugranilacak yerler

arasinda,
Ne yenir: Pirin
mus h

www.sekeris.org.tr | 67




Seker Saglik

Seker-Is Sendikas

Iscinin Orgit

enme Hakkini

Anayasa Mahkemesi'ne Tasid

BALKUPUISEKER EABRIKASINAY
SENDIKATASMAYIENGELLEME CEZASI

Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi Iscileri Sendikasi, Ak-
saray Balkiipti Scker Fabrikasi'nda 2012 yilindan bu yana
yuriceigi sendikal 6rgiitlenme ve toplu is sozlesmesini

engelleme davasini Anayasa Mahkemesi'ne tagidi.

6356 sayili Kanun ile birlikte gida igkoluna gegen
Seker-Is Sendikasi, sektorde orgiitlii giiciinii arturabil-
mek ve sendikal haklardan yoksun bir sekilde caligmak
durumunda birakilan gida ig¢ilerine koruyucu bir semsiye
olusturabilmek i¢in érgiitlenme ¢aligmalarina devam edi-
yor. Daha 6nce sendikal orgiitlenme ile tanigmamug igyer-
leri esas alinarak yapilan bu miicadelede hukuki siiregler
onemli bir yer tutuyor.

Haurlanacag iizere Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi Is-
cileri Sendikas’nin 2012 yilinda, Aksaray-Balkiipti Seker
Fabrikas'nda sendikaya iiye olduklar1 gerckgesiyle isten
cikarilan 47 ig¢i adina baglatmis oldugu hukuk miicade-
lesi Aksaray Iy Mahkemesi'nin isciler lehine sendikal taz-
minat 6denmesi yoniinde karariyla noktalanmis, Yargitay
22. Dairesi de iscilerin sendikal faaliyetler nedeniyle isten
cikarilmalarini haksiz fiil bularak Is Mahkemesinin kara-
rin1 onamugti. Ayrica iscinin sendikal faaliyetlerini tehdit
ve baskiyla engelleme sugundan adi gegen fabrikada bir
ok tist diizey yoneticiye 1 yil 3 ay ile 1 yil 6 ay arasinda

hapis cezasi verilmisti.

Isci ve sendika diigmani igveren
Konuya iligkin agiklama yapan Seker-Is Sendika-
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st Genel Bagkani Isa Gok,
Turkiye'de kamu ve 6zel ol-
mak tizere geker fabrikalarinin
tamaminda orgldit bulunan
sendikalarinin  seker iiretim
tesisleri arasinda sendikal or-
giitlenmenin olmadig: tek yer
olan Aksaray Balkipti Seker
Fabrikas’'nda 2012 yilindan
bu yana orglitlenme ¢alismast
yaptiklarini soyledi. Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
tarafindan verilen yetki tespi-
tiyle igverenin sendikal orgiit-
lenmeyi ve toplu is sozlesmesi
imzalanmasini engellemek adi-
na a¢tigi davanin ti¢ yildan beri siirdiigiiniin altini gizen
Gok, davanin uzamasi sebebiyle Seker-k Sendikas’nin
isverenle yapacagi toplu sozlesme miizakerelerinin bir
tirlii yapilamadigini ifade etti. Gok, “1§vcrcnin her tiirli
geciktirici/engelleyici tutumu sergilemekten kaginmadig
bu yargilama siireci nedeniyle Seker-Is Sendikast, konuyu
son olarak Anayasa Mahkemesine bireysel bagvuruyla ta-
sid1. Umariz ki Anayasa Mahkemesi, bu konuda verecegi
kararla iscilerin orgiitlenme ve toplu sozlesme siirecinin
ontindeki engelleri ortadan kaldirir” diye konugtu.

Seker-Is Sendikas1 Hukuk Miisaviri Avukat Gokhan
Candogan tarafindan kaleme alinan sendika bagvuru di-
lekgesinde “Avrupa Insan Haklart Sozlesmesinin 11’inci
maddesiyle korunan anayasal bir hak olarak 6rgiitlenme
hakkinin salt varligi ve taninmast yeterli olmayip, ayni za-
manda etkin bir gekilde kullanilabilmesi gerekmekrtedir.
Bu ¢ercevede, orglitlenme hakkina dair dava stireclerinde
makul siirede yargilama ilkesine uyum son derece 6nem-
lidir. Onlarca iscinin temel haklarini dogrudan etkileye-
cek bir dava siirecinin siiriincemede birakilmasi sonuglar
itibariyle adil yargilanma ilkesinin ihlali anlamina gele-
cektir. Bugiine kadar verdigi kararlar ile pek ¢ok hak “ih-
lalini” hukuk dig1 ilan eden Anayasa Mahkemesi'nin ¢ali-
sanlarin en temel haklarina dair bu bagvuruya yaklagimi,
degisen yasaya ragmen degismeyen “yetki itirazi davalart”
strecini de belirleyici olacaktir” ifadelerine yer verildi.



Seker-Is Sendikasi
Genel Baskani Gok:

"Kadin Cinayetlerinde
Suclular Magdur,

Kurbanlar
Suclu Zihniyeti
Terkedilmelidir”

Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi Isgileri Sendikast Genel
Baskani Isa Gok, Tiirkiye'de yasanilan trajedik kadin cina-
yetlerinde kurbanlarin suglandig, suclularin ise magdur
sayildig1 bir yaklagimin s6z konusu oldugunu belirterek,
“Bu tiir yaklagimlarda siddet yalnizca bedenlere zarar ver-
medigi gibi kadinlarin 6z saygisiny, ihlale direnme ve hak
arama arzusunu da giderek yok etmektedir” dedi.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinti dolayisiyla bir mesaj
yayinlayan Seker-Is Sendikasi Genel Bagkani Isa Gok,
toplumun yapisini giiglendiren, sekillendiren, aile birligi-
nin en 6nemli unsuru olan kadinlar ve annelerimizin da-
ima ozverinin, sevginin kaynagi oldugunu belirtti. Gok,
“Her seyden 6nemlisi Tiirk milleti, kendini medeni sayan
bir¢ok diinya tilkesinden once kadina hukuksal, siyasal,
toplumsal ve ekonomik haklarini kendiliginden yasal ola-
rak tanimig ve onu yiice bir deger olarak kabul etmistir.
Ancak ne yazik ki bugiin sokak ortasinda ard1 ardina kat-
ledilen, tore ve geleneklerin gerisine gizlenen caniler tara-
findan gencecik yasta hunharca canina kiyilan kadinlarin,
geng kizlarimizin dramatik 6ykiileri millet olarak yiiregi-
mizi sizlatmaya devam etmekte, Miinevver Karabulut'la-
ra, Ozgecan’lara her gegen giin yenileri eklenmekredir.
Gii¢ merkezli medeniyet anlayiginin kadinla erkegi kargt
kargiya getiren, farkli cinslerin birbirine tstiinlitk yarigint
ve glig gosterisini tetikleyen rekabetgi yaklagimlar kadina
da erkege de asla huzur getirmeyecegi bir gercektir. $an-
Ii tarihimize bakugimizda Tirk kadini tarihimizin her
devrinde egsiz fedakarlik ve cefakarlik géstermis, cephe-
lerde kahramanliklarla destanlagmig, hayatin her alanin-

da onemli sorumluluklar almigtir. Sosyal ve ekonomik
hayatin her alaninda biiyiik fedakarliklar gosteren ve rol
tstlenen kadinlara sahip ¢ikilmali ve hak ettikleri deger
verilmelidir” dedi.

Konunun bir bagka vahametinin ise bugiin Tirkiye'de
yasanilan trajedik kadin cinayetlerinde kurbanlarin sug-
landig, suglularin ise “magdur” sayildig: bir yaklagimin
s6z konusu oldugunu belirten Gok, soyle devam etti:

“Bu tiir yaklagimlarda giddet yalnizca bedenlere zarar
vermedigi gibi kadinlarin 6z saygisini, ihlale direnme ve
hak arama arzusunu da giderek yok etmektedir. $u bi-
linmelidir ki kadin kimsenin miilkii degildir. Biitiin bu
olumsuz tablonun ortadan kalkmasinda pozitif ayrim-
ciliga islerlik kazandirmak, siddet, taciz ve cinayet gibi
insanlik dig1 olaylarin 6niine ge¢mek gibi hitkiimetimize
kadinlara kars1 cok 6nemli bir sorumluluk yiiklenmekte-
dir. Ozellikle calisma hayatinda igverenler eliyle kadinlari-
mizin koti calisma kosullarinda hizmet vermeye, alanlart
diginda caligtirilmaya mahkum edilmek istenmeleri kadi-
na verilen degerin bir bagka boyutunu ortaya koyarken,
bize gore yapilan bu zulmiin ad: tpki kadin cinayetle-
rindeki gibi goz ardi edilmis bir insan hakki ihlalidir. 8
Mart Diinya Kadinlar Giinii, kadinlarin esitlik, kalkinma
ve daha huzurlu yagam 6zlemlerini g6len havasinda kut-
layacaklar: giin oldugunda ancak anlamini bulabilecektir.
Bu duygu ve disiincelerle vefakar, cefakar tiim anneleri-
mizin, kizlarimizin, kadinlarimizin bu anlamli giniini
kutlarken, tiim erkekleri siddeti terk etmeye ve kadinlari-
mizin onurlarini korumaya davet ediyorum.”
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Seker-Is Sendikasi Genel Baskani Isa Gak:

‘Bazi Cevreler Ulkemizi

Ftnik Mezhe

) (at

Suriiklem

Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi Iscileri Sendikast Genel
Bagkani Isa Gok, bugiin Tirkiye'de bazi evrelerce etnik,
mezhep ve kiiltiirel farkliliklar temelinde bir ¢ekisme ve
catigma ortamina suritklenmesi icin ¢ok yipratict ve kur-
nazca bir miicadele sergilendigini séyledi.

TBMM'nin kurulus yildéniimii ve 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayram: miinasebeti nedeniyle yazi-
li bir agtklama yapan Seker-Is Sendikast Genel Bagkani Isa
Gok, 95 yil 6nce 6zgiirligiimiiziin simgesi olan Meclisin,
tam bir ates cemberinin icinde milli direnisi orgiitleyerek
vatan topraklarint iggalden, milletini de esaretten kurtar-
digini soyledi.

23 Nisan tarihinin 6nemli bir déniim noktasi oldu-
gunu, var olma-yok olma miicadelesinde kendi azim ve
kararliligiyla ¢6ziime ulagmasinin, en biyiik 6rneklerin-
den birisine sahitlik ettigini de vurgulayan Gok, bugiin

Turkiye'de bazi ¢evrelerce etnik, mezhep ve kiiltiirel
farkliliklar temelinde bir ¢ekisme ve catigma ortamina
suriiklenmesi icin ¢ok yipratici ve kurnazca bir miicadele

ek Istiy

SMasina
or”

sergilendigine isaret etti. Bagkan Gok, “Bugtin, ilk 6nce
bu kutsal vatani kurtarip bizlere emanet eden sehit ve ga-
zilerimizin yavrularinin milletimizin hissiyatina ve sefka-
tine birakiligini sembolize eden, daha sonra biitiin diinya
cocuklarinin ortak bayramina déniigen 23 Nisan’1 kutlu-
yoruz” scklinde konugtu.

Turkiye'nin iceride ve cevresindeki olumsuz gelis-
melere ragmen uluslararast bolgesel bir gii¢ konumunda
barigin, istikrarin, huzur ve refahin savunuculugunu yi-
riitmeye caliguginin aluni ¢izen Gok, etnik kimlik tar-
tigmalarini alevlendirmek isteyenlere kardeglik icerisinde
catusma ve kavgalardan uzak bir yaklagim sergilemeleri
tavsiyesinde bulundu.

Seker-Is Sendikasi Genel Bagkani Isa Gok, agiklamasi-
n1 bagta Ulu Onder Atatiirk ve O’nun kahraman silah ar-
kadaglar1 olmak tizere, Birinci Meclis'in kurucu tiyeleri ile
tim sehit ve gazilerimizi saygi ve rahmetle anarak diinya
cocuklarina baris ve mutluluk dileklerinde bulundu.
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ABD'de Vazgecilen Tatlandiric

Tiirkiye'de Serbest

Diinyanin en bityiik mesrubat treticilerinden Pepsi,
yapay bir tatlandirici olan aspartam maddesini bundan
boyle ABD pazarindaki diyet iiriinlerinde kullanmaya-
cagini acikladi. Sirket, Turkiye dahil diger pazarlarda ise
tatlandiriciyr kullanmaya devam edecek.

Pepsi, Amerikada diigen satiglarini toplamak icin as-
partami kullanmama karar1 aldi. BBC Tiirk¢e’nin haberi-
ne gore Pepsi, yapay tatlandirici aspartami bundan boyle
ABD pazarindaki diyet tirtinlerinde kullanmayacak. Sir-
ket, ABD pazarinda tiiketicilerden gelen yogun taleple-
ri dikkate aldigini acikladi. Aspartamsiz diet igecekler
Agustos ayindan itibaren ABD’de piyasaya siiriilecek.
ABD'deki Diet Pepsi satiglar1 2014’te ylizde 5 oraninda
dusgmiustii. Pepsi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Seth
Kaufman, “Tiiketicilerin diyet megrubatlardan kaginma-
sinin ana nedeni aspartam” dedi.

Aspartamin Yerine Ne Geliyor?

Kaufman, aspartam yerine sukraloz ve akesulfam adi
verilen tatlandiricilarin karigiminin kullanilacagini ifade
etti. Sukraloz sofra sekerinden 600 kat daha tatly, kalorisiz
bir tatlandirict. Sofra sekerinin molekiillerindeki ti¢ hid-
rojen-oksijen grubunun, ti¢ klor atomuyla degistirilmesi
sonucu elde ediliyor. Akesulfam da yapay tatlandirict si-
nifinda bulunan bir madde. Gida giivenligi alanindaki
yayinlariyla bilinen ABD’li sivil toplum 6rgiitiic Kamu
Yarar1 Igin Bilim merkezi, akesulfami aspartamla birlikte

“en koti 10 tatlandiricr” listesinde tutuyor ve akesulfa-
mi1 “Kanser riskini artiran bir madde” olarak tanimliyor.
Pepsi, ABD diginda ise aspartam kullanimini siirdiirecek.
Pepsi 1ngiltere sozcusi, “Diet Pepsi eskisi gibi seviliyor.
Uluslararas: diizenleyiciler tarafindan onaylanmus tatlan-
diricilars kullanmaya devam edecegiz” dedi.

Coca Cola Aspartamla Devam Edecek

Pepsi’nin aspartam kullanimini birakma karari, Coca
Colanin CEO’su Muhtar Kent canli yayindayken geldi.
ABD’li ekonomi kanali CNBC’nin yayininda gelismeyi
degerlendiren Kent, “Burada aspartami savunacak degi-
lim” dese de bu maddenin Avrupa Gida Givenligi otori-
telerince onaylandigini ifade etti. Kent, aspartamin diinya
standartlarinda kabul gormiis ve “giivenli” olarak nitele-
nen bir madde oldugunu savundu.

Aspartamla Ilgili Iddialar

Aspartam uluslararasi gida denetimi otoriteleri tara-
findan giivenli bir madde olarak niteleniyor. Avrupa ve
ABD’de gida denetimi uzmanlari aspartamin sagliga za-
rarlt olmadigini iddia ediyor. Ancak madde tizerinde ya-
pilan deneyler sonrasi yazilan raporlarda aspartami fare-
lerde kanser riskini artirdig: belirtildi. Tuketiciler kanser
yapug iddialar1 nedeniyle diyet megrubatlardan kagin-
maya bagladigs belirtiliyor.

Kaynak: Vatan Gazetesi
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Seker Haber

{ars'ta Seker
-abrikasinin
{apanmamasi g
{ampanya

1N

Ozellestirilmesi beklenen Kars Seker Fabrikast'nin
I kapanmamasi i¢in ‘Sekerimize sahip ¢ikalim’ kampanyas:
I baglaaild:.
I Ozellestirilme kapsaminaalinan Kars Seker Fabrikasnin
I kapanmamas! ve iiretimin artirilmast igin Seker Fabrikast
I Miidiiris Abdullah Necli ve Seker Is Sendikast Bagkani Yaver
! Kop, kéylerde giﬁ:gileri ziyaret ediyor.
I Fabrika yonetimi “Bu 151k sénmesin” sloganiyla baglat-
I tiklars ‘Sekerimize sahip ¢ikalim’ kampanyasi kapsaminda
: seker pancari tiretimiyle ilgili ciftcileri bilgilendiriyor. Ak-

yaka ilcesinde geker pancarr tireticileriyle bir araya gelen

! Abdullah Necli, el ele verip fabrikanin kapanmasini en-

gelleyeceklerini soyledi. Kéyleri tek tek gezdigini anlatan
I Necli “Seker fabrikasinin kapatilmasi yillardir giindemde.

‘Sekerimize sahip ¢ikalim’ kampanyasiyla tiretimi artirip

fabrikanin kapanmasini durdurmak istiyoruz. Akyakali
| siftgilerimiz Kars $eker Fabrikasinin en gozde ciftgileri.
| Fabrikamizin ¢aligmasini saglayan pancar Akyaka bolge-
| sinden cikiyor. Akyaka bolgesinin pancart polar bakimin-
| dan Tirkiye'de ilk sirada. Fabrikamiz gegen sene ¢aligma-
| di. Amacimiz bu yil fabrikamizin akeif olarak caligmasi”
1 diye konustu.
1 Seker i§ Sendikasi Bagkani Yaver Kop, ‘Sekerimize sa-
I hip ¢cikalim’ kampanyasiyla tiretimi ileri seviyeye tagimay:
I hedeflediklerini belirterek “Fabrikamizin ham maddesi
I olan gcker pancarin giftgilerimiz ve treticilerimizle bir-
I likte arurip fabrikamizin ¢aligmasini saglamak istiyoruz.
I Fabrikamizin ham maddesini buldugumuz zaman fabri-
I kanin galigmasinda higbir sikint1 olmayacak. $eker panca-

r1 ekimini destekleyen brogiirler dagitiyoruz” dedi.
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Turkiye Bilek Giiresi Sampiyonast Master erkekler sag
kol da Tiirkiye 1. Si olan Kastamonu Seker Fabrikasin-
dan degerli isci arkadagimiz Ham fabrika maniplant yar-
dimcist ve ayni zamanda Kastamonu Seker Spor kuliibit
sporcusu Yusuf Ucak’s Seker-is sendikasi olarak Kastamo-
nu'muzun adini Tirkiye Birincisi olarak Antalyada duyu-
rup;29 Mayis-7 Haziran tarihlerinde Bulgaristan Sofia
kentinde yapilacak olan Avrupa Sampiyonasinda da yine
Kastamonumuzu ve Kastamonu geker fabrikasinin adint
duyuracagindan dolay1 kendisini kutluyor ve bagarilarinin
devamuini diliyoruz.

Kayseri Seker Masa
Tenisi Turnuvas! Baslad

Kayseri Seker ve Seker-Is Sendikasi tarafindan ortak-
laga diizenlenen Masa Tenisi Turnuvasi ¢aliganlarin yogun
ilgisi alunda baglad.

Eleme sistemine goére gerceklestirilecek miisabaka-
larin starti Kayseri Pancar Kooperatifi Yonetim Kurulu
Bagkan1 Hiiseyin Akay tarafindan verildi. A¢ilig miisaba-
kas1 Kayseri Seker Fabrikasi Genel Mudiri Levent Benli
ile Seker Is Sendikast Kayseri Subesi Bagkan1 Ismail Yiicer
arasinda yapildi. Kargilasmadan Kayseri Seker Fabrikas
Genel Mudiirii Levent Benli galip olarak ayrildi.




Calik'a Muvakkat Isciler
Icin Dosya Sunuldu

Seker-Is Sendikas: Ercis Sube Baskan: Yavuz
Sabin, Ak Parti Genel Baskan Yardimcis: Oznur
Calik’a Ercis seker Fabrikasinin sorunlar:

ile muvakkat iscilerin kadrolar: ve calisma

konularinda dosya sundu.

19qeH 1998

Erzincan AK Parti -
| Baskanina Tebrik{d

Seker-Is Sendikas: Erzincan Sube - g —
Bagskani Biilent Bulut ve sube -
yonetimi Ak Parti Il Bagkanlig
gorevine yeni segilen Orban Bulut'u

makaminda ziyaret ederek yeni
gorevinden dolay: tebrik etti.

Mus Seker Iscileri

Bashakan Davutoglu'yla Goristi

Seker-Is  Sendikasrna  baglt
Mus Scker fabrikas: igcileri ziyaret

icin bu ile gelen Bagbakan Ahmet

Davutoglu’nun otobiisiiniin glizer-
gahinda otobiisii durdurarak kadro
beklentilerini ve seker fabrikasinin
bu hali ile iiretime devam etme-
si konusunda taleplerini ilettiler.
Bagbakan'dan gecici iscilerin mag-
duriyetlerinin giderilmesi i¢in destek
isteyen isgiler, Davutoglunun ince-

leme s6zii vermesi tzerine alkiglarla

ugurladilar.
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Heg Gidi Guinler!

Televizyon yoktu. Gazete de her zaman olmazd.

Gazete mangetlerini yaziyor! yaziyor! diye bagiran sa-
ticilardan 6grenirdik.

Genellikle cocuklar gazeteyle ellerinde sokak sokak

gezerlerdi.
Oyle giizel haldeydik ki, keyfimize diyecek yoktu
Disarida kar varken,

Soba icten ice dyle yanardi ki...Sobanin tizerinde de-
mir masa..Maganin iizerinde de ckmek dilimleri. Soba
borusunda ise camagir demirleri, demirlere asili camagir-
lar. Portakal kabuklarini sobanin iizerine dizer, kokusuna
rAm olurduk. Kestane kézlemekse busbiitiin bir gecenin
akillara seza mutluluguydu.

Aydinlik bir kig sabahi ve kizarmis eckmek kokusu her
yeri kaplardi...

Sucuk, salam almak nerde? Zahmetli de olsa evlerde

yapildig olurdu sucugun.
Yumurta cift sariliyds, lezzetliydi.

Ekmek her zaman ekmek gibi mis kokardi...Hele sa-
bahin ilk saatlerinde firindan sicak sicak ¢ikan ekmek...
Ortasindan bolip igerisine tereyagi koydugunuzda farkls
bir lezzeti olurdu

Kiimes follugundan her sabah yumurta alirdik.
Aza kanaat getirirdik.

Kitlik vardi. Ekmek kuyruklari da, tip kuyruklar da,
yag kuyruklari da olurdu.

Ama hayatin bir parcasiydi...

Sabah ezanla giin 1iimadan uykulu gozlerle Tanzim
Satig Magazalarina akin edilirdi.

Cocuklar uykudan uyandirlir yollara diigiiliirdi ailece

Kisi bag1 1 kg et, 2-3 adet sanayagy, 1 kg zeytinyag1 ve-
rilirdi. Azla yetinirdik.

Herkes ayr bir kuyrukta beklerdi.

Amayine de herkes mutluydu.
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Onsel UNAL
Basin Uzmani

Apartmanin bir adabi vardi
Komguluk aile ortami gibiydi. Yardimlagma da oyle.

Apartmanlar arasi camdan cama makara diizenegiyle
gerilen ¢amagir iplerinin tizerinde ¢esit gesit camagirlar
sislerdi sokaklar1 adeta panayir havas: gibi.

Saticilar gegerdi evlerin oniinden baglar1 yukarida.

Kimisi geceleri boza, kimisi ise glindiiz iki omzunda
terazi gibi dengede tuttugu kaplarla zili cangirdatarak yo-
gurt satardL.

Hatta koluna ge¢irdigi sepetinde kizarmis kelle, paca
satan da olurdu.

Elma sckerine hayir demezdik. Pamuk sekerine de,
renk renk macunlara da... Hepsi dogal seker

Hele apartmanimizin altinda bakkal varsa agagiya in-
menize gerek yoktu.

Sepeti sarkitmaniz yeterliydi.

Mahallemize portatif salincaklar, donme dolaplarla
kictik bir lunapark kurulurdu...

Hele zilli defle oynayan ayilari gérmeliydiniz...

Misket oynanirdi, cember cevrilirdi, topag dondiiri-
liirdii...

Ip atlanir, yakan top oynanirdi.

Gazoz kapaklari misket gibi kullanilirds.

Celik comak oyunu vard1.

Saklambagta kazan ¢6mlek patlad: diye bagirilirds.

Sakizlardan c¢ikan kartlarin tzerindeki numaralara
gore oyunlar oynanirdu.

Igerisinden artistlerin fotograflarinin ¢ikug: Golden,
Tipitip sakizlar1 vazgecilmezimizdi.

Televizyon ¢ok 6nemliydi.

Herkeste televizyon olmazdi.




Zengin akraba, komgularda toplanird: mahallenin ¢o-
cuklar1 akgsamlari.

Bir sinema salonu gibi dizilir, Istiklal Marstyla baslayan
siyah beyaz yayin icin gozler televizyondan ayrilmazd..

Cok degil iki saatte biterdi yayin. Ama yine de nege
kaynagiyd televizyon.

Ciinkii birlikeelik vards, birarada olmanin, dayanisma-
nin erigilmez giicti vardu.

Taksimetresini kaputun tizerinde tagtyan damali tak-
siler vard1.

Hile, iickagitlart yoktu. Igleri yayla gibi, adeta dort
oda bir salon genis, makasli arabalar...Hele o meshur
TAK kornalari unutulmazd.

Dort  direkli yolcu vapuru vardi. Bu vapurla
Istanbuldan Trabzon’a seyahat ayr1 bir zevkei.

Erkeklerin saglari neredeyse beline kadardi. Kimse ya-
dirgamazd..

Bayanlar yeni yeni trafige cikuklarinda 6zellikle er-
keklerin merakli gézlerine maruz kalirlardr. Aligilmig bir

durum degildi.
Bayramlar bagka bir havada gecerdi ¢ocuklugumuzda.

Kap: kapi dolagir, komgularimizin bayramini kutlar, avug-
larimizi para i¢in uzatirdik. Demirden 25 kurus da veren
olurdu, 2.5 lira da, 5 lira da. Seker verene de kizmazdik.

Bilyali arabalar yapilird:. Bir kisi yokus asagi iter, stirti-
cii kumanda eder, arkasindan kosardik.

Hele plastikten yapilmis cesit cesit arabalar vardi. Te-
pesi delinir, ortasindan uzun bir kalin kabloyla baglanir,
direksiyonu yapilir ve yola koyulurdu. Vitesi bile vard..
Vites kablosuna kurdeladan puskiiller yapilirdi. Sanki
gercek araba gibi mahalle mahalle bu plastik arabalar: sii-

rerek geirirlerdi ocuklar zamanlarini.

Telefonlarimiz vardi ¢evirmeli. Yandan kollu.

Telefon yazdinlirdi PTT’deki santralciye. Normal,
acele tercihimize gore.

Hizliysa on dakikada, normal tercih ise 1 saatte bagla-
nird: telefonumuz.

Ucurtmalar yapilird: kagittan, citalisiyla...Ucurtulur-
du gokyiiziinde adeta kafesten ozgiirliigiine ucan bir kus
gibi. Kuyruklarina jiletler baglanirds, diger ugurtmalar
yirtip diigiirstin diye...Zevk alirdik, mutlu olurduk.

Kus lastiklerimiz olurdu. Kimisi kauguktan, kimisi se-
rumdandi. En ¢ok hangimizin ki uzaga gidiyor diye yari-
sirdik. Beldeki silah hissi verirdi kuglastikler.

Yiiksek topuklu ayakkabilar, genis pacali pantolonlar,
yakast upuzun Havai tarzi rengarenk gomlekler vardi.

Heidi isimli ¢izgi film seyredilirdi.

Alunkizlar, Dallas, Al Milyon Dolarlik Adam, San
Francisko Sokaklari, Dallas, Tatli Cadi, Kagak isimli di-
ziler vardi.

El feneriyle aydinlanir yollarimiz, gaz lambastyla igirdi
odalarimiz.

Tursu, salca, bulgur, yufka, mant evde yapilir, sular
toprak kiiplerde sogutulurdu.

Yine tahta balkona asilird: biber, patlican kurular.

Hersey dogald..

Merdivenler tahtadands, gicirtiyla gikalirdi.

Bekgilerimiz vardi. Diidiik sesleri gecenin sessizligin-
de yankilanirdi.

Ozenle yazilirdi mekeuplar, igine yiirekle beraber, ku-
rutulmug giil yapraklari konurdu mis gibi koksun diye.

Schirleraras: otobiis seyahatlerinde sofor kaseti takar,
kasette “bu sarkiy1 3-9-25 ve 40 numarada oturan degerli
yolcularimiz i¢in ¢aliyoruz.” diyerek yolcular icin promos-
yon sarkilar calinir, naneli uzun cikletler ikram edilirdi.

Zor gunler de olsa mutlulugun resmi o giinlerdi...

Oysa bugiin?...
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Piran Kubat

Mus Seker Fabrikas: Kazan Dairesi Ustabagi Yardimcisi tiyemiz Piran Kubat gecirdigi kalp
krizi sonucu tedavi gordigii hastanede 30.01.2015 tarihinde vefat etti. Merhuma Allah’tan
rahmet, ailesi, sevenleri ve camiamiza bagsagligi ve sabirlar dileriz.

Recep Ozdemir

Eskigehir ~ Seker  Fabrikast
Auksu Arntma Tesisinde caligan
1962 dogumlu Recep Ozdemir

Kastamonu  §eker Fabrikast Ma- 25.05.2015 tarihinde gecirmis ol-
niplant Yardimcist Ahmet Altan, dugu kalp krizi sonucu vefat etmis-

03.05.2015 tarihinde gecirdigi kaza so- tir. Evli ve 2 ¢ocuk sahibi merhuma
nucu vefat etmigtir. Merhuma Allah’tan Allahtan rahmet, ailesi, yakinlari

Ahmet Altan

rahmet, ailesi, yakinlari ve tiim dostlari- ve tiim sevenlerine bagsagligi ve sa-
na bagsaglig1 ve saburlar dileriz. birlar dileriz.
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I¢imizde bir ac1 kalbimizde heyecan,
Ayriliyor gibidir bedenimizdeki can.

Seker fabrikasi gibi bir igyeri gormemistir bu ocak.
Seker fabrikasi calisanina saadet verir kucak, kucak.

Seneler demet demet gegip dize geldiler.
Kimler gecti bu yerden sonra bize geldiler.

Bulundu bu kalpleri saran yasin caresi.

Ankaradan duyuldu. SEKER ISCISININ sesi.

Ankaradan gelince (geri kald1) haberi.
Seving, nes’e doldurdu birdenbire kalpleri.

Amir, usta ve igci hepsi birbirine denk.
Isgide ayn1 gayret, islerde ayni ahenk.

Nedense bu son seving kisa siirdi.
Bu son haber sevinci kokeen silip stptirdi.

Herkeste ayn1 elem herkeste ayni kaygi.
Herkesin elemine herkeste ayni saygi.

Benziyoruz hepimiz bin aciya dalmiga.
Haziriz hepimiz zafer meydanlarinda haykirmaya.

Sertlesen hislerimi ni¢in kazamiyorum. Feryatlarini dinle, pancarin, galisanin,
Hissedip duydugumu neden yazamiyorum. Kalpleri seninledir SEKER-IS biitiin galisanlarin.

Ayriligin acisi ¢okiince agur, agir,

Duygularim perisan, dil aciz, kalem sagur.

Fabrikada calisan kimse seni kalpten atamaz.
Sana karg1 hissimi bu siir anlatamaz.

Fabrikam 6zellesirsen bizden uzak nihayet.
Hasretini duyacak senin koca vil

 Murat BULUT

Erzurum Seker Fabrikas:




